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Governo do Estado do Rio de Janeiro
Fundagdo Saude

Diretoria Administrativa Financeira
Edital de Licitagao n® 25/2024

Processo n° SEI-080002/001822/2024

DIRETORIA ADMINISTRATIVA FINANCEIRA
GERENCIA ADMINISTRATIVA
COORDENACAO DE LICITACAO

EDITAL DE PREGAO ELETRONICO N° 25/2024
PARA CONTRACAO DE SERVICO DE TELEATENDIMENTO DO SAMU E TIH

PREGAO ELETRONICO
N° 25/2024

CONTRATANTE (Unidade Gestora — UG: 294200)
FUNDACAO SAUDE DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO

OBJETO

Contratag@o de servi¢o de apoio as atividades de regulagdo de urgéncia e emergéncia na Central de Regulacdo do Servigo de
Atendimento Movel de Urgéncia - SAMU 192 - no Estado do Rio de Janeiro e para o Servigo de Transporte Inter-hospitalar
(TIH), na forma estabelecida neste Edital e seus anexos.

VALOR TOTAL DA CONTRATACAO
Orgamento de carater sigiloso, na forma do art. 24 da Lei n°® 14.133/2021

DATA DA SESSAO PUBLICA

A abertura da presente licitagdo dar-se-a em sessdo publica, datada conforme publicacdo do aviso de licitagio no DOERJ e
PNCP, por meio da INTERNET, mediante condi¢des de seguranga (criptografia e autenticacdo) em todas as suas fases, dirigida
pelo pregoeiro designado, a ser realizada de acordo com a legislagdo mencionada no preambulo deste Edital, conforme indicado
abaixo.

CRITERIO DE JULGAMENTO:
Menor preco global por lote.

MODO DE DISPUTA:
Aberto

NUMERO DA LICITACAO NO PORTAL SIGA:
33685

EDITAL DE LICITACAO



ESTADO DO RIO DE JANEIRO, PELA FUNDACAO SAUDE DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREGAO ELETONICO N° 25/2024

Torna-se publico que a FUNDACAO SAUDE DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO, instituida pelo Poder Publico do Estado
do Rio de Janeiro e vinculada & Secretaria de Estado de Saude, nos termos da Lei Complementar n°. 118 de 29 de novembro de
2007, da Lei n°. 5164 de 17 de dezembro de 2007, do Decreto n°. 43.124 de 29 de setembro de 2011, Lei n° 6.304 de 28 de
agosto de 2012 e Decreto n° 41.135/2008, inscrita no CNPJ sob o n® 10.834.118/0001-79, com sede situada na Rua Bardo de
Itapagipe, 225/Bloco A/7° andar — Rio Comprido - Rio de Janeiro/RJ — Brasil — CEP: 20261-005, realizara licitagdo, na
modalidade PREGAO, na forma ELETRONICA, nos termos da Lei n® 14.133, de 2021, do Decreto n® 48.778, de 2023, e
legislagdo aplicével e, ainda, de acordo com as condicdes estabelecidas neste Edital .

1. OBJETO

1.1 O objeto da presente licitagdo ¢ a contratacio de servico de apoio as atividades de regulacio de urgéncia e emergéncia
na Central de Regulacdo do Servico de Atendimento Movel de Urgéncia - SAMU 192 - no Estado do Rio de Janeiro e
para o Servico de Transporte Inter-hospitalar (TIH), conforme condigdes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste Edital
€ Seus anexos.

2.1 A licitacdo sera realizada em lote tinico.

. UNID.
ITEM C(S)Péfo DESCRICAO UNIDADE DE QUANT
MEDIDA
SERVICO TERCEIRIZADO DE GERENCIAMENTO/ASSISTENCIA DE
1 0337.006.0002 SAUDE - DESCRICAO: SERVICO DE APOIO AS ATIVIDADES DE SAMU/TIH|  serv 1
(ID - 184123) REGULACAO DE URGENCIAS E EMERGENCIAS NA CENTRAL DE )
REGULACAO DO SAMU-192

2. DA PARTICIPACAO NA LICITACAO

2.1. Poderdo participar deste Pregdo os interessados que estiverem previamente credenciados no Sistema de Cadastramento
Unificado de Fornecedores - SICAF e no Sistema Integrado de Gestdo de Aquisi¢des - SIGA (www.compras.rj.gov.br).

2.1.1. Os interessados deverdo atender as condi¢des exigidas no cadastramento no SICAF e no SIGA até o terceiro dia util
anterior a data prevista para recebimento das propostas.

2.1.2. O procedimento serd divulgado no sitio eletrdnico mencionado no item 2.1 e no Portal Nacional de Contrata¢cdes Publicas
—PNCP.

2.2. O licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transagdes efetuadas em seu nome, assume como firmes e
verdadeiras suas propostas e seus lances, inclusive os atos praticados diretamente ou por seu representante, excluida a
responsabilidade do provedor do sistema ou do 6rgdo ou entidade promotora da licitagdo por eventuais danos decorrentes de uso
indevido das credenciais de acesso, ainda que por terceiros.

2.3. E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais nos Sistemas relacionados neste item 2 e
manté-los atualizados junto aos Orgdos responsaveis pela informagdo, devendo proceder, imediatamente, & correcdo ou a
alteragdo dos registros tdo logo identifique incorre¢do ou aqueles se tornem desatualizados.

2.4. A ndo observancia do disposto no item anterior podera ensejar desclassificagdo no momento da habilitagdo..

o

2.5. Seréa concedido o tratamento favorecido previsto nos arts. 42 a 49 da Lei Complementar n® 123, de 2006 e no Decreto n.
42.063, de 2009, para as microempresas ¢ empresas de pequeno porte, para o agricultor familiar, o produtor rural pessoa fisica e
para o microempreendedor individual - MEL

2.6. A obtengdo dos beneficios a que se referem os artigos 42 a 49 da Lei Complementar n°® 123, de 2006, fica limitada as
microempresas e as empresas de pequeno porte que, no ano-calendario de realizagdo da licitagdo, ainda ndo tenham celebrado
contratos com a Administragdo Publica cujos valores somados extrapolem a receita bruta maxima admitida para fins de
enquadramento como empresa de pequeno porte.

2.6.1. Nas contratagdes com prazo de vigéncia superior a 1 (um) ano, sera considerado o valor anual do contrato.
2.7. Nao poderao disputar esta licitagdo:

2.7.1. aquele que ndo atenda as condigdes deste Edital e seu(s) anexo(s);
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2.7.2. pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da licitagdo, impossibilitada de participar da licitagdo em decorréncia
de san¢@o que lhe foi imposta;

2.7.3. autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica ou juridica, quando a licitagdo versar sobre
servicos ou fornecimento de bens a ele relacionados;

2.7.4. empresa, isoladamente ou em consorcio, responsavel pela elaboracdo do projeto basico ou do projeto executivo, ou
empresa da qual o autor do projeto seja dirigente, gerente, controlador, acionista ou detentor de mais de 5% (cinco por cento) do
capital com direito a voto, responsavel técnico ou subcontratado, quando a licitagdo versar sobre servigos ou fornecimento de
bens a ela necessarios;

2.7.5. aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do
orgdo ou entidade contratante ou com agente publico que desempenhe fungdo na licitagdo ou atue na fiscalizagdo ou na gestdo do
contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

2.7.6. empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n° 6.404, de 15 de dezembro de 1976, concorrendo
entre si;

2.7.7. pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgagdo do edital, tenha sido condenada judicialmente,
com transito em julgado, por exploragdo de trabalho infantil, por submisséo de trabalhadores a condi¢des analogas as de escravo
ou por contratagdo de adolescentes nos casos vedados pela legislagdo trabalhista;

2.7.8. agente publico do 6rgao ou entidade licitante, na qualidade de pessoa fisica ou de representante de pessoa juridica;

2.7.9. ndo podera participar, direta ou indiretamente, da licitagdo ou da execucdo do contrato agente publico do 6rgdo ou
entidade contratante, devendo ser observadas as situagdes que possam configurar conflito de interesses no exercicio ou apos o
exercicio do cargo ou emprego, nos termos da legislagdo que disciplina a matéria, conforme § 1° do art. 9° da Lei n° 14.133, de
2021;

2.8. O impedimento de que trata o item 2.7.2 sera também aplicado ao licitante que atue em substitui¢do a outra pessoa, fisica ou
juridica, com o intuito de burlar a efetividade da sangdo a ela aplicada, inclusive a sua controladora, controlada ou coligada,
desde que devidamente comprovado o ilicito ou a utilizag@o fraudulenta da personalidade juridica do licitante.

2.9. A critério da Administragdo e exclusivamente a seu servigo, o autor dos projetos € a empresa a que se referem os itens 2.7.3
e 2.7.4 poderdo participar no apoio das atividades de planejamento da contratagdo, de execucdo da licitacdo ou de gestdo do
contrato, desde que sob supervisdo exclusiva de agentes ptiblicos do 6rgdo ou entidade.

2.10. Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do mesmo grupo econémico.

2.11. O disposto nos itens 2.7.3 e 2.7.4 ndo impede a licitagdo ou a contratagdo de servigo que inclua como encargo do
contratado a elaboragdo do projeto basico e do projeto executivo, nas contratagdes integradas, e do projeto executivo, nos demais
regimes de execucao.

2.12. Em licitagdes e contrata¢des realizadas no ambito de projetos e programas parcialmente financiados por agéncia oficial de
cooperagdo estrangeira ou por organismo financeiro internacional com recursos do financiamento ou da contrapartida nacional,
ndo podera participar pessoa fisica ou juridica que integre o rol de pessoas sancionadas por essas entidades ou que seja declarada
inidonea nos termos da Lei n® 14.133/2021.

2.13. A vedagdo de que trata o item 2.7.8 estende-se a terceiro que auxilie a condugdo da contrata¢do na qualidade de integrante
de equipe de apoio, profissional especializado ou funcionario ou representante de empresa que preste assessoria técnica.

2.14. E vedada a participagdo de pessoas juridicas reunidas em consorcio.

3. DAS DECLARACOES E DA APRESENTACAO DA PROPOSTA

3.1. Na presente licitagdo, a fase de habilitagdo serd realizada apoés as fases de apresentagdo de propostas e lances e de
julgamento.

3.1.1. Os licitantes encaminhardo, na forma e no prazo estabelecidos no item 3.2, simultaneamente os documentos de habilitacdo
previstos no Anexo referente aos requisitos de habilitagdo e a proposta com o prego ou o percentual de desconto, observado o
disposto nos itens 7.2 e 7.2.3 deste Edital.”

3.2. Os licitantes encaminhardo, exclusivamente por meio do sistema eletronico, a proposta com o preco ou o percentual de
desconto, conforme o critério de julgamento adotado neste Edital, até a data e o horario estabelecidos para abertura da sessdo
publica.

3.3. No cadastramento da proposta inicial, o licitante declarara, em campo proprio do sistema, que:

3.3.1. esta ciente e concorda com as condi¢cdes contidas no edital e seus anexos, bem como de que a proposta apresentada
compreende a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis

trabalhistas, nas normas infralegais, nas convengdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na
data de sua entrega em definitivo e que cumpre plenamente os requisitos de habilitagdo definidos no instrumento convocatorio;

3.3.2. ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor,
a partir de 14 anos, na condic@o de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIII, da Constituicao;

3.3.3. ndo possui empregados executando trabalho degradante ou forgado, observando o disposto nos incisos I1I e IV do art. 1° ¢
no inciso III do art. 5° da Constituicdo Federal,
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3.3.4. cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social, previstas
em lei e em outras normas especificas;

3.3.5. cumpre as exigéncias de elaboragao independente de proposta previstas no Decreto n® 43.150, de 24 de agosto de 2011;

3.3.6. Caso o objeto seja uma prestacdo de servigos, que cumpre a reserva de vagas para mulheres vitimas de violéncia doméstica
e familiar, nos termos da Lei estadual n° 7.382, de 14 de junho de 2016.

3.3.7. que nao foram aplicadas penalidades de suspensdo temporaria da participagdo em licitagdo, impedimento de contratar ou
declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar cujos efeitos ainda vigorem e sejam aplicaveis no ambito do Estado do Rio de
Janeiro.

3.4. O licitante organizado em cooperativa devera declarar, ainda, em campo proprio do sistema eletronico, que cumpre os
requisitos estabelecidos no artigo 16 da Lein® 14.133, de 2021.

3.5. O fornecedor enquadrado como microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade cooperativa devera declarar, ainda,
em campo proprio do sistema eletronico, que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n® 123, de
20006, estando apto a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seusarts. 42 a 49, observado o disposto nos §§ 1° ao 3°
do art. 4°, da Lein.° 14.133, de 2021.

3.5.1. no item exclusivo para participagdo de microempresas ¢ empresas de pequeno porte, a assinalagdo do campo “ndo”
impedira o prosseguimento no certame, para aquele item;

3.5.2. nos itens em que a participacdo ndo for exclusiva para microempresas e empresas de pequeno porte, a assinalacdo do
campo “ndo” apenas produzira o efeito de o licitante ndo ter direito ao tratamento favorecido previsto na Lei Complementar n®
123, de 2006, mesmo que microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade cooperativa.

3.6. A falsidade das declaracdes de que tratam os itens 3.3 e 3.5 sujeitara o licitante as sanc¢des previstas na Lei n® 14.133, de
2021, e neste Edital.

3.7. Os licitantes poderdo retirar ou substituir a proposta ou, na hipotese de a fase de habilitacdo anteceder as fases de
apresentagdo de propostas e lances e de julgamento, os documentos de habilitagdo anteriormente inseridos no sistema, até a
abertura da sessdo publica.

3.8. Nao haverd ordem de classificagdo na etapa de apresentacdo da proposta e das declaracdes pelo licitante, o que ocorrera
somente apos os procedimentos de abertura da sessdo publica e da fase de envio de lances.

3.9. Apoés a fase de envio de lances, serdo disponibilizados para acesso publico os documentos que compdem a proposta dos
licitantes convocados para apresentagdo de propostas.

3.10. Desde que disponibilizada a funcionalidade no sistema, o licitante podera parametrizar o seu valor final minimo ou o seu
percentual de desconto maximo quando do cadastramento da proposta e obedecera as seguintes regras:

3.10.1. a aplicagdo do intervalo minimo de diferenga de valores ou de percentuais entre os lances, conforme disposto no item 5.9,
que incidira tanto em relagd@o aos lances intermediarios quanto em relagdo ao lance que cobrir a melhor oferta; e

3.10.2. os lances serdo de envio automatico pelo sistema, respeitado o valor final minimo, caso estabelecido, e o intervalo de que
trata o subitem acima.

3.11. O valor final minimo ou o percentual de desconto final maximo parametrizado no sistema podera ser alterado pelo
fornecedor durante a fase de disputa, sendo vedado:

3.11.1. valor superior a lance ja registrado pelo fornecedor no sistema, quando adotado o critério de julgamento por menor preco;
e

3.11.2. percentual de desconto inferior a lance ja registrado pelo fornecedor no sistema, quando adotado o critério de julgamento
por maior desconto.

3.12. O valor final minimo ou o percentual de desconto final maximo parametrizado na forma do item 3.10 possuira carater
sigiloso para os demais fornecedores e para o 6rgdo ou entidade promotora da licitagdo, podendo ser disponibilizado estrita e
permanentemente aos 6rgaos de controle externo e interno.

3.13. Cabera ao licitante interessado em participar da licitagdo acompanhar as operagdes no sistema eletrénico durante o
processo licitatorio e se responsabilizar pelo 6nus decorrente da perda de negocios diante da inobservancia de mensagens
emitidas pela Administragdo ou de sua desconexao.

3.14. O licitante devera comunicar imediatamente ao provedor do sistema qualquer acontecimento que possa comprometer o
sigilo ou a seguranca, para imediato bloqueio de acesso.

4. DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA

4.1. O licitante devera enviar sua proposta mediante o preenchimento, no sistema eletronico, dos seguintes campos:
4.1.1.valor ____ (mensal, unitario, etc, conforme o caso) e (anual, total) do item;

4.1.2. Marca;

4.1.3. Fabricante;

4.1.4. Descricao do objeto, contendo as informagdes similares a especificacdo do Termo de Referéncia,

4.2. Todas as especificagcdes do objeto contidas na proposta vinculam o licitante.
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4.3. Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos previdenciarios, trabalhistas, tributarios,
comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente na execugdo do objeto.

4.4. Os precos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdo de exclusiva responsabilidade do licitante,
ndo lhe assistindo o direito de pleitear qualquer alteragdo, sob alegac@o de erro, omissdo ou qualquer outro pretexto.

4.5. Se o regime tributario da empresa implicar o recolhimento de tributos em percentuais variaveis, a cotagdo adequada serd a
que corresponde a média dos efetivos recolhimentos da empresa nos tltimos doze meses.

4.6. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento serdo retidos na fonte os percentuais
estabelecidos na legislacdo vigente.

4.7. Na presente licitagdo, a Microempresa ¢ a Empresa de Pequeno Porte poderdo se beneficiar do regime de tributacdo pelo
Simples Nacional.

4.8. O licitante cujo estabelecimento esteja localizado no Estado do Rio de Janeiro devera apresentar proposta isenta de ICMS,
quando cabivel, de acordo com o Convénio CONFAZ n°® 26/2003 e a Resolugdo SEFAZ n° 971/2016, sendo este valor
considerado para efeito de competi¢do na licitagdo.

4.9. A apresentacdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das disposi¢des nelas contidas, em conformidade
com o que dispde o Termo de Referéncia, assumindo o proponente o compromisso de executar o objeto licitado nos seus termos,
bem como de fornecer os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, em quantidades e qualidades adequadas
a perfeita execucdo contratual, promovendo, quando requerido, sua substitui¢ao.

4.10. O prazo de validade da proposta ndo sera inferior a 120 (cento e vinte) dias corridos, a contar da data de sua apresentagdo,
podendo ser prorrogado, por igual periodo, salvo se houver justificativa para prazo diverso aceita pela Administragéo.

4.11. O descumprimento das regras supramencionadas pela Administragdo por parte dos contratados pode ensejar a
responsabilizagdo pelo Tribunal de Contas do Estado e, apds o devido processo legal, gerar as seguintes consequéncias:
assinatura de prazo para a ado¢do das medidas necessarias ao exato cumprimento da lei, nos termos do art. 71, inciso IX, da
Constituicdo; ou condenacdo dos agentes publicos responsaveis e da empresa contratada ao pagamento dos prejuizos ao erario,
caso verificada a ocorréncia de superfaturamento por sobreprego na execugdo do contrato.

5. DA ABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS E FORMULACAO DE LANCES

5.1. A abertura da presente licitagdo dar-se-4 em sessao publica, por meio de sistema eletronico, na data, horario e local indicados
neste Edital.

5.2. Os licitantes poderao retirar ou substituir a proposta, quando for o caso, anteriormente inseridos no sistema, até a abertura da
sessdo publica.

5.3. O sistema disponibilizara campo proprio para troca de mensagens entre o Pregoeiro ¢ os licitantes.

5.4. Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverdo encaminhar lances exclusivamente por meio de sistema eletronico, sendo
imediatamente informados do seu recebimento e do valor consignado no registro.

5.5. O lance devera ser ofertado pelo valor total do lote.

5.6. Os licitantes poderfo oferecer lances sucessivos, observando o horario fixado para abertura da sess@o e as regras
estabelecidas no Edital.

5.7. O licitante somente podera oferecer lance de valor inferior ou percentual de desconto superior ao tltimo por ele ofertado e
registrado pelo sistema.

5.8. Em caso de erro material, ao licitante serd concedida a possibilidade de enviar solicitacdo de cancelamento do seu lance
durante a realizagdo da etapa de lances da sessdo publica, que poderad ser aceita ou ndo pelo pregoeiro. Todavia, durante o
transcurso do periodo randomico de disputa ndo serd possivel o encaminhamento de solicitagdo de cancelamento de lances.

5.9. O procedimento seguira de acordo com o modo de disputa adotado.

5.10. Caso seja adotado para o envio de lances no pregéao eletronico o modo de disputa “aberto”, os licitantes apresentardo lances
publicos e sucessivos, com prorrogacdes.

5.10.1. A etapa de lances da sessdo publica tera duracdo de dez minutos e, apds isso, serd prorrogada automaticamente pelo
sistema quando houver lance ofertado nos tltimos dois minutos do periodo de duragdo da sessdo publica.

5.10.2. A prorrogagdo automatica da etapa de lances, de que trata o subitem anterior, serd de dois minutos e ocorrera
sucessivamente sempre que houver lances enviados nesse periodo de prorrogacao, inclusive no caso de lances intermediarios.

5.10.3. Nao havendo novos lances na forma estabelecida nos itens anteriores, a sessdo publica encerrar-se-a automaticamente, e
o sistema ordenara e divulgara os lances conforme a ordem final de classificagdo.

5.10.4. Definida a melhor proposta, se a diferenca em relagdo a proposta classificada em segundo lugar for de pelo menos 5%
(cinco por cento), o pregoeiro, auxiliado pela equipe de apoio, e caso o sistema eletronico de contratagdes utilizado possua essa
funcionalidade, podera admitir o reinicio da disputa aberta, para a defini¢do das demais colocacdes.

5.10.4.1. Apos o reinicio previsto no item supra, os licitantes serdo convocados para apresentar lances intermediarios.

5.11. Caso seja adotado para o envio de lances no pregdo eletronico o modo de disputa “aberto e fechado”, os licitantes
apresentardo lances publicos e sucessivos, com lance final e fechado.
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5.11.1. A etapa de lances da sessdo publica tera duragdo inicial de quinze minutos. Apos esse prazo, o sistema encaminhara aviso
de fechamento iminente dos lances, apos o que transcorrera o periodo de até dez minutos, aleatoriamente determinado, findo o
qual sera automaticamente encerrada a recepgao de lances.

5.11.2. Encerrado o prazo previsto no subitem anterior, o sistema abrird oportunidade para que o autor da oferta de valor mais
baixo e os das ofertas com pregos até 10% (dez por cento) superiores aquela possam ofertar um lance final e fechado em até
cinco minutos, o qual sera sigiloso até o encerramento deste prazo.

5.11.3. No procedimento de que trata o subitem supra, o licitante podera optar por manter o seu ultimo lance da etapa aberta, ou
por ofertar melhor lance.

5.11.4. Néo havendo pelo menos trés ofertas nas condi¢cdes definidas neste item, poderfio os autores dos melhores lances
subsequentes, na ordem de classificagdo, oferecer um lance final e fechado em até cinco minutos, o qual sera sigiloso até o
encerramento deste prazo.

5.11.5. Apos o término dos prazos estabelecidos nos itens anteriores, o sistema ordenara e divulgara os lances segundo a ordem
crescente de valores.

5.12. Caso seja adotado para o envio de lances no pregéo eletronico o modo de disputa “fechado e aberto”, poderdo participar da
etapa aberta somente os licitantes que apresentarem a proposta de menor pre¢o/ maior percentual de desconto e os das propostas
até 10% (dez por cento) superiores/inferiores aquela, em que os licitantes apresentardo lances publicos e sucessivos, até o
encerramento da sessdo e eventuais prorrogagdes.

5.12.1. Nao havendo pelo menos 3 (trés) propostas nas condigdes definidas no item 5.13, poderdo os licitantes que apresentaram
as trés melhores propostas, consideradas as empatadas, oferecer novos lances sucessivos.

5.12.2. A etapa de lances da sessdo publica tera duragdo de dez minutos e, apds isso, sera prorrogada automaticamente pelo
sistema quando houver lance ofertado nos ultimos dois minutos do periodo de durag@o da sessdo publica.

5.12.3. A prorroga¢do automatica da etapa de lances, de que trata o subitem anterior, serd de dois minutos e ocorrerd
sucessivamente sempre que houver lances enviados nesse periodo de prorrogagdo, inclusive no caso de lances intermediarios.

5.12.4. Nao havendo novos lances na forma estabelecida nos itens anteriores, a sessdao publica encerrar-se-a4 automaticamente, ¢
o sistema ordenara e divulgara os lances conforme a ordem final de classificacao.

5.12.5. Definida a melhor proposta, se a diferenca em relagdo a proposta classificada em segundo lugar for de pelo menos 5%
(cinco por cento), o pregoeiro, auxiliado pela equipe de apoio, podera admitir o reinicio da disputa aberta, para a definigdo das
demais colocagoes.

5.12.6. Apos o reinicio previsto no subitem supra, os licitantes serdo convocados para apresentar lances intermedidrios.

5.13. Apos o término dos prazos estabelecidos nos subitens anteriores, o sistema ordenara e divulgara os lances segundo a ordem
crescente de valores.

5.14. Nao serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for recebido e registrado em primeiro
lugar.

5.15. Durante o transcurso da sess@o publica, os licitantes serdo informados, em tempo real, do valor do menor lance registrado,
vedada a identificagdo do licitante.

5.16. No caso de desconexdao com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do Pregdo, o sistema eletronico podera
permanecer acessivel aos licitantes para a recepg¢ao dos lances.

5.17. Quando a desconexao do sistema eletrdnico para o pregoeiro persistir por tempo superior a dez minutos, a sessdo publica
sera suspensa e reiniciada somente apds decorridas vinte e quatro horas da comunicag@o do fato pelo Pregoeiro aos participantes,
no sitio eletronico utilizado para divulgagéo.

5.18. Caso o licitante ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta.

5.19. Em relagdo a itens ndo exclusivos para participagdo de microempresas e empresas de pequeno porte, uma vez encerrada a
etapa de lances, sera efetivada a verificacdo das microempresas e empresas de pequeno porte participantes, procedendo a
comparag@o com os valores da primeira colocada, se esta for empresa de maior porte, assim como das demais classificadas, para
o fim de aplicar-se o disposto nos arts. 44 e 45 da Lei Complementar n® 123, de 2006, regulamentada pelo Decreto n® 42.063, de
2009.

5.19.1. Nessas condigdes, as propostas de microempresas € empresas de pequeno porte que se encontrarem na faixa de até 5%
(cinco por cento) acima da melhor proposta ou melhor lance serdo consideradas empatadas com a primeira colocada.

5.19.2. A melhor classificada nos termos do subitem anterior terd o direito de encaminhar uma ultima oferta para desempate,
obrigatoriamente em valor inferior ao da primeira colocada, no prazo de 5 (cinco) minutos controlados pelo sistema, contados
apos a comunicagdo automatica para tanto.

5.19.3. Caso a microempresa ou a empresa de pequeno porte melhor classificada desista ou ndo se manifeste no prazo
estabelecido, sero convocadas as demais licitantes microempresa ¢ empresa de pequeno porte que se encontrem naquele
intervalo de 5% (cinco por cento), na ordem de classifica¢do, para o exercicio do mesmo direito, no prazo estabelecido no
subitem anterior.

5.19.4. No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e empresas de pequeno porte que se encontrem
nos intervalos estabelecidos nos subitens anteriores, o sistema identificara aquela que primeiro inseriu sua proposta, de modo a
possibilitar que esta usufrua da prerrogativa de apresentar oferta inferior a melhor classificada.
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5.20. S6 podera haver empate entre propostas iguais (ndo seguidas de lances), ou entre lances finais da fase fechada do modo de
disputa aberto e fechado.

5.20.1. Havendo eventual empate entre propostas ou lances, o critério de desempate sera aquele previsto no art. 60 da Lei n°
14.133, de 2021, nesta ordem:

5.20.1.1. disputa final, hipotese em que os licitantes empatados poderdo apresentar nova proposta em ato continuo a
classificagdo;

5.20.1.2. avaliacdo do desempenho contratual prévio dos licitantes, para a qual deverdo preferencialmente ser utilizados registros
cadastrais para efeito de atesto de cumprimento de obrigacdes previstos na Lei;

5.20.1.3. desenvolvimento pelo licitante de a¢des de equidade entre homens e mulheres no ambiente de trabalho, conforme
regulamento;

5.20.1.4. desenvolvimento pelo licitante de programa de integridade, conforme orientagdes dos 6rgaos de controle.
5.20.2. Persistindo o empate, serd assegurada preferéncia, sucessivamente, aos bens e servigos produzidos ou prestados por:

5.20.2.1. empresas estabelecidas no territorio do Estado ou do Distrito Federal do 6rgdo ou entidade da Administragdo Publica
estadual ou distrital licitante ou, no caso de licitagdo realizada por 6rgdo ou entidade de Municipio, no territorio do Estado em
que este se localize;

5.20.2.2. empresas brasileiras;
5.20.2.3. empresas que invistam em pesquisa € no desenvolvimento de tecnologia no Pais;

5.20.2.4. empresas que comprovem a pratica de mitigagdo, nos termos da Lei n® 12.187, de 29 de dezembro de 2009.

5.21. Encerrada a etapa de envio de lances da sess@o publica, na hipdtese da proposta do primeiro colocado permanecer acima do
prego maximo ou inferior ao desconto definido para a contratagdo, o pregoeiro podera negociar condigdes mais vantajosas, apos
definido o resultado do julgamento.

5.21.1. A negociagdo podera ser feita com os demais licitantes, segundo a ordem de classificag@o inicialmente estabelecida,
quando o primeiro colocado, mesmo ap6s a negociacao, for desclassificado em razdo de sua proposta permanecer acima do prego
maximo definido pela Administragéo.

5.21.2. A negociagdo sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos demais licitantes.
5.21.3. O resultado da negociagdo sera divulgado a todos os licitantes e anexado aos autos do processo licitatdrio.

5.21.4. O pregoeiro solicitara ao licitante mais bem classificado que, no prazo minimo de 2 (duas) horas, envie a proposta
adequada ao ultimo lance ofertado apds a negociagao realizada, acompanhada, se for o caso, dos documentos complementares,
quando necessarios a confirmagao daqueles exigidos neste Edital e ja apresentados.

5.21.5. E facultado ao pregoeiro prorrogar o prazo estabelecido, por igual periodo, de oficio ou a partir de solicitagdo
fundamentada feita no chat pelo licitante, antes de findo o prazo.

5.22. Apds a negociagdo do prego, o Pregoeiro iniciara a fase de aceitag@o e julgamento da proposta.

6. DA FASE DE JULGAMENTO

6.1. Encerrada a etapa de negociagdo, o pregoeiro verificara se o licitante provisoriamente classificado em primeiro lugar atende
as condigdes de participacdo no certame, conforme previsto no art. 14 da Lei n° 14.133/2021, legislagdo correlata e no item 2.8
do edital, especialmente quanto a existéncia de sangdo que impega a participagdo no certame ou a futura contratagdo, mediante a
consulta aos seguintes cadastros:

a) SICAF;

b) Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido pela Controladoria-Geral da Unifo
(https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/ceis);

c¢) Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Atos de Improbidade Administrativa, mantido pelo Conselho Nacional de
Justica; (www.cnj.jus.br/improbidade _adm/consultar_requerido.php).

d) Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-Geral da  Unido
(https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep);
e) Lista de inidoneos mantida pelo Tribunal de Contas da Unido; e

f) moédulo Registro de Ocorréncias do SIGA.

6.2. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa licitante e também de seu sdcio majoritario, por forga da
vedacdo de que trata o artigo 12 da Lei n°® 8.429, de 1992.

6.3. Caso conste na Consulta de Situagdo do licitante a existéncia de Ocorréncias Impeditivas Indiretas, o Pregoeiro diligenciara
para verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas no Relatorio de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

6.3.1. A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de fornecimento similares, dentre outros.
6.3.2. O licitante serd convocado para manifestagdo previamente a uma eventual desclassificagdo.

6.3.3. Constatada a existéncia de sangdo, o licitante sera reputado inabilitado, por falta de condigdo de participagéo.


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art60
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2007-2010/2009/lei/l12187.htm#:~:text=LEI%20N%25C2%25BA%2012.187%252C%20DE%2029%20DE%20DEZEMBRO%20DE%202009.&text=Institui%20a%20Pol%25C3%25ADtica%20Nacional%20sobre,PNMC%20e%20d%25C3%25A1%20outras%20provid%25C3%25AAncias.
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art14
https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/ceis
https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/l8429.htm#:~:text=%25C3%25A0s%20seguintes%20comina%25C3%25A7%25C3%25B5es%253A-,Art.,n%25C2%25BA%2012.120%252C%20de%202009).

6.4. Caso atendidas as condi¢des de participacdo, sera iniciado o procedimento de habilitagdo.

6.5. Caso o licitante provisoriamente classificado em primeiro lugar tenha se utilizado de algum tratamento favorecido as
ME/EPPs, o pregoeiro verificara se faz jus ao beneficio, em conformidade com os itens 2.7 e 3.5 deste edital.

6.6. Verificadas as condi¢des de participacdo e de utilizagdo do tratamento favorecido, o pregoeiro examinara a proposta
classificada em primeiro lugar quanto a adequag@o ao objeto e a compatibilidade do prego em relagdo ao maximo estipulado para
contratagdo neste Edital e em seus anexos, observado o disposto nos artigos 32 a 38 do Decreto n°® 48.778, de 30 de outubro de
2023.

6.7. Sera desclassificada a proposta vencedora que:

6.7.1. contiver vicios insanaveis;

6.7.2. ndo obedecer as especificagdes técnicas contidas no Termo de Referéncia;

6.7.3. apresentar pregos inexequiveis ou permanecerem acima do preco maximo definido para a contratagao;

6.7.4. ndo tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administracéo;

6.7.5. apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste Edital ou seus anexos, desde que insanavel.

6.8. A desclassificag@o serd sempre fundamentada e registrada no sistema, com acompanhamento por todos os participantes.

6.9. No caso de bens ¢ servigos em geral, ¢ indicio de inexequibilidade das propostas valores inferiores a 50% (cinquenta por
cento) do valor or¢ado pela Administragdo, conforme art. 37 do Decreto n°® 48.778, de 30 de outubro de 2023.

6.9.1. A inexequibilidade, na hipoétese de que trata o caput, s6 sera considerada ap6s diligéncia do pregoeiro, que comprove:
6.9.1.1. que o custo do licitante ultrapassa o valor da proposta; e
6.9.1.2. inexistirem custos de oportunidade capazes de justificar o vulto da oferta.

6.10. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da necessidade de esclarecimentos
complementares, poderdo ser efetuadas diligéncias, para que a empresa comprove a exequibilidade da proposta.

6.11. Caso o custo global estimado do objeto licitado tenha sido decomposto em seus respectivos custos unitarios por meio de
Planilha de Custos e Formagdo de Precos elaborada pela Administracdo, o licitante classificado em primeiro lugar sera
convocado para apresentar Planilha por ele elaborada, com os respectivos valores adequados ao valor final da sua proposta, sob
pena de ndo aceitacdo da proposta.

6.12. Erros no preenchimento da planilha ndo constituem motivo para a desclassificacdo da proposta. A planilha poderé ser
ajustada pelo fornecedor, no prazo indicado pelo sistema, desde que ndo haja majoragdo do prego e que se comprove que este € o
bastante para arcar com todos os custos da contratagao.

6.12.1. O ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que nao alterem a substancia das propostas.

6.12.2. Considera-se erro no preenchimento da planilha passivel de corre¢do a indicagdo de recolhimento de impostos e
contribuigdes na forma do Simples Nacional, quando ndo cabivel esse regime.

6.13. Para fins de analise da proposta quanto ao cumprimento das especificagdes do objeto, podera ser colhida a manifestagdo
escrita do setor requisitante do servigo ou da area especializada no objeto.

7. DA FASE DE HABILITACAO

7.1. Sera exigida a apresentagdo dos documentos de habilitacdo que trata o Anexo IV, referente aos requisitos de habilitacdo
deste Edital apenas ao licitante vencedor.

7.2. Caso atendidas as condigdes de participagdo, a habilitagdo do licitante provisoriamente classificado em primeiro lugar sera
verificada pelo pregoeiro por meio do registro cadastral no SICAF, quanto aos documentos por este abrangidos.

7.2.1. E de responsabilidade do licitante conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais no SICAF e manté-los atualizados junto
aos Orgdos responsaveis pela informagdo, devendo proceder, imediatamente, a correcdo ou a alteragdo dos registros tdo logo
identifique incorre¢do ou aqueles se tornem desatualizados.

7.2.2. A ndo observancia do disposto no item anterior podera ensejar desclassificagdo no momento da habilitagdo, exceto se o
pregoeiro, em consulta aos sitios eletronicos oficiais de 6rgdos e entidades emissores de certidoes, lograr éxito em encontrar a(s)
certidao(des) valida(s).

7.2.3. Havendo a necessidade de envio de documentos de habilitagdo complementares, necessarios a confirmacgdo dos ja
apresentados para a habilitacdo, ou de documentos ndo constantes do SICAF, o licitante provisoriamente classificado em
primeiro lugar sera convocado a encaminha-los, em formato digital, por meio do sistema SIGA ou por meio de Peticionamento
Eletrénico Intercorrente - SEI/RJ, mediante credenciamento prévio de Usuario Externo SEI-RJ, das 09h as 17h, no prazo
de até 5 (cinco) dias tuteis, sob pena de inabilitagdo.

7.2.4. Somente havera a necessidade de comprovagdo do preenchimento de requisitos mediante apresentacdo dos documentos
originais ndo-digitais quando houver duvida em relacdo a integridade do documento digital ou quando a lei expressamente o
exigir.

7.3. Apos a apresentagdo dos documentos de habilitacdo, fica vedada a substituicdo ou a apresentacdo de novos documentos,
salvo em sede de diligéncia, para:
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a) complementacdo de informacdes acerca dos documentos ja apresentados pelos licitantes e desde que necessaria para apurar
fatos existentes a época da abertura do certame; e

b) atualizacdo de documentos cuja validade tenha expirado ap6s a data de recebimento das propostas.

7.4. O pregoeiro podera, na analise dos documentos de habilitagdo, sanar erros ou falhas que ndo alterem a substancia dos
documentos e sua validade juridica, mediante decisdo fundamentada, registrada em ata e¢ acessivel a todos, atribuindo-lhes
eficacia para fins de habilitacdo.

7.4.1. Na hipotese de necessidade de suspensdo da sessdo publica para a realizagdo de diligéncias, com vistas ao saneamento de
que trata o subitem anterior, a sessdo publica somente podera ser reiniciada mediante aviso prévio no sistema com, no minimo,
vinte e quatro horas de antecedéncia, e a ocorréncia sera registrada em ata.

7.5. Na hipétese de o licitante provisoriamente classificado em primeiro lugar ndo atender as exigéncias para a habilitagdo, o
orgdo ou entidade examinara a proposta subsequente e assim sucessivamente, na ordem de classificago, até a apuracao de uma
proposta que atenda as especificagdes do objeto e as condi¢des de habilitacao.

7.6. Constatado o atendimento as exigéncias de habilitacdo, o licitante sera habilitado.

7.7. Somente serdo disponibilizados para acesso publico os documentos de habilitacdo do licitante cuja proposta atenda ao edital
de licitacdo, apds declarada sua habilitacdo.

7.8. Nao serao aceitos documentos de habilitacdo com indicacdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo aqueles legalmente permitidos.

7.8.1. Se o fornecedor for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, € se o licitante for a filial, todos os
documentos deverdo estar em nome da filial, exceto para atestados de capacidade técnica, ¢ no caso daqueles documentos que,
pela propria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

7.8.2. Serdo aceitos registros de CNPJ de licitante matriz e filial com diferengas de nimeros de documentos pertinentes ao CND
e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizagdo do recolhimento dessas contribuicdes.

7.9. A comprovagdo de regularidade fiscal e trabalhista das microempresas e das empresas de pequeno porte serd exigida nos
termos do disposto no art. 4° do Decreto n® 42.063/2009.

7.10. No caso de contratacdes para entrega imediata, considerada aquela com prazo de entrega de até 30 (trinta) dias da ordem de
fornecimento, cujo valor estimado da contratagdo ndo supere o limite do disposto na alinea "¢" do inciso IV do Art. 75 da Lei n°
14.133, de 2021, nas contratagdes com valores inferiores a 1/4 (um quarto) do limite para dispensa de licitagdo para compras em
geral e nas contratagdes de produto para pesquisa ¢ desenvolvimento de que trata a alinea "c¢" do inciso IV do art. 75 da Lei n°
14.133/2021, somente sera exigida:

a) das pessoas juridicas, a comprovagdo relativa a habilitacdo juridica, regularidade fiscal estadual, a Seguridade Social e ao
FGTS e a regularidade perante a Justica do Trabalho; e

b) das pessoas fisicas, a comprovagdo da regularidade fiscal com a Fazenda Estadual.

7.11. Quando permitida a participacdo de empresas estrangeiras que ndo funcionem no Pais, as exigéncias de habilitacao serdo
atendidas mediante documentos equivalentes, inicialmente apresentados em tradugao livre.

7.11.1. O licitante devera ter procurador residente e domiciliado no Brasil, com poderes para receber citagdo, intimagdo e
responder administrativa e judicialmente por seus atos, juntando o instrumento de mandato com os documentos de habilitagdo.

7.11.2. Na hipoétese de o licitante vencedor ser empresa estrangeira que ndo funcione no Pais, para fins de assinatura do contrato
ou da ata de registro de precos, os documentos exigidos para a habilitacdo serdo traduzidos por tradutor juramentado no Pais e
apostilados nos termos do disposto no Decreto n® 8.660/2016, ou de outro que venha a substitui-lo, ou consularizados pelos
respectivos consulados ou embaixadas.

8. DOS RECURSOS

8.1. Qualquer licitante podera, durante o prazo de 15 minutos ap6s o término do julgamento das propostas e do ato de habilitagdo
ou inabilitagdo, em campo proprio do sistema, manifestar sua intengdo de recorrer, sob pena de preclusdo, ficando a autoridade
superior autorizada a adjudicar o objeto ao licitante declarado vencedor.

8.1.1. As razdes do recurso deverdo ser apresentadas em momento Unico, no prazo de trés dias tteis, em campo proprio do
sistema eletronico de contratacdes ou, em sua indisponibilidade, para o e-mail funcional licitacao@fs.rj.gov.br, mediante
confirmagdo de recebimento, ou por Peticionamento Eletronico Intercorrente - SEI/RJ, mediante credenciamento prévio de
Usuario Externo SEI-RJ, das 09h as 17h contados:

a) a partir da data de intimag&o ou de lavratura da ata de habilitacdo ou inabilitacao;
b) a partir da ata de julgamento, nas licitagdes com inversdo de fases.

8.1.2. Os demais licitantes ficardo intimados para, se desejarem, apresentar suas contrarrazdes, no prazo de trés dias uteis,
contado da data de intimagao pessoal ou de divulgagdo da interposi¢do do recurso.

8.1.3. Os recursos interpostos fora do prazo nio serdo conhecidos.

8.2. Cabera ao pregoeiro, no prazo de 3 (trés) dias uteis, receber, examinar e decidir os recursos e encaminha-los a autoridade
superior quando mantiver sua decisdo, a qual devera proferir sua decisdo no prazo de 10 (dez) dias uteis, contado do recebimento
dos autos.

8.3. Seré assegurado ao licitante vista dos elementos indispensaveis a defesa de seus interesses.
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8.4. O recurso e o pedido de reconsideragdo terdo efeito suspensivo do ato ou da decisdo recorrida até que sobrevenha decisdo
final da autoridade competente.

8.5. O acolhimento do recurso invalida tdo somente os atos insuscetiveis de aproveitamento.

9. DAS INFRACOES ADMINISTRATIVAS E SANCOES

9.1 Constitui infragdo administrativa, a pratica, pelo licitante ou contratado, das seguintes condutas previstas no art. 155 da Lei n°
14.133/2021:

9.1.1 dar causa a inexecugdo parcial do contrato;

9.1.2 dar causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administra¢do, ao funcionamento dos servigos publicos
ou ao interesse coletivo;

9.1.3 dar causa a inexecugdo total do contrato;

9.1.4 deixar de entregar a documentagdo exigida para o certame ou ndo entregar qualquer documento que tenha sido solicitado
pelo pregoeiro durante o certame;

9.1.5 ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado, em especial quando:
9.1.5.1 ndo enviar a proposta adequada ao ultimo lance ofertado ou apds a negociagéo;

9.1.5.2 recusar-se a enviar o detalhamento da proposta quando exigivel;

9.1.5.3 pedir para ser desclassificado quando encerrada a etapa competitiva; ou

9.1.5.4 deixar de apresentar amostra;

9.1.5.5 apresentar proposta ou amostra em desacordo com as especifica¢des do instrumento convocatorio;

9.1.6 ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagdo exigida para a contratagdo, quando convocado dentro do prazo de
validade de sua proposta;

9.1.6.1 recusar-se, sem justificativa, a assinar o contrato ou a ata de registro de prego, ou a aceitar ou retirar o instrumento
equivalente no prazo estabelecido pela Administragio;

9.1.7 ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da contratagdo sem motivo justificado;

9.1.8 apresentar declaragdo ou documentagdo falsa exigida para o certame ou prestar declaragdo falsa durante o certame ou a
execugdo do contrato;

9.1.9 fraudar o certame ou praticar ato fraudulento na execucao do contrato;

9.1.10 comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza, em especial quando:

9.1.10.1 agir em conluio ou em desconformidade com a lei;

9.1.10.2 induzir deliberadamente a erro no julgamento;

9.1.10.3 apresentar amostra falsificada ou deteriorada;

9.1.10.4 apresentar declaracdo falsa quanto as condi¢des de participa¢do ou quanto ao enquadramento como ME/EPP;
9.1.11 praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos do certame;

9.1.12 praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

9.2 O licitante ou contratado que cometer qualquer das condutas discriminadas nos subitens anteriores ficard sujeito, sem
prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes sangdes:

9.2.1 Adverténcia, prevista no art. 156, I, § 2°, da Lei n® 14.133/2021, pela infra¢do descrita no item 9.1.1, de menor potencial
ofensivo, quando néo se justificar a imposi¢do de penalidade mais grave.

9.2.2 Multa administrativa, prevista no art. 156, II, § 3°, da Lei n°® 14.133/2021, pela infragdo dos subitens 9.1.1 a 9.1.12, que ndo
podera ser inferior a 0,5% (cinco décimos por cento) nem superior a 30% (trinta por cento) do valor do Contrato, devendo ser
observados os seguintes parametros:

a) multa de 0,5% a 1,5%, nos casos da infracdo prevista no subitem 9.1.1, incidente sobre o valor anual do Contrato;
b) multa de 0,5% a 15%, nos casos das infragdes previstas nos subitens 9.1.2 a 9.1.7, incidente sobre o valor anual do Contrato;
¢) multa de 5% a 30%, nos casos das infragdes previstas nos subitens 9.1.8 a 9.1.12, incidente sobre o valor anual do Contrato;

d) multa de 0,5% a 15% incidente sobre o valor anual do Contrato, caso ndo comprovado, no prazo estabelecido pela
fiscalizagdo, o cumprimento das obrigagoes trabalhistas ¢ com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS) em relacdo aos
empregados diretamente envolvidos na execugdo, quando for o caso, do contrato de prestacdo de servigos com dedicagdo
exclusiva de mdo de obra, na forma do art. 50 da Lei n° 14.133/2021, em especial quanto ao:

i) registro de ponto;
ii) recibo de pagamento de salarios, adicionais, horas extras, repouso semanal remunerado e décimo terceiro salério;
iii) comprovante de deposito do FGTS;

iv) recibo de concessdo e pagamento de férias e do respectivo adicional;
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v) recibo de quitagdo de obrigagdes trabalhistas e previdenciarias dos empregados dispensados até a data da extingdo do
Contrato; e

vi) recibo de pagamento de vale-transporte e vale-alimentag@o, na forma prevista em norma coletiva.

9.2.2.1 Na hipoétese de a infragdo ser cometida antes da celebragdo do contrato, a base de calculo da multa do item 9.2.2 serad o
valor anual estimado da contratagio.

9.2.2.2 Em caso de reincidéncia, o valor total das multas administrativas aplicadas ndo podera exceder o limite de 30% (trinta
por cento) sobre o valor total do Contrato.

9.2.2.3 Se a multa aplicada ¢ as indenizag¢des cabiveis forem superiores ao valor de pagamento eventualmente devido pela
Administragdo ao contratado, além da perda desse valor, a diferenga sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada
judicialmente, na forma do art. 156, § 8°, da Lei n°® 14.133/2021, e conforme o procedimento previsto no item 9.13.

9.2.2.4 A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as demais sanc¢des, na forma do art. 156, § 7°, da Lei n°
14.133/2021.

9.2.3 Impedimento de licitar e contratar, prevista no art. 156, III, § 4°, da Lei n® 14.133/2021, nos casos relacionados nos subitens
9.1.2 a2 9.1.7, quando ndo se justificar a imposi¢do de penalidade mais grave, e impedird o responsavel de licitar ou contratar no
ambito da Administracao Publica direta e indireta do Estado, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos;

9.2.4 Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar, prevista no art. 156, IV, § 5° da Lei n° 14.133/2021, nos casos
relacionados nos subitens 9.1.8 a 9.1.12, bem como nos demais casos que justifiquem a imposi¢do da penalidade mais grave, que
impedira o responsavel de licitar ou contratar no ambito da Administragdo Piblica direta e indireta de todos os entes federativos,
pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos.

9.3 Sem prejuizo da multa administrativa prevista no art. 156, II, § 3° da Lei n° 14.133/2021, o atraso injustificado no
cumprimento das obrigagdes contratuais sujeitara o contratado, independente de notificacdo, na forma do art. 408 do Cddigo
Civil, a multa de mora no percentual de 1% (um por cento) por dia util que exceder o prazo estipulado, a incidir sobre o valor da
nota de empenho ou do saldo ndo atendido, nos termos do art. 227 da Lei estadual n® 287, de 04 de dezembro de 1979, respeitado
o limite de 30% (trinta por cento) do valor do Contrato.

9.3.1 Em caso de atraso injustificado para apresentagdo, suplementagdo ou reposi¢do da garantia, a multa de mora sera de 0,07%
(sete centésimos por cento) sobre o valor total do Contrato por dia util que exceder o prazo estipulado até o maximo de 2% (dois
por cento).

9.3.2 O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias no cumprimento da obrigag@o prevista no item 9.3.1 autoriza a Administragdo a
promover a rescisao contratual por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas.

9.3.3 A aplicagdo de multa de mora nido impedird que a Administracdo a converta em compensatoria € promova a extin¢ao
unilateral do Contrato com a aplicacdo cumulada de outras sangdes previstas no Contrato.

9.4 No caso de inexecugdo total ou parcial do objeto, que acarrete a rescisdo do Contrato, serd automaticamente devida multa
compensatoria no valor de 1 % (um por cento) do valor do Contrato.

9.4.1 A multa compensatdria, isoladamente aplicada ou quando somada ao valor da multa moratéria convertida, ndo podera
exceder o limite previsto no art. 412 do Cédigo Civil, ou seja, o valor da obrigacao principal.

9.5 Na aplicag@o das sangdes serdo considerados os seguintes requisitos, previstos no art. 156, § 1°, incisos I a V, da Lei n°
14.133/2021:

9.5.1 a natureza e a gravidade da infragdo cometida;
9.5.2 as peculiaridades do caso concreto;

9.5.3 as circunstancias agravantes ou atenuantes, observadas aquelas previstas nos arts. 71 ¢ 72 da Lei n° 5.427, de 1° de abril de
2009;

9.5.4 os danos que dela provierem para a Administragao Publica;

9.5.5 a implantagdo ou o aperfeigoamento de programa de integridade, conforme normas e orienta¢des dos o6rgéos de controle.
9.6 A imposi¢ao das penalidades é de competéncia exclusiva do 6rgdo ou entidade contratante, sendo competentes para sua
aplicacao:

a) as sangodes previstas nos itens 9.2.1, 9.2.2 ¢ 9.2.3 serdo impostas pelo Ordenador de Despesa;

b) a aplicagdo da sangdo prevista no item 9.2.4, na forma do art. 156, § 6°, 1, da Lei n° 14.133/2021, ¢ de competéncia exclusiva:
b.1) em se tratando de contratagdo realizada pela Administragdo Publica direta, do Secretério de Estado; ou

b.2) em se tratando de contratagdo realizada pela Administragdo Publica Indireta (fundagdo e autarquia), da autoridade maxima
da entidade.

9.7 A aplicacdo de quaisquer das penalidades administrativas realizar-se-4& em processo administrativo que assegurara o
contraditdrio e a ampla defesa ao licitante ou contratado, devendo ser observado o procedimento previsto na Lei n°® 14.133/2021,
e, subsidiariamente, na Lei n°® 5.427/2009.

9.7.1 A aplicagdo de sangdo sera antecedida de intimacdo do licitante ou contratado, que indicara a infracdo cometida, os fatos, os
dispositivos do edital e/ou do Contrato infringidos e os fundamentos legais pertinentes, a penalidade que se pretende imputar € o
respectivo prazo e/ou valor, se for o caso, assim como o prazo e o local para a apresentacdo da defesa, com a possibilidade de
producao de provas.



9.7.2 A defesa prévia do licitante ou contratado sera exercida no prazo de:
a) 15 (quinze) dias tteis, no caso da aplicagdo das sangdes previstas nos itens 9.2.1 ¢ 9.2.2, contado da data da intimagio;

b) 15 (quinze) dias uteis, no caso de aplicagdo das sangdes previstas nos itens 9.2.3 e 9.2.4, contado da data da intimagao,
observado o procedimento estabelecido no art. 158 da Lei n® 14.133/2021.

9.7.3 Sera emitida decisdo conclusiva sobre a aplicagdo ou ndo da sangao, pela autoridade competente, devendo ser apresentada a
devida motivacdo, com a demonstragdo dos fatos e dos respectivos fundamentos juridicos.

9.8 A aplicacdo das sang¢des previstas no edital e no contrato ndo exclui, em hipdtese alguma:

a) a obrigacdo de reparagdo integral do dano causado a Administragdo Publica, na forma do art. 156, § 9°, da Lei n° 14.133/2021
e do art. 416, paragrafo tinico, do Cddigo Civil; e

b) a possibilidade de rescisdo administrativa do Contrato, na forma dos arts. 138 e 139 da Lei n° 14.133/2021, garantido o
contraditdrio e a ampla defesa.

9.8.1 Aplica-se o disposto na alinea a do item 9.8 & multa compensatdria, nos termos do paragrafo tnico do art. 416 do Cddigo
Civil.

9.9 As sancdes de impedimento de licitar e contratar e de declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar sdo passiveis de
reabilitacdo, observados os requisitos estabelecidos no art. 163 da Lei n°® 14.133/2021.

9.10 Se, durante o processo de aplicacdo de penalidade, houver indicios de pratica de infragdo administrativa tipificada pela Lei
n°® 12.846/2013, como ato lesivo a administragdo publica nacional, copias do processo administrativo necessarias a apuragdo da
responsabilidade da empresa deverdo ser remetidas a autoridade competente, com despacho fundamentado, para ciéncia e decisdo
sobre a eventual instauracao de investigagao preliminar ou Processo Administrativo de Responsabilizagao — PAR.

9.10.1 A apuracdo e o julgamento das demais infragdes administrativas ndo consideradas como ato lesivo a Administragdo
Publica nacional, nos termos da Lei n° 12.846/2013, seguirdo seu rito normal na unidade administrativa.

9.10.2 O processamento do PAR ndo interfere no seguimento regular dos processos administrativos especificos para apuracdo da
ocorréncia de danos e prejuizos a Administracdo Publica Estadual resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica, com ou
sem a participacdo de agente publico.

9.10.2.1 Caso seja possivel, a apuracdo devera ser promovida em conjunto no PAR, na forma do art. 33, § 1°, do Decreto n°
46.3606, de 19 de julho de 2018.

9.11 Na hipédtese de abertura de processo administrativo destinado a apurag@o de fatos e, se for o caso, aplicacdo de sangdes ao
licitante ou contratado, em decorréncia de conduta vedada no edital e/ou no contrato, as comunicac¢des serdo efetuadas por meio
do enderecgo de correio eletronico ("e-mail") cadastrado pela empresa junto ao sistema eletronico de contratagdes do Estado.

9.11.1 O licitante ou contratado devera manter atualizado o enderego de correio eletronico ("e-mail") cadastrado junto ao sistema
eletronico de contratagdes e confirmar o recebimento das mensagens encaminhadas pelo 6rgdo ou entidade contratante, ndo
podendo alegar o desconhecimento do recebimento das comunica¢des por este meio como justificativa para se eximir das
responsabilidades assumidas ou eventuais san¢des aplicadas.

9.12 O contratante devera remeter para o Orgdo Central de Logistica (SUBLOG) o extrato de publicagdo no Dirio Oficial do
Estado do ato de aplicagdo das sangdes de impedimento de licitar e contratar e de declaragdo de inidoneidade para licitar e
contratar, de modo a possibilitar a formalizagdo da extensdo dos seus efeitos para todos os 6rgdos e entidades da Administragdo
Publica do Estado do Rio de Janeiro.

9.12.1 A aplicagdo das sangdes de impedimento de licitar e contratar e de declaracdo de inidoneidade para licitar e contratar
devera ser comunicada a Controladoria Geral do Estado, no prazo de 15 (quinze) dias tteis, contado da sua aplicacdo, que
informard, para fins de publicidade, ao Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas — CEIS e ao Cadastro Nacional de
Empresas Punidas (Cnep), na forma do art. 161 da Lei n® 14.133/2021.

9.13 Caso ndo seja efetuado o pagamento da multa aplicada ou o valor seja superior ao do pagamento eventualmente devido pela
Administracdo ao contratado e da garantia prestada, devera ser emitida nota de débito no valor total ou do saldo, no prazo de 30
(trinta) dias apo6s a decisdo final quanto a penalidade.

9.13.1 A nota de débito devera ser encaminhada & Procuradoria Geral do Estado para inscrigdo do débito em divida ativa e
propositura de execugdo fiscal, na forma do art. 39 da Lei n° 4.320, de 17 de marco de 1964, e do art. 1° da Lei n® 1.012, de 15 de
julho de 1986.

9.13.2 O procedimento para inscrigdo do débito em divida ativa devera observar o que dispdem os arts. 4° ¢ 5° da Lei n® 5.351,
de 15 de dezembro de 2008, sendo que, em caso de duvida, a Procuradoria da Divida Ativa devera ser consultada.

10. DA IMPUGNACAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

10.1. Qualquer pessoa ¢ parte legitima para impugnar este Edital por irregularidade na aplicacdo da Lei n® 14.133, de 2021,
devendo protocolar o pedido até 3 (trés) dias uteis antes da data da abertura do certame.

10.2. A resposta a impugnacdo ou ao pedido de esclarecimento sera divulgado em sitio eletrdnico oficial
(www.compras.rj.gov.br) no prazo de até 3 (trés) dias uteis, limitado ao ltimo dia util anterior a data da abertura do certame.
Consulta através do n° 33685, na parte relacionada a futuras licitacoes, ficando as empresas interessadas obrigadas a
acessa-lo para a obtencao das informacdes prestadas.
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10.3. A impugnagdo ¢ o pedido de esclarecimento poderdo ser realizados por forma eletronica, através do e-mail funcional
licitacao@fs.rj.gov.br, mediante confirmac¢do de recebimento, ou por meio de Peticionamento Eletronico Intercorrente -
SEI/RJ, mediante credenciamento prévio de Usudrio Externo SEI-RJ, das 09h as 17h.

10.4. As impugnagdes e pedidos de esclarecimentos nao suspendem os prazos previstos no certame.

10.4.1. A concessdo de efeito suspensivo a impugnagdo ¢ medida excepcional e devera ser motivada pela autoridade competente
conforme art. 33 do Decreto n°® 48.650, de 2023, nos autos do processo de licitagao.

10.5. Modificado substancialmente o edital como resultado da resposta a impugnag@o ou ao pedido de esclarecimento, sera
definida e publicada nova data para a realiza¢do do certame.

11. DA SUBCONTRATACAO E DA GARANTIA
11.1. Nao sera admitida a subcontrata¢ao do objeto contratual.

11.2. O Contrato conta com garantia de execucdo, nos moldes do artigo 96 da Lei n° 14.133/2021, correspondente a 5 % (cinco
por cento) de seu valor anual.

11.2.1. Caso o prazo de vigéncia do contrato seja inferior a um ano, a garantia prevista no item 11.2 sera calculada sobre o valor
total do Contrato.

11.2.2. Na forma do art. 101 da Lei n° 14.133/2021, nos casos de contratos que impliquem a entrega de bens pela Administragéo,
dos quais o contratado ficara depositario, o valor desses bens devera ser acrescido ao valor da garantia.

11.3. O CONTRATADO podera optar pelas seguintes modalidades de garantia:

11.3.1. caucdo em dinheiro ou em titulos da divida ptblica;

11.3.2. seguro-garantia; e

11.3.3. fianca bancéria.

11.4. Qualquer que seja a modalidade escolhida pelo CONTRATADO, a garantia assegurara o pagamento de:

11.4.1 prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do Contrato e do ndo adimplemento das demais obrigacdes neste
previstas;

11.4.2 multas moratérias, compensatorias e administrativas aplicadas pela Administragdo ao CONTRATADO; e

11.4.3 obrigagdes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza, assim como as obrigagdes de regularidade perante o FGTS,
ndo adimplidas pelo CONTRATADO, quando couber.

11.5. A garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, tera validade durante a vigéncia do Contrato e por mais 90 (noventa)
dias apds o término deste prazo de vigéncia.

11.6. Na hipodtese de suspensdo do contrato por ordem ou inadimplemento da Administragio, o0 CONTRATADO ficara
desobrigado de renovar a garantia ou de endossar a apdlice de seguro até a ordem de reinicio da execugdo ou o adimplemento
pela Administragao.

11.7. Ressalvada a hipotese de seguro-garantia, em que devera ser observado o prazo do item 11.8, o CONTRATADO
apresentara, no prazo maximo de 10 (dez) dias tteis, prorrogaveis por igual periodo, a critério do CONTRATANTE, contado da
assinatura do Contrato, o comprovante de prestagdo de garantia, na forma do item 11.3.

11.8. Em caso de opcao pelo seguro-garantia, o particular devera apresenta-la, no maximo, até a data de assinatura do
contrato, e observar-se-ao as seguintes condigdes:

11.8.1 a apodlice permanecera em vigor mesmo que 0 CONTRATADO néo pague o prémio nas datas convencionadas;

11.8.2 a apolice devera acompanhar as modificagdes referentes a vigéncia do Contrato principal, mediante a emissdo do
respectivo endosso pela seguradora;

11.8.3 sera permitida a substituicdo da apolice na data de renovagdo ou de aniversario, desde que mantidas as condigdes e
coberturas da apolice vigente ¢ nenhum periodo fique descoberto, ressalvado o disposto no item 11.6 deste Contrato; e

11.8.4 a apdlice somente serd aceita se contemplar todos os eventos indicados no item 11.4, observada a legislagdo que rege a
matéria.

11.9. Em caso de oferecimento de titulos da divida publica, estes devem ser emitidos sob a forma escritural, mediante registro em
sistema centralizado de liquida¢do ¢ de custddia autorizado pelo Banco Central do Brasil, e avaliados pelos seus valores
econdmicos, conforme definido pelo Ministério da Fazenda.

11.10. Caso a opgao seja por fianga bancaria, esta devera ser emitida por banco ou instituicdo financeira devidamente autorizada
a operar no Pais pelo Banco Central do Brasil, e devera constar expressa rentincia do fiador aos beneficios do artigo 827 do
Codigo Civil.

11.11. Caso a opgdo seja por garantia em dinheiro, devera ser efetuada em favor do CONTRATANTE, na conta corrente n° s

da agéncia da institui¢do financeira contratada pelo Estado, cujo valor serd corrigido monetariamente e restituido ao
CONTRATADO, na forma do item 11.17.

11.12. O CONTRATADO obriga-se a fazer a reposi¢do, a suplementagdo ou a renovagdo da garantia, no prazo maximo de 10
(dez) dias uteis, contados da data em que for notificado, no caso desta ser executada, total ou parcialmente, ou o Contrato for
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prorrogado ou tiver o seu valor alterado, assim como em qualquer outra situagdo que exija a manutengdo da condigdo disposta no
item 11.2 neste item.

11.13. A inobservancia do prazo fixado para apresentacdo, reposicdo, suplementacdo ou renovacdo da garantia acarretard a
aplicacdo de multa e/ou outras penalidades, na forma disposta no contrato.

11.13.1 O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza 0 CONTRATANTE a promover a rescisio do contrato por
descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, com a aplicac@o das sangdes cabiveis.

11.14. O CONTRATANTE executara a garantia na forma prevista na legislagdo que rege a matéria.

11.15. O emitente da garantia ofertada pelo CONTRATADO devera ser notificado pelo CONTRATANTE quanto ao inicio de
processo administrativo para apuragdo de descumprimento de clausulas contratuais.

11.15.1 O garantidor ndo ¢é parte para figurar em processo administrativo instaurado pelo CONTRATANTE com o objetivo de
apurar prejuizos e/ou aplicar sangdes ao CONTRATADO.

11.16. Caso se trate da modalidade seguro-garantia, ocorrido o sinistro durante a vigéncia da apolice, sua caracterizagdo ¢
comunicagdo poderdo ocorrer fora desta vigéncia, ndo caracterizando fato que justifique a negativa do sinistro, desde que
respeitados os prazos prescricionais aplicados ao contrato de seguro, nos termos do art. 20 da Circular Susep n° 662, de 11 de
abril de 2022.

11.17. Extinguir-se-a a garantia com a restituicdo da apodlice, carta fianca, titulo da divida publica ou autorizagdo para a liberacdo
da caucdo em dinheiro, atualizada monetariamente, acompanhada de declaragio do CONTRATANTE, mediante termo
circunstanciado, de que 0 CONTRATADO cumpriu todas as clausulas do contrato.

11.17.1 A garantia somente serd liberada ou restituida, apos a fiel execugao do Contrato ou pela sua extingdo, por culpa exclusiva
da Administra¢do, ou quando assim convencionado, em se tratando de extin¢ao consensual da contratacao.

11.18. O CONTRATADO autoriza o CONTRATANTE a reter, a qualquer tempo, a garantia, na forma prevista no edital e neste
Contrato.

12. PAGAMENTO

12.1. O pagamento sera efetuado no prazo maximo de até dez dias uteis, contados da finalizacdo da liquidacio da
despesa. O contratante devera realizar pagamento na conta corrente de titularidade do contratado a ser indicada, junto a
instituicdo financeira contratada pelo Estado do Rio de Janeiro (Decreto Estadual n° 43.181/2013 - Banco Bradesco).

12.2. No caso de 0o CONTRATADO estar estabelecido em localidade que ndo possua agéncia da institui¢@o financeira contratada
pelo Estado do Rio de Janeiro ou, caso verificada pelo CONTRATANTE a impossibilidade de 0 CONTRATADO, em razéo de

negativa expressa da institui¢do financeira contratada pelo Estado do Rio de Janeiro, abrir ou manter conta corrente naquela
institui¢@o financeira, o pagamento podera ser feito mediante crédito em conta corrente de outra instituicdo financeira. Nesse
caso, eventuais 6nus financeiros e/ou contratuais adicionais serdo suportados exclusivamente pelo CONTRATADO.

12.3. A emissdo da Nota Fiscal ou Fatura serd precedida do recebimento definitivo do objeto ou de cada parcela, mediante
atestagdo, que nao poderd ser realizada pelo ordenador de despesas, conforme disposto neste instrumento e/ou no Termo de
Referéncia, bem ainda no artigo 140, II, alinea “b”, da Lei n°® 14.133/2021 e arts. 20 e 22, XXIII, do Decreto n° 48817/2023.

12.3.1 Quando houver glosa parcial do objeto, 0 CONTRATANTE devera comunicar ao CONTRATADO para que emita Nota
Fiscal ou Fatura com o valor exato dimensionado.

12.4. 0 CONTRATADO devera encaminhar a Nota Fiscal ou Fatura para pagamento 2 Fundacfio Sauide, situada na Rua Barao
de Itapagipe, 225/Bloco — Rio Comprido - Rio de Janeiro/RJ — Brasil — CEP: 20261-005.

12.5. Uma vez recebidos os documentos mencionados no item 12.4, o 6rgdo competente devera realizar consulta ao SICAF para
verificar:

a) a manutencao das condi¢des de habilitacdo exigidas pelo instrumento convocatdrio;

b) se 0 CONTRATADO foi penalizado com as san¢des de declarag@o de inidoneidade ou impedimento de licitar e contratar com
o poder publico, observadas as abrangéncias de aplicagdo; e

¢) eventuais ocorréncias impeditivas indiretas, hipdtese na qual o gestor devera verificar se houve fraude por parte das empresas
apontadas no Relatdrio de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

12.5.1 Constatando-se a situacdo de irregularidade do CONTRATADO, sera providenciada sua notificagdo, por escrito, para que,
no prazo de 15 (quinze) dias uteis, regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa e especifique provas que
pretende produzir. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do CONTRATANTE.

12.5.2 Nao havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, 0 CONTRATANTE deverd comunicar aos
orgdos responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do CONTRATADO, bem como quanto a
existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados 0os meios pertinentes ¢ necessarios para garantir o recebimento
de seus créditos.

12.5.3 Persistindo a irregularidade, 0 CONTRATANTE devera adotar as medidas necessarias a rescisdo do Contrato nos autos
do processo administrativo correspondente, assegurada ao CONTRATADO a ampla defesa.

12.5.4 Havendo a efetiva execugdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida pela rescisdo do
Contrato, caso o CONTRATADO néo regularize sua situagao, ressalvado o disposto no art. 121, § 3°, da Lei n° 14.133, de 2021,



no art. 29 do Decreto n® 48.817, de 2023, e no Termo de Referéncia.
12.6. O pagamento sera efetuado no prazo maximo de até 30 (trinta) dias, contados do recebimento da Nota Fiscal ou Fatura.

12.6.1 Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal ou Fatura, ou circunstancia que impega a liquidacdo da despesa, o
pagamento ficara sobrestado até que o CONTRATADO providencie as medidas saneadoras. Nessa hipdtese, o prazo para
pagamento iniciar-se-a ap6s a comprova¢do da regularizagdo da situagdo, ndo acarretando qualquer Onus para o
CONTRATANTE.

12.7. Quando do pagamento, sera efetuada a retencao tributéria prevista na legislagao aplicavel.

12.7.1 Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento serdo retidos na fonte os percentuais
estabelecidos na legislagdo vigente.

12.7.2 O CONTRATADO regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n° 123/2006, ndo
sofrera a retencdo tributaria quanto aos impostos e contribui¢des abrangidos por aquele Regime. No entanto, o pagamento ficara
condicionado a apresentagdo de comprovagdo, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido
previsto na referida Lei Complementar n° 123/2006.

12.8. Os pagamentos eventualmente realizados com atraso, desde que ndo decorram de ato ou fato atribuivel ao
CONTRATADO, sofrerdo a incidéncia de atualizagdo monetaria e juros de mora pelo IPCA-E, calculado pro rata die, e aqueles
pagos em prazo inferior ao estabelecido no instrumento convocatério serdo feitos mediante desconto de 0,5% (um meio por
cento) ao més, calculado pro rata die.

12.9. O CONTRATADO devera emitir a Nota Fiscal Eletronica — NF-e, consoante o Protocolo ICMS n° 42/2009, com a redagao
conferida pelo Protocolo ICMS n° 85/2010, e caso seu estabelecimento esteja localizado no Estado do Rio de Janeiro, devera
observar a forma prescrita nas alineas a, b, ¢, d e e, do §1°, do art. 2° da Resolugdo SEFAZ n° 971/2016.

12.10. Caso o CONTRATADO nio esteja aplicando o regime de cotas na forma da Lei estadual n® 7.258, de 12 de abril de
2016, deste edital e do contrato, suspender-se-4 o pagamento devido, até que seja sanada a irregularidade apontada pelo 6rgao de
fiscalizagdo do Contrato.

12.11. Caso o Edital admita a subcontratagdo, os pagamentos aos subcontratados serdo realizados diretamente pelo
CONTRATADO, ficando vedada a emissdo de empenho do CONTRATANTE diretamente aos subcontratados, ressalvada, nos
casos de prestacdo de servicos, a hipotese dos arts. 48 e 49 da Lei Complementar n°® 123, de 14 de dezembro de 2006.

12.11.1 A subcontratagdo porventura realizada sera integralmente custeada pelo CONTRATADO.

13. PRAZO CONTRATUAL
13.1. O prazo de vigéncia do Contrato ¢ de 12 meses, contado da divulgacdo no Portal Nacional de Contrata¢des Publicas.

13.2. Nos casos de servigos e fornecimentos continuos, o prazo de vigéncia do Contrato podera ser prorrogado, sucessivamente,
até o maximo de 10 (dez) anos, na forma dos arts. 106 e 107 da Lei n°® 14.133/2021, desde que observadas as condigdes previstas
no Contrato, e mediante a celebragdo de termo aditivo.

13.3. Nos contratos por escopo, o prazo de vigéncia sera automaticamente prorrogado, independentemente de termo aditivo,
quando o objeto ndo for concluido no periodo firmado acima, ressalvadas as providéncias cabiveis no caso de culpa do
contratado, previstas neste instrumento e no Contrato.

14. REPACTUACAO E REAJUSTE
14.1. Os pregos contratados serdo repactuados, apos o interregno de 1 (um) ano, mediante solicitagio do CONTRATADO.
14.2. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuacgio sera contado:

a) para os custos relativos a mao de obra, vinculados a data-base da categoria profissional: a partir da data de inicio dos efeitos
financeiros do acordo, convengdo ou dissidio coletivo de trabalho ao qual a proposta estiver vinculada, relativo a cada categoria
profissional abrangida pelo contrato;

b) para os custos decorrentes do mercado: a partir da apresentacdo da proposta;

c) para os custos relativos ao transporte publico: a partir da data da majoracdo da tarifa, desde que comprovada pelo
CONTRATADO a sua efetiva repercussao sobre o pre¢o contratado.

14.3. Nas repactuagdes subsequentes a primeira, o interregno minimo de 1 (um) ano sera contado a partir da data do fato gerador
que deu ensejo a Ultima repactuacdo, correspondente a mesma parcela objeto da nova solicitagao.

14.3.1 Entende-se como ultima repactuagdo a data em que iniciados os efeitos financeiros do acordo, convengdo ou dissidio
coletivo de trabalho ao qual a proposta estiver vinculada, bem como a data em que ocorreu a repactuacdo dos custos decorrentes
de mercado e da tarifa de transporte publico, independentemente dos registros realizados por apostila ou da celebragdo do termo
aditivo

14.4. A repactuagdo podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias, observado o principio da anualidade do
reajuste de pregos da contratagdo, podendo ser realizada em momentos distintos para discutir a variagdo de custos que tenham
sua anualidade resultante em datas diferenciadas, como os decorrentes de mao de obra e os decorrentes dos insumos necessarios
a execucgdo dos servigos.

14.5. Quando a contratacio envolver mais de uma categoria profissional, a repactuagdo dos custos contratuais decorrentes da méo



de obra podera ser dividida em tantos quantos forem os acordos, convengdes ou dissidios coletivos de trabalho das respectivas
categorias.

14.6. E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacdo, de beneficios ndo previstos na proposta inicial, exceto quando se tornarem
obrigatérios por forca de lei, acordo, convencao ou dissidio coletivo de trabalho.

14.7. Na repactuacdo, 0 CONTRATANTE nfo se vinculara as disposi¢des contidas em acordos, convengdes ou dissidios
coletivos de trabalho que tratem de obrigagdes e direitos que somente se aplicam aos contratos com a Administragdo Publica, de
matéria ndo trabalhista, de pagamento de participag@o dos trabalhadores nos lucros ou resultados do CONTRATADO, ou que
estabelecam direitos ndo previstos em lei, como valores ou indices obrigatorios de encargos sociais ou previdenciarios, bem
como de precos para os insumos relacionados ao exercicio da atividade.

14.8. Quando a repactuagdo solicitada se referir aos custos da mao de obra, 0 CONTRATADO efetuara a comprovacdo da
variagdo dos custos por meio de Planilha de Custos ¢ Formagdo de Pregos, acompanhada da apresentacdo do novo acordo,
convengao ou sentenga normativa da categoria profissional abrangida pelo Contrato.

14.9. Quando a repactuacdo solicitada pelo CONTRATADO se referir aos custos decorrentes do mercado, o respectivo aumento
serd apurado mediante a aplicagdo do indice de reajustamento IPCA (Indice de Precos do Consumidor Amplo),
exclusivamente para as obrigagdes que se iniciem apds a anualidade.

14.10. No caso de atraso ou nao divulgag@o do(s) indice(s) de reajustamento, 0 CONTRATANTE pagard ao CONTRATADO a
importancia calculada pela ultima variagdo conhecida, liquidando a diferenga correspondente tdo logo seja(m) divulgado(s) o(s)
indice(s) definitivo(s).

14.10.1 Fica o CONTRATADO obrigado a apresentar memoria de calculo referente ao reajustamento de pregos do valor
remanescente, sempre que este ocorrer, sendo adotado na aferi¢do final o indice definitivo.

14.11. Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou de qualquer forma ndo possa(m) mais
ser utilizado(s), sera(3o) adotado(s), em substitui¢do, o(s) que vier(em) a ser determinado(s) pela legislacao entdo em vigor.

14.12. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial, para reajustamento do
prego do valor remanescente dos custos decorrentes do mercado, por meio de termo aditivo.

14.13. Independentemente do requerimento de repactuagdo dos custos decorrentes do mercado, o CONTRATANTE verificara, a
cada anualidade, se houve deflagcdo do indice adotado que justifique o recalculo dos custos em valor menor, promovendo, em
caso positivo, a redug@o dos valores correspondentes da planilha contratual.

14.14. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuagdes poderdo se iniciar em data futura, desde que assim acordado
entre as partes, sem prejuizo da contagem da anualidade para concessdo das repactuagdes futuras.

14.15. Os efeitos financeiros da repactuacdo ficardo restritos exclusivamente aos itens que a motivaram, e apenas em relagdo a
diferenca porventura existente.

1.16. O pedido de repactuagdo devera ser formulado durante a vigéncia do Contrato e antes de eventual prorrogagdo contratual,
sob pena de preclusdo.

14.16.1 Os efeitos financeiros do pedido da repactuacio serdo contados:

a) da data-base prevista no Contrato, desde que requerida a repactuagdo no prazo de 60 (sessenta) dias da data de publicagdo do
indice ajustado contratualmente, da entrada em vigor do acordo, conveng¢ao ou dissidio coletivo ou da divulgagdo da nova tarifa;

b) a partir da data do requerimento do CONTRATADO, caso o pedido seja formulado apos o prazo fixado na alinea a, acima, o
que nao acarretara a alteracdo do marco para computo da anualidade da repactuagdo, ja adotado no edital e no Contrato.

14.17. Caso, na data da prorrogagdo contratual, ainda ndo tenha sido celebrado o novo acordo, convengdo ou dissidio coletivo da
categoria, ou ainda ndo tenha sido possivel a0 CONTRATANTE ou ao CONTRATADO proceder aos calculos devidos, devera,

a requerimento do CONTRATADO, ser inserida clausula no termo aditivo de prorrogagdo para resguardar o direito futuro a
repactuagao, a ser exercido tdo logo se disponha dos valores reajustados, sob pena de preclusao.

14.18. A extingdo do Contrato ndo configurara 6bice para o deferimento da repactuacdo solicitada tempestivamente, hipotese em
que sera concedida por meio de termo indenizatdrio.

14.19. O CONTRATANTE decidira sobre o pedido de repactuacdo de pregos em até 1 (um) més, contado da data do
fornecimento da documentag@o comprobatoria da variagdo dos custos a serem repactuados, pelo CONTRATADO.

14.20. O prazo referido no subitem anterior ficara suspenso enquanto o CONTRATADO ndo cumprir as condi¢des estipuladas
nesta clausula ou deixar de apresentar a documentagédo solicitada pelo CONTRATANTE para a comprovagdo da variagdo dos
custos.

14.21. A repactuagdo de pregos sera formalizada por apostilamento, se esta for a Unica alteragdo contratual a ser realizada.

14.22. As repactuacdes ndo interferem no direito das partes de solicitar, a qualquer momento, a manutencdo do equilibrio
econdmico dos Contratos com base no disposto no art. 124, inciso 11, alinea “d”, da Lei n® 14.133/2021.

15. EXECUCAO, GESTAO E FISCALIZACAO CONTRATUAIS

15.1. O regime de execugdo contratual, o0 modelo de gestdo e a fiscalizagdo, assim como os prazos ¢ condigdes de conclusdo,
entrega, observagdo e recebimento se submetem ao disposto no Termo de Referéncia anexo a este Edital, na forma do Decreto n°
48.817, de 2023.



16. FORMALIZACAO DO CONTRATO

16.1. Ap6s a homologagdo, a Administracdo convocard o licitante vencedor para assinar o termo de contrato ou para aceitar ou
retirar o instrumento equivalente, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, sob pena de decair o direito & contratagdo, sem prejuizo das
sangOes previstas nesta Lei.

16.2. O prazo de convocagdo podera ser prorrogado, 1 (uma) vez, por igual periodo, mediante solicitagdo da parte interessada
durante seu transcurso, devidamente justificada, e desde que o motivo apresentado seja aceito pela Administracao.

16.3. Na hipotese de o vencedor da licitagdo ndo assinar o contrato, ou ndo aceitar ou ndo retirar o instrumento equivalente no
prazo e nas condigdes estabelecidas, outro licitante podera ser convocado, respeitada a ordem de classificag@o, para assumir o
compromisso nas condi¢des propostas pelo licitante vencedor, sem prejuizo da aplicag@o das san¢des previstas em Lei.

16.4. Caso nenhum dos licitantes aceite a contratagdo nos termos item anterior, a Administra¢ao, observados o valor estimado e
sua eventual atualizacdo, podera convocar os licitantes remanescentes para negociacdo, na ordem de classificacdo, com vistas a
obtengdo de melhor prego, mesmo que acima do prego ou inferior ao desconto do adjudicatario; ou adjudicar e celebrar o
contrato nas condi¢des ofertadas pelos licitantes remanescentes, atendida a ordem classificatoria, quando frustrada a negociagéo
de melhor condigdo.

16.5. A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato ou em aceitar ou retirar o instrumento equivalente no prazo
estabelecido pela Administragdo caracterizard o descumprimento total da obrigacdo assumida e o sujeitara as penalidades
legalmente estabelecidas e a imediata perda da garantia de proposta apresentada, quando existente, em favor do o6rgdo ou
entidade licitante.

16.6. A regra do item anterior ndo se aplicara aos licitantes remanescentes convocados na forma do inciso 16.4.

17. DAS DISPOSICOES GERAIS
17.1. Sera divulgada ata da sessdo publica no sistema eletronico.

17.2. Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a realizagdo do certame na data marcada, a
sessdo sera automaticamente transferida para o primeiro dia 1til subsequente, no mesmo horario anteriormente estabelecido,
desde que ndo haja comunicagdo em contrario, pelo Pregoeiro.

17.3. Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessdo publica observardo o horario de Brasilia - DF.
17.4. A homologag¢do do resultado desta licitacdo ndo implicara direito a contratagdo.

17.5. As normas disciplinadoras da licitagcdo serdo sempre interpretadas em favor da ampliagdo da disputa entre os interessados,
desde que ndo comprometam o interesse da Administragdo, o principio da isonomia, a finalidade e a seguranga da contratacao.

17.6. Os licitantes assumem todos os custos de preparacdo e apresentacdo de suas propostas ¢ a Administragdo ndo sera, em
nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente da conducao ou do resultado do processo licitatoério.

17.7. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-4 o dia do inicio e incluir-se-4 o do
vencimento. SO se iniciam e vencem os prazos em dias de expediente na Administragao.

17.8. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara o afastamento do licitante, desde que seja possivel o
aproveitamento do ato, observados os principios da isonomia e do interesse publico.

17.9. Em caso de divergéncia entre disposi¢des deste Edital ¢ de seus anexos ou demais pegas que compdem O processo,
prevalecerdo as deste Edital.

17.10. O Edital e seus anexos estdo disponiveis, na integra, no Portal Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP) e enderego
eletronico www.compras.tj.gov.br.

17.11. Integram este Edital, para todos os fins ¢ efeitos, os seguintes anexos:

AnIe xo Termo de Referéncia
Aliixo Termo de Contrato
Anexo L. ..

I Estudo Técnico Preliminar
AIII:,XO Documentagao exigida para Habilitagao
An\&;xo Modelo de apresentagdo da proposta
Anexo .

VI Modelo de Planilha de Custos

Rio de Janeiro, XX de XXXX de 202X.
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ANEXOS AO EDITAL DE LICITACAO

ANEXO I
TERMO DE REFERENCIA

1. CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO

1.1. Contratacdo de servigos de prestagdo de servicos de apoio as atividades de regulagdo de urgencias e emergencias na Central
de Regulacdo do Servigo de Atendimento Modvel de Urgéncia - SAMU 192 - no Estado do Rio de Janeiro e para o Servigo de
Transporte Inter-hospitalar (TIH), no ambito do Estado do Rio de Janeiro, a serem executados com regime de dedicagdo
exclusiva de méo de obra, nos termos da tabela abaixo, conforme condigdes e exigéncias estabelecidas neste instrumento.

. UNID.
ITEM Cg%SO DESCRICAO UNIDADE DE QUANT
MEDIDA
SERVICO TERCEIRIZADO DE GERENCIAMENTO/ASSISTENCIA DE
1 0337.006.0002 SAUDE - DESCRICAO: SERVICO DE APOIO AS ATIVIDADES DE SAMU/TIH|  Serv 1
(ID - 184123) REGULACAO DE URGENCIAS E EMERGENCIAS NA CENTRAL DE '
REGULACAO DO SAMU-192

1.2. O objeto em tela trata de servico com natureza continuada ¢ ndo de servigco que exija contratagdes frequentes, atendendo a
demanda definida, o mesmo seguira por licitagdo padrio (Pregdo Eletronico), com fundamento no art. 28, inciso I da Lei
14.133/2021.

1.3. O contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses, a contar da data estabelecida para o inicio da sua vigéncia, podendo ser
prorrogado por iguais e sucessivos periodos até que se completem 10 (dez) anos, desde que haja interesse da Administracdo,
concordancia da contratada e comprovada a vantajosidade.

1.4. A descrigdo do objeto ndo restringe o universo de competidores, enquadrando-se na defini¢do de servigos comuns do art. 6°,
XII1, da Lei 14.133/2021, pois possuem padrdes de desempenho e qualidade que podem ser objetivamente definidos por meio de
especificagdes usuais do mercado.

2. FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

2.1. A Fundamentacdo da Contratacdo e de seus quantitativos encontra-se pormenorizada em topico especifico dos Estudos
Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

3. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO OBJETO

3.1. A descrig@o da solugdo como um todo encontra-se pormenorizada em tdpico especifico dos Estudos Técnicos Preliminares,
apéndice deste Termo de Referéncia.



http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/LEIS/L9784.htm
https://portalsei.rj.gov.br/documentos/legislacao/decretos/Decreto_SEI_consolidado.pdf
http://sei.rj.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=6

4. REQUISITOS DA CONTRATACAO
Sustentabilidade

4.1. Além dos critérios de sustentabilidade eventualmente inseridos na descri¢do do objeto, devem ser atendidos os seguintes
requisitos, que se baseiam no Guia Nacional de Contratagdes Sustentaveis:

4.1.1. Orientar seus funcionarios para o correto uso e descarte dos materiais que possuem natureza sustentavel como utilizagdo
racional do papel, uso racional e econdmico da agua e energia elétrica na institui¢do contratante, bem como facilitar, sempre que
possivel, a realizacdo da coleta seletiva dos residuos produzidos.

Subcontratacio

4.2. Fica vedada a subcontratacdo para a execucdo do objeto.

Da vedacio a participagdo de consércios

4.3. Quanto ao consoércio, a vedagdo a participacdo de interessadas que se apresentem constituidas sob a forma de consorcio se
justifica na medida em que nas contratagdes do ramo, ¢ bastante comum a participacao de empresas de pequeno e médio porte, as
quais, em sua maioria, apresentam o minimo exigido no tocante a qualificagdo técnica e econdmico-financeira, condi¢cdes
suficientes para a execugdo de contratos dessa natureza, o que ndo tornara restrito o universo de possiveis licitantes individuais.

4.4. A auséncia de consorcio ndo trara prejuizos a competitividade do certame, visto que, em regra, a formagao de consorcios ¢é
admitida quando o objeto a ser licitado envolve questdes de alta complexidade ou de relevante vulto, em que empresas,
isoladamente, ndo teriam condigdes de suprir os requisitos de habilitacdo do edital. Nestes casos, a Administracdo, com vistas a
aumentar o nimero de participantes, admite a formagao de consorcio.

4.5. Entretanto, no caso em tela, verifica-se que eventual formagao do tipo para participagdo na referida licitagdo poderia causar
restri¢do na concorréncia, bem como a manipulagdo dos pregos, prejudicando a economicidade. Assim sendo, caso surja licitante
que se sinta prejudicado com a escolha administrativa, podera impugnar o edital apresentando suas razdes especificas a
consideracdao da Administracdo que, em autotutela, podera rever sua posicao.

4.6. Desta feita, conclui-se que a vedagdo de constituicdo de empresas em consorcio para o caso concreto ¢ o que melhor atende
ao interesse publico, por prestigiar os principios da competitividade, economicidade ¢ da moralidade.

Garantia da contratacao

4.7. Sera exigida a garantia da contratagdo de que tratam os arts. 96 ¢ seguintes da Lei n® 14.133, de 2021, no percentual e
condigdes descritas nas clausulas do contrato ou outro instrumento habil que o substitua.

4.8. Em caso de opcao pelo seguro-garantia, o particular devera apresenta-la, no maximo, até a data de assinatura do contrato.
4.9 A garantia, nas modalidades caugdo e fianga bancaria, devera ser prestada em até 10 dias Titeis apds a assinatura do contrato.

4.10. O contrato ou outro instrumento habil que o substitua oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em
relagdo a garantia da contratagdo.

Vistoria

4.11. A avaliagdo prévia do local de execugdo dos servigos ¢ imprescindivel para o conhecimento pleno das condig¢des e
peculiaridades do objeto a ser contratado, sendo assegurado ao interessado o direito de realizagdo de vistoria prévia,
acompanhado por servidor designado para esse fim, de segunda a sexta-feira, das 10 horas as14 horas.

4.12. Serdo disponibilizados data e horario diferentes aos interessados em realizar a vistoria prévia.

4.13. Para a vistoria, o representante legal da empresa ou responsavel técnico deverd estar devidamente identificado,
apresentando documento de identidade civil e documento expedido pela empresa comprovando sua habilitagdo para a realizagdo
da vistoria .

4.14. Caso o interessado opte por nao realizar a vistoria, devera prestar declaragdo formal assinada por seu responsavel técnico
acerca do conhecimento pleno das condi¢des e peculiaridades da contratagdo.

4.15. A ndo realizagdo da vistoria ndo podera embasar posteriores alegagdes de desconhecimento das instalagdes, duvidas ou
esquecimentos de quaisquer detalhes dos locais da prestagdo dos servigos, devendo o contratado assumir os 6nus dos servigos
decorrentes.

5. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

Condicoes de execuc¢ao

5.1. A execugdo do objeto seguird a seguinte dinamica:

5.1.1. Inicio da execug@o do objeto: data da assinatura do contrato;

5.1.2. Execucdo da prestagdo de servigo de apoio técnico, administrativo e outras atividades de natureza operacional necessarias
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ao funcionamento do SAMU, garantindo melhor qualidade dos servigos e uma gestdo eficiente dos recursos publicos no
exercicio das atividades funcionais desta Fundagdo Saude, devendo dispor de servigo acessivel para realizacdo de atividades
administrativas e operacionais/auxiliares de natureza complementar e acessorias; prover as recepgdes da unidade com seguranga,
de modo a realizar a identificagdo, controle de acesso e direcionamento de visitantes, em busca da agilidade e eficiéncia aos
atendimentos realizados pela equipe técnica, primando pela comunicacdo universal e garantia de igualdade as pessoas com
deficiéncia; garantir os servigos de criagdo ¢ desenvolvimento de materiais, prestar atividades de apoio ¢ desenvolvimento de
contetdo por meio eletronico; promover a comunicagdo interna, dinamizando o clima organizacional, a circulagdo eficaz das
informagoes, a integracdo entre servidores, coordenacdes ¢ diretorias.

5.1.3. Os servigos deverdo sem prestados em conformidade as diretrizes do Sistema Unico de Saade (SUS);

5.1.4. A contratada devera elaborar gerenciamento dos servigos, garantindo a participagdo em projetos de melhoria para a
populagdo;

5.1.5. A Contratada devera obedecer as normas técnicas de biosseguranga na execugao de suas atribuigdes.

5.1.8. A Contratada devera contribuir, elaborar, implantar e executar os protocolos relacionados as especialidades técnicas e
operacionais disponibilizadas.

Local e horario da prestagao dos servigcos

5.2. Os servigos serdo prestados na sede da Fundagdo Satde, localizado na Rua Bardo de Itapagipe, 225, Rio Comprido - Rio de
Janeiro - RJ - 20261-005

5.3. Os servigos serdo prestados no seguinte horario: 24 horas

Materiais a serem disponibilizados

5.4. Para a perfeita execugdo dos servigos, a Contratada devera disponibilizar os materiais, equipamentos, ferramentas e
utensilios necessarios, nas quantidades estimadas e qualidades a seguir estabelecidas, promovendo sua substitui¢do quando
necessario.

5.5. Serdo fornecidos pela contratada aos operadores dos pontos de atendimento conjuntos de microfone ¢ fone de ouvido
(headsets) individuais, que permitam ao operador a alternancia do lado de acomodag@o do equipamento ao longo da jornada de
trabalho. Os headsets devem:

Ter seus dispositivos de operacao e controles de facil uso e alcance;

Permitir ajuste individual da intensidade do nivel sonoro e ser providos de sistema de protecdo contra choques acusticos e ruidos
indesejaveis de alta intensidade, garantindo o entendimento das mensagens.

5.6. O empregador deve garantir o correto funcionamento e a manutencdo continua dos equipamentos de comunicacio,
utilizando pessoal técnico familiarizado com as recomendagdes dos fabricantes.

5.7. A Contratada devera observar ao disposto na NR 17, emitida pelo Ministério do Trabalho, adotando os seguintes
procedimentos:

Garantir a correta higienizacdo e as condigdes operacionais recomendadas pelos fabricantes;
Substituir prontamente o aparelho quando situagdes irregulares de funcionamento forem detectadas;

5.8. A empresa contratada devera fornecer os aparelhos de Headset em compatibilidade com os equipamentos de comunicagdo da
Central de Regulagdo e licengas de gravagdo de voz.

5.9. A Contratada devera manter no local de execugdo de servigos, equipamentos de reserva para eventual substitui¢do em caso
de dano, garantindo a eficiéncia dos servigos.

5.10. Segue o descritivo do equipamento Head Set, o qual devera ser composto por:
Tubo de voz substituivel;

Protetor auricular em espuma e com suporte;

Suporte lateral emborrachado;

Conjunto de voz em ago inoxidavel;

Tiara revestida com material antialérgico e apoio lateral emborrachado;

Sistema de reducdo de ruidos do ambiente;

Microfone Omnidirecional;

Cépsula receptora dindmica, Membrana Mylar, Impedancia 150ohms +- 10% a 1KHZ;

Compativel com centrais telefonicas Avaya.

Informacdes relevantes para o dimensionamento da proposta

5.11. A demanda do 6rgdo tem como base a necessidade prestacdo de servigos técnicos, com a composi¢do de equipe assim
sugerida:



) CARGA SALARIO
Ne ESPECIFICACAO ; POSTO BASE TOTAL DE FUNC.
HORARIA CcCT
1 Telefonista Auxiliar de Regulacdo Médica (TARM) - Dia 1 36H 5X1 1.843,45 30
2 Telefonista Auxiliar de Regulacdo Médica (TARM) - Dia 2 36H 5X1 1.843,45 30
3 Telefonista Auxiliar de Regulagdo Médica (TARM) - Noite 1 36H 5X1 1.843,45 23
4 Telefonista Auxiliar de Regulagdo Médica (TARM) - Noite 2 36H 5X1 1.843,45 23
5 Monitor de Atendimento - Dia 36H 5X1 2.492,53 3
6 Monitor de atendimento - Noite 1 36H 5X1 2.492,53 2
7 Monitor de Atendimento - Noite 2 36H 5X1 2.492,53 2
8 Supervisor TARM - Dia 36H 5X1 3.039,74 4
9 Supervisor TARM - Noite 1 36H 5X1 3.039,74 3
10 Supervisor TARM - Noite 2 36H 5X1 3.039,74 3
11 Radio Operador - Dia 44H 12X36 SD 2.380,41 36
12 Rédio Operador - Noite 44H 12X36 SN 2.380,41 32
13 Monitor Radio Operador - Dia 44H 12X36 SD 3.046,43 2
14 Monitor Radio Operador - Noite 44H 12X36 SN 3.046,43 2
15 Supervisor de Radio Operagdo - Dia 44H 12X36 SD 3.715,24 6
16 Supervisor de Radio Operagao - Noite 44H 12X36 SN 3.715,24 6
17 Auxiliar Administrativo 44H DIARISTA 1.876,76 7
TOTAL 214

5.12. A propostas de pregos deverdo considerar os seguintes pontos para elaboragéo:
5.12.1. Os valores que representem os custos unitarios brutos do servigo, deverao desprezar valores apds a segunda casa decimal.

5.12.2. Consideram-se custos unitarios brutos, a unidade de medida essencial para a precificacdo do servico (Ex: Horas médicas
brutas, custo bruto por funcionario, custo bruto do exame, custo bruto da locag¢ao de veiculos ou aparelhos).

5.12.3. O valor final mensal e global das propostas de precos deverdo desprezar os valores apos a segunda casa decimal.

5.12.4. Quaisquer erros de calculo sobre a elaboragdo dos custos detalhados do servico, sdo de responsabilidade da empresa
proponente, devendo suportar o seu dnus.

5.13. Salario: Os salarios a serem pagos serdo aqueles apresentados na proposta da proponente vencedora, ¢ ndo poderdo ser
inferiores aos estimados neste Projeto Basico, nem inferiores aos das normais coletivas a que a licitante estiver obrigada,
devendo ser utilizado o salario mais benéfico ao trabalhador.

5.14. CCT: A licitante devera apresentar a Convencdo Coletiva de trabalho ou a norma coletiva a que esteja obrigada e que
utilizou para elaborag@o da proposta.

5.15. Adicional Noturno: Considerar o percentual de, no minimo, 20% (conforme disposi¢do da CLT) ou percentual superior
desde que estipulado em legislag@o especifica.

5.16. Vale Transporte: Para efeito de calculo foram consideradas 02 tarifas de bilhete Ginico intermunicipal no valor de R$ 8,55
para ida e RS 8,55 para volta, resguardada a deducdo legal de 6% do salario base.

5.17. Vale Alimentacdo: Os valores referentes a beneficios de alimentagdo do trabalhador (ex.: vale-refeigdo, vale-alimentagéo,
cesta basica,) ou outros itens de salario indireto concedidos, deverdo ser, no minimo, iguais aos estabelecidos em acordo,
convengao ou dissidio coletivo de cada categoria no domicilio do empregado, devendo constar das planilhas de custos das
propostas apresentadas.

5.18. A proposta de preco devera conter, ainda, os seguintes documentos:

5.18.1. Memoria de calculo detalhada que contenha a metodologia e formulas adotadas pela licitante para obtengdo dos valores
propostos para os encargos, insumos ¢ demais componentes da planilha de composi¢ao de custos e formagio de pregos do posto
de servigo envolvido na contratagdo para cada tipo de servigo descrito no Projeto Basico;

5.18.2. GFIP ou documento apto a comprovar o Fator Acidentario de Prevengdo (FAP) da Licitante. Comprovacdo do Regime de
Tributagéo.

5.19. Executar os servigos conforme especificagdes deste Termo de Referéncias e de sua proposta, com a alocacdo dos
empregados necessarios ao perfeito cumprimento das cldusulas contratuais, devidamente registrados em seus respectivos
conselhos de classe, ¢ em dia com suas obrigacdes junto a estes, além de fornecer e utilizar os materiais e equipamentos,
ferramentas e utensilios necessarios, na qualidade ¢ quantidade minimas especificadas neste Termo de Referéncias e em sua
proposta;

Especificacdo da garantia do servigo (art. 40, §1°, inciso III, da Lei n° 14.133, de 2021)

5.20. O prazo de garantia contratual dos servigos é aquele estabelecido na Lei n° 8.078, de 11 de setembro de 1990 (Codigo de
Defesa do Consumidor).

Procedimentos de transicao e finalizacao do contrato




5.21. Nao serdo necessarios procedimentos de transi¢ao e finalizagdo do contrato devido as caracteristicas do objeto.

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avengadas e as normas da Lei n® 14.133,
de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecugdo total ou parcial.

6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensdo do contrato, o cronograma de execucdo serd prorrogado
automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstdncias mediante simples apostila.

6.3. As comunicagdes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre que o ato exigir tal
formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletronica para esse fim.

6.4. O orgdo ou entidade podera convocar representante da empresa para adogdo de providéncias que devam ser cumpridas de
imediato.

6.5. Apos a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgdo ou entidade podera convocar o representante da empresa
contratada para reunido inicial para apresentacdo do plano de fiscalizagdo, que contera informagdes acerca das obrigacdes
contratuais, dos mecanismos de fiscalizagdo, das estratégias para execugdo do objeto, do plano complementar de execugdo da
contratada, quando houver, do método de aferi¢ao dos resultados e das sang¢des aplicaveis, dentre outros.

Preposto

6.6. A Contratada designara formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da prestacdo dos servigos, indicando no
instrumento os poderes e deveres em relacdo a execucdo do objeto contratado.

6.7. A Contratada devera manter preposto da empresa no local da execucéo do objeto durante a execugdo do contrato.

6.8. A Contratante podera recusar, desde que justificadamente, a indicagdo ou a manutengdo do preposto da empresa, hipotese
em que a Contratada designara outro para o exercicio da atividade.

Rotinas de Fiscalizaciao

6.9. A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou pelos respectivos substitutos

(Lein® 14.133, de 2021, art. 117, caput).

Fiscalizacido Técnica

6.10. O fiscal técnico do contrato acompanhard a execucdo do contrato, para que sejam cumpridas todas as condicdes
estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administragdo. (Decreto n® 11.246, de 2022, art.
22, VI);

6.11 O fiscal técnico do contrato anotara no historico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias relacionadas a execugdo
do contrato, com a descri¢do do que for necessario para a regularizacdo das faltas ou dos defeitos observados. (Lei n® 14.133, de
2021, art. 117, §1°, e Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, 1I);

6.12. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitira notificagdes para a correcdo da
execugdo do contrato, determinando prazo para a corre¢do. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, 111);

6.13. O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situagdo que demandar decisdo ou adocdo de
medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necessarias e saneadoras, se for o caso. (Decreto n°
11.246, de 2022, art. 22, [V);

6.14. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execu¢@o do contrato nas datas aprazadas, o fiscal técnico do contrato
comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, V);

6.15. O fiscal técnico do contrato comunicard ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato sob sua
responsabilidade, com vistas a tempestiva renovagdo ou a prorrogagdo contratual (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, VII).

6.16. A fiscalizagdo técnica dos contratos deve avaliar constantemente através do Instrumento de Medic¢ao de Resultado (IMR),
conforme previsto no Anexo 2 para afericdo da qualidade da prestagdo dos servigos, devendo haver o redimensionamento no
pagamento com base nos indicadores estabelecidos.

6.17. Durante a execucdo do objeto, fase do recebimento provisorio, o fiscal técnico designado devera monitorar constantemente
o nivel de qualidade dos servigos para evitar a sua degeneragdo, devendo intervir para requerer a contratada a corregdo das faltas,
falhas e irregularidades constatadas.

6.18.0 fiscal técnico do contrato devera apresentar ao preposto da contratada a avaliagdo da execucdo do objeto ou, se for o caso,
a avalia¢@o de desempenho e qualidade da prestag@o dos servigos realizada.

6.19.0 preposto devera apor assinatura no documento, tomando ciéncia da avaliagdo realizada.

6.20.A contratada podera apresentar justificativa para a prestagdo do servigo com menor nivel de conformidade, que podera ser
aceita pelo fiscal técnico, desde que comprovada a excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores
imprevisiveis e alheios ao controle do prestador.
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6.21.Na hipdtese de comportamento continuo de desconformidade da prestagdo do servigo em relagdo a qualidade exigida, bem
como quando esta ultrapassar os niveis minimos toleraveis previstos nos indicadores, além dos fatores redutores, devem ser
aplicadas as sangdes a contratada de acordo com as regras previstas no ato convocatorio.

6.22.E vedada a atribuicdo a contratada da avaliagdo de desempenho e qualidade da prestagio dos servigos por ela realizada.

6.23.0 fiscal técnico podera realizar a avaliagdo diaria, semanal ou mensal, desde que o periodo escolhido seja suficiente para
avaliar ou, se for o caso, aferir o desempenho e qualidade da prestagdo dos servigos.

6.24 A fiscalizagdo do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da produtividade pactuada, sem perda da qualidade
na execu¢do do servico, deverd comunicar a autoridade responsavel para que esta promova a adequagdo contratual a
produtividade efetivamente realizada, respeitando-se os limites de alteragdo dos valores contratuais previstos na Lei n.
14.133/2021. (IN05/17 - art. 62)

6.25.A conformidade do material/técnica/equipamento a ser utilizado na execugdo dos servigos devera ser verificada juntamente
com o documento da Contratada que contenha a relacdo detalhada destes, de acordo com o estabelecido neste Termo de
Referéncia e na proposta, informando as respectivas quantidades e especificagdes técnicas, tais como: marca, qualidade e forma
de uso. (art. 47, §2°, IN05/2017)

6.26.A fiscalizagdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da Contratada, inclusive perante terceiros,
por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfei¢des técnicas, vicios redibitorios, ou emprego de material
inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica corresponsabilidade da Contratante ou de seus agentes,
gestores e fiscais, de conformidade.

6.27.As disposi¢des previstas neste Termo de Referéncia ndo excluem o disposto no Anexo VIII da Instru¢do Normativa
SEGES/MP n° 05, de 2017, aplicavel no que for pertinente a contratagdo, por for¢a da Instrugdo Normativa Seges/ME n° 98, de
26 de dezembro de 2022.

6.28.Para efeito de recebimento provisoério, ao final de cada periodo mensal, o fiscal técnico do contrato devera apurar o
resultado das avaliagcdes da execug@o do objeto e, se for o caso, a andlise do desempenho e qualidade da prestacao dos servicos
realizados em consondncia com os indicadores previstos no ato convocatorio, que podera resultar no redimensionamento de
valores a serem pagos a contratada, registrando em relatorio a ser encaminhado ao gestor do contrato.

Fiscalizacio Administrativa

6.30.0 fiscal administrativo do contrato verificard a manutengdo das condigdes de habilitacdo da contratada, acompanhara o
empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizacdo de apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer
documentos comprobatorios pertinentes, caso necessario (Art. 23, I e I, do Decreto n® 11.246, de 2022).

6.31.Caso ocorra descumprimento das obrigacdes contratuais, o fiscal administrativo do contrato atuard tempestivamente na
solugdo do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua
competéncia; (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 23, IV).

6.32.A fiscalizagdo administrativa podera ser efetivada com base em critérios estatisticos, levando-se em consideracao falhas que
impactem o contrato como um todo e ndo apenas erros ¢ falhas eventuais no pagamento de alguma vantagem a um determinado
empregado.

6.33.Na fiscalizagdo do cumprimento das obrigagdes trabalhistas e sociais exigir-se-a, dentre outras, as seguintes comprovagdes:
6.34.1 No caso de empresas regidas pela Consolidagdo das Leis do Trabalho (CLT):
6.34.1.1. no primeiro més da prestagdo dos servicos, a contratada devera apresentar a seguinte documentagao:

6.34.1.1.1. relagdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou funcéo, horario do posto de trabalho, nimeros da carteira
de identidade (RG) e da inscri¢ao no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), com indicag@o dos responsaveis técnicos pela execucdo
dos servicos, quando for o caso;

6.34.1.1.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos responsaveis técnicos pela
execugdo dos servigos, quando for o caso, devidamente assinada pela contratada;

6.34.1.1.3. exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestardo os servigos; e

6.34.1.2. entrega até o dia trinta do més seguinte ao da prestagdo dos servigos ao setor responsavel pela fiscalizagdo do contrato
dos seguintes documentos, quando ndo for possivel a verificacdo da regularidade destes no Sistema de Cadastro de Fornecedores
(Sicaf):

6.34.1.2.1. Certidao Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido (CND);

6.34.1.2.2. certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital ¢ Municipal do domicilio ou sede do
contratado;

6.34.1.2.3. Certiddo de Regularidade do FGTS (CRF); e

6.34.1.2.4. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

6.34.1.3. entrega, quando solicitado pelo Contratante, de quaisquer dos seguintes documentos:

6.34.1.3.1. extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da Administragdo contratante;

6.34.1.3.2. copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestagdo dos servigos, em que conste como tomador a
parte contratante;
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6.34.1.3.3. copia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da prestagdo dos servigos ou, ainda, quando
necessario, copia de recibos de depdsitos bancarios;

6.34.1.3.4. comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-alimentacao, entre outros), a que estiver
obrigada por forca de lei ou de Convengao ou Acordo Coletivo de Trabalho, relativos a qualquer més da prestagdo dos servigos e
de qualquer empregado; e

6.34.1.3.5. comprovantes de realizagdo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que forem exigidos por lei ou pelo
contrato.

6.34.1.4. entrega de copia da documentacgdo abaixo relacionada, quando da exting@o ou rescisao do contrato, apos o ultimo més
de prestagdo dos servigos, no prazo definido no contrato:

6.34.1.5. termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servigo, devidamente homologados,
quando exigivel pelo sindicato da categoria;

6.34.1.6. guias de recolhimento da contribui¢@o previdenciaria e do FGTS, referentes as rescisdes contratuais;
6.34.1.7. extratos dos depositos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada empregado dispensado;
6.34.1.8. exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

6.34.2 Sempre que houver admissdo de novos empregados pela contratada, os documentos elencados no item 6.34.1.1 acima
deverdo ser apresentados.

6.34.3 A Administragdo devera analisar a documentagao solicitada no item 6.34.1.4 acima no prazo de 30 (trinta) dias apos o
recebimento dos documentos, prorrogaveis por mais 30 (trinta) dias, justificadamente.

5.34.4 A cada periodo de 12 meses de vigéncia do contrato de trabalho, a contratada devera encaminhar termo de quitagcdo anual
das obrigagdes trabalhistas, na forma do art. 507-B da CLT, ou comprovar a ado¢do de providéncias voltadas a sua obtengdo,
relativamente aos empregados alocados, em dedicagdo exclusiva, na prestagdo de servigos contratados.

6.34.5 O termo de quitagdo anual efetivado devera ser firmado junto ao respectivo Sindicato dos Empregados e obedecerd ao
disposto no art. 507-B, paragrafo unico, da CLT.

61.34.6 Para fins de comprovagdo da adocdo das providéncias a que se refere o presente item, sera aceito qualquer meio de
prova, tais como: recibo de convocagdo, declaragdo de negativa de negociacdo, ata de negociagdo, dentre outros.

6.34.7 Nao havera pagamento adicional pela Contratante a Contratada em razdo do cumprimento das obrigagdes previstas neste
item..

6.34.8 No caso de sociedades diversas, tais como as Organiza¢des Sociais Civis de Interesse Publico (Oscip’s) ¢ as Organizagdes
Sociais, sera exigida a comprovagdo de atendimento a eventuais obrigacdes decorrentes da legislacdo que rege as respectivas
organizagoes.

6.34.9 Os documentos necessarios & comprovacao do cumprimento das obrigacdes sociais trabalhistas poderdo ser apresentados
em original ou por qualquer processo de copia autenticada por cartério competente ou por servidor da Administragao.

6.34.10 Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribuigdes previdenciarias, os fiscais ou gestores de
contratos de servigos com regime de dedicagdo exclusiva de méo de obra deverao oficiar a Receita Federal do Brasil (RFB).

6.34.11 Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribui¢do para o FGTS, os fiscais ou gestores de contratos
de servigcos com regime de dedicacdo exclusiva de mao de obra deverdo oficiar ao Ministério do Trabalho.

6.34.12 O descumprimento das obrigagdes trabalhistas ou a ndo manutengdo das condigdes de habilitagdo pelo contratado podera
dar ensejo a rescis@o contratual, sem prejuizo das demais sangoes.

6.34.13 A Administracdo contratante podera conceder um prazo para que a contratada regularize suas obrigagdes trabalhistas ou
suas condig¢des de habilitacdo, sob pena de rescisdo contratual, quando ndo identificar ma-fé ou a incapacidade da empresa de
corrigir.

6.34.14 Caso ndo seja apresentada a documentagdo comprobatoria do cumprimento das obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e

para com o FGTS, a CONTRATANTE comunicara o fato 8 CONTRATADA e retera o pagamento da fatura mensal, em valor
proporcional ao inadimplemento, até que a situago seja regularizada.

6.34.15 Nao havendo quitacdo das obrigagdes por parte da Contratada no prazo de quinze dias, a Contratante podera efetuar o
pagamento das obrigac¢des diretamente aos empregados da contratada que tenham participado da execugdo dos servigos objeto do
contrato.

6.34.16 O sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser notificado pela Contratante para acompanhar o
pagamento das verbas mencionadas.

6.34.17 Tais pagamentos ndo configuram vinculo empregaticio ou implicam a assuncdo de responsabilidade por quaisquer
obrigacdes dele decorrentes entre a contratante e os empregados da Contratada.

6.34.18 O contrato so6 sera considerado integralmente cumprido apds a comprovagao, pela Contratada, do pagamento de todas as
obrigacdes trabalhistas, sociais e previdencidrias e para com o FGTS referentes a mao de obra alocada em sua execucdo,
inclusive quanto as verbas rescisorias.

6.34.19 A Contratada é responsavel pelos encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais resultantes da execucdo do
contrato.

6.34.20 A inadimpléncia da Contratada, com referéncia aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais ndo transfere a



Administragdo Publica a responsabilidade por seu pagamento.

6.34.21 A fiscalizacdo administrativa observara, ainda, as diretrizes relacionadas no item 10 do Anexo VIII-B da Instrugio
Normativa n° 5, de 26 de maio de 2017, cuja incidéncia se admite por forca da Instrucdo Normativa Seges/Me n°® 98, de 26 de
dezembro de 2022.

6.34.22 Para efeito de recebimento provisorio, ao final de cada periodo mensal, o fiscal administrativo devera verificar a efetiva
realizagdo dos dispéndios concernentes aos salarios e as obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e com o FGTS do més anterior,
dentre outros, emitindo relatério que serd encaminhado ao gestor do contrato.

Gestor do Contrato

6.35.0 gestor do contrato coordenara a atualizagdo do processo de acompanhamento e fiscalizagdo do contrato contendo todos os
registros formais da execucdo no historico de gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servico, do registro de
ocorréncias, das alteracdes e das prorrogagdes contratuais, elaborando relatério com vistas a verificacdo da necessidade de
adequacdes do contrato para fins de atendimento da finalidade da administragdo. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, IV).

6.36.0 gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as ocorréncias relacionadas a
execucdo do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, & autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua
competéncia. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, II).

6.37.0 gestor do contrato acompanhara a manutengdo das condi¢cdes de habilitagdo da contratada, para fins de empenho de
despesa e pagamento, ¢ anotara os problemas que obstem o fluxo normal da liquidagdo ¢ do pagamento da despesa no relatorio
de riscos eventuais. (Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 21, III).

6.38.0 gestor do contrato emitird documento comprobatorio da avaliagdo realizada pelos fiscais técnico, administrativo e setorial
quanto ao cumprimento de obrigacdes assumidas pelo contratado, com men¢do ao seu desempenho na execucdo contratual,
baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de
atesto de cumprimento de obrigagdes. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, VIII).

6.39.0 gestor do contrato tomara providéncias para a formalizagdo de processo administrativo de responsabilizagdo para fins de
aplicacdo de sangdes, a ser conduzido pela comissdo de que trata o art. 158 da Lei n° 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo
setor com competéncia para tal, conforme o caso. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, X).

6.40.0 gestor do contrato devera elaborar relatorio final com informagdes sobre a consecucdo dos objetivos que tenham
justificado a contratag@o e eventuais condutas a serem adotadas para o aprimoramento das atividades da Administragdo. (Decreto
n° 11.246, de 2022, art. 21, VI).

6.41.0 gestor do contrato devera enviar a documentacdo pertinente ao setor de contratos para a formalizagdo dos procedimentos
de liquidacdo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscaliza¢do e gestdo nos termos do contrato.

7. CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO
7.1. A avaliagdo da execu¢ao do objeto utilizara o Instrumento de Medi¢do de Resultado (IMR), conforme previsto no Anexo 2.

7.2. Sera indicada a retengdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem prejuizo das sangdes cabiveis,
caso se constate que a Contratada:

7.2.1. ndo produzir os resultados acordados,
7.2.2. deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as atividades contratadas; ou

7.2.3. deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execugdo do servico, ou utiliza-los com qualidade ou
quantidade inferior a demandada.

7.3. A utilizagdo do IMR ndo impede a aplicagdo concomitante de outros mecanismos para a avaliagdo da prestagcdo dos servigos.

7.4. A aferi¢do da execug@o contratual para fins de pagamento considerara os seguintes documentos:

Item Descricao

01 | Certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e Municipal do domicilio ou sede do contratado;

02 | Certidao Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido (CND);

03 | Certidao de Regularidade do FGTS (CRF);

04 | Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

05 | Guia de Recolhimento do FGTS (GRF) acompanhada do respectivo comprovante de pagamento;

06 | Guia de Previdéncia Social (GPS) acompanhada do respectivo comprovante de pagamento;

07 | Protocolo de envio de arquivos — Conectividade Social

08 | Planilha de Medic¢do

09 |Relatorio Folha de Pagamento Analitica;

10 |Relatorio GFIP/SEFIP

11 |Relagdo dos trabalhadores constantes no arquivo SEFIP

12 | Folha de Frequéncia

13 | Contracheques dos empregados ou copia de recibos de depodsitos bancarios




14 | Comprovantes de entrega de beneficios suplementares: vale-transporte

15 | Declaracdo de ndo optantes de VT

16 | Comprovantes de entrega de beneficios suplementares: vale-alimentacéo

17 | Termo de rescisdo dos funcionarios desligados no més

18 |Nota Fiscal

Do recebimento

7.5. Os servigos serdo recebidos provisoriamente, no prazo de 5 (cinco) dias, pelos fiscais técnico e administrativo, mediante
termos detalhados, quando verificado o cumprimento das exigéncias de carater técnico e administrativo. (Art. 140, I, a , da Lein®
14.133, de 2021 e Arts. 22, X e 23, X do Decreto n° 11.246, de 2022).

7.6. O prazo da disposi¢do acima sera contado do recebimento de comunica¢do de cobranga oriunda do contratado com a
comprovagdo da prestacdo dos servicos a que se referem a parcela a ser paga.

7.7. O fiscal técnico do contrato realizard o recebimento provisério do objeto do contrato mediante termo detalhado que
comprove o cumprimento das exigéncias de carater técnico. (Art. 22, X, Decreto n® 11.246, de 2022).

7.8. O fiscal administrativo do contrato realizara o recebimento provisorio do objeto do contrato mediante termo detalhado que
comprove o cumprimento das exigéncias de carater administrativo. (Art. 23, X, Decreto n° 11.246, de 2022).

7.9. O fiscal setorial do contrato, quando houver, realizard o recebimento provisoério sob o ponto de vista técnico e
administrativo.

7.10. Para efeito de recebimento provisorio, ao final de cada periodo mensal:

7.10.1 o fiscal técnico do contrato devera apurar o resultado das avaliagdes da execugdo do objeto e, se for o caso, a analise do
desempenho e qualidade da prestag@o dos servigos realizados em consonancia com os indicadores previstos no ato convocatorio,
que podera resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a contratada, registrando em relatdrio a ser encaminhado ao
gestor do contrato;

7.10.2 o fiscal administrativo devera verificar a efetiva realizagdo dos dispéndios concernentes aos salarios e as obrigagdes
trabalhistas, previdenciarias e com o FGTS do més anterior, dentre outros, emitindo relatorio que sera encaminhado ao gestor do
contrato.

7.11. Sera considerado como ocorrido o recebimento provisorio com a entrega do termo detalhado ou, em havendo mais de um a
ser feito, com a entrega do Gltimo.

7.12. O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no todo ou em parte, o
objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes resultantes da execugdo ou materiais empregados, cabendo a
fiscalizagdo ndo atestar a ultima e/ou unica medi¢@o de servigos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam
vir a ser apontadas no Recebimento Provisorio.

7.13. A fiscalizag@o ndo efetuard o ateste da wltima e/ou Unica medigdo de servigos até que sejam sanadas todas as eventuais
pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisorio. (Art. 119 c/c art. 140 da Lein® 14133, de 2021)

7.14. O recebimento provisorio também ficard sujeito, quando cabivel, a conclusdo de todos os testes de campo e a entrega dos
Manuais e Instrugdes exigiveis.

7.15. Os servigos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificacdes constantes neste
Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da aplicag@o das penalidades.

7.16. Quando a fiscaliza¢do for exercida por um unico servidor, o Termo Detalhado deverd conter o registro, a andlise e a
conclusdo acerca das ocorréncias na execucdo do contrato, em relacdo a fiscalizacdo técnica e administrativa e demais
documentos que julgar necessarios, devendo encaminha-los ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

7.17. Os servigos serdao recebidos definitivamente no prazo de 5 (cinco) dias, contados do recebimento provisério, por servidor
ou comissdo designada pela autoridade competente, apos a verificagdo da qualidade e quantidade do servico e consequente
aceitagdo mediante termo detalhado, obedecendo os seguintes procedimentos:

7.17.1 Emitir documento comprobatorio da avaliagdo realizada pelos fiscais técnico, administrativo e setorial, quando houver, no
cumprimento de obriga¢des assumidas pelo contratado, com mengdo ao seu desempenho na execucdo contratual, baseado em
indicadores objetivamente definidos e aferidos, ¢ a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de
cumprimento de obrigagdes, conforme regulamento (art. 21, VIII, Decreto n°® 11.246, de 2022).

7.17.2 Realizar a analise dos relatorios e de toda a documentacdo apresentada pela fiscalizagdo e, caso haja irregularidades que
impecam a liquidac@o ¢ o pagamento da despesa, indicar as clausulas contratuais pertinentes, solicitando 8 CONTRATADA, por
escrito, as respectivas corregoes;

7.17.3 Emitir Termo Detalhado para efeito de recebimento definitivo dos servicos prestados, com base nos relatérios e
documentagdes apresentadas; e

7.17.4 Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensionado pela fiscalizacdo.

7.17.5 Enviar a documentagdo pertinente ao setor de contratos para a formalizagdo dos procedimentos de liquidacdo e
pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizacdo e gestdo.
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7.18.No caso de controvérsia sobre a execug@o do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e quantidade, devera ser observado o
teor do art. 143 da Lei n® 14.133, de 2021, comunicando-se a empresa para emissdo de Nota Fiscal no que pertine a parcela
incontroversa da execugdo do objeto, para efeito de liquidagdo e pagamento.

7.19.Nenhum prazo de recebimento ocorrerd enquanto pendente a solucdo, pelo contratado, de inconsisténcias verificadas na
execugdo do objeto ou no instrumento de cobranga.

7.20.0 recebimento provisorio ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela solidez e pela seguranca do servigo nem a
responsabilidade ético-profissional pela perfeita execugdo do contrato.

Liquidacéo
7.21. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranca equivalente, correra o prazo de dez dias uteis para fins de liquidagdo, na

forma desta secdo, prorrogaveis por igual periodo, nos termos do art. 7°, §2° da Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 77/2022.

7.22. O prazo de que trata o item anterior sera reduzido a metade, mantendo-se a possibilidade de prorrogacdo, nos casos de
contratagdes decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de que trata o inciso II do art. 75 da Lei n® 14.133
de 2021

7.23. Para fins de liquidacdo, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura apresentada expressa os elementos
necessarios e essenciais do documento, tais como:

7.23.1. o prazo de validade;

7.23.2. a data da emissdo;

7.23.3. os dados do contrato e do 6rgdo contratante;

7.23.4. o periodo respectivo de execugdo do contrato;

7.23.5. o valor a pagar; e

7.23.6. eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.

7.24. Havendo erro na apresentagdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a liquidagdo da despesa, esta ficara
sobrestada até que o contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apds a comprovagdo da regularizagdo
da situagdo, sem Onus a contratante;

7.25. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacdo da regularidade fiscal, constatada por
meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios
eletronicos oficiais ou a documentagdo mencionada no art. 68 da Lei n® 14.133/2021.

7.26. A Administracdo devera realizar consulta ao SICAF para: a) verificar a manutengdo das condi¢des de habilitagdo exigidas;
b) identificar possivel razdo que impeca a contratagdo no dmbito do 6rgdo ou entidade, tais como a proibi¢ao de contratar com a
Administracdo ou com o Poder Pblico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas INSTRUCAO NORMATIVA N° 3, DE 26
DE ABRIL DE 2018).

7.27. Constatando-se, junto ao SICAF, a situagdo de irregularidade do contratado, sera providenciada sua notificag@o, por escrito,
para que, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser
prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do contratante.

7.28. Nao havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante deverd comunicar aos Orgaos
responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do contratado, bem como quanto a existéncia de
pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus
créditos.

7.29. Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisdo contratual nos autos do processo
administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla defesa.

7.30. Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida pela rescisdo do
contrato, caso o contratado ndo regularize sua situacdo junto ao SICAF.

Prazo de pagamento

7.31. O pagamento sera efetuado no prazo maximo de até dez dias uteis, contados da finalizagdo da liquidagdo da despesa,
conforme se¢do anterior, nos termos da Instru¢do Normativa SEGES/ME n° 77, de 2022.

Forma de pagamento

7.32. O pagamento sera realizado através de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e conta corrente indicados pelo
contratado.

7.33. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para pagamento.
7.34. Quando do pagamento, sera efetuada a retencdo tributéria prevista na legislagao aplicavel.

7.34.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serdo retidos na fonte, quando da
realizagdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislagdo vigente.
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7.35. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n°® 123, de 2006, ndo sofrera a
retengdo tributdria quanto aos impostos e contribuigdes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara
condicionado a apresentagdo de comprovagdo, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido
previsto na referida Lei Complementar.

8. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO E REGIME DE EXECUCAO
Forma de seleciio e critério de julgamento da proposta

8.1. O Prestador de Servigos serd selecionado por meio da realizagdo de procedimento de LICITACAO, na modalidade
PREGAO, sob a forma ELETRONICA.

8.1.1. O critério de julgamento a ser utilizado sera do tipo MENOR PRECO GLOBAL.

8.1.2. O modo de disputa serd aberto, oportunidade em que os interessados deverdo apresentar lances publicos, sucessivos e
decrescentes.

Regime de execuc¢io

8.2. O regime de execucdo devera ser o da empreitada por prego global, visto que a contratagdo da execugdo do servigo sera por
prego certo e total

Exigéncias de habilitacio

8.3.Para fins de habilitagdo, devera o interessado comprovar os seguintes requisitos:

Habilita¢ao juridica

8.4. Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por for¢a de lei, tenha validade para fins de
identificagdo em todo o territorio nacional;

8.5. Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva
sede;

8.6. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condi¢do de Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja
aceitacdo ficara condicionada a verificagdo da autenticidade no sitio https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-
br/empreendedor;

8.7. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada como empresa individual de
responsabilidade limitada - EIRELI: inscri¢do do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas
Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento comprobatorio de seus administradores;

8.8. Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizagdo de funcionamento no Brasil, publicada no Diario Oficial da
Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a
qual sera considerada como sua sede, conforme Instru¢do Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de marco de 2020.

8.9. Sociedade simples: inscri¢do do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada
de documento comprobatoério de seus administradores;

8.10. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscrigdo do ato constitutivo da filial, sucursal ou
agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de
Empresas Mercantis onde opera, com averbagdo no Registro onde tem sede a matriz;

8.11. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteragdes ou da consolidagdo respectiva.

Habilitacao fiscal, social e trabalhista
8.12. Prova de inscrigdao no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas Fisicas, conforme o caso;

8.13. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentagdo de certiddo expedida conjuntamente pela
Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os
créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade
Social, nos termos da Portaria Conjunta n® 1.751, de 02 de outubro de 2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil ¢ da
Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

8.14. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

8.15. Declaragdo de que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de 16
anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢do de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIII, da Constituicéo;

8.16. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentag@o de certiddo negativa
ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-
Lein®5.452, de 1° de maio de 1943;

8.17. Prova de inscri¢do no cadastro de contribuintes Estadual/Distrital ou Municipal/Distrital relativo ao domicilio ou sede do



https://www.gov.br/economia/pt-br/assuntos/drei/legislacao/arquivos/legislacoes-federais/indrei772020.pdf
http://normas.receita.fazenda.gov.br/sijut2consulta/link.action?visao=anotado&idAto=56753
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/decreto-lei/del5452.htm

fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

8.18. Prova de regularidade com a Fazenda Estadual/Distrital ou Municipal/Distrital do domicilio ou sede do fornecedor, relativa
a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

8.19. Fazenda Estadual: apresentagdo de Certiddo Negativa de Débitos, ou Certiddo Positiva com efeito de Negativa, perante o
Fisco estadual, pertinente ao Imposto sobre Operagdes relativas a Circulagdo de Mercadorias e sobre Prestagcdes de Servigos de
Transporte Interestadual, Intermunicipal e de Comunicagdo — ICMS, bem como de Certiddo perante a Divida Ativa estadual,
podendo ser apresentada Certiddo Conjunta em que constem ambas as informagdes; ou, ainda, Certiddo comprobatoria de que o
licitante, em razdo do objeto social, ndo esteja sujeito a inscri¢do estadual;

8.20. Caso o licitante esteja estabelecido no Estado do Rio de Janeiro, a prova de regularidade com a Fazenda Estadual sera feita
por meio da apresentagdo da Certiddo Negativa de Débitos, ou Certiddo Positiva com efeito de Negativa, expedida pela
Secretaria de Estado de Fazenda, e de Certiddo Negativa de Débitos em Divida Ativa, ou Certiddo Positiva com efeito de
Negativa, para fins de participagdo em licitagdo, expedida pela Procuradoria Geral do Estado, ou, se for o caso, Certiddo
comprobatodria de que o licitante, em razao do objeto social, ndo esteja sujeito a inscrigdo estadual,

8.21. Fazenda Municipal: apresentacdo da Certiddo Negativa de Débitos, ou Certiddo Positiva com efeito de Negativa do
Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza — ISS, ou, se for o caso, certiddo comprobatdria de que o licitante, em razdo do
objeto social, ndo esteja sujeito a inscri¢do municipal;

8.22. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos Estadual/Distrital ou Municipal/Distrital relacionados ao objeto
contratual, deverd comprovar tal condi¢do mediante a apresentagdo de declaragdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou
sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

8.23. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os beneficios do tratamento
diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara dispensado da prova de inscri¢do nos cadastros de
contribuintes estadual e municipal.

Qualificacdo Econdmico-Financeira

8.24 Certidao negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor, caso se trate de pessoa juridica, ou certiddo
negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede do fornecedor, caso se trate de pessoa fisica_ou de
sociedade simples.

8.24.1. Nao sera causa de inabilitag@o do licitante a anotagdo de distribuigdo de processo de recuperagéo judicial ou de pedido de
homologagao de recuperagdo extrajudicial.

8.25 Balango patrimonial, demonstragdo de resultado de exercicio e demais demonstracdes contabeis dos 2 (dois) ultimos
exercicios sociais, vedada a sua substituicao por balancetes ou balangos provisorios.

8.25.1 Os documentos referidos acima limitar-se-do ao ultimo exercicio social no caso de a pessoa juridica ter sido constituida ha
menos de 2 (dois) anos.

8.25.2 Os fornecedores criados no exercicio financeiro da contratacdo deverdo atender a todas as exigéncias da habilitacao e
ficam autorizados a substituir os demonstrativos contabeis pelo balanco de abertura;

8.25.2.1 Podera ser apresentado o balango intermediario, caso autorizado por lei ou pelo contrato/estatuto social.

8.25.3 Caso o fornecedor seja cooperativa, o balanco e as demais demonstragdes contaveis deverdo ser acompanhados de copia
do parecer da ultima auditoria contdbil-financeira, conforme dispde o_artigo 112 da Lei n® 5.764, de 1971, ou de uma declaracao,
sob as penas da lei, de que tal auditoria ndo foi exigida pelo 6rgao fiscalizador.

8.25.4 Para fins de habilitagdo econdmico-financeira de sociedade empresaria em recuperagio judicial deverdo ser considerados
os valores constantes no Plano de Recuperagdo Judicial, homologado pelo Juizo competente, para fins de apuragdo dos indices
contabeis previstos no edital.

8.26 Comprovagdo da boa situagdo financeira da empresa mediante obtencao de indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral
(SG) e Liquidez Corrente (LC), iguais ou superiores a 1 (um), obtidos pela aplicagdo das seguintes formulas:

Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo
LG= . . . .
Passivo Circulante + Passivo Ndo Circulante
Ativo Total
SG = . . . .
Passivo Circulante + Passivo Néo Circulante

| Ativo Circulante


https://in.gov.br/en/web/dou/-/instrucao-normativa-seges/me-n-116-de-21-de-dezembro-de-2021-370926958#art5
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/l5764.htm#:~:text=LEI%20N%25C2%25BA%205.764%252C%20DE%2016,cooperativas%252C%20e%20d%25C3%25A1%20outras%20provid%25C3%25AAncias

LC= Passivo Circulante

8.26.1 Caso seja apresentado resultado inferior ou igual a 1(um) em qualquer dos indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia
Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), devera ser comprovado capital ou patrimonio liquido minimo de 5% (cinco por cento) do
valor total estimado da contratagdo ou do item pertinente.

NOTA EXPLICATIVA: A4 fixacdo do percentual referente ao patrimoénio liquido se insere na esfera de atuagdo discriciondria
da Administragdo, podendo ser exigido até 10% (dez por cento) do valor estimado da contratagdo (art. 69, § 4° da Lei n°
14.133/2021), exceto na hipotese de or¢amento sigiloso, para evitar que o parametro do preco estimado seja revelado por
outros meios.

8.26.2 O atendimento dos indices econdmicos previstos neste item devera ser atestado mediante declaracdo assinada por
profissional habilitado da area contabil, apresentada pelo fornecedor.

8.27 Justifica-se a previsdo da exigéncia de qualificacdo econdmico-financeira considerando tratar-se de servi¢o de grande alto
valor, cuja a execugdo exigira que a contratada possua uma gestdo equilibrada das suas finangas para a sustentagdo do servico.
Sendo assim, torna-se necessaria a analise da satide financeira como condigdo de qualificagéo.

Qualificacdo Técnica

8.28. Declaragao de que o interessado tomou conhecimento de todas as informagodes e das condigdes locais para o cumprimento
das obrigacdes objeto da contratacdo;

8.28.1. A declaragdo acima podera ser substituida por declaragdo formal assinada pelo responsavel técnico do interessado acerca
do conhecimento pleno das condigdes e peculiaridades da contratagdo.

Qualificaciio Técnico-Operacional

8.29. Comprovagdo de aptiddo para execucdo de servico de complexidade tecnologica e operacional equivalente ou superior com
o objeto desta contratagdo, ou com o item pertinente, por meio da apresentacdo de certiddes ou atestados, por pessoas juridicas de
direito publico ou privado, ou regularmente emitido(s) pelo conselho profissional competente, quando for o caso.

8.30. Para fins da comprovacao de que trata este subitem, os atestados deverdo dizer respeito a contratos executados com as
seguintes caracteristicas minimas:

8.30.1 Devera haver a comprovagéo da experiéncia minima de 1 (ano) anos na prestagdo dos servicos, sendo aceito o somatorio
de atestados de periodos diferentes, ndo havendo obrigatoriedade de os anos serem ininterruptos;

8.30.2 Comprovacdo que ja executou contrato(s) com um minimo de 50% (cinquenta por cento) do nimero de postos de trabalho
a serem contratados;

8.30.3 Sera admitida, para fins de comprovacdo de quantitativo minimo do servigo, a apresentagdo ¢ o somatorio de diferentes
atestados de servicos executados de forma concomitante, pois essa situagdo equivale, para fins de comprovacdo de capacidade
técnico-operacional, a uma unica contratagdo, nos termos do item 10.9 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n. 5/2017, aplicavel
por for¢ca da IN SEGES/ME n° 98/2022.

8.30.4. Os atestados de capacidade técnica podem ser apresentados em nome da matriz ou da filial da empresa interessada.

8.30.5. O interessado disponibilizara todas as informagdes necessarias a comprovacdo da legitimidade dos atestados,
apresentando, quando solicitado pela Administracdo, copia do contrato que deu suporte a contratacdo, endereco atual da
contratante e local em que foram prestados os servigos, entre outros documentos.

8.30.6. Os atestados deverdo referir-se a servigos prestados no dmbito de sua atividade econdmica principal ou secundaria
especificadas no contrato social vigente;

8.31. Serdo aceitos atestados ou outros documentos habeis emitidos por entidades estrangeiras quando acompanhados de
tradug@o para o portugués, salvo se comprovada a inidoneidade da entidade emissora.

9. ANEXOS

1 - Estudo Técnico Prelimina;

2 - Avaliagdo da qualidade de servigos;

3 - Planilha de custos e formacao de pregos;

4 - Declarag@o quanto ao pleno conhecimento das condigdes necessarias para a prestagéo do servigo;

5 - Termo de Vistoria;



ANEXO 1

O Estudo Técnico Preliminar esta disponivel no Anexo I1, do Edital.

ANEXO 2
AVALIACAO DA QUALIDADE DOS SERVICOS

1. INTRODUCAO

Definicdo: Instrumento de Medi¢do de Resultado ou Acordo de Nivel de Servigcos — ANS é o mecanismo que define, em bases
compreensiveis, tangiveis, objetivamente observaveis e comprovaveis, os niveis esperados de qualidade da prestagdo dos
servigos e respectivas adequagdes de pagamento.

Forma de avaliagao: defini¢do de situagdes (indicadores) que caracterizem o ndo atingimento do objetivo, e atribui¢do de grau de
correspondéncia de 1 a 7, de acordo com os Indicativos de metas a cumprir, compreendendo descontos de 0,1% a 2,0% do valor
mensal contratado.

Descontos x san¢des administrativas: embora a aplicagdo de indices aos indicativos seja instrumento de gestdo contratual, ndo
configurando sangdo, a Administracdo da Contratante poderd, pelo nivel critico de qualidade insuficiente em qualquer dos
indicativos, aplicar as penalidades previstas em contrato, ficando desde j4 estabelecido que, quando o percentual de descontos no
meés for superior a 10% (dez por cento), podera restar caracterizada inexecugdo parcial do contrato, o que implicara na abertura
de procedimento de aplicagcdo de san¢do administrativa, nos termos da Lei e do Contrato, observado o contraditdrio e a ampla
defesa.

Procedimento a ser adotado pela gestdo dos contratos de prestacdo de servigos médico-hospitalares.

As atividades descritas neste instrumento deverdo ser efetuadas periodicamente pela equipe de fiscalizagdo e controle da
execugdo dos servigos, gerando relatdrios mensais de prestacdo de servicos executados, que serdo encaminhados ao gestor do
contrato.

2. OBJETIVO

2.1. Definir e padronizar a avaliagdo de desempenho e qualidade dos servigos prestados pela Contratada na execugdo do contrato
de prestagdo de servico.

3. REGRAS GERAIS

3.1. Sera efetuado periodicamente pela fiscalizagdo/controle da execugdo do servigo, de forma a gerar relatorios mensais que
servirdo de fator redutor para os calculos dos valores a serem langados nas faturas mensais de prestacdo dos servigos executados,
com base nas pontuagdes constantes dos relatorios.

3.2. Os servigos deverao ser executados com base nos parametros minimos estabelecidos nesse Anexo, conforme Instrumento de
Medigdo de Resultado (IMR), em consonancia com as diretrizes da IN/MPOG 05/2017.

3.3 O IMR vinculara o pagamento dos servigos aos resultados alcangados em complemento a mensura¢do dos servigos
efetivamente prestados, ndo devendo as adequagdes de pagamento, originadas pelo descumprimento do IMR ser interpretadas
como penalidades ou multas.

3.4 O valor pago mensalmente sera ajustado ao resultado da avaliagdo do servigo por meio do Instrumento de Medigdo de
Resultado, indissociavel do contrato.

3.5 O ndo atendimento das metas, por infima diferenca podera ser objeto apenas de notificagdo nas primeiras ocorréncias, de
modo a ndo comprometer a continuidade da contratagdo.

3.6 A utiliza¢do do IMR ndo impede a aplicagdo concomitante de outros mecanismos para a avaliacdo da prestagao dos servicos.
Durante a execug@o do objeto, o fiscal/gestor designado devera monitorar constantemente o nivel de qualidade dos servigos para
evitar a sua degeneragdo, devendo intervir para requerer a contratada a correg@o das faltas, falhas e irregularidades constatadas,
estipulando prazos razoaveis para tanto, mediante notifica¢ao escrita.

3.7 A Contratada podera apresentar justificativa para a prestacio dos servigos abaixo do nivel de satisfacdo, que podera ser aceita
pela Contratante, desde que comprovada a excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e
alheios ao controle da Contratada.

3.8. Na hipdtese de comportamento continuo de desconformidade da prestagdo do servigo em relagdo a qualidade exigida, bem
como quando esta ultrapassar os niveis minimos toleraveis previstos nos indicadores, além dos fatores redutores, devem ser
aplicadas as sangoes a contratada de acordo com as regras previstas no Contrato.

3.9 Para fins de recebimento definitivo, que devera ser realizado no prazo de 10 (dez) dias tuteis a contar da entrega da
documentagdo completa e suficiente e necessaria ao pagamento, o gestor do contrato emitira relatorio, bem como justificara as
glosas e descontos com base no IMR e encaminhara o procedimento para pagamento, salvo se houver indica¢do de aplicagdo de
san¢des administrativas, caso em que o procedimento seguira rito proprio visando a notificagdo da contratada para apresentagao
de defesa prévia.




INSTRUMENTO DE MEDICAO DE RESULTADO (IMR)

1. Se: metas cumpridas = 100% do valor da fatura do més

2. Se: Permitir a presenca de empregado mal apresentado e/ou sem cracha. Entdo aplicar Grau 1 Por empregado e por ocorréncia.

3. Se: Manter empregado sem qualificacdo para a execugdo dos servicos. Entdo aplicar Grau 1 Por empregado e por dia.

4. Se: Suspender ou interromper, salvo por motivo de forga maior ou caso fortuito, os servigos contratuais. Entdo aplicar Grau 6
Por dia e por tarefa designada.

5. Se: Destruir ou danificar documentos por culpa ou dolo de seus funcionarios. Entdo aplicar Grau 3 Por ocorréncia.

6. Se: Utilizar as dependéncias da CONTRATANTE para fins diversos do objeto do contrato. Entéo aplicar Grau 5 Por
ocorréncia.

7. Se: Permitir situagéo que crie a possibilidade de causar ou cause danos fisico, lesdo corporal ou consequéncias letais. Entdo
aplicar Grau 6 Por ocorréncia.

8. Se: Retirar empregados do servigo durante o expediente, sem anuéncia prévia do CONTRATANTE. Entdo aplicar Grau 4 Por
empregado e por dia.

9. Se deixar de: Registrar e controlar diariamente a assiduidade e a pontualidade de seu pessoal. Entdo aplicar Grau 1 Por
empregado e por dia.

10. Se deixar de: Substituir empregado que tenha conduta inconveniente ou incompativel com suas atribui¢des. Entdo aplicar
Grau 1 Por empregado e por dia.

Faixas de 11. Se deixar de: Manter a documentacéo de habilitacdo atualizada. Entdo aplicar Grau 1 Por item e por ocorréncia.
ajuste no 12. Se deixar de: Cumprir horario estabelecido pelo contrato ou determinado pela FISCALIZACAO. Ent#o aplicar Grau 1 por
pagamento | ocorréncia
13. Se deixar de: Cumprir determinagio formal ou instrugio complementar da FISCALIZACAO. Entio aplicar Grau 2 Por
ocorréncia.
14. Se deixar de: Efetuar a reposicdo de funcionarios faltosos. Entdo aplicar Grau 2 Por ocorréncia.
15. Se deixar de: Efetuar pagamento de salarios, vale-transporte, vale-refei¢do, seguros, encargos fiscais e sociais, bem como
arcar com quaisquer despesas diretas e/ou indiretas relacionadas a execugdo do contrato, nas datas avengadas. Entdo aplicar Grau
2 por ocorréncia e por dia
16. Se deixar de: Indicar e manter PREPOSTO na forma prevista neste Termo. Entéo aplicar Grau 1 Por dia.
17. Se deixar de: Apresentar quando solicitada, documentagao fiscal, trabalhista e previdenciaria. Entdo Grau 2 por ocorréncia e
por dia.
18. Se deixar de: Utilizar de Equipamentos de Protecdo Individual — EPI's adequados. Entdo aplicar Grau 1 Por ocorréncia e por
dia.
19. Se deixar de: Cumprir quaisquer dos itens do edital e seus anexos nédo previstos nesta tabela. Entdo aplicar Grau 1 Por item e
por ocorréncia.
20. Se deixar de: Cumprir quaisquer dos itens do edital e seus anexos ndo previstos nesta tabela, apos reincidéncia formalmente
notificada pela FISCALIZACAO. Entio aplicar Grau 2 por item e por ocorréncia.
Os descontos poderio ser efetuados cumulativamente.
Cada ocorréncia serd classificada conforme abaixo:
Grau 01) 0,2% sobre o valor mensal do contrato.
. Grau 02) 0,4% sobre o valor mensal do contrato.
Mecanismo
. Grau 03) 0,8% sobre o valor mensal do contrato.
de Calculo

Grau 04) 1,6% sobre o valor mensal do contrato.

Grau 05) 3,2% sobre o valor mensal do contrato.

Grau 06) 4,0% sobre o valor mensal do contrato.

O pagamento mensal ficara vinculado ao cumprimento do Nivel de Servico definido neste Anexo, bem como pela analise de
auséncias de prestacdo de servicos e san¢des administrativas.

O valor do pagamento mensal dos servigos sera calculado como sendo o valor mensal do contrato subtraidos os descontos (pela
aplicacdo deste Instrumento), glosas (por ndo prestagdo de servigos) e multas (san¢des administrativas) computadas e aplicaveis
no periodo correspondente.

VPM =VMC - TDGM

Onde:

VPM = Valor a Ser Pago no Més
VMC = Valor Mensal do Contrato
TDGM = Total de Descontos, Glosas € Multas no Més

ANEXO 3
PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

Nota (1): Essa planilha é meramente um modelo. Cabera ao concorrente preencher adequadamente de acordo com a legislagéo
vigente, devendo a mesma ser adaptada as caracteristicas do servigo contratado, no que couber.




Nota (2): Para cada categoria/Unidade prevista no Termo de Referéncia/Projeto Béscio, a empresa devera apresentar a
correspondente planilha de custos e formagdo de preco.

Nota (3): Estas tabelas poderdo ser adaptadas as caracteristicas do servigo contratado, inclusive adaptar rubricas e suas
respectivas provisdes e ou estimativas, desde que devidamente justificado.

Licitagdo n° /

Processo n°:

Objeto:

DADOS DA EMPRESA

Nome:
CNP: Insc. Estadual: Endereco:
Telefone: E-mail:

Banco / Agéncia: ContaCorrente:

DADOS DO RESPONSAVEL PARA ASSINATURA DO CONTRATO

Nome:

RG / Org. Expedidor:

Validade da Proposta de Pregos Prazo de Vigéncia do Contrato: 12 meses

COMPOSICAO DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS RESUMIDO

(Elaborar uma planilha para cada lote participante)

QTDE. ~ VALOR VALOR MENSAL VALOR
CARGO POSTO (A) UNITARIO PROPOSTO TOTAL GLOBAL TOTAL
(B) (C)=(AxB) (D) = (meses x C)
RS RS - RS -
RS RS - RS -
RS RS - RS -
TOTAL GLOBAL RS RS - RS -

MODELO PARA A CONSOLIDACAO E APRESENTACAO DE PROPOSTAS

PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

N° do Processo:

DISCRIMINACAO DOS SERVICOS (DADOS REFERENTES A CONTRATACAO)

Data de apresentag@o da proposta (dia/més/ano):

Municipio/UF

Ano do Acordo, Convengdo ou Dissidio Coletivo:

g|Q|=|»>

Numero de meses de execugdo contratual:

Dados para composicio dos custos referentes a mio de obra




Salario Normativo

Classificagdo Brasileira de Ocupagdes (CBO)

Posto de Trabalho

Auxilio alimenta¢do da Categoria Profissional

Estimativa de dias trabalhados no més

Data base da categoria (dia/més/ano)

NN N |WIN| —

N° de registro do Acordo, Convengéo Ou Dissidio Coletivo

Modulo 1 - Composicio da Remuneracio

1 Composi¢do da Remuneragio Valor (R$)
A Salario-Base

B Adicional de Periculosidade

C Adicional de Insalubridade

D Adicional Noturno

E Adicional de Hora Noturna Reduzida

G Outros (especificar)

Total
Moédulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios
Submédulo 2.1 - 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias

2.1 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias Valor (R$)
A 13° (décimo terceiro) Salario

B Férias e Adicional de Férias

Total

Submédulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS) e outras contribui¢des.

2.2 GPS, FGTS e outras contribuicoes Percentual (%) Valor (RS)
A INSS 20,00%
B Salario Educagido 2,50%
C Seguro Acidente de Trabalho (SAT = RAT X FAP)
D SESC ou SESI 1,50%
E SENAI - SENAC 1,00%
F SEBRAE 0,60%
G INCRA 0,20%
H FGTS 8,00%
Total 33,80%
Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Didrios.
2.3 Beneficios Mensais e Didrios Valor (R$)
A Transporte
B Auxilio-Refei¢ao/Alimentagdo
C Beneficio xxx
D Outros (especificar)
Total
Quadro-Resumo do Médulo 2 - Encargos e Beneficios anuais, mensais e didrios
2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (R$)
2.1 | 13°(décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias

2.2

GPS, FGTS e outras contribui¢des




2.3 | Beneficios Mensais e Diarios

Total

Moédulo 3 - Provisdo para Rescisdo

3 Provisdo para Resciséo Valor (R$)
A | Aviso Prévio Indenizado
B | Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado
C | Multa do FGTS e contribui¢do social sobre o Aviso Prévio Indenizado
D | Aviso Prévio Trabalhado
E |Incidéncia dos encargos do submoddulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado
F | Multa do FGTS e contribui¢do social sobre o Aviso Prévio Trabalhado
Total
Moédulo 4 - Custo de Reposi¢io do Profissional Ausente
Submoédulo 4.1 - Auséncias Legais
4.1 Auséncias Legais Valor (R$)
A Férias
B Auséncias Legais
C Licenga-Paternidade
D Auséncia por acidente de trabalho
E Afastamento Maternidade
F Outros (especificar)
Total
Submédulo 4.2 - Intrajornada
4.2 Intrajornada Valor (R$)
A Intervalo para repouso e alimentagdo
Total
Quadro-Resumo do Médulo 4 - Custo de Reposi¢cdo do Profissional Ausente
4 Custo de Reposi¢do do Profissional Ausente Valor (RS)
4.1 Auséncias Legais
4.2 Intrajornada
Total
Moédulo S - Insumos Diversos
5 Insumos Diversos Valor (R$)
A Uniformes
B Materiais
C Equipamentos
D Outros (especificar)
Total
Moédulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro
6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro Percentual (%) Valor (R$)
A | Custos Indiretos
B |Lucro
C | Tributos

C.1. Tributos Federais (especificar)




C.2. Tributos Estaduais (especificar)

C.3. Tributos Municipais (especificar)

Total

2. QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

Mao de obra vinculada a execugdo contratual (valor por empregado) Valor (RS)

Modulo 1 - Composicdo da Remuneracao

Modulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios

Moédulo 3 - Provisdo para Rescisdo

Moddulo 4 - Custo de Reposicao do Profissional Ausente

mgQ|=|>

Mobdulo 5 - Insumos Diversos

Subtotal (A + B +C+ D+E)

i

| Mobdulo 6 — Custos Indiretos, Tributos e Lucro

Valor Total por Empregado

ANEXO 4
DECLARACAO DE CONHECIMENTO DAS CONDICOES DE EXECUCAO DO OBJETO CONTRATUAL

(EM PAPEL TIMBRADO DO PROPONENTE, dispensado em caso de carimbo com CNPJ)

Local ¢ data
A
Fundagao Saude do Estado do Rio de Janeiro

Ref. Licitagdo n°

(Entidade) . inscrita no CNPJ sob o n° , sediada na (endereco completo) , neste ato representada pelo seu
representante legal, o Sr.(a) , inscrito(a) no CPF sob o n° , portador(a) da cédula de identidade n° ,

DECLARA que conhece os detalhes do objeto contratual (situag@o atual do local, eventuais equipamentos e extensdo dos
servigos), tendo sido esclarecidas todas as dividas, considerando-as atendidas e plenamente capacitada a elaborar a proposta, nos
termos e condigdes estabelecidas no edital e seus anexos, assumindo a responsabilidade por eventuais problemas na sua
execugdo, ndo podendo ser alegado desconhecimento das condi¢des de execucdo contratual como pretexto para eventual
inexecucdo total ou parcial do contrato, atrasos em sua implementacgdo ou alteragdes do objeto contratual.

Rio de Janeiro,  de de 20xx.

ENTIDADE
(nome da entidade com assinatura do(s) seu(s) representante(s) legal(is) com firmas reconhecidas)

ANEXO 5
TERMO DE VISTORIA (FACULTATIVO)
(EM PAPEL TIMBRADO DO PROPONENTE, dispensado em caso de carimbo com CNPJ)

Local e data
A
Fundacao Saude do Estado do Rio de Janeiro

Ref. Licita¢do n° xx/20xx

Atestamos para fins de habilitacdo no Dispensa de Licitagdo n° /20xx, que , inscrita no CNPJ sob
on° , sediada na , neste ato representada pelo seu representante legal, o Sr.




(a) , inscrito(a) no CPF sob o n° , portador(a) da cédula de identidade n°
, vistoriou e tomou conhecimento de todas as informagdes, peculiaridades e condi¢des locais para a prestagdo
dos servigos e cumprimento das obrigagdes objeto da citada Dispensa de Licitagao.

Rio de Janeiro,  de de 20xx.

ANEXO II
TERMO DE CONTRATO

CONTRATO n°. __ /2024
PROCESSO SEI-080002/001822/2024
PE N° 25/2024.

CONTRATO N° __/20__ DE PRESTACAO DE SERVICO DE TELEATENDIMENTO DO SAMU E TIH, QUE
CELEBRAM ENTRE SI A FUNDACAO SAUDE DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO E A

A FUNDACAO SAUDE DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO, fundagio instituida pelo Poder Piblico do Estado do Rio de
Janeiro e vinculada a Secretaria de Estado de Satde, com sede na Rua Barfo de Itapagipe, 225/Bloco A/7° andar — Rio Comprido

- Rio de Janeiro/RJ, doravante denominada CONTRATANTE, neste ato representada pela Diretora Administrativa Financeira
ALESSANDRA MONTEIRO PEREIRA, ID funcional n° 4417781-0, portador da carteira de identidade n° 10282948-8

DETRAN/RJ, inscrito no CPF sob o n°® 071.223.807-77, ¢ com sede na Rua , Bairro
, Cidade e inscrita no CNPJ/MF sob o n° , heste ato representado por , cédula
de identidade n° , doravante denominada CONTRATADA, com fundamento no processo administrativo n°® SEI-

080002/001822/2024, que se regera pelas disposi¢des da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021, e pelos normativos estaduais
aplicaveis, todos disponiveis no enderego eletronico redelog.rj.gov.br/redelog/legislagdo-licitacoes/, resolvem celebrar o presente
instrumento de Contrato, decorrente do instrumento convocatério n° 25/2024, mediante as clausulas e condi¢des a seguir
enunciadas:

CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO

1.1 O objeto do presente Contrato ¢ a prestacdo de servico de apoio as atividades de regulacio de urgéncia e emergéncia na
Central de Regulacio do Servico de Atendimento Mével de Urgéncia - SAMU 192 - no Estado do Rio de Janeiro e para o
Servico de Transporte Inter-hospitalar (TIH), a serem executados em regime de dedicagdo exclusiva de mao de obra, nas
condi¢des estabelecidas no Termo de Referéncia e nos anexos deste Contrato.

1.2 Objeto da contratagdo:

. UNID.
ITEM C(S);)égo DESCRICAO UNIDADE DE QUANT
MEDIDA
SERVICO TERCEIRIZADO DE GERENCIAMENTO/ASSISTENCIA DE
1 0337.006.0002 SAUDE - DESCRICAO: SERVICO DE APOIO AS ATIVIDADES DE SAMU/TIH!  serv 1
(ID - 184123) REGULACAO DE URGENCIAS E EMERGENCIAS NA CENTRAL DE '
REGULACAO DO SAMU-192

1.3 Sao anexos a este instrumento e vinculam esta contratacdo, independentemente de transcri¢ao:
1.3.1 O Termo de Referéncia que embasou a contratagéo;
1.3.2 O instrumento convocatdrio, assim considerado o Edital de Licitagdo;

1.3.3 A Proposta do CONTRATADO, que, em caso de divergéncia com as condi¢des estabelecidas neste Contrato e nos demais
instrumentos anexos, cedera aquelas; e

1.3.4 Eventuais anexos dos documentos supracitados.




1.4 Havendo qualquer divergéncia entre as disposigdes deste instrumento e dos seus Anexos, como o Termo de Referéncia,
prevalecera o disposto no presente Contrato.

CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGACAO.
2.1 O prazo de vigéncia do Contrato ¢ de 12 meses, contado da divulgacdo no Portal Nacional de Contratagdes Publicas.

2.2 O prazo de vigéncia do Contrato podera ser prorrogado, sucessivamente, at¢ o maximo de 10 (dez) anos, na forma dos arts.
106 e 107 da Lei n° 14.133/2021.

2.2.1 A prorrogacdo de que trata este item esta condicionada ao ateste, pela autoridade competente, de que as condigdes e os
pregos permanecem vantajosos para a Administragdo, permitida a negociagdo com o CONTRATADO, desde que observados,
ainda, os seguintes requisitos:

a) demonstracdo formal, no processo, que a forma de prestacdo dos servicos tem natureza continuada;

b) juntada de relatério sobre a execugdo do Contrato, com informagdes de que os servigos tenham sido prestados regularmente;
¢) juntada de justificativa de que a Administragdo mantém interesse na realizag¢ao do servico;

d) manifestacdo expressa do CONTRATADO informando o interesse na prorrogacao;

e) comprovagdo de que 0 CONTRATADO mantém as condi¢es de habilitagdo;

f) informagdo quanto a existéncia de disponibilidade or¢amentario-financeira para as despesas vindouras.

2.2.1.1 E dispensada a realizagio de pesquisa de mercado para a verificagdo da vantajosidade econdmica mencionada no item
2.2.1, na forma e condig¢des dos arts. 33, I e Il e 35, do Decreto n° 48.816, de 24 de novembro de 2023.

2.3. 0 CONTRATADO ndo tem direito subjetivo a prorrogagdo contratual.
2.4. A prorrogacdo do Contrato devera ser promovida mediante a celebracdo de termo aditivo.

2.5. Nas eventuais prorrogagdes contratuais, os custos ndo renovaveis ja pagos ou amortizados ao longo do primeiro periodo de
vigéncia da contratacdo deverdo ser reduzidos ou eliminados como condi¢@o para a prorrogacao.

2.6. O Contrato ndo podera ser prorrogado quando o CONTRATADO tiver sido penalizado com as san¢des de declaragdo de
inidoneidade ou impedimento de licitar e contratar com o poder publico, observadas as abrangéncias de aplicacao.

CLAUSULA TERCEIRA — EXECUCAO, GESTAO E FISCALIZACAO CONTRATUAIS

3.1 O regime de execucdo contratual, o modelo de gestdo e a fiscalizagdo, assim como os prazos e condi¢des de conclusdo,
entrega, observagdo e recebimento se submetem ao disposto no Termo de Referéncia anexo a este Contrato e no Decreto n°
48.817, 24 de novembro de 2023.

CLAUSULA QUARTA - SUBCONTRATACAO

4.1 Nao sera admitida a subcontratacdo do objeto contratual.

CLAUSULA QUINTA - PRECO

5.1 O prego total do Contrato é de R$ ( ), considerando o prazo total da sua vigéncia, e de R$ ( ),
referente a parcela mensal.

5.2 O preco do Contrato contempla todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da execug@o do objeto, inclusive
tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracao,
frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratacao.

CLAUSULA SEXTA - PAGAMENTO

6.1 O CONTRATANTE devera pagar ao CONTRATADO o valor total de R$ ( ), em  ( )
parcelas, no valor de R$ ( ), cada uma delas, sendo efetuadas mensal, sucessiva e diretamente na conta
corrente n° , agéncia , de titularidade do CONTRATADO, junto a institui¢do financeira contratada pelo Estado do

Rio de Janeiro (Decreto Estadual n° 43.181/2013 - Banco Bradesco).

6.2 No caso de 0o CONTRATADO estar estabelecido em localidade que ndo possua agéncia da instituicdo financeira contratada
pelo Estado do Rio de Janeiro ou, caso verificada pelo CONTRATANTE a impossibilidade de 0o CONTRATADO, em razao de
negativa expressa da institui¢do financeira contratada pelo Estado do Rio de Janeiro, abrir ou manter conta corrente naquela
institui¢@o financeira, o pagamento podera ser feito mediante crédito em conta corrente de outra instituicdo financeira. Nesse
caso, eventuais 6nus financeiros e/ou contratuais adicionais serdo suportados exclusivamente pelo CONTRATADO.

6.3 A emissdo da Nota Fiscal ou Fatura serd precedida do recebimento definitivo do objeto ou de cada parcela, mediante
atestacdo, que ndo podera ser realizada pelo ordenador de despesas, conforme disposto neste instrumento e/ou no Termo de
Referéncia, bem ainda no artigo 140, II, alinea “b”, da Lei n® 14.133/2021 e nos arts. 20 e 22, XXIII, do Decreto n° 48.817/2023.

6.3.1 Quando houver glosa parcial do objeto, 0 CONTRATANTE devera comunicar a0 CONTRATADO para que emita Nota



Fiscal ou Fatura com o valor exato dimensionado.

6.4 O CONTRATADO devera encaminhar a Nota Fiscal ou Fatura para pagamento a Fundac¢fo Saude, situada na Rua Bardo
de Itapagipe, 225/Bloco — Rio Comprido - Rio de Janeiro/RJ — Brasil — CEP: 20261-005, acompanhada, em relacdo aos
empregados diretamente envolvidos na execug¢do do contrato, na forma do art. 50 c¢/c o art. 121, § 3°, II, da Lei n°® 14.133/2021, e
do art. 28, T a VII, §§ 2° e 3°, do Decreto n° 48.817/2023:

a) do registro de ponto;

b) da comprovagdo de que estd pagando as verbas salariais, incluidos adicionais, horas extras, repouso semanal remunerado,
décimo terceiro salario e outras verbas que, em razdo da percepcao com habitualidade, devam integrar os salarios; ou a reparticdo
das cotas ou retiradas, em se tratando de cooperativas, até o quinto dia util de cada més seguinte ao vencimento ou na forma
estabelecida no Estatuto, no ultimo caso;

c¢) da comprovagéo de que esta em dia com o vale-transporte e o auxilio-alimentagdo, na forma prevista na norma coletiva;
d) da anotagdo das Carteiras de Trabalho e Previdéncia Social;
e) do recibo de concessdo e pagamento de férias e do respectivo adicional;

f) do recibo de quitacdo de obrigacdes trabalhistas e previdenciarias dos empregados dispensados até a data de extingdo do
contrato;

g) comprovante de deposito do FGTS; e

h) coépia da folha de pagamento analitica do més da prestag@o de servigos.

6.5 Recebidos os documentos mencionados no item 6.4, o 6rgéo competente devera realizar consulta ao SICAF para verificar:
a) a manutencdo das condi¢des de habilitacdo exigidas pelo instrumento convocatdrio;

b) se 0o CONTRATADO foi penalizado com as sangdes de declaracdo de inidoneidade ou impedimento de licitar e contratar com
o poder publico, observadas as abrangéncias de aplicagdo; e

¢) eventuais ocorréncias impeditivas indiretas, hipdtese na qual o gestor devera verificar se houve fraude por parte das empresas
apontadas no Relatdrio de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

6.5.1 Constatando-se a situagdo de irregularidade do CONTRATADO, sera providenciada sua notificagdo, por escrito, para que,
no prazo de 15 (quinze) dias tteis, regularize sua situa¢do ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa e especifique as provas que
pretende produzir. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do CONTRATANTE.

6.5.2 Nao havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, 0 CONTRATANTE deverd comunicar aos
orgdos responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do CONTRATADO, bem como quanto a
existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados 0os meios pertinentes € necessarios para garantir o recebimento
de seus créditos.

6.5.3 Persistindo a irregularidade, o CONTRATANTE devera adotar as medidas necessarias a rescisdo do Contrato nos autos do
processo administrativo correspondente, assegurada ao CONTRATADO a ampla defesa.

6.5.4 Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida pela rescisdo do
Contrato, caso o CONTRATADO nio regularize sua situacdo, ressalvado o disposto no art. 121, § 3°, da Lei n° 14.133/2021, no
art. 29, I, do Decreto n°® 48.817/2023 e no Termo de Referéncia.

6.6 O pagamento sera efetuado no prazo méaximo de até 30 (trinta) dias, contado do recebimento da Nota Fiscal ou Fatura.

6.6.1 Havendo erro na apresentagdo da Nota Fiscal ou Fatura, ou circunstancia que impega a liquidag@o da despesa, o pagamento
ficara sobrestado at¢ que o CONTRATADO providencie as medidas saneadoras. Nessa hipotese, o prazo para pagamento
iniciar-se-a ap6s a comprovagdo da regularizagio da situagdo, ndo acarretando qualquer 6nus para 0o CONTRATANTE.

6.7 Quando do pagamento, sera efetuada a retencao tributdria prevista na legislagao aplicavel.

6.7.1 Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento serdo retidos na fonte os percentuais
estabelecidos na legislagdo vigente.

6.7.2 O CONTRATADO regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n°® 123/2006, nio
sofrera a retencdo tributaria quanto aos impostos e contribuigdes abrangidos por aquele Regime. No entanto, o pagamento ficard
condicionado a apresentacdo de comprovagdo, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido
previsto na referida Lei Complementar n° 123/2006.

6.8 Os pagamentos eventualmente realizados com atraso, desde que ndo decorram de ato ou fato atribuivel ao CONTRATADO,
sofrerdo a incidéncia de atualizagdo monetaria e juros de mora pelo IPCA-E, calculado pro rata die, e aqueles pagos em prazo
inferior ao estabelecido no instrumento convocatorio serdo feitos mediante desconto de 0,5% (um meio por cento) ao més,
calculado pro rata die.

6.9 O CONTRATADO devera emitir a Nota Fiscal Eletronica — NF-e, consoante o Protocolo ICMS n° 42/2009, com a redagao
conferida pelo Protocolo ICMS n° 85/2010, e caso seu estabelecimento esteja localizado no Estado do Rio de Janeiro, devera
observar a forma prescrita nas alineas a, b, ¢, d e e, do §1°, do art. 2° da Resolugdo SEFAZ n° 971/2016.

6.10 Caso o CONTRATADO nio esteja aplicando o regime de cotas de que trata o item 9.1.17.1, na forma da Lei estadual n°
7.258, de 12 de abril de 2016, suspender-se-a o pagamento devido, até que seja sanada a irregularidade apontada pelo 6rgdo de
fiscalizagdo do Contrato.



6.11 Caso o Edital admita a subcontratagdo, os pagamentos aos subcontratados serfio realizados diretamente pelo
CONTRATADO, ficando vedada a emissdo de empenho do CONTRATANTE diretamente aos subcontratados, ressalvada a
hipotese dos arts. 48 e 49 da Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006.

6.11.1 A subcontratagdo porventura realizada sera integralmente custeada pelo CONTRATADO.

CLAUSULA SETIMA - REPACTUACAO
7.1 Os precos contratados serdo repactuados, ap6s o interregno de 1 (um) ano, mediante solicitagdo do CONTRATADO.
7.2 O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuagdo sera contado:

a) para os custos relativos a mao de obra, vinculados a data-base da categoria profissional: a partir da data de inicio dos efeitos
financeiros do acordo, convengdo ou dissidio coletivo de trabalho ao qual a proposta estiver vinculada, relativo a cada categoria
profissional abrangida pelo contrato;

b) para os custos decorrentes do mercado: a partir da apresentacdo da proposta;

c) para os custos relativos ao transporte publico: a partir da data da majoracdo da tarifa, desde que comprovada pelo
CONTRATADO a sua efetiva repercussao sobre o preco contratado.

7.3 Nas repactuagdes subsequentes a primeira, o interregno minimo de 1 (um) ano sera contado a partir da data do fato gerador
que deu ensejo a Gltima repactuagdo, correspondente a mesma parcela objeto da nova solicitagao.

7.3.1 Entende-se como ultima repactuacdo a data em que iniciados os efeitos financeiros do acordo, convengdo ou dissidio
coletivo de trabalho ao qual a proposta estiver vinculada, bem como a data em que ocorreu a repactuacdo dos custos decorrentes
de mercado e da tarifa de transporte publico, independentemente dos registros realizados por apostila ou da celebracdo do termo
aditivo.

7.4 A repactuacdo podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias, observado o principio da anualidade do
reajuste de precos da contratagdo, podendo ser realizada em momentos distintos para discutir a variagdo de custos que tenham
sua anualidade resultante em datas diferenciadas, como os decorrentes de mao de obra e os decorrentes dos insumos necessarios
a execucdo dos servicos.

7.5 Quando a contratagdo envolver mais de uma categoria profissional, a repactuagdo dos custos contratuais decorrentes da mao
de obra podera ser dividida em tantos quantos forem os acordos, convengodes ou dissidios coletivos de trabalho das respectivas
categorias.

7.6 E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuagdo, de beneficios ndo previstos na proposta inicial, exceto quando se tornarem
obrigatdrios por forca de lei, acordo, convengdo ou dissidio coletivo de trabalho.

7.7 Na repactuagao, o CONTRATANTE néo se vinculara as disposi¢des contidas em acordos, convengdes ou dissidios coletivos
de trabalho que tratem de obrigagdes e direitos que somente se aplicam aos contratos com a Administragdo Publica, de matéria
ndo trabalhista, de pagamento de participagdo dos trabalhadores nos lucros ou resultados do CONTRATADO, ou que
estabelecam direitos ndo previstos em lei, como valores ou indices obrigatorios de encargos sociais ou previdenciarios, bem
como de precos para os insumos relacionados ao exercicio da atividade.

7.8 Quando a repactuagdo solicitada se referir aos custos da mao de obra, 0o CONTRATADO efetuard a comprovacdo da
variagdo dos custos por meio de Planilha de Custos ¢ Formagdo de Pregos, acompanhada da apresentacdo do novo acordo,
convengao ou sentenga normativa da categoria profissional abrangida pelo Contrato.

7.9 Quando a repactuacgdo solicitada pelo CONTRATADO se referir aos custos decorrentes do mercado, o respectivo aumento
sera apurado mediante a aplica¢do do indice de reajustamento - Indice de Pregos do Consumidor Amplo (IPCA), exclusivamente
para as obrigagdes que se iniciem ap6s a anualidade.

7.10 No caso de atraso ou nao divulgacdo do(s) indice(s) de reajustamento, 0 CONTRATANTE pagara ao CONTRATADO a
importancia calculada pela ultima variagdo conhecida, liquidando a diferenga correspondente tdo logo seja(m) divulgado(s) o(s)
indice(s) definitivo(s).

7.10.1 Fica o CONTRATADO obrigado a apresentar memoria de célculo referente ao reajustamento de precos do valor
remanescente, sempre que este ocorrer, sendo adotado na aferi¢do final o indice definitivo.

7.11 Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou de qualquer forma nio possa(m) mais
ser utilizado(s), sera(ao) adotado(s), em substitui¢do, o(s) que vier(em) a ser determinado(s) pela legislacdo entdo em vigor.

7.12 Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial, para reajustamento do
prego do valor remanescente dos custos decorrentes do mercado, por meio de termo aditivo.

7.13 Independentemente do requerimento de repactuagdo dos custos decorrentes do mercado, 0 CONTRATANTE verificara, a
cada anualidade, se houve deflacdo do indice adotado que justifique o recalculo dos custos em valor menor, promovendo, em
caso positivo, a redugdo dos valores correspondentes da planilha contratual.

7.14 Os novos valores contratuais decorrentes das repactuagdes poderdo se iniciar em data futura, desde que assim acordado
entre as partes, sem prejuizo da contagem da anualidade para concessdo das repactuagdes futuras.

7.15 Os efeitos financeiros da repactuacdo ficardo restritos exclusivamente aos itens que a motivaram, e apenas em relacdo a
diferenga porventura existente.

7.16 O pedido de repactuagdo devera ser formulado durante a vigéncia do Contrato ¢ antes de eventual prorrogagdo contratual,



sob pena de preclusdo.
7.16.1 Os efeitos financeiros do pedido da repactuacdo serdo contados:

a) da data-base prevista no Contrato, desde que requerida a repactuacdo no prazo de 60 (sessenta) dias da data de publicacdo do
indice ajustado contratualmente, da entrada em vigor do acordo, convengao ou dissidio coletivo ou da divulgacdo da nova tarifa;

b) a partir da data do requerimento do CONTRATADO, caso o pedido seja formulado apds o prazo fixado na alinea a, acima, o
que ndo acarretara a alteragdo do marco para computo da anualidade da repactuagao, ja adotado no edital e no Contrato.

7.17 Caso, na data da prorrogagdo contratual, ainda ndo tenha sido celebrado o novo acordo, conven¢ao ou dissidio coletivo da
categoria, ou ainda ndo tenha sido possivel a0 CONTRATANTE ou ao CONTRATADO proceder aos calculos devidos, devera,
a requerimento do CONTRATADO, ser inserida clausula no termo aditivo de prorrogagdo para resguardar o direito futuro a
repactuagdo, a ser exercido tdo logo se disponha dos valores reajustados, sob pena de preclusao.

7.18 A exting@o do Contrato ndo configurara 6bice para o deferimento da repactuacdo solicitada tempestivamente, hipdtese em
que serd concedida por meio de termo indenizatorio.

7.19 O CONTRATANTE decidira sobre o pedido de repactuacdo de pregos em até 1 (um) més, contado da data do fornecimento
da documentagdo comprobatoria da variagdo dos custos a serem repactuados, pelo CONTRATADO.

7.20 O prazo referido no subitem anterior ficara suspenso enquanto 0o CONTRATADO ndo cumprir as condi¢des estipuladas
nesta cldusula ou deixar de apresentar a documentacdo solicitada pelo CONTRATANTE para a comprovacdo da variacdo dos
custos.

7.21 A repactuagdo de pregos sera formalizada por apostilamento, se esta for a Ginica alteragdo contratual a ser realizada.

7.22 As repactuagdes ndo interferem no direito das partes de solicitar, a qualquer momento, a manutencdo do equilibrio
econdmico dos Contratos com base no disposto no art. 124, inciso II, alinea “d”, da Lei n® 14.133/2021.

CLAUSULA OITAVA - OBRIGACOES DO CONTRATANTE

8.1 Sdo obrigacdes do CONTRATANTE:

8.1.1 Exigir o cumprimento de todas as obrigag¢des assumidas pelo CONTRATADO, de acordo com o Contrato e seus anexos.
8.1.2 Receber o objeto no prazo e condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia ou Projeto Basico.

8.1.3 Notificar o CONTRATADO, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorregdes verificadas no objeto fornecido, para que
seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no todo ou em parte, as suas expensas.

8.1.4 Acompanbhar e fiscalizar a execucdo do Contrato ¢ o cumprimento das obrigagdes pelo CONTRATADO.

8.1.5 Comunicar a0 CONTRATADO para que emita Nota Fiscal relativa a parcela incontroversa da execug@o do objeto, com
vistas a liquidacdo e pagamento, no caso de divergéncia acerca do cumprimento das obrigacdes assumidas, quanto a dimensao,
qualidade e quantidade, conforme o art. 143 da Lei n° 14.133/2021.

8.1.6 Efetuar o pagamento ao CONTRATADO do valor correspondente a execucdo do objeto, no prazo, forma e condi¢des
estabelecidos no presente Contrato.

8.1.7 Aplicar ao CONTRATADO san¢des motivadas pela inexecucdo total ou parcial das obrigagdes contratuais, na forma
prevista na lei e neste Contrato.

8.1.8 Nao praticar atos de ingeréncia na administragio do CONTRATADO, tais como os descritos no art. 48 da Lei n°
14.133/2021:

8.1.8.1 indicar pessoas expressamente nominadas para executar direta ou indiretamente o objeto contratado;

8.1.8.2 fixar salario inferior ao definido em lei ou em ato normativo a ser pago pelo CONTRATADO;

8.1.8.3 estabelecer vinculo de subordinagdo com funcionario do CONTRATADO;

8.1.8.4 definir forma de pagamento mediante exclusivo reembolso dos salarios pagos;

8.1.8.5 demandar a funcionario do CONTRATADO a execugio de tarefas fora do escopo do objeto da contratagao;
8.1.8.6 prever exigéncias que constituam interven¢ao indevida do contratante na gestdo interna do CONTRATADO.

8.1.9 Dar ciéncia a Assessoria Juridica do 6rgdo ou entidade para as providéncias junto a Procuradoria Geral do Estado, com
vistas a adogdo de eventuais medidas judiciais, em caso de descumprimento de obrigagdes pelo CONTRATADO.

8.1.10 Emitir decis@o fundamentada sobre todas as solicitagdes e reclamagdes relacionadas a execugdo do presente Contrato,
ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente protelatorios ou de nenhum interesse para a boa
execugdo do ajuste.

8.1.10.1 O CONTRATANTE tera o prazo de 1 (um) més, a contar da data do protocolo do requerimento para decidir, admitida a
prorrogacdo motivada por igual periodo.

8.1.11 Responder aos eventuais pedidos de restabelecimento do equilibrio econdmico-financeiro efetuados pelo
CONTRATADO no prazo maximo de 45 (quarenta e cinco) dias, admitida a prorrogacdo motivada, uma tnica vez, por igual
periodo.

8.1.12 Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para apuragdo de descumprimento de



clausulas contratuais, na forma do art. 137, § 4°, da Lei n® 14.133/2021.

8.1.13 Garantir aos trabalhadores do CONTRATADO as mesmas condi¢des sanitarias, de medidas de protecdo a satde e de
seguranca no trabalho e de instalacdes adequadas a prestacdo do servico, bem como a utilizagdo do refeitério e atendimento
médico e ambulatorial prestado em servico e durante o servico, desde que assegurados aos seus servidores.

8.1.14 Expedir oficio a Secretaria da Receita Federal, comunicando a assinatura de contrato de presta¢do de servigos com cessido
de mao de obra, para fins de exclusdo obrigatoria do Simples Nacional, caso 0o CONTRATADO ndo comprove o cumprimento
da obrigacdo no prazo fixado no 9.1.35.1 da clausula nona, na forma do art. 29, I, da Lei Complementar n° 123/2006.

8.1.15 A Administracdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo CONTRATADO com terceiros, ainda que
vinculados a execug¢do do Contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato do
CONTRATADO, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

8.1.16 O presente Contrato ndo configura vinculo empregaticio entre os trabalhadores, ou sécios do CONTRATADO ¢ o
CONTRATANTE.

CLAUSULA NONA - OBRIGACOES DO CONTRATADO

9.1 O CONTRATADO devera cumprir todas as obrigagdes constantes deste Contrato e em seus anexos, assumindo como
exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execucdo do objeto e observando, ainda, as obrigacdes
a seguir dispostas:

9.1.1 Manter preposto aceito pela Administragdo no local do servigo para representa-lo na execugdo do Contrato.

9.1.1.1 A indicacdo ou a manutencdo do preposto da empresa podera ser recusada pelo o6rgdo ou entidade, desde que
devidamente justificada, devendo a empresa designar outro para o exercicio da atividade.

9.1.2 Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal do Contrato ou autoridade superior (art. 137, II, da Lei n°
14.133/2021) e prestar todo esclarecimento ou informagao por eles solicitados.

9.1.3 Alocar os empregados necessarios, com habilitagdo e conhecimento adequados, ao perfeito cumprimento das cldusulas
deste Contrato, fornecendo os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios demandados, cuja quantidade, qualidade e
tecnologia deverdo atender as recomendagdes de boa técnica e a legislagdo de regéncia.

9.1.4 Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado pelo fiscal do
Contrato, de acordo com as peculiaridades do caso concreto, os servigos nos quais se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des
resultantes da execucdo ou dos materiais empregados.

9.1.5 Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execu¢do do objeto, de acordo com o Cddigo de Defesa do
Consumidor (Lei n°® 8.078, de 11 de setembro de 1990), bem como por todo e qualquer dano causado a Administragdo ou
terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento da execugdo contratual pelo
CONTRATANTE, que ficara autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia o valor correspondente aos danos
sofridos.

9.1.6 Nao contratar, durante a vigéncia do Contrato, conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade,
até o terceiro grau, de dirigente do CONTRATANTE ou de agente publico que atue na fiscalizagdo ou na gestdao do Contrato,
nos termos do art. 48, paragrafo unico, da Lei n° 14.133/2021.

9.1.7 Manter a regularidade junto ao SICAF.

9.1.7.1 Quando ndo for possivel a verificacdo da regularidade no Sistema de Cadastro de Fornecedores — SICAF, o
CONTRATADO devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizagdo do Contrato, até o dia trinta do més seguinte ao da
prestagdo dos servigos, os seguintes documentos:

a) prova de regularidade relativa & Seguridade Social;
b) certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido;

¢) certidoes que comprovem a regularidade perante as Fazendas do domicilio ou sede do CONTRATADO, na mesma forma
exigida no Edital ou Aviso de Contratagdo Direta;

d) Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e
e) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;

9.1.8 Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagdes previstas em Acordo, Convengédo, Dissidio Coletivo de Trabalho ou
equivalentes das categorias abrangidas pelo Contrato, por todas as obrigagdes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e
as demais previstas em legislagdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade ao CONTRATANTE e ndo
podera onerar o objeto do Contrato.

9.1.9 Comunicar ao Fiscal do Contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia anormal ou acidente que se
verifique no local da execucdo do objeto contratual.

9.1.10 Prestar esclarecimentos ou informacgdes solicitados pelo CONTRATANTE ou por seus prepostos, garantindo-lhes o
acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos relativos a execucao do empreendimento.

9.1.11 Paralisar, por determinagdo do CONTRATANTE, qualquer atividade que ndo esteja sendo executada de acordo com a
boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas ou bens de terceiros.

9.1.12 Promover a guarda, manutencao e vigiladncia de materiais, ferramentas, e tudo o que for necessario a execucdo do objeto,
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durante a vigéncia do Contrato.

9.1.13 Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagdo pertinente, cumprindo as determinagdes dos
Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos servigos e nas melhores condi¢des de seguranca, higiene e disciplina.

9.1.14 Submeter previamente, por escrito, a0 CONTRATANTE, para analise e aprovacdo, quaisquer mudangas nos métodos
executivos que fujam as especifica¢des do servigo, de acordo com os documentos anexos a este instrumento.

9.1.15 Nao permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condi¢do de aprendiz para os
maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizagcdo do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre, na forma do art. 7°, XXXIII, da Constituicdo Federal.

9.1.16 Manter durante toda a vigéncia do Contrato, em compatibilidade com as obrigacdes assumidas, todas as condigdes
exigidas para a habilitagao.

9.1.17 Cumprir, durante todo o periodo de execucdo do Contrato, a reserva de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia,
para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas na legislacdo (art. 116 da Lei
n°® 14.133/2021).

9.1.17.1 Na forma da Lei estadual n° 7.258/2016, a empresa com 100 (cem) ou mais empregados alocados a este Contrato esta
obrigada a preencher de 2% (dois por cento) a 5% (cinco por cento) dos seus postos de trabalho com beneficiarios reabilitados ou
pessoas portadoras de deficiéncia, habilitadas, na seguinte proporgao:

I - até 200 empregados........cceeeveereenieerieenieeieenee e 2%;

IT-de 201 @ 500....c..cocieiiiririnenerteeeeeeeeee e 3%;
I - de 501 @ 1.000.......c.coereeieieieeee e 4%;
IV - de 1.001 em diante. ........ccoeveeeeineninineeeeeceeeeee 5%.

9.1.17.2 Comprovar a reserva de cargos a que se refere o item acima, no prazo fixado pelo fiscal do Contrato, com a indica¢do
dos empregados que preencheram as referidas vagas (art. 116, paragrafo tnico, da Lei n® 14.133/2021).

9.1.18 Guardar sigilo sobre todas as informacdes obtidas em decorréncia do cumprimento do Contrato.

9.1.19 Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, inclusive
quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em
sua proposta ndo seja suficiente para o atendimento do objeto da contratagdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados
no art. 124, I1, d, da Lei n°® 14.133/2021.

9.1.20 Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas de seguranca do
CONTRATANTE.

9.1.21 Assegurar aos seus trabalhadores ambiente de trabalho, inclusive equipamentos e instalagdes, em condi¢des adequadas ao
cumprimento das normas de saude, seguranga e bem-estar no trabalho.

9.1.22 Promover a organizagdo técnica ¢ administrativa dos servigos, de modo a conduzi-los eficaz e eficientemente, de acordo
com os documentos e especificagdes que integram o Termo de Referéncia, no prazo determinado.

9.1.23 Prestar os servicos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, fornecendo todos os materiais, equipamentos e
utensilios em quantidade, qualidade e tecnologia adequadas, com a observancia as recomendacdes aceitas pela boa técnica,
normas e legislacdo.

9.1.24 Disponibilizar ao CONTRATANTE os empregados devidamente uniformizados e identificados por meio de cracha, além
de prové-los com os Equipamentos de Prote¢do Individual - EPI, quando for o caso.

9.1.25 Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, sem repassar quaisquer custos a estes.
9.1.26 Apresentar relagdo mensal dos empregados que expressamente optarem por ndo receber o vale transporte.

9.27 Autorizar 0 CONTRATANTE, no momento da assinatura do Contrato, a fazer o desconto na Nota Fiscal ou Fatura,
quando ndo demonstrar o cumprimento tempestivo e regular das obrigagdes trabalhistas, previdenciarias e do FGTS, sem
prejuizo das sangdes cabiveis, na forma do art. 29, I, § 1° do Decreto n° 48.871/2023.

9.1.28 Nédo permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno preste seus servigos no turno imediatamente
subsequente.

9.1.29 Atender as solicitagdes do CONTRATANTE quanto a substitui¢do dos empregados alocados, no prazo fixado pelo fiscal
do Contrato, nos casos em que ficar constatado descumprimento das obrigagdes relativas a execugao do servigo.

9.1.30 Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as normas internas da Administracao.

9.1.31 Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a ndo executar atividades nio
abrangidas pelo Contrato, devendo o CONTRATADO relatar ao CONTRATANTE toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a
fim de evitar desvio de fungao.

9.1.32 Instruir seus empregados, no inicio da execucdo contratual, quanto a obtengdo das informagdes de seus interesses junto
aos orgdos publicos, relativas ao contrato de trabalho e obrigagdes a ele inerentes, adotando, entre outras, as seguintes medidas:

9.1.33 Viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha propria, aos sistemas da Previdéncia Social e da
Receita do Brasil, com o objetivo de verificar se as suas contribui¢des previdenciarias foram recolhidas, no prazo maximo de 60
(sessenta) dias, contados do inicio da prestacao dos servigos ou da admiss@o do empregado;



9.1.34 Viabilizar a emissdo do cartdo cidaddo pela Caixa Econémica Federal para todos os empregados, no prazo maximo de 60
(sessenta) dias, contados do inicio da prestacao dos servigos ou da admissdo do empregado;

9.1.35 Oferecer todos 0s meios necessarios aos seus empregados para a obtencdo de extratos de recolhimentos de seus direitos
sociais, preferencialmente por meio eletronico, quando disponivel.

9.1.36 Nao se beneficiar da condi¢do de optante pelo Simples Nacional, salvo quando se tratar das excegdes previstas no § 5°-C
do art. 18 da Lei Complementar n° 123/2006.

9.1.36.1 Comunicar formalmente & Receita Federal a assinatura do contrato de prestagdo de servicos mediante cessdo de mao de
obra, para fins de exclusdo obrigatdria do Simples Nacional, a contar do més seguinte ao da contratacdo, conforme previsdao do
art.17, XII, art. 30, §1°, II, e do art. 31, II, todos da Lei Complementar n® 123/2006, salvo quando se tratar das excegdes previstas
no § 5°-C do art. 18 do mesmo diploma legal.

9.1.36.2 Para efeito de comprovagdo da comunicacdo, 0 CONTRATADO devera apresentar copia do oficio enviado a Receita
Federal do Brasil, com comprovante de entrega e recebimento, comunicando a assinatura do contrato de prestacdo de servigos
mediante cessao de mao de obra, até o ultimo dia util do més subsequente ao da ocorréncia da situacao de vedagao.

9.1.37 Observar o disposto no art. 5°-D da Lei n°® 6.019/1974, que determina que o empregado que for demitido ndo podera
prestar servigos para esta mesma empresa, na qualidade de empregado de empresa prestadora de servigos antes do decurso de
dezoito meses, contados a partir da demissdo do empregado.

9.1.38 Caso o valor do Contrato se enquadre no limite previsto no art. 1° da Lei estadual n® 7.753, de 17 de outubro de 2017,
manter Programa de Integridade nos termos da referida Lei e eventuais modificagdes e regulamentos subsequentes, consistindo
tal programa no conjunto de mecanismos e procedimentos internos de integridade, auditoria e incentivo a denuncia de
irregularidades e na aplicagdo efetiva de codigos de ética e de conduta, politicas e diretrizes com o objetivo de detectar ¢ sanar
desvios, fraudes, irregularidades e atos ilicitos praticados contra a Administracdo Publica.

9.1.38.1 Caso 0 CONTRATADO ainda ndo tenha programa de integridade instituido, compromete-se a implantar o Programa
de Integridade no prazo de até 180 (cento e oitenta) dias corridos, a partir da data de celebracdo do presente Contrato, na forma
da Lei n°® 7.753/2017.

CLAUSULA DECIMA - OBRIGACOES PERTINENTES A LGPD

10.1 As partes deverdo cumprir a Lei n° 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a todos os dados pessoais a que
tenham acesso em razdo do certame ou do contrato administrativo que eventualmente venha a ser firmado, a partir da
apresentagdo da proposta no procedimento de contrata¢do, independentemente de declaragdo ou de aceitagdo expressa.

10.2 Os dados obtidos somente poderdo ser utilizados para as finalidades que justificaram seu acesso e de acordo com a boa-fé e
com os principios do art. 6° da LGPD.

10.3 E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipoteses permitidas em Lei.

10.4 A Administracao devera ser informada no prazo de 5 (cinco) dias titeis sobre todos os contratos de suboperagdo firmados ou
que venham a ser celebrados pelo CONTRATADO.

10.5 Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever do CONTRATADO elimina-los, com exce¢io
das hipoteses do art. 16 da LGPD, incluindo aquelas em que houver necessidade de guarda de documentagdo para fins de
comprovag¢do do cumprimento de obrigagdes legais ou contratuais e somente enquanto ndo prescritas essas obrigagoes.

10.6 E dever do CONTRATADO orientar e treinar seus empregados sobre os deveres, requisitos e responsabilidades decorrentes
da LGPD.

10.7 O CONTRATADO devera exigir de suboperadores e subcontratados o cumprimento dos deveres da presente clausula,
permanecendo integralmente responsavel por garantir sua observancia.

10.8 O CONTRATANTE podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa clausula, devendo o CONTRATADO
atender prontamente eventuais pedidos de comprovacdo formulados.

10.9 O CONTRATADO devera prestar, no prazo fixado pelo CONTRATANTE, prorrogavel justificadamente, quaisquer
informagdes acerca dos dados pessoais para cumprimento da LGPD, inclusive quanto a eventual descarte realizado.

10.10 Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente aqueles que se proponham a armazenar
dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente virtual controlado, com registro individual rastredvel de tratamentos realizados
(LGPD, art. 37), com cada acesso, data, horario e registro da finalidade, para efeito de responsabiliza¢do, em caso de eventuais
omissdes, desvios ou abusos.

10.10.1 Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato interoperavel, a fim de garantir a reutilizagdo desses
dados pela Administracdo nas hipdteses previstas na LGPD.

10.11 O contrato esta sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de dados pessoais, quando indicado pela
autoridade competente, em especial a ANPD por meio de opinides técnicas ou recomendagdes, editadas na forma da LGPD.

10.12 Os contratos e convénios de que trata o § 1° do art. 26 da LGPD deverao ser comunicados a autoridade nacional.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — GARANTIA DE EXECUCAO

11.1 11.1 O Contrato conta com garantia de execugdo, nos moldes do artigo 96 da Lei n® 14.133/2021, correspondente a 5%
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(cinco por cento) de seu valor anual.

11.2 O CONTRATADO podera optar pelas seguintes modalidades de garantia:

I - caucdo em dinheiro ou em titulos da divida publica;

II - seguro-garantia; e

III - fianga bancaria.

11.3 Qualquer que seja a modalidade escolhida pelo CONTRATADO, a garantia assegurard o pagamento de:

11.3.1 prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do Contrato e do ndo adimplemento das demais obrigagdes neste
previstas;

11.3.2 multas moratérias, compensatdrias e administrativas aplicadas pela Administracdo ao CONTRATADO; e

11.3.3 obrigagdes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza, assim como as obrigagdes de regularidade perante o FGTS,
ndo adimplidas pelo CONTRATADO, quando couber.

11.4 A garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, tera validade durante a vigéncia do Contrato e por mais 90 (noventa)
dias apds o término deste prazo de vigéncia.

11.5 Na hipétese de suspensdo do contrato por ordem ou inadimplemento da Administracio, o0 CONTRATADO ficara
desobrigado de renovar a garantia ou de endossar a apdlice de seguro até a ordem de reinicio da execugdo ou o adimplemento
pela Administragao.

11.6 Ressalvada a hipotese de seguro-garantia, cuja apresentagao deve ser anterior a assinatura do Contrato, o CONTRATADO
apresentara, no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis, prorrogaveis por igual periodo, a critério do CONTRATANTE, contado da
assinatura do Contrato, o comprovante de prestagdo de garantia, na forma do item 11.2.

11.7 Caso oferecida a modalidade de seguro-garantia, observar-se-do as seguintes condigdes:
11.7.1 a apdlice permanecera em vigor mesmo que 0 CONTRATADO nio pague o prémio nas datas convencionadas;

11.7.2 a apdlice deverd acompanhar as modifica¢des referentes a vigéncia do Contrato principal, mediante a emissdo do
respectivo endosso pela seguradora;

11.7.3 sera permitida a substitui¢do da apoélice na data de renovagdo ou de aniversario, desde que mantidas as condigdes e
coberturas da apolice vigente e nenhum periodo fique descoberto, ressalvado o disposto no item 11.5 deste Contrato; e

11.7.4 a apolice somente sera aceita se contemplar todos os eventos indicados no item 11.3, observada a legislacdo que rege a
matéria.

11.8 Em caso de oferecimento de titulos da divida publica, estes devem ser emitidos sob a forma escritural, mediante registro em
sistema centralizado de liquida¢do e de custddia autorizado pelo Banco Central do Brasil, e avaliados pelos seus valores
econdmicos, conforme definido pelo Ministério da Fazenda.

11.9 Caso a opgdo seja por fianga bancaria, esta devera ser emitida por banco ou instituigdo financeira devidamente autorizada a
operar no Pais pelo Banco Central do Brasil, e devera constar expressa renuncia do fiador aos beneficios do artigo 827 do Cdédigo
Civil.

11.10 Caso a op¢ao seja por garantia em dinheiro, devera ser efetuada em favor do CONTRATANTE, na conta corrente n°
da agéncia da institui¢do financeira contratada pelo Estado (Decreto Estadual n° 43.181/2013 - Banco Bradesco), cujo
valor sera corrigido monetariamente e restituido a0 CONTRATADO, na forma do item 11.16 deste Contrato.

11.11 O CONTRATADO obriga-se a fazer a reposi¢do, a suplementagdo ou a renovagdo da garantia, no prazo maximo de 10
(dez) dias uteis, contados da data em que for notificado, no caso desta ser executada, total ou parcialmente, ou o Contrato for
prorrogado ou tiver o seu valor alterado, assim como em qualquer outra situacdo que exija a manuten¢do da condi¢do disposta no
item 11.1 desta clausula.

11.12 A inobservancia do prazo fixado para apresentacdo, reposicdo, suplementagcdo ou renovagdo da garantia acarretara a
aplicagdo de multa e/ou outras penalidades, na forma disposta na clausula décima segunda.

11.12.1 O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza 0 CONTRATANTE a promover a rescisdo do contrato por
descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, com a aplicag¢do das sangdes cabiveis.

11.13 O CONTRATANTE executara a garantia na forma prevista na legislacdo que rege a matéria.

11.13.1 No caso de o pagamento das verbas devidas aos empregados vinculados ao Contrato ndo ocorrer até o fim do segundo
més, apos o encerramento da vigéncia contratual, a garantia devera ser executada para o pagamento das verbas trabalhistas,
incluindo suas repercussoes previdenciarias e assim como as obrigacdes de regularidade perante o FGTS, observada a legislagao
que rege a matéria.

11.14 O emitente da garantia ofertada pelo CONTRATADO devera ser notificado pelo CONTRATANTE quanto ao inicio de
processo administrativo para apuragao de descumprimento de clausulas contratuais.

11.14.1 O garantidor ndo ¢ parte para figurar em processo administrativo instaurado pelo CONTRATANTE com o objetivo de
apurar prejuizos e/ou aplicar sangdes ao CONTRATADO.

11.15 Caso se trate da modalidade seguro-garantia, ocorrido o sinistro durante a vigéncia da apolice, sua caracterizagdo e
comunicagdo poderdo ocorrer fora desta vigéncia, ndo caracterizando fato que justifique a negativa do sinistro, desde que
respeitados os prazos prescricionais aplicados ao contrato de seguro, nos termos do art. 20 da Circular Susep n° 662, de 11 de
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abril de 2022.

11.16 Extinguir-se-4 a garantia com a restitui¢do da apolice, carta fianga, titulo da divida publica ou autorizacdo para a liberagdo
da caugdo em dinheiro, atualizada monetariamente, acompanhada de declaragio do CONTRATANTE, mediante termo
circunstanciado, de que 0o CONTRATADO cumpriu todas as clausulas do contrato.

11.16.1 A garantia somente sera liberada ou restituida, caso as seguintes condi¢des sejam observadas:

11.16.1.1 apos a fiel execugdo do Contrato ou pela sua extingdo, por culpa exclusiva da Administragdo, ou quando assim
convencionado, em se tratando de extingdo consensual da contratagao; e

11.16.1.2 ante a comprovagdo de que 0 CONTRATADO pagou todas as verbas rescisorias decorrentes da contratagdo, ou se a
empresa comprovar que os empregados serdo realocados em outra atividade de prestagdo de servigos, sem que ocorra a
interrupg@o do contrato de trabalho.

11.17 O CONTRATADO autoriza 0o CONTRATANTE a reter, a qualquer tempo, a garantia, na forma prevista no edital e neste
Contrato.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS INFRACOES ADMINISTRATIVAS E SANCOES

12.1 Constitui infragdo administrativa, a pratica, pelo FORNECEDOR, LICITANTE ou CONTRATADO, das seguintes
condutas previstas no art. 155 da Lei n® 14.133/2021:

12.1.1 dar causa a inexecugao parcial do contrato;

12.1.2 dar causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo, ao funcionamento dos servicos
publicos ou ao interesse coletivo;

12.1.3 dar causa a inexecugao total do contrato;

12.1.4 deixar de entregar a documentagdo exigida para o certame ou nao entregar qualquer documento que tenha sido solicitado
pelo pregoeiro durante o certame;

12.1.5 nd3o manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado, em especial quando:
12.1.5.1 ndo enviar a proposta adequada ao ultimo lance ofertado ou apos a negociagao;

12.1.5.2 recusar-se a enviar o detalhamento da proposta quando exigivel;

12.1.5.3 pedir para ser desclassificado quando encerrada a etapa competitiva; ou

12.1.5.4 deixar de apresentar amostra;

12.1.5.5 apresentar proposta ou amostra em desacordo com as especificagdes do instrumento convocatdrio;

12.1.6 ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagio exigida para a contratagdo, quando convocado dentro do prazo de
validade de sua proposta;

12.1.6.1 recusar-se, sem justificativa, a assinar o contrato ou a ata de registro de prego, ou a aceitar ou retirar o instrumento
equivalente no prazo estabelecido pela Administragio;

12.1.7 ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da contratagdo sem motivo justificado;

12.1.8 apresentar declaracdo ou documentacédo falsa exigida para o certame ou prestar declaragdo falsa durante o certame ou a
execucao do contrato;

12.1.9 fraudar o certame ou praticar ato fraudulento na execugdo do contrato;

12.1.10 comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza, em especial quando:

12.1.10.1 agir em conluio ou em desconformidade com a lei;

12.1.10.2 induzir deliberadamente a erro no julgamento;

12.1.10.3 apresentar amostra falsificada ou deteriorada;

12.1.10.4 apresentar declaracgao falsa quanto as condi¢des de participacdo ou quanto ao enquadramento como ME/EPP;
12.1.11 praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos do certame;

12.1.12 praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

12.2 O FORNECEDOR, LICITANTE ou CONTRATADO que cometer qualquer das condutas discriminadas nos subitens
anteriores ficard sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes sancdes:

12.2.1 Adverténcia, prevista no art. 156, I, § 2°, da Lei n® 14.133/2021, pela infragdo descrita no item 12.1.1, de menor potencial
ofensivo, quando ndo se justificar a imposi¢do de penalidade mais grave.

12.2.2 Multa administrativa, prevista no art. 156, II, § 3°, da Lei n° 14.133/2021, pela infracdo dos subitens 12.1.1 a 12.1.12, que
ndo podera ser inferior a 0,5% (cinco décimos por cento) nem superior a 30% (trinta por cento) do valor do Contrato, devendo
ser observados os seguintes parametros:

a) multa de 0,5% a 1,5%, nos casos da infracdo prevista no subitem 12.1.1, incidente sobre o valor anual do Contrato;

b) multa de 0,5% a 15%, nos casos das infragdes previstas nos subitens 12.1.2 a 12.1.7, incidente sobre o valor anual do
Contrato;
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¢) multa de 5% a 30%, nos casos das infragdes previstas nos subitens 12.1.8 a 12.1.12, incidente sobre o valor anual do
Contrato;

d) multa de 0,5% a 15% incidente sobre o valor anual do Contrato, caso ndo comprovado, no prazo estabelecido pela
fiscalizagdo, o cumprimento das obrigagdes trabalhistas e com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS) em relacdo aos
empregados diretamente envolvidos na execugdo do Contrato, na forma do art. 50 da Lei n° 14.133/2021, em especial quanto ao:

i) registro de ponto;

ii) recibo de pagamento de salarios, adicionais, horas extras, repouso semanal remunerado e décimo terceiro salario;
iii) comprovante de deposito do FGTS;

iv) recibo de concessdo e pagamento de férias e do respectivo adicional;

v) recibo de quitacdo de obrigagdes trabalhistas e previdenciarias dos empregados dispensados até a data da extin¢do do
Contrato; e

vi) recibo de pagamento de vale-transporte e vale-alimentacdo, na forma prevista em norma coletiva.

12.2.2.1 Na hipétese de a infragdo ser cometida antes da celebracdo do contrato, a base de calculo da multa do item 12.2.2 sera o
valor anual estimado da contratagao.

12.2.2.2 Em caso de reincidéncia, o valor total das multas administrativas aplicadas ndo podera exceder o limite de 30% (trinta
por cento) sobre o valor total do Contrato.

12.2.2.3 Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor de pagamento eventualmente devido pela
Administragdo ao FORNECEDOR, LICITANTE ou CONTRATADO, além da perda desse valor, a diferenca sera descontada
da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente, na forma do art. 156, § 8°, da Lei n® 14.133/2021, e conforme o procedimento
previsto no item 12.13.

12.2.2.4 A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as demais sangdes, na forma do art. 156, § 7°, da Lei n°
14.133/2021.

12.2.3 Impedimento de licitar e contratar, prevista no art. 156, I11, § 4°, da Lei n° 14.133/2021, nos casos relacionados os subitens
12.1.2 a 12.1.7, quando ndo se justificar a imposigdo de penalidade mais grave, e impedira o responsavel de licitar ou contratar
no ambito da Administragdo Publica direta e indireta do Estado, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos;

12.2.4 Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar, prevista no art. 156, IV, § 5°, da Lei n® 14.133/2021, nos casos
relacionados nos subitens 12.1.8 a 12.1.12, bem como nos demais casos que justifiquem a imposi¢ao da penalidade mais grave,
que impedird o responséavel de licitar ou contratar no ambito da Administracdo Publica direta e indireta de todos os entes
federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos.

12.3 Sem prejuizo da multa administrativa prevista no art. 156, II, § 3° da Lei n® 14.133/2021, o atraso injustificado no
cumprimento das obrigagdes contratuais sujeitara o FORNECEDOR, LICITANTE ou CONTRATADO, independente de
notificagdo, na forma do art. 408 do Cddigo Civil, & multa de mora no percentual de 1% (um por cento) por dia util que exceder
o prazo estipulado, a incidir sobre o valor da nota de empenho ou do saldo ndo atendido, nos termos do art. 227 da Lei estadual
n.° 287, de 04 de dezembro de 1979, respeitado o limite de 30% (trinta por cento) do valor do Contrato.

12.3.1 Em caso de atraso injustificado para apresentagdo, suplementacdo ou reposicdo da garantia, a multa de mora sera de
0,07% (sete centésimos por cento) sobre o valor total do Contrato por dia 1til que exceder o prazo estipulado até o maximo de 2
% (dois por cento).

12.3.2 O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias no cumprimento da obrigacdo prevista no item 12.3.1 autoriza a Administragdo
a promover a rescisdo contratual por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas.

12.3.3 A aplicacdo de multa de mora ndo impedird que a Administracdo a converta em compensatoria ¢ promova a extingao
unilateral do Contrato com a aplicagdo cumulada de outras sang¢des previstas neste Contrato.

12.4 No caso de inexecugdo total ou parcial do objeto, que acarrete a rescisao do Contrato, serd automaticamente devida multa
compensatoria no valor de 1% (um por cento) do valor do Contrato.

12.4.1 A multa compensatoria, isoladamente aplicada ou quando somada ao valor da multa moratoria convertida, ndo podera
exceder o limite previsto no art. 412 do Cédigo Civil, ou seja, o valor da obrigagdo principal.

12.5 Na aplicagdo das sancdes serdo considerados os seguintes requisitos, previstos no art. 156, § 1°, incisos I a V, da Lei n°
14.133/2021:

12.5.1 a natureza e a gravidade da infragdo cometida;
12.5.2 as peculiaridades do caso concreto;

12.5.3 as circunstancias agravantes ou atenuantes, observadas aquelas previstas nos arts. 71 e 72 da Lei n® 5.427, de 1° de abril
de 2009;

12.5.4 os danos que dela provierem para a Administragao Publica;
12.5.5 a implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientacdes dos érgdos de controle.

12.6 A imposi¢do das penalidades é de competéncia exclusiva do 6rgdo ou entidade contratante, sendo competentes para sua
aplicagdo:

a) as sangoes previstas nos itens 12.2.1, 12.2.2 e 12.2.3 serdo impostas pelo Ordenador de Despesa;



b) a aplicag@o da san¢do prevista no item 12.2.4, na forma do art. 156, § 6°, 1, da Lei n® 14.133/2021, é de competéncia exclusiva:
b.1) em se tratando de contratagdo realizada pela Administragao Publica direta, do Secretario de Estado;

b.2) em se tratando de contratacdo realizada pela Administragdo Publica Indireta (fundacdo e autarquia), da autoridade maxima
da entidade.

12.7 A aplicagdo de quaisquer das penalidades realizar-se-a4 em processo administrativo que assegurara o contraditorio e a ampla
defesa a0 FORNECEDOR, LICITANTE ou CONTRATADO, na forma do art. 156, § 6° 1, da Lei n° 14.133/2021, devendo
ser observado o procedimento previsto na Lei n° 14.133/2021, e, subsidiariamente, na Lei n°® 5.427/20009.

12.7.1 A aplica¢do de sangdo sera antecedida de intimacdo do FORNECEDOR, LICITANTE ou CONTRATADO, que
indicara a infragdo cometida, os fatos, os dispositivos do Contrato infringidos e os fundamentos legais pertinentes, a penalidade
que se pretende imputar e o respectivo prazo e/ou valor, se for o caso, assim como o prazo e o local para a apresentagdo da
defesa, com a possibilidade de produgdo de provas.

12.7.2 A defesa prévia do FORNECEDOR, LICITANTE ou CONTRATADO sera exercida no prazo de:
a) 15 (quinze) dias tteis, no caso da aplicagdo das sangdes previstas nos itens 12.2.1 e 12.2.2, contado da data da intimagao;

b) 15 (quinze) dias tuteis, no caso de aplicagdo das sangdes previstas nos itens 12.2.3 e 12.2.4, contado da data da intimagao,
observado o procedimento estabelecido no art. 158 da Lei n® 14.133/2021.

12.7.3 Sera emitida decisdo conclusiva sobre a aplicagdo ou ndo da sangdo, pela autoridade competente, devendo ser apresentada
a devida motivagdo, com a demonstracdo dos fatos e dos respectivos fundamentos juridicos.

12.8 A aplicacdo das sangdes previstas neste Contrato ndo exclui, em hip6tese alguma:

a) a obrigacao de reparagdo integral do dano causado & Administracdo Publica, na forma do art. 156, § 9°, da Lei n° 14.133/2021
e do art. 416, paragrafo tinico, do Cddigo Civil; e

b) a possibilidade de rescisdo administrativa do Contrato, na forma dos arts. 138 e 139 da Lei n° 14.133/2021, garantido o
contraditorio e a ampla defesa.

12.8.1 Aplica-se o disposto na alinea a do item 12.8 a multa compensatdria, nos termos do paragrafo tnico do art. 416 do Cddigo
Civil.

12.9 As sangdes de impedimento de licitar e contratar e de declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar sdo passiveis de
reabilitagdo, observados os requisitos estabelecidos no art. 163 da Lei n° 14.133/2021.

12.10 Se, durante o processo de aplicagdo de penalidade, houver indicios de pratica de infra¢do administrativa tipificada pela Lei
n°® 12.846/2013, como ato lesivo a administragdo publica nacional, copias do processo administrativo necessarias a apuragdo da
responsabilidade da empresa deverdo ser remetidas a autoridade competente, com despacho fundamentado, para ciéncia e decisdo
sobre a eventual instaurac@o de investigagao preliminar ou Processo Administrativo de Responsabilizagdo — PAR.

12.10.1 A apuragdo e o julgamento das demais infracdes administrativas ndo consideradas como ato lesivo a Administragdo
Publica nacional nos termos da Lei n® 12.846/2013 seguirdo seu rito normal na unidade administrativa.

12.10.2 O processamento do PAR ndo interfere no seguimento regular dos processos administrativos especificos para apuracdo
da ocorréncia de danos e prejuizos a Administragdo Publica Estadual resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica, com
ou sem a participagdo de agente publico.

12.10.2.1 Caso seja possivel, a apuracdo devera ser promovida em conjunto no PAR, na forma do art. 33, § 1°, do Decreto n°
46.366, de 19 de julho de 2018.

12.11 Na hipétese de abertura de processo administrativo destinado a apurag@o de fatos e, se for o caso, aplicacdo de sang¢des ao
FORNECEDOR, LICITANTE ou CONTRATADO, em decorréncia de conduta vedada no contrato, as comunica¢des serdo
efetuadas por meio do endereco de correio eletronico ("e-mail") cadastrado pela empresa junto ao sistema eletronico de
contratacdes do Estado.

12.11.1 O FORNECEDOR, LICITANTE ou CONTRATADO devera manter atualizado o enderego de correio eletronico ("e-
mail") cadastrado junto ao sistema eletronico de contratagdes do Estado e confirmar o recebimento das mensagens encaminhadas
pelo orgdo ou entidade contratante, ndo podendo alegar o desconhecimento do recebimento das comunicagdes por este meio
como justificativa para se eximir das responsabilidades assumidas ou eventuais sangdes aplicadas.

12.12 O CONTRATANTE devera remeter para o Orgdo Central de Logistica (SUBLOG) o extrato de publica¢ido no Diério
Oficial do Estado do ato de aplica¢do das sangdes de impedimento de licitar e contratar ¢ de declaragdo de inidoneidade para
licitar e contratar, de modo a possibilitar a formalizagdo da extensdo dos seus efeitos para todos os orgdos e entidades da
Administragdo Publica do Estado do Rio de Janeiro.

12.12.1 A aplicacdo das sangdes de impedimento de licitar e contratar e de declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar
deverd ser comunicada a Controladoria Geral do Estado, no prazo de 15 (quinze) dias tuteis, contado da sua aplicacdo, que
informara, para fins de publicidade, ao Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas — CEIS e ao Cadastro Nacional de
Empresas Punidas (Cnep), na forma do art. 161 da Lei n® 14.133/2021.

12.13 Caso o valor da multa aplicada seja superior ao do pagamento eventualmente devido pela Administragdo ao
FORNECEDOR, LICITANTE ou CONTRATADO e da garantia prestada, devera ser emitida nota de débito no valor do
saldo, no prazo de 30 (trinta) dias apds a decisdo final quanto a penalidade.

12.13.1 A nota de débito devera ser encaminhada a Procuradoria Geral do Estado para inscri¢do do débito em divida ativa e
propositura de execugdo fiscal, na forma do art. 39 da Lei n° 4.320, de 17 de marco de 1964, e do art. 1° da Lei n® 1.012, de 15 de



julho de 1986.

12.13.2 O procedimento para inscrigdo do débito em divida ativa devera observar o que dispdem os arts. 4° e 5° da Lei n® 5.351,
de 15 de dezembro de 2008, sendo que, em caso de duvida, a Procuradoria da Divida Ativa devera ser consultada.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA EXTINCAO CONTRATUAL

13.1 O Contrato sera extinto quando vencido o prazo nele estipulado, independentemente de terem sido cumpridas ou ndo as
obrigacdes pelos CONTRATANTES, sem prejuizo da aplicagdo das penalidades eventualmente cabiveis, observados os
preceitos da Lei n® 14.133/21 e neste Contrato.

13.2 O Contrato podera ser extinto antes do prazo nele fixado, sem 6nus para 0o CONTRATANTE, quando este 6rgdo ou
entidade ndo dispuser de créditos orgamentarios para sua continuidade, ou quando entender que o Contrato ndo mais lhe oferece
vantagem.

13.2.1 A extingdo, na hipdtese do subitem anterior, ocorrera na proxima data de aniversario do Contrato, desde que haja a
notificagdo do CONTRATADO pelo CONTRATANTE nesse sentido com pelo menos 2 (dois) meses de antecedéncia da data
de aniversario.

13.2.2 Caso a notificagdo da ndo-continuidade do Contrato de que trata este subitem ocorra com menos de 2 (dois) meses de
antecedéncia da data de aniversario, a exting@o contratual ocorrera apds 2 (dois) meses da data da comunicagao.

13.3 O presente Contrato podera ser extinto, antes de cumpridas as obrigagdes estipuladas, ou antes do prazo neste fixado:

a) por ato unilateral do CONTRATANTE, em razdo da inexecugdo total ou parcial do objeto e/ou das obrigagdes previstas no
presente instrumento e/ou por algum dos motivos previstos no art. 137 da Lei n° 14.133/2021, assegurados o contraditorio e a
ampla defesa, devendo, ainda, ser observado o disposto nos arts. 138 e 139 da referida Lei;

b) consensualmente, na forma do art. 138, II, da Lei n® 14.133/2021; ¢

¢) na hipdtese de contratagdo direta fundamentada no art. 75, VIII, da Lei n° 14.133/2021, a qualquer tempo, sem indenizagao, e
independentemente de aviso ou prazo, pelo CONTRATANTE, tio logo esteja(m) concluido(s) o(s) procedimento(s)
licitatério(s) implementado(s) para a contratagdo do objeto em questdo.

13.3.1 A alterag@o social ou a modificag@o da finalidade ou da estrutura da empresa ndo ensejara a rescisdao se nao restringir sua
capacidade de concluir o Contrato.

13.3.2 Se a operac¢do implicar mudanga da pessoa juridica contratada, devera ser formalizado termo aditivo para alteracdo
subjetiva.

13.4 A extingdo contratual prematura devera ser precedida de autorizagdo escrita ¢ fundamentada da autoridade competente e
reduzida a termo no respectivo processo.

13.4.1 A justificativa da rescisdo por ato unilateral do CONTRATANTE, sempre que possivel, contemplara:
a) as obrigacdes contratuais ja cumpridas ou parcialmente cumpridas;

b) os pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

¢) as indenizagdes ¢ multas.

13.5 A extingdo do Contrato ndo configura dbice para o reconhecimento do desequilibrio econdmico-financeiro, hipdtese em que
sera concedida indenizag@o por meio de termo indenizatorio, desde que o pedido seja formulado durante a vigéncia do contrato e
antes de eventual prorrogacdo, na forma do art. 131, caput e paragrafo unico, da Lei n® 14.133/2021.

13.6 O ndo pagamento dos salarios e das verbas trabalhistas, e o ndo recolhimento das contribui¢des sociais, previdenciarias e
para com o FGTS dard ensejo a rescisdo do Contrato por ato unilateral e escrito do CONTRATANTE e a aplicacdo das
penalidades cabiveis.

13.7 O CONTRATANTE podera conceder prazo para que o CONTRATADO regularize suas obrigacdes trabalhistas ou suas
condig¢des de habilitacdo, sob pena de rescisdo contratual, quando ndo identificar ma-fé ou a incapacidade de correcao.

13.8 Quando da extingdo contratual, o gestor do contrato devera verificar o pagamento pelo CONTRATADO das verbas
rescisorias ou os documentos que comprovem que os empregados serdo realocados em outra atividade de prestacdo de servigos,
sem que ocorra a interrup¢do do contrato de trabalho.

13.9 Até que o CONTRATADO comprove o disposto no item anterior, 0 CONTRATANTE retera:
13.9.1 a garantia contratual, que serd executada para reembolso dos prejuizos sofridos pela Administragdo;

13.9.2 os valores das Notas fiscais ou Faturas correspondentes em valor proporcional ao inadimplemento, até que a
irregularidade seja sanada.

13.9.2.1 Caso a irregularidade ndo seja sanada, o CONTRATANTE devera comunicar a Procuradoria Geral do Estado, para fins
de depdsito judicial, perante a Justica do Trabalho, do valor retido, na forma do art. 29, I, § 1° do Decreto n°® 48.817/2023.

13.10 Extinto o Contrato, 0 CONTRATANTE podera ainda:
13.10.1 nos casos de obrigagdo de pagamento de multa pelo CONTRATADO, reter e executar a garantia prestada; e

13.10.2 nos casos em que houver necessidade de ressarcimento de prejuizos causados a Administragdo, nos termos do inciso IV
do art. 139 da Lei n°® 14.133/2021, reter os eventuais créditos existentes em favor do CONTRATADO decorrentes do Contrato.
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13.11 O Contrato podera ser extinto caso se constate que o contratado mantém vinculo de natureza técnica, comercial,
econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou com agente publico que tenha
desempenhado fung¢fo na licitagdo ou atue na fiscalizagdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau (art. 48, paragrafo unico, da Lei n.° 14.133, de 2021).

CLAUSULA DECIMA QUARTA - ALTERACOES
14.1 Eventuais alteragdes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei n® 14.133/2021.

14.2 O CONTRATADO ¢ obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os acréscimos ou supressdes que se fizerem
necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do Contrato, na forma do art. 125 da Lei n°
14.133/2021.

14.3 As alteragdes contratuais deverdo ser promovidas mediante celebracdo de termo aditivo, submetido a prévia aprovagio da
assessoria juridica do CONTRATANTE.

14.4 Registros que ndo caracterizam alteracdo do Contrato poderdo ser realizados por simples apostila, dispensada a celebragdo
de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n° 14.133/2021.

CLAUSULA DECIMA QUINTA —- DOTACAO ORCAMENTARIA

15.1 As despesas com a execugdo do presente Contrato correrdo a conta das seguintes dotagdes orgamentarias, para o corrente
exercicio de 2024, assim classificadas:

Natureza da Despesa: 33903401

Fonte de Recurso: 1.899.223

Programa de Trabalho: 10302050829120000
Nota de Empenho:

15.2 As despesas relativas aos exercicios subsequentes correrdo por conta das dotagdes orcamentarias respectivas, devendo ser
empenhadas no inicio de cada exercicio.

15.3 No inicio da contratagdo ¢ de cada exercicio devera ser atestada a existéncia de créditos orcamentarios vinculados a
contratacdo e a vantagem em sua manutencao, na forma do art. 106, II, da Lei n° 14.133/2021.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DOS CASOS OMISSOS

16.1 Os casos omissos serdo decididos pelo CONTRATANTE, segundo as disposi¢des contidas na Lei n® 14.133/2021 e demais
normas federais e estaduais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposi¢des contidas na Lei n® 8.078/1990 — Codigo de
Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — PUBLICACAO E CONTROLE DO CONTRATO

17.1 Incumbira ao CONTRATANTE divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP), na
forma prevista no art. 94 da Lei n® 14.133/2021, bem como no respectivo sitio oficial na Internet, em ateng@o ao art. 8°, §2°, da
Lein® 12.527, de 18 de novembro de 2011, e publicar extrato da contratacdo no Diario Oficial do Estado, em atengdo ao art. 2°,
§2°, da Lei n°® 5.427/2009.

17.1.1 A divulgag¢do do Contrato e de seus aditamentos no Portal Nacional de Contratacdes Publicas — PNCP, condi¢do
indispensavel para sua eficacia, devera ocorrer nos prazos estipulados pelo art. 94 da Lei n° 14.133/2021.

17.2 O CONTRATANTE devera adotar as providéncias necessarias para dar conhecimento da contratagdo, junto ao Tribunal de
Contas do Estado.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - FORO

18.1 Fica eleito o Foro da Cidade do Rio de Janeiro, comarca da Capital, para dirimir qualquer litigio decorrente do presente
Contrato que ndo possa ser resolvido por meio amigével, com expressa rentincia a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E, por estarem assim acordes em todas as condigdes e clausulas estabelecidas neste Contrato, firmam as partes o presente
instrumento, depois de achado conforme, em presenca das testemunhas abaixo firmadas.

Rio de Janeiro, em de de

FUNDACAO SAUDE DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO
ALESSANDRA MONTEIRO PEREIRA


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art94
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2011/lei/l12527.htm#art8%25C2%25A72

Diretora Administrativa Financeira

CONTRATADA
IDENTIFICACAO DO REPRESENTANTE

TESTEMUNHA

TESTEMUNHA

ANEXO III
ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

INTRODUCAO

As contratacdes governamentais produzem significativo impacto na atividade econdmica, tendo em vista o volume de recursos
envolvidos, os quais, em grande parte, sdo instrumentos de realizacdo de politicas publicas.

Neste sentido, um planejamento bem elaborado propicia contratagdes potencialmente mais eficientes, posto que a realizagdo de
estudos previamente delineados conduz ao conhecimento de novas metodologias ofertadas pelo mercado, resultando na melhor
qualidade dos servigos e em uma gestao eficiente dos recursos publicos.

Com o advento do Decreto n® 48.816 de 24 de novembro de 2023, foram estabelecidas as regras na instrucdo processual na fase
preparatéria das contratagdes no ambito do Poder Executivo do Estado do Rio de Janeiro.

Neste contexto, o presente documento apresentard os estudos preliminares realizados pelos setores demandantes, a fim de
assegurar a viabilidade técnica e econdmica da contratacio pretendida em atendimento ao disposto na legislagdo supra c/c com as
regras constantes na Instru¢do Normativa 05, de 26 de maio de 2017 da Secretaria de Gestdo do Ministério do Planejamento,
Desenvolvimento e Gestdo.

1-DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO - Art. 18, § 1°, I, daLei n. 14.133/2021

Trata-se o presente processo de pretensa contratagdo de empresa especializada na prestagdo de servicos de apoio as atividades de
regulag@o de urgencias ¢ emergencias na Central de Regulagdo do Servigo de Atendimento Movel de Urgéncia - SAMU 192 - no
Estado do Rio de Janeiro.

A Fundagfo Satde ¢ uma fundagdo publica, com personalidade juridica de direito privado, autorizada pela Lei n°® 5.164/2007,
alterada pela Lei n® 6.304/2012, regulamentada pelo Decreto n® 43.214/2011, de duracdo indeterminada e competéncia para
atuacdo em todo o territdrio do Estado do Rio de Janeiro. Ela se constitui como importante iniciativa do Governo do Estado na
construcao de um novo espaco de adogao de boas praticas de gestdo publica e de novas relagdes com a sociedade.

A Fundag@o Satde ¢ uma fundagdo publica, com personalidade juridica de direito privado, autorizada pela Lei n°® 5.164/2007,
alterada pela Lei n® 6.304/2012, e regulamentada pelo Decreto n® 43.214/2011. A Fundagdo Satude tem duragdo indeterminada e
atua em todo o territorio do Estado do Rio de Janeiro. Ela representa uma importante iniciativa do Governo do Estado na busca
por boas praticas de gestdo publica e no estabelecimento de novas relagcdes com a sociedade.

Através de contratos de gestdo celebrados com a Secretaria de Estado de Saude - SES, a Fundag@o Satde estabeleceu uma série
de agdes e intengdes que visam a responsabilizagdo dos servigos de saiude e de seus recursos humanos para uma oferta mais
eficaz desses servigos a populagdo.

Conforme o art. 8° da Lei 5.164/2007, o escopo de atuacdo da Fundacdo Saude ¢é variavel, e o Governador pode, mediante
Decreto, incluir outras unidades na estrutura das Fundagdes Estatais ou excluir as unidades previstas nos arts. 5°, 6° e 7° dessa
Lei. Essa caracteristica tem sido observada através dos diversos contratos de gestdo celebrados entre a SES-RJ e a Fundagdo
Saude ao longo de sua existéncia.

Portanto, para cumprir com sucesso sua missao, ¢ essencial que a Fundacdo Saude conte com servigos de qualidade, a fim de
melhor atender a populacdo, além de proporcionar boas condi¢des técnicas, de infraestrutura e de relagdes de trabalho para seus
profissionais de saude, garantindo assim a qualidade do atendimento.

A justificativa para esta contratagdo se baseia na essencialidade dos servigos prestados, os quais ndo podem sofrer o risco de
interrupg@o. O Contrato autal n® 338/2022 (39247670) oriundo do Processo SEI-080007/007079/2020 ndo contempla de forma
plena as necessidades do servigo, bem como necessitam estar em compatibilidade com as normativas vigentes, conforme relatado



no Oficio - NA 218 (62080276).

E fato e notério que o Sistema de Atendimento Mével de Urgéncia (SAMU 192) é o principal componente mével de atengio as
urgéncias e emergéncias, considerando o atendimento assistencial & populacdo, por meio das ligacdes recebidas pelo nimero
Unico nacional para urgéncias médicas — 192.

Os atendimentos sdo realizados em vias publicas, locais de trabalho e residéncia, e conta com equipes que reine médicos,
enfermeiros, técnicos de enfermagem e condutores socorristas, disponibilizando atendimento pré-hospitalar Movel de Urgéncia e
Emergéncia chegando precocemente a vitima, apds ter ocorrido um agravo a sua saude que possa levar ao sofrimento, sequelas
ou mesmo a morte, prestando-lhe atendimento e/ou transporte adequado a um servigo de satde, devidamente hierarquizado e
integrado ao Sistema Unico de Satde, com funcionamento ininterrupto nas 24 horas.

O SAMU disponibilizara atendimento pré-hospitalar Movel de Urgéncia e Emergéncia chegando precocemente a vitima, apos ter
ocorrido um agravo a sua saide que possam levar ao sofrimento, sequelas ou mesmo a morte, prestando-lhe atendimento e/ou
transporte adequado a um servigo de saude, devidamente hierarquizado e integrado ao Sistema Unico de Saude, com
funcionamento ininterrupto nas 24 horas.

Nesta ordem, conforme o disposto o servigo ora pretendido devera compor a Central de Regulagdo que é operacionalizada por
profissionais multidisciplinares, a fim de garantir a escuta ininterrupta de todos os pedidos de socorro que forem recebidos
através do numero Unico nacional para urgéncias médicas — 192, sendo os mesmos devidamente analisados e classificados por
seu grau de urgéncia/emergéncia, oferecendo uma resposta agil e eficaz a cada acionamento.

Em estrita observancia ao disposto nas Normas Técnicas pactuadas pelo Sistema Unico de Saude, o servigo objeto da pretensa
contratacdo estd abarcado na forma de Regulacdo do Servico de Atendimento Movel de Urgéncia — SAMU, devendo possuir
rotinas administrativas de funcionamento, protocolos de intervencgdo assistencial pré-hospitalar e Procedimentos Operacionais
Padroes que abordem todos os processos envolvidos na assisténcia.

O primeiro atendimento ¢ realizado através de atendimento telefonico especializado (Telefonista Auxiliar de Regulagdo Médica
— TARM), onde sao prestadas orienta¢des sobre os procedimentos iniciais a serem adotados, onde as demandas sdo identificadas,
de modo a possibilitar o pré-atendimento assistencial, computando as informacdes necessarias sobre o fato relatado, estado
clinico da vitima e sua localizagdo, para que possa ser realizado o atendimento médico necessario pelo Médico Regulador, para
orientagdo de pronto socorro e consequente acionamento das viaturas necessarias ao atendimento local.

Através do trabalho integrado entre a Central de Regulag@o e outros servigos (Regulagdo de Leitos, de procedimentos de alta
complexidade, de exames complementares, de consultas especializadas, Corpo de Bombeiros, Concessionarias de rodovias e
etc), a assisténcia ao usudrio ¢ garantida de forma integral e igualitaria, contemplando a valorizagdo do cuidado e o acolhimento,
conforme preconiza a Constitui¢ao Federal de 1988.

Assim, para efetiva prestagdo do Servigo de Atendimento Movel de Urgéncia — SAMU, se faz necessario a efetivagao da pretensa
contratagdo, a fim de garantir um atendimento agil e qualificado, bem como, um tempo resposta adequado quando do
acionamento do Servico, bem como o acompanhamento do mesmo até a resolucdo do atendimento.

Fica evidente a necessidade de adogdo de providéncias administrativas para assegurar a continuidade na prestagao dos servigos
propostos, evitando interrupgdes e possiveis danos no atendimento a populagdo, em conformidade com os principios do Sistema
Unico de Satde.

Os servicos sao considerados “comuns” nos termos da Lei n® 10.520, de 2002 e demais legislagdes correlatas a matéria.

2 - DEMONSTRACAO DA PREVISAO DA CONTRATACAO NO PLANO DE CONTRATACOES ANUAL - Art. 18, §
1°, II, da Lei n. 14.133/2021

O objeto da contratagdo proposta esta alinhado com o planejamento da Fundagdo Saude. Entretanto, ¢ importante ressaltar que o
Plano de Contratagdo Anual da FS, divulgado em 2024 (https://pncp.gov.br/app/pca/42498600000171/2024/13), passard por uma
atualizacdo, na qual essa contratag@o especifica sera registrada sob a classe 0308, em conformidade com o disposto no Art. 18, §
1°, 11, da Lei n. 14.133/2021.

3 - REQUISITOS DA CONTRATACAO - Art. 18, § 1°, 111, da Lei n. 14.133/2021
Os presentes requisitos de contratagdo foram elencados levando-se em consideracdo aspeculiaridades do servigo a ser prestado.

O prazo de vigéncia da contratagdo ¢ de um ano contados da data de assinatura do contrato, improrrogavel, na forma do art. 75,
VIII da Lei n° 14.133/2021

A contratada devera efetivar as a¢des sustentaveis que se baseiam no Guia Nacional de Contratagdes Sustentaveis, orientar seus
funcionarios para o correto uso e descarte dos materiais que possuem natureza sustentavel como utilizago racional do papel, uso
racional e econdmico da agua e energia elétrica na institui¢do contratante, bem como facilitar, sempre que possivel, a realizago
da coleta seletiva dos residuos produzidos.

A contratada devera preencher todos os requisitos de regularidade juridica, fiscal, técnica e econdmico-financeira, previstos na
Lei n° 14.133/2021 e atender o disposto no inciso XXXIII do art. 7° da Constituicdo Federal, devendo ainda considerar os
seguintes requisitos basicos.

A proponente devera apresentar Atestado(s) de Capacidade Técnica fornecido por pessoa juridica de direito publico ou privado,
que comprove o tema licitante cumprido, de forma satisfatoria, a execucdo de objeto compativel ou com complexidade superior
ao especificado neste Instrumento, com clara meng¢do do produto e execug¢@o bem-sucedida, quando ao cumprimento de prazos,
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especificagdes e qualidade dos mesmos.

A proponente devera disponibilizar, quando solicitada, todas as informag¢des necessarias a comprovagdo da legitimidade dos
atestados de capacidade técnica apresentados.

A exigéncia do atestado de capacidade técnica justifica-se para demonstrar que a proponente ja atuou no ramo pertinente € possui
aptiddo para o desempenho dos servigos, garantindo que os servigos fornecidos estardo sendo realizados de maneira correta e
profissional. E necessario para assegurar que a proponente cumpre com os padrdes técnicos acerca do conhecimento pleno das
condigdes e peculiaridades da contratacao.

Seré exigida a garantia da contratacdo de que tratam os arts. 96 e seguintes da Lei n® 14.133, de 2021, no percentual e condigdes
descritas nas clausulas do contrato ou outro instrumento habil que o substitua.

E vedagio da participagido de cooperativas no processo licitatorio, em consonancia com o Termo de Conciliagdo firmado entre o
Ministério Publico da Unido - MPU e a Unido, representada pela AGU, em 5 de junho de 2003 e em atendimento ao
recomendado através da Orientagdo Administrativa PGE n° 08;

4 - ESTIMATIVAS DAS QUANTIDADES - Art. 18, § 1°, IV da Lei n. 14.133/2021

A demanda do o6rgdo tem como base a necessidade prestagdo de servigos de apoio técnico administrativo e operacional, com a
composicao de equipe assim sugerida:

POSTOS (POSICOES DE CONTRATACAO
CATEGORIA ATEN(DIMENTO) JORNADA MINIMA*
Telefonista Auxiliar de RDczgullagao Meédica (TARM) - 25 5X1 30
Telefonista Auxiliar de Re.gulac;ﬁo Médica (TARM) - 25 5x1 30
Dia 2
Telefonista Auxiliar de Rggulagﬁo Meédica (TARM) - 19 5X1 23
Noite 1
Telefonista Auxiliar de Relgulagﬁo Médica (TARM) - 19 5x1 23
Noite 2

Monitor de Atendimento - Dia 2 5X1 3

Monitor de atendimento - Noite 1 1 5X1 2

Monitor de Atendimento - Noite 2 1 5X1 2
Supervisor TARM - Dia 3 5X1 4

Supervisor TARM - Noite 1 2 5X1 3

Supervisor TARM - Noite 2 2 5X1 3

Radio Operador - Dia 18 12X36 36

Rédio Operador - Noite 16 12X36 32

Monitor Rédio Operador - Dia 1 12X36 2

Monitor Radio Operador - Noite 1 12X36 2
Supervisor de Radio Operagdo - Dia 3 12X36 6
Supervisor de Radio Operacao - Noite 3 12X36 6
Auxiliar Administrativo 7 44H 7

Do Quantitativo

Foi realizado o levantamento dos profissionais necessarios para realizacdo do escopo de servigos propostos no Contrato de
Gestao firmado pela FSERJ junto a SES, pela Coordenagdo do SAMU e TIH, conforme documento de n°® 62097730.

Da Remuneracao

A base salarial foi definida de acordo com o custo proposto na Convengdo Coletiva da categoria — CCT, de suas respectivas
categorias, conforme quadro abaixo

X Nivel de [SALARIO ESCALA < < .
ESPECIFICACAO CBO escolaridade | BASE V.A. |CH SUGERIDA Convengao Fundamentagdo do Salario
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) o , OPERADOR DE
Telefonista Auxiliar de 4223- Ensino R$ RS
Regulacio Médica (TARM) | 30 medio | 1735.83 |22.50|36h|  SX1|RI0013002023 TELE(AR}"(])EOI\lI?OIl(;;IzEOI\ZI;O 36h
. . 4223- Ensino R$ RS MONITOR 36h
Monitor de Atendimento 35 médio 2.347.02 |22.50 36h 5X1 RJ001300/2023 (RI001300/2023)
Proporcional 36h do
. 4201- Ensino R$ R$ SUPERVISOR DE
Supervisor TARM 35 medio | 2.862.28 |22,50(36| X1 [RIO0I3002023 |y by TENDIMENTO 44h
(RJ001300/2023)
. Proporcional 44h do
Rédio Operador 422202' f;’:é‘:g 5 ;j]&" 45 252 o|44h| 12X36  |RJ001300/2023| OPERADOR DE RADIO 36h
S ’ (RJ001300/2023)
. L 4223- Ensino RS RS Proporcional 44h do MONITOR
Monitor Radio Operador 35 médio 2.868.58 |22.50 44h 12X36 RJ001300/2023 36h (RJ001300/2023)
. SUPERVISOR DE
Supervisor de Radio Operagio 423%1' if;:;’ 3 41;5 u 2?2 o|44h| 12X36  |RJ001300/2023| TELEATENDIMENTO 44h
70 ’ (RJ001300/2023)
. ASSISTENTE
Auxiliar Administrativo 411100' f;’:é‘:g | 712 . 2520 44h| Diarista |RJ000850/2023 ADMINISTRATIVO
400 ’ (RJ000850/2023)

Do Adicional Noturno
Para célculo do Adicional Noturno foi considerado o percentual de 20% conforme disposicao da CLT.

Dos Beneficios

Vale Transporte: Para efeito de calculo foram consideradas 02 tarifas de bilhete unico intermunicipal no valor de R$ 8,55 para
ida e R$ 8,55 para volta, resguardada a dedugio legal de 6% do salario base. Para a escala diarista foram considerados 22 dias
uteis, ja para a escala plantonista foram considerados 16 dias tteis. (Lei n® 7.418/1985, Decreto n°® 95.247/1987 e suas alteragdes
posteriores)

Vale Alimentagdo: Os valores referentes a beneficios de alimentagdo do trabalhador (ex.: vale-refeigdo, vale-alimentagdo, cesta
basica,) ou outros itens de salario indireto concedidos, deverdo ser, no minimo, iguais aos estabelecidos em acordo, convengao
ou dissidio coletivo de cada categoria no domicilio do empregado, devendo constar das planilhas de custos das propostas
apresentadas.

Das Qualificacdes e Atribuicdes das Categorias

a) TELEFONISTA AUXILIAR DE REGULACAO MEDICA — TARM

No servico de Teleatendimento SAMU 192, o técnico operador ¢ TARM (Telefonista Auxiliar de Regulacdo Médica). Sao os
profissionais responsaveis pelo registro inicial da chamada, cumprindo as atribuicdes conforme previsto pela Portaria n°
2.048/2002.

Esse profissional atende os chamados oriundos da populacdo, dos profissionais da area de saude civil, militar e agentes de
seguranca do Estado, realizando abertura de eventos e transferéncia para o setor responsavel pela demanda, para a conclusdo dos
mesmos. Tais profissionais devem possuir a habilidade de identificar a agéncia responsavel nos casos em que a ligagdo se trata
de situagdes a serem tratadas pelas agéncias 193 e 190.

Devem realizar o atendimento telefénico de primeiro nivel destinado a regulagdo do SAMU 192, primaria e secundaria, através
da central de atendimento e seguindo roteiros e instrugdes predefinidas, registrando a abertura de eventos de solicitagdes de
socorro para a populaggo.

O servigo ¢ prestado de acordo com as rotinas administrativas de funcionamento, protocolos médicos ¢ de enfermagem e
protocolos de regulacdo médica de urgéncia definidos pela contratante. As rotinas abordam todos os processos envolvidos na
assisténcia, que contemplem desde os aspectos organizacionais até os operacionais e técnicos.

Detalhamento:

Carga Horaria: 06/horas diarias.

Escala: 5x1

Quantidade: 25 posigdes dia e 19 posigdes noite.

Jornada de Trabalho: A ser definida conforme necessidade do posto.

Escolaridade Minima: Ensino Médio completo.

b) RADIO OPERADOR




Os profissionais que ocupam essa posicdo deverdo operar o sistema de radiocomunicacéo ¢ telefonia nas Centrais de Regulagéo;
comparecer, atuando ética e dignamente, ao seu local de trabalho; exercer o controle operacional da frota de veiculos do sistema
de atendimento pré-hospitalar movel; manter a equipe de regulagdo atualizada a respeito da situagdo operacional de cada veiculo
da frota; conhecer a malha viaria e as principais vias de acesso de todo o territério abrangido pelos Servigos de Atendimento Pré-
Hospitalar Mével.

Detalhamento:

Carga Horaria: 12/horas didrias.

Quantidade: 18 posigdes dia e 16 posig¢des noite
Jornada de Trabalho: 12X36 horas.

Escolaridade Minima: Ensino Médio completo.

¢) MONITOR TARM

Os profissionais desse segmento, sdo responsaveis pelas atividades de apoio, monitorando e oferecendo feedback as atividades
dos TARMS.

Os monitores deverdo possuir experiéncia com assisténcia ao TARM da area da satide. Acompanhar o trabalho destes
profissionais durante os atendimentos, fornecendo apoio, orientacdes e esclarecendo duvidas, visando o aprimoramento do
processo de atendimento aos solicitantes.

Esse profissional devera desempenhar fungdo de controlar em tempo real, os Tarms logados e deslogados e o nimero de clientes
em fila de espera, através do sistema de telefonia, objetivando melhorar o atendimento para atender as necessidades, e elaborar
relatorio de ligagdes recebidas, atendidas, abandonadas, TMA e TME, assim como analisar relatorios, acessando o sistema de
gestao e selecionando as informagdes pertinentes ao setor, com o objetivo de conferir a performance da equipe;

Auxiliam na gestao de pessoal, controlando pausas de entrada e saida, a fim de manter o nivel de atendimento;

Detalhamento:

Carga Horaria: 12/horas didrias.

Quantidade: 18 posigoes dia e 16 posi¢ao noite
Jornada de Trabalho: 12X36 horas.

Escolaridade Minima: Ensino Médio completo.

d) MONITOR RO
Os profissionais desse segmento, sdo responsaveis pelas atividades de apoio, monitorando as atividades dos Radio Operadores.

Os monitores deverdo possuir experiéncia com assisténcia a Radio Operadores da area da satide. Acompanhar o trabalho destes
profissionais durante os atendimentos, fornecendo apoio, orientacdes e esclarecendo duvidas, visando o aprimoramento do
processo de atendimento aos solicitantes.

Esse profissional devera elaborar relatério acerca da fun¢do operacional de cada veiculo de frota; devera manter a equipe
integrada com a regulagdo e compilar as informagdes pertinentes ao setor, com o objetivo de conferir a performance da equipe;

Auxiliam na gestdo de pessoal, controlando pausas de entrada e saida, a fim de manter o nivel de atendimento;

Detalhamento:

Carga Horaria: 12/horas diarias.
Quantidade: 1 posicdo dia e 1 posicdo noite.
Jornada de Trabalho: 12X36 horas.

Escolaridade Minima: Ensino Médio completo.

e) SUPERVISOR TARM
Os profissionais desempenhardo o cargo de Supervisor, serdo responsaveis pelo planejamento e supervisdo dos servigos.

Entende-se por planejamento e supervisionamento da equipe de TARMS, o acompanhamento de suas rotinas, analisando o
desempenho através de indicadores operacionais, da qualidade e/ou gestdo de pessoas visando a capacitagdo da equipe para
manter ¢/ou melhorar o servi¢o executado além de dar suporte a regulagdo médica orientando, tirando duvidas, intermediando e
procurando solucionar as demandas juntos aos setores, acompanhando desempenho da equipe;

Tais profissionais deverdo possuir conhecimento das normas de medicina e seguranca do trabalho, principalmente no que diz
respeito ao uso de equipamentos de seguranga e ergonomia; devem monitorar e identificar possiveis falhas. Devera também estar



atribuido as fungdes desse profissional a observancia em melhorar os roteiros e scripts, fornecendo feedbacks para que os
operadores sempre melhorem o atendimento;

Também sera fungdo desses profissionais, instruir ¢ acompanhar o tempo médio de atendimento, supervisionando as metas a
serem cumpridas individualmente e pelas equipes, além de supervisionar as escalas de trabalho e desempenhar a supervisao e
acompanhamento de todos os processos ¢ etapas de trabalho.

Detalhamento:

Carga Horaria: 06/horas diarias.

Escala: 5x1

Quantidade: 3 posic¢des dia e 4 posicdes noite.

Jornada de Trabalho: A ser definida conforme necessidade do posto.

Escolaridade Minima: Ensino Médio completo.

f) SUPERVISOR RADIO OPERADOR

Os profissionais desempenhardo o cargo de Supervisor, serdo responsaveis pelo planejamento e supervisdo dos servigos
exercidos pelos Radio Operadores.

Entende-se por planejamento e supervisionamento da equipe de Radio-Operadores, o acompanhamento de suas rotinas,
analisando o desempenho através de indicadores operacionais, da qualidade e/ou gestdo de pessoas visando a capacitacdo da
equipe para manter e/ou melhorar o servigo executado além de dar suporte a regulacdo médica orientando, tirando dividas,
intermediando e procurando solucionar as demandas juntos aos setores, acompanhando desempenho da equipe;

Tais profissionais deverdo possuir conhecimento das normas de medicina e seguranca do trabalho, principalmente no que diz
respeito ao uso de equipamentos de seguranca e ergonomia; devem monitorar e identificar possiveis falhas. Deverd também estar
atribuido as fungdes desse profissional a observancia em melhorar os roteiros e scripts, fornecendo feedbacks para que os
operadores sempre melhorem o atendimento;

Também sera fungdo desses profissionais, instruir ¢ acompanhar o tempo médio de atendimento, supervisionando as metas a
serem cumpridas individualmente e pelas equipes, além de supervisionar as escalas de trabalho e desempenhar a supervisio e
acompanhamento de todos os processos e etapas de trabalho.

Detalhamento:

Carga Horaria: 12/horas didrias.

Quantidade: 3 posigdes dia e 3 posi¢des noite.
Jornada de Trabalho: 12X36 horas.

Escolaridade Minima: Ensino Médio completo.

g) AUXILIAR ADMINISTRATIVO

O profissional ocupante desse cargo devera desempenhar fungdes de apoio operacional dos servigos, de acordo com os
procedimentos e técnicas de atendimento e operagdo, garantindo uma eficiente dindmica e comunicacdo interpessoal entre os
diversos setores envolvidos no pré-atendimento.

Detalhamento:
Carga Horaria: 44horas semanais.
Quantidade: 7 posi¢des

Escolaridade Minima: Ensino Médio completo.

5 - LEVANTAMENTO DE MERCADO E JUSTIFICATIVA DA ESCOLHA DO TIPO DE SOLUCAO A
CONTRATAR - Art. 18, § 1°, V, da Lei n. 14.133/2021

Apds uma busca por solugdes que pudessem fomentar a demanda apresentada para contratagdo de apoio técnico administrativo e
operacional, deparou-se com possiveis tipos, quais sejam:

1. Postos de trabalho sem dedicac¢ao exclusiva de mao-de-obra



Nessa modalidade, os empregados da contratada sdo alocados para trabalhar continuamente nas dependéncias do 6rgdo, com
dedicagdo exclusiva. A execugdo dos servigos segue uma rotina especifica estabelecida e supervisionada pelo 6rgdo ou entidade.

A partir de entdo, buscou-se também as formas diferenciadas de execug@o dos servigos. Nesse contexto, seguem alguma
identificadas na pesquisa:

Servicos de Apoio (sob demanda). Servico continuado sem dedicagdo exclusiva. O posto serd convocado somente na necessidade
do servico. Nao ¢ recomendéavel quando existem servigos constantes e intermitentes;

Servi¢o de Apoio por tarefa. Servigo ndo continuado sem dedicagdo exclusiva. Os postos terdo suas atividades e periodos pré-
definidos. Nao se aplica quando existem servigos que necessitam de execugdo constantes.

Servico de Apoio com carga horaria reduzida. Servigo de natureza continuada com dedicagdo exclusiva. Neste tipo de servico a
reducdo da carga horaria reduz o custo, contudo a periodicidade e frequéncia deve estar em consonancia com as atividades que o
orgao necessita.

A contratagdo pretendida serd a de postos com dedicacdo exclusiva de mao-de-obra, que estd alinhada as politicas
governamentais e a estruturagdo da maquina administrativa através de estratégias de racionalidade, buscando atingir padrdes de
exceléncia em qualidade e produtividade, focando sua ag@o nas areas fins e reduzindo a demanda por servigos de apoio ao
estritamente necessario.

A contratagdo da execugdo, indireta, das atividades de objeto desta demanda, tem suporte no Dec. 9.507, de 2018 e art. 7° da
Instrucdo Normativa n® 05/2017, da Secretaria de Gestdo do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestao.

O proéprio historico de contratagdo dos servigos demonstra a capacidade de o mercado fornecedor atender satisfatoriamente e sem
nenhuma dificuldade as necessidades da Fundagao Saude.

6 - ESTIMATIVA DE PRECOS OU PRECOS REFERENCIAIS Art. 18, § 1°, VI, da Lei n.14.133/2021

Imperioso se faz ressaltar que a area técnica competente da FSERJ realizard pesquisa de pregos em conformidade com a
legislagdo vigente, cuja pesquisa prevalecera para a realizagdo do processo.

O valor estimado da tabela abaixo teve por base o preenchimento de planilha de custos e formacdo de precos observando os
parametros e indices recomendados no Manual do STJ.

; VALOR
SALARIO VALOR VALOR
Ne ESPECIFICACAO H%?{i?{? A POSTO BASE T%’l{J%CDE UNITARIO | MENSAL ES%I?\?:& 0
CCT * | ESTIMADO | ESTIMADO
(12 meses)
Telefonista Auxiliar de Regulagio
1 Meédica (TARM) - Dia 1 36H 5X1 1.735,83 30 5.601,94 168.058,20 | 2.016.698,40
Telefonista Auxiliar de Regulagdo
2 Meédica (TARM) - Dia 2 36H 5X1 1.735,83 30 5.601,94 168.058,20 | 2.016.698,40
Telefonista Auxiliar de Regulagdo
3 Meédica (TARM) - Noite | 36H 5X1 1.735,83 23 6.548,25 150.609,75 | 1.807.317,00
Telefonista Auxiliar de Regulagdo
4 Meédica (TARM) - Noite 2 36H 5X1 1.735,83 23 6.548,25 150.609,75 | 1.807.317,00
5 Monitor de Atendimento - Dia 36H 5X1 2.347,02 3 7.085,59 21.256,77 255.081,24
6 Monitor de atendimento - Noite 1 36H 5X1 2.347,02 2 8.365,10 16.730,20 200.762,40
7 Monitor de Atendimento - Noite 2 36H 5X1 2.347,02 2 8.365,10 16.730,20 200.762,40
8 Supervisor TARM - Dia 36H 5X1 2.862,28 4 8.336,37 33.345,48 400.145,76
9 Supervisor TARM - Noite 1 36H 5X1 2.862,28 3 9.896,78 29.690,34 356.284,08
10 Supervisor TARM - Noite 2 36H 5X1 2.862,28 3 9.896,78 29.690,34 356.284,08
11 Radio Operador - Dia 44H 12X36 SD | 2.241,45 36 6.329,55 227.863,80 | 2.734.365,60




12 Radio Operador - Noite 44H 12X36 SN | 2.241,45 32 7.551,51 241.648,32 | 2.899.779,84
13 Monitor Radio Operador - Dia 44H 12X36 SD | 2.868,58 2 7.851,90 15.703,80 188.445,60
14 Monitor Rédio Operador - Noite 44H 12X36 SN | 2.868,58 2 9.415,74 18.831,48 225.977,76
15 Supervisor de Radio Operagéo - Dia 44H 12X36 SD | 3.498,34 6 9.380,62 56.283,72 675.404,64
16 | Supervisor de Radio Operacdo - Noite 44H 12X36 SN | 3.498.34 6 11.287,79 67.726,74 812.720,88
17 Auxiliar Administrativo 44H DIARISTA | 1.767,19 7 5.511,48 38.580,36 462.964,32
TOTAL 214 1.451.417,45]17.417.009,40

7 - DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO - Art. 18, § 1°, VII, da Lein. 14.133/2021

Contratag@o de empresa especializada na execug@o da prestagao de servicos de apoio as atividades de regulagdo de urgencias e
emergencias na Central de Regulacdo do Servigo de Atendimento Moével de Urgéncia - SAMU 192 - no Estado do Rio de
Janeiro, essencial e necessario ao atendimento do usuario do sistema de satde publico, garantindo melhor qualidade dos servigos
e uma gestdo eficiente dos recursos publicos no exercicio das atividades funcionais desta Fundacdo Satide, em busca da agilidade
e eficiéncia aos atendimentos realizados pela equipe técnica.

8 - JUSTIFICATIVAS PARA O PARCELAMENTO OU NAO DACONTRATACAO - Art. 18, § 1°, VIIL, da Lei n.
14.133/2021

Em regra, conforme § II do art. 47 da Lei n® 14.133/2021, os servigos deverdo ser divididos em tantas parcelas quantas se
comprovarem técnica e economicamente viaveis, procedendo-se a licitagdo com vistas ao melhor aproveitamento dos recursos
disponiveis no mercado ¢ a ampliagdo da competitividade sem perda da economia de escala. Todavia, e considerando as
caracteristicas dos servigos a serem contratados ndo havera parcelamento ou individualizag@o da solugéo.

Optou-se pela contratacdo conjunta dos servicos, uma vez que o gerenciamento centralizado destes proporciona melhor
integracdo das atividades, reduzindo as possibilidades de interrupcao.

Visa-se ainda afastar a possibilidade de ocorréncia de perda de economia de escala, fomentando a competitividade, além de
viabilizar um melhor gerenciamento dos servigos prestados, buscando evitar o desperdicio de recursos e minimizar os riscos de
eventuais prejuizos a Administragdo e/ou de comprometimento da qualidade desses servigos atingindo a finalidade do
procedimento licitatorio.

9 - DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRETENDIDOS - Art. 18, § 1°, IX,da Lei n. 14.133/2021

Por intermédio desta contratacdo sera possivel que o Gestor Publico promover o pleno atendimento aos pacientes em observancia
ao direito Constitucional, onde a pretensa contratagdo visa a realizagdo dos meios necessarios para promover o atendimento de
urgéncia e emergéncia & populacdo, em estrita observancia ao escopo institucional do Servico de Atendimento Modvel de
Urgéncia — SAMU-192 alinhado as metas das politicas de urgéncia e emergéncia de no dmbito do Sistema Unico de Saude,
garantindo melhor qualidade dos servigos e uma gestao eficiente dos recursos publicos no exercicio das atividades funcionais
desta Fundagao Saude.

10 - PROVIDENCIAS A SEREM ADOTADAS PELA ADMINISTRACAOPREVIAMENTE A CELEBRACAO DO
CONTRATO - Art. 18, § 1°, X, da Lei n. 14.133/2021

Nao verificamos, a principio, nenhuma providéncia a ser adotada pela administragdo previamente a celebragdo do contrato.

11 - CONTRATACOES CORRELATAS E/OU INTERDEPENDENTES - Art. 18, §1°, XI, da Lei n. 14.133/2021

Atualmente, existem termos contratuais de servigos terceirizados continuados na forma de execucdo indireta, com dedicagdo
exclusiva de mao de obra, vigentes. Todavia, os mesmos ndo poderdo ser aditados diante da natureza de sua contratagcdo ou por
atingimento ao limite legal relacionado no artigo 125 da Lei de Licitagdes e Contratos Administrativos.

Insta ainda mencionar a localidade da Unidade, podera impactar no dimensionamento dos custos.

12 - POSICIONAMENTO CONCLUSIVO - Art. 18, § 1°, XIII, da Lei n. 14.133/2021

Os estudos preliminares evidenciaram que a contratagdo pretendida mostra-se possivel tecnicamente ¢ fundamentadamente
necessaria, uma vez que a mesma ¢ indispensavel para a operacionalizagdo da Unidade, tendo em vista que existe servigo técnico
especializado no mercado. Diante do exposto, declara-se ser viavel a pretensa contratagao.

13 - DO GERENCIAMENTO DE RISCOS

Assim como toda contratagdo, vislumbram-se alguns riscos em curso da pretensa contratagdo. Nao se incluem, neste mapa de
riscos, aqueles voltados a gestdo do contrato e execu¢do dos servigos, mas apenas os que tangiam ao processo que permeia até a
formalizacdo da contratagao.

FASE DE ANALISE:




(X) Planejamento da Contratagdo e Selegdo do Fornecedor

Risco 01 — Nao haver disponibilidade orcamentdria

Probabilidade: ( X ) Baixa () Média () Alta

Impacto: () Baixa () Média ( X ) Alta
Dano

Naio sera possivel a contratacdo, o que acarreta os prejuizos incalculaveis, com risco de sequelas a integridade fisica dos pacientes.

Acio Preventiva Responsavel
Verificar a existéncia de dotagdo orgamentaria capaz de suportar a despesa proposta. Diretoria A dmlr}lstratlva ¢
Financeira
Acio de Contingéncia Responsavel
Buscar remanejamento de valores previstos no orcamento anual, juntamente com revisdo da necessidade
. . i Ordenador de Despesas
imediata do item demandado.
Risco 02 — Atraso na conclusdo do Processo Seletivo Simplificado
Probabilidade: () Baixa () Média ( X ) Alta
Impacto: () Baixa () Média ( X ) Alta

Dano
Nao atendimento a demanda no prazo necessario, podendo ocasionar a continuidade da prestacdo do servigo por vias indenizatorias e/ou a
realizacdo de procedimento emergencial.
Acio Preventiva
Rever todas as clausulas dos Instrumentos a fim de reduzir a possibilidade de eventuais impugnagdes
¢ demais instrumentos que possam até causar a paralisacdo do procedimento.
Acdo de Contingéncia

Responsivel

Demandante, Diretoria Juridica, Diretoria

Executiva, Diretoria Financeira
Responsavel

~ . . . L. Demandante, Diretoria Juridica, Diretoria
Supressao de itens que porventura possam impactar na morosidade e continuidade do certame. . . R .
Executiva, Diretoria Financeira

Risco 03 — Dificuldade na formacio do preco de referéncia para a contratacio

Probabilidade: () Baixa ( X ) Média () Alta
Impacto: () Baixa () Média ( X ) Alta
Dano
Nao atendimento a demanda no prazo necessario.
Acio Preventiva

Responsavel
Utilizagao de todos os parametros definidos nas legislagdes correlatas a matéria. Area técnica resp onsdvel pelg glaboraqao da
pesquisa mercadoldgica.
Acdo de Contingéncia Responsavel

Comunicagdo a Diretoria Juridica da quanto a eventual entrave enfrentado, a fim de verificar
possiveis inconsisténcias no Edital e seus Anexos e verificagdo de estratégias paralelas a fim de
possibilitar a conclusao de tal fase.

Area técnica responsavel pela elaboragdo da
pesquisa mercadologica, Demandante,
Diretoria Juridica

Nessa solugdo de mercado, ndo existe a alocacdo continua de empregados da contratada nas dependéncias do 6rgdo, nem

dedicagdo exclusiva, assim, a efetiva execucdo da atividade contratada serd realizada, apenas, quando provocada a demanda,
geralmente relacionados a servigos de pronto atendimento.

Postos com dedicacio exclusiva de mao-de-obra

ANEXO IV
DOCUMENTACAO EXIGIDA PARA HABILITACAO

1. HABILITACAO JURIDICA

1.1 Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por for¢a de lei, tenha validade para fins de
identificagdo em todo o territorio nacional.

1.2 Empreséario individual: inscrigdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede.

1.3 Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condicdo de Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitag@o



ficara condicionada a verifica¢do da autenticidade no sitio www.portaldoempreendedor.gov.br.

1.4 Sociedade Limitada Unipessoal - SLU: ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor inscrito no Registro Publico de
Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhado de documento comprobatério do
administrador, sendo assim enquadrada a sociedade identificada como Empresas Individual de Responsabilidade Limitada —
EIRELI, na forma do art. 41, da Lei n°® 14.195, de 26 de agosto de 2021.

1.5 Sociedade Empresaria Estrangeira em funcionamento no Pais: portaria de autorizagdo de funcionamento no Brasil, publicada
no Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou
estabelecimento, a qual serd considerada como sua sede, conforme Instrucdo Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de margo de
2020 ou norma posterior que regule a matéria.

1.6 Sociedade Simples: inscrigdo do ato constitutivo no Registro Civil das Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada
de prova da indicacdo dos seus administradores.

1.7 Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscri¢do do ato constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da
sociedade simples ou empresaria, respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas
Mercantis onde opera, com averbagao no Registro onde tem sede a matriz.

1.8 Sociedade Cooperativa: ata de fundag@o e estatuto social em vigor, com a ata da assembleia que o aprovou, devidamente
arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva sede, bem como o registro de que
trata o art. 107 da Lei n° 5.764, de 16 de dezembro de 1971, demonstrando que a sua constitui¢do e funcionamento observam as
regras estabelecidas na legislag@o aplicavel, em especial a Lei n® 5.764/1971, a Lei n° 12.690, de 19 de julho de 2012, e a Lei
Complementar n° 130, de 17 de abril de 2009.

1.9 Quando cabivel, os documentos apresentados devem estar acompanhados de todas as alteragdes ou da consolidagdo
respectiva.

2. HABILITACAO FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA:
2.1 Inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas Fisicas, conforme o caso.

2.2 Regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos
tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social.

2.3 Regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS).

2.4 Declaragdao de que nao emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de 16
anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condicdo de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIII, da Constituicao.

2.5 Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justi¢a do Trabalho, mediante a apresentagdo de certiddo negativa ou
positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n°
5.452, de 1° de maio de 1943.

2.6 Prova de inscrigdo no cadastro de contribuintes estadual/distrital ou municipal, relativo ao domicilio ou sede do fornecedor,
pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual.

2.6.1 O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os beneficios do tratamento
diferenciado previstos na Lei Complementar n® 123/2006, estara dispensado da prova de inscri¢do nos cadastros de contribuintes
estadual e municipal, eis que a apresentagdo do Certificado de Condigdo de Microempreendedor Individual — CCMEI supre tais
requisitos.

2.7 Prova de regularidade com a Fazenda do Estado do Rio de Janeiro, mediante a apresentagdo de:

2.7.1 Certiddo Negativa de Débitos, ou Certiddo Positiva com efeito de Negativa, expedida pela Secretaria de Estado de Fazenda;
e

2.7.2 Certiddo Negativa de Débitos em Divida Ativa, ou Certidao Positiva com efeito de Negativa, para fins de participagdo em
licitacdo, expedida pela Procuradoria Geral do Estado.

2.8 Regularidade com a Fazenda Estadual ou Municipal do domicilio ou sede do fornecedor, relativa a atividade em cujo
exercicio contrata ou concorre, com a apresentagdo, conforme o caso, de:

2.8.1 Certiddo Negativa de Débitos, ou Certiddo Positiva com efeito de Negativa, perante o Fisco estadual, pertinente ao Imposto
sobre Operagdes relativas a Circulagdo de Mercadorias ¢ sobre Prestagdes de Servigos de Transporte Interestadual,
Intermunicipal e de Comunicacdo — ICMS, bem como de Certidao perante a Divida Ativa estadual, podendo ser apresentada
Certiddo Conjunta em que constem ambas as informagoes;

2.8.2 Certidao Negativa de Débitos, ou Certiddo Positiva com efeito de Negativa do Imposto sobre Servicos de Qualquer
Natureza — ISS.

2.9 Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos estaduais ou municipais relacionados ao objeto contratual, devera
comprovar tal condicdo mediante a apresentacdo de declaragdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra
equivalente, na forma da lei.

2.10 Na hipdtese de cuidar-se de microempresa ou de empresa de pequeno porte, na forma do art. 42 da Lei Complementar n°
123/2016, a documentacdo somente sera exigida para efeito de assinatura do contrato, caso se sagre vencedora no certame.


http://www.portaldoempreendedor.gov.br/
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/lcp/lcp123.htm

2.10.1 Em sendo declarada vencedora do certame microempresa ou empresa de pequeno porte com débitos fiscais e trabalhistas,
ficara assegurado, a partir de entdo, o prazo de 5 (cinco) dias Uteis para a regularizagdo da documentagdo, pagamento ou
parcelamento do débito, e emissdo de eventuais certidoes negativas ou positivas com efeito de negativas, na forma do art. 42, §
1°, da Lei Complementar n°® 123/2016.

2.10.2 O prazo acima podera ser prorrogado por igual periodo, a critério exclusivo da Administragdo Publica.

2.10.3 A nao regularizagdo da documentag@o no prazo estipulado implicara a decadéncia do direito a contratagdo, na forma do §
2°, do art. 42, da Lei Complementar n° 123/2016, sem prejuizo da aplicagdo das sangdes previstas neste Aviso.

3. HABILITACAO ECONOMICO-FINANCEIRA:

3.1 Certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor, caso se trate de pessoa juridica, ou certiddo
negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede do fornecedor, caso se trate de pessoa fisica_ou de
sociedade simples.

3.1.1 Néo sera causa de inabilitagdo do licitante a anotacdo de distribuicdo de processo de recuperacdo judicial ou de pedido de
homologacédo de recuperacdo extrajudicial.

3.2 Balanco patrimonial, demonstragdo de resultado de exercicio e demais demonstracdes contibeis dos 2 (dois) ultimos
exercicios sociais, vedada a sua substituicio por balancetes ou balangos provisorios.

3.2.1 Os documentos referidos acima limitar-se-do ao ultimo exercicio social no caso de a pessoa juridica ter sido
constituida ha menos de 2 (dois) anos.

3.2.2 Os fornecedores criados no exercicio financeiro da contratacio deverao atender a todas as exigéncias da habilitacio
e ficam autorizados a substituir os demonstrativos contibeis pelo balanco de abertura;

3.2.2.1 Podera ser apresentado o balanco intermediario, caso autorizado por lei ou pelo contrato/estatuto social.

3.2.3 Caso o fornecedor seja cooperativa, o balanco e as demais demonstracdes contaveis deverdo ser acompanhados de
copia do parecer da tltima auditoria contdbil-financeira, conforme dispde o_artigo 112 da Lei n® 5.764, de 1971, ou de
uma declaracio, sob as penas da lei, de que tal auditoria nio foi exigida pelo érgao fiscalizador.

3.2.4 Para fins de habilitacio econdomico-financeira de sociedade empresaria em recuperacio judicial deverido ser
considerados os valores constantes no Plano de Recuperacio Judicial, homologado pelo Juizo competente, para fins de
apuracio dos indices contiabeis previstos no edital.

3.3 Comprovacio da boa situaciio financeira da empresa mediante obtencio de indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia
Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), iguais ou superiores a 1 (um), obtidos pela aplicaciao das seguintes formulas:

Ativo Circulante + Realizavel a Longo
Prazo

L =
G Passivo Circulante + Passivo Nao

Circulante

Ativo Total

SG = Passivo Circulante + Passivo Nio
Circulante

Ativo Circulante

LC= Passivo Circulante

3.3.1 Caso seja apresentado resultado inferior ou igual a 1(um) em qualquer dos indices de Liquidez Geral (LG),
Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), devera ser comprovado capital ou patrimonio liquido minimo de 5%
(cinco por cento) do valor total estimado da contratacido ou do item pertinente.

NOTA EXPLICATIVA: A fixagcdo do percentual referente ao patriméonio liquido se insere na esfera de atuacdo
discriciondria da Administracdo, podendo ser exigido até 10% (dez por cento) do valor estimado da contratacdo (art. 69, § 4°,
da Lei n° 14.133/2021), exceto na hipotese de orgcamento sigiloso, para evitar que o pardmetro do preco estimado seja
revelado por outros meios.

3.3.2 O atendimento dos indices econdmicos previstos neste item devera ser atestado mediante declaracio assinada por
profissional habilitado da area contabil, apresentada pelo fornecedor.

3.4 Justifica-se a previsao da exigéncia de qualificacio econdmico-financeira considerando tratar-se de servico de grande
alto valor, cuja a execuclo exigira que a contratada possua uma gestao equilibrada das suas finangas para a sustentacio


https://in.gov.br/en/web/dou/-/instrucao-normativa-seges/me-n-116-de-21-de-dezembro-de-2021-370926958#art5
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/l5764.htm#:~:text=LEI%20N%25C2%25BA%205.764%252C%20DE%2016,cooperativas%252C%20e%20d%25C3%25A1%20outras%20provid%25C3%25AAncias

do servico. Sendo assim, torna-se necessaria a analise da satide financeira como condicio de qualificacio.

4. QUALIFICACAO TECNICA

4.1 Declaracdo de que o interessado tomou conhecimento de todas as informacdes e das condicdes locais para o
cumprimento das obrigacdes objeto da contratacio;

4.1.1. A declaracdo acima podera ser substituida por declaracdo formal assinada pelo responsavel técnico do interessado
acerca do conhecimento pleno das condicdes e peculiaridades da contratacao.

Qualificaciio Técnico-Operacional

4.2. Comprovacao de aptidio para execucdo de servico de complexidade tecnolégica e operacional equivalente ou
superior com o objeto desta contratacio, ou com o item pertinente, por meio da apresentacio de certidoes ou atestados,
por pessoas juridicas de direito publico ou privado, ou regularmente emitido(s) pelo conselho profissional competente,
quando for o caso.

4.3. Para fins da comprovacio de que trata este subitem, os atestados deverio dizer respeito a contratos executados com
as seguintes caracteristicas minimas:

4.3.1 Devera haver a comprovacio da experiéncia minima de 1 (ano) anos na prestacio dos servicos, sendo aceito o
somatorio de atestados de periodos diferentes, nio havendo obrigatoriedade de os anos serem ininterruptos;

4.3.2 Comprovagio que ja executou contrato(s) com um minimo de 50% (cinquenta por cento) do nimero de postos de
trabalho a serem contratados;

4.3.3 Sera admitida, para fins de comprovacido de quantitativo minimo do servico, a apresentacio e o somatério de
diferentes atestados de servicos executados de forma concomitante, pois essa situaciio equivale, para fins de comprovacgio
de capacidade técnico-operacional, a uma tinica contratacio, nos termos do item 10.9 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP
n. 5/2017, aplicavel por forca da IN SEGES/ME n° 98/2022.

4.3.4. Os atestados de capacidade técnica podem ser apresentados em nome da matriz ou da filial da empresa interessada.

by

4.3.5. O interessado disponibilizara todas as informacdes necessarias 2 comprovacio da legitimidade dos atestados,
apresentando, quando solicitado pela Administracio, copia do contrato que deu suporte a contratacio, endereco atual da
contratante e local em que foram prestados os servicos, entre outros documentos.

4.3.6. Os atestados deverio referir-se a servicos prestados no ambito de sua atividade econdmica principal ou secundaria
especificadas no contrato social vigente;

4.4. Serao aceitos atestados ou outros documentos habeis emitidos por entidades estrangeiras quando acompanhados de
traducio para o portugués, salvo se comprovada a inidoneidade da entidade emissora.

5. COOPERATIVAS
5. Em relacdo as cooperativas sera, ainda, exigida a seguinte documentagdo complementar:
5.1.1 Demonstrativo de atua¢do em regime cooperado, com reparti¢do de receitas e despesas entre os cooperados;

5.1.2 A relagdo dos cooperados que atendem aos requisitos técnicos exigidos para a contratagdo e que executardo o contrato, com
as respectivas atas de inscri¢do e a comprovagao de que estdo domiciliados na localidade da sede da cooperativa, respeitado o
disposto nos arts. 4°, inciso XI, 21, inciso I e 42, §§ 2° a 6°, da Lei n® 5.764/1971;

5.1.3 Demonstrativo de que qualquer cooperado, com igual qualificagdo, é capaz de executar o objeto contratado;

5.1.4 A declaragdo de regularidade de situag@o do contribuinte individual — DRSCI, para cada um dos cooperados indicados;
5.1.5 A comprovagdo do capital social proporcional ao niimero de cooperados necessarios a prestagao do servico;

5.1.6 O registro previsto na Lei n® 5.764/1971, art. 107,

5.1.7 A comprovagdo de integralizagdo das respectivas quotas-partes por parte dos cooperados que executardo o contrato; e

5.1.8 A ultima auditoria contabil-financeira da cooperativa, conforme dispde o art. 112 da Lei n® 5.764/1971 ou uma declaragdo,
sob as penas da lei, de que tal auditoria ndo foi exigida pelo 6rgao fiscalizador.

5.2 Néo sera admitida participagdo de cooperativas de trabalho:

a) fornecedoras de mdo de obra, ou que realizam intermediacdo de mdo de obra subordinada, mas apenas as prestadoras de
servigos por intermédio dos proprios cooperados; ou

b) cujos atos constitutivos ndo definam com precis@o a natureza dos servigos que se propdem a prestar.

5.2.1 Presumir-se-a intermediagdo de méo de obra subordinada a relagdo contratual estabelecida entre a empresa contratante e as
Cooperativas de Trabalho que ndo observar o disposto nos dispositivos acima e na legislagdo em vigor.

5.3 A constitui¢@o ou utilizagdo de Cooperativa de Trabalho para fraudar deliberadamente a legislagao trabalhista, previdenciaria
e o disposto nesta Lei acarretara aos responsaveis as sang¢des civeis e administrativas cabiveis.



6. MODELOS DE DECLARACOES EXIGIDAS

MODELO DE DECLARACAO DE ATENDIMENTO AO DISPOSTO NO INCISO XXXIII, ART. 7° - C.F

PREGAO ELETRONCO N° /2024

, inscrito no CNPJ n° , por intermédio de
seu representante legal o (a) Sr.(a) , portador(a) da Carteira de Identidade n°
e do CPF n° , DECLARA, para fins do disposto no inc. XXXIII do art. 7° da

Constituicdo Federal., que ndo possui em seu quadro funcional menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre ou menor de dezesseis anos, salvo na condi¢do de aprendiz, a partir de catorze anos.

Ressalva: Emprego/Trabalha menor, a partir de quatorze anos, na condigdo de aprendiz ( ).

Rio de Janeiro,  de de 2024.

nome com assinatura do responsavel(is) técnico(s)

ENTIDADE
(nome da entidade com assinatura do(s) seu(s) representante(s) legal(is)

MODELO DE DECLARACAO DE QUE NAO E ADOTADA RELACAO TRABALHISTA
CARACTERIZANDO TRABALHO FORCADO OU ANALOGO A TRABALHO ESCRAVO

(Em papel timbrado, contendo nome e CNPJ da empresa)

Pregéo Eletronico n® __ /2024

(razdo social) , inscrita no CNPJ n°_, por intermédio de seu representante legal, o(a) Sr(a)

, portador(a) da Carteira de Identidade n° e do CPF n° _, DECLARA que ndo ¢ adotada relagéo
trabalhista caracterizada como trabalho for¢ado ou analogo a trabalho escravo, conforme disposto nas Leis n® 9.777/1998 ¢ n°
10.803/2003.

Rio de Janeiro,  de de 2024.

nome com assinatura do responsavel(is) técnico(s)

ENTIDADE
(nome da entidade com assinatura do(s) seu(s) representante(s) legal(is)



DECLARACAO DE ELABORACAO INDEPENDENTE DE PROPOSTA PARA
ATENDIMENTO AO DECRETO ESTADUAL N° 43.150, de 24.08.11
(EM PAPEL TIMBRADO DO LICITANTE, dispensado em caso de carimbo com CNPJ).

Local e data
A/Ao
Sr.(a)Pregoeiro(a)

Ref. (... Concorréncia ou pregdo ou edital ...) n® xx/20xx

(Entidade) , inscrita no CNPJ sob o n° , sediada na (endereco completo) , neste ato representada pelo seu
representante legal, o(a) Sr.(a) , inscrito(a) no CPF sob o n° , portador(a) da cédula de identidade n°

, DECLARA, sob as penas da lei, em especial o art. 299 do Cddigo Penal Brasileiro, que:

a) a proposta anexa foi elaborada de maneira independente, e que o conteido da proposta anexa ndo foi, no todo ou em parte,
direta ou indiretamente, informado a, discutido com ou recebido de qualquer outro participante potencial ou de fato do presente
certame, por qualquer meio ou por qualquer pessoa;

b) a inteng¢do de apresentar a proposta anexa ndo foi informada a, discutida com ou recebida de qualquer outro participante
potencial ou de fato do presente certame, por qualquer meio ou qualquer pessoa;

¢) que ndo tentou, por qualquer meio ou por qualquer pessoa, influir na decisdo de qualquer outro participante potencial ou de
fato do presente certame, quanto a participar ou nao da referida licitacao;

d) que o conteudo da proposta anexa ndo sera, no todo ou em parte, direta ou indiretamente, comunicado ou discutido com
qualquer outro participante potencial ou de fato do presente certame antes da adjudicagdo do objeto da referida licitagéo;

e) que o conteudo da proposta anexa ndo foi no todo ou em parte, direta ou indiretamente, informado a, discutido com ou
recebido do ORGAO LICITANTE antes da abertura oficial das propostas e;

f) que esta plenamente ciente do teor e da extensdo desta declarag@o e que detém plenos poderes e informagdes para firma-la.

ENTIDADE
nome da entidade com assinatura do(s) seu(s) representante(s) legal(is)
CARIMBO DA PESSOA JURIDICA COM CNPJ (dispensado em caso de papel timbrado com CNPJ)

DECLARACAO: TERMO DE ACEITACAO

Ref. Pregio Eletronico n® __ /2024

(Entidade), inscrita no CNPJ sob o n° , sediada na , neste ato representada pelo seu representante legal, o(a)
Sr.(a) , inscrito(a) no CPF sob o n° , portador da cédula de identidade n° , expedida por

, DECLARA, sob as penas da Lei, e para fins de direito, a plena e total aceitagdo dos termos do Edital do Pregao
Eletronico n® /2024 e seus anexos, sob as penalidades da Lei e que o exame dos documentos técnicos anexos a esta sdo
suficientes para a adequada avalia¢do do servigo a executar, dos custos a considerar ¢ da elaborag@o de proposta;

Rio de Janeiro,  de de 2024

(nome e assinatura do representante legal)



DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE PENALIDADE
(EM PAPEL TIMBRADO DO LICITANTE, dispensado em caso de carimbo com CNPJ)

Local e data

a/c Sr.

Pregoeiro

Ref. PE n° xxx/2024

(Entidade) , inscrita no CNPJ sob o n° , sediada na (enderego completo) , neste ato representada pelo seu
representante legal, o(a) Sr.(a) , inscrito(a) no CPF sob o n° , portador(a) da cédula de identidade n°
, expedida por , DECLARA, sob as penas da Lei, que ndo foram aplicadas penalidades de

suspensdo temporaria da participacdo em licitacdo, impedimento de contratar ou declaracdo de inidoneidade para licitar e
contratar com qualquer Ente ou Entidade da Administracao Federal, Estadual e Municipal cujos efetiros ainda vigorem.

ENTIDADE

ANEXO V
MODELO DE APRESENTACAO DE PROPOSTA

Licitacdo por: Pregio Eletronico n° 25/2024
FORMULARIO DE PROPOSTA DE PRECO N°: 25/2024. Data da Abertura: XX/XX/XXXX, as XX h ¢ XX min
Processo n° SEI-080002/001822/2024 Data da Disputa: XX/XX/XXXX, as XX h e XX min
Local: www.compras.rj.gov.br

A Empresa ao lado mencionada propde fornecer a Fundagao Saude,
pelos pregos abaixo assinalados, obedecendo rigorosamente as
condigdes estipuladas constantes do Edital n° 33685.

CARIMBO DA EMPRESA

D PRECO COM ICMS | PRECO SEM ICMS
LOTES | UNIDADE ESPECIFICACAO UNID | QUANTID (RS) (RS)

IGA
SIG Unit. Total Unit. Total

SERVICO TERCEIRIZADO DE
GERENCIAMENTO/ASSISTENCIA
1 DE SAUDE - DESCRICAO:
SAMU/TIH | 184123 SERVICO DE APOIO AS SERV 1

ATIVIDADES DE REGULACAO
DE URGENCIAS E
EMERGENCIAS NA CENTRAL DE
REGULACAO DO SAMU-192

TOTAL:

OBS: Todos os itens deverao estar em conformidade com as condig¢oes e especificagoes do Termo de Referéncia (Anexo 01 do Edital).

OBSERVACOES |




Prazo para entrega: Conforme Termo de
Referéncia.

14 A APRESENTACAO DE PROPOSTA devera:
a) ser preenchida integralmente por processo mecanico ou eletronico, sem emendas | Validade da Proposta: 120 (cento ¢ vinte) dias.
e rasuras;

b) conter os pregos em algarismos e por extenso, por unidade, ja incluidas as
despesas de fretes, instalacdo, impostos federais ou estaduais e descontos especiais;
2% O Proponente se obrigara, mediante o envio da PROPOSTA, a cumprir os termos
nela contidos.
3% A licitagio mediante PREGAO ELETRONICO podera ser anulada no todo, ou em
parte, de conformidade com a legislagdo vigente. Em, / /

Local da Entrega: Conforme Termo de
Referéncia.

Declaramos inteira submissao ao presente
termo e legislagcdo vigente.

Empresa Proponente

ANEXO VI
MODELO DE PLANILHA DE CUSTOS

Nota (1): Essa planilha ¢ meramente um modelo. Cabera ao concorrente preencher adequadamente de acordo com a legislagao
vigente, devendo a mesma ser adaptada as caracteristicas do servigo contratado, no que couber.

Nota (2): Para cada categoria/Unidade prevista no Termo de Referéncia/Projeto Béscio, a empresa devera apresentar a
correspondente planilha de custos e formagdo de prego.

Nota (3): Estas tabelas poderdo ser adaptadas as caracteristicas do servigo contratado, inclusive adaptar rubricas e suas
respectivas provisdes e ou estimativas, desde que devidamente justificado.

Licitacdon® __ /

Processo n°:

Objeto:

DADOS DA EMPRESA

Nome:
CNP: Insc. Estadual: Endereco:
Telefone: E-mail:

Banco / Agéncia: ContaCorrente:

DADOS DO RESPONSAVEL PARA ASSINATURA DO CONTRATO

Nome:
RG / Org. Expedidor:

Validade da Proposta de Pregos Prazo de Vigéncia do Contrato: 12 meses

COMPOSICAO DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS RESUMIDO



(Elaborar uma planilha para cada lote participante)

QTDE. _ VALOR VALOR MENSAL VALOR
CARGO POSTO (A) UNITARIO PROPOSTO TOTAL GLOBAL TOTAL
(B) (C)=(AxB) (D) = (meses x C)
RS RS - RS -
RS RS - RS -
RS RS - RS -
TOTAL GLOBAL RS RS - RS -

MODELO PARA A CONSOLIDACAO E APRESENTACAO DE PROPOSTAS

PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

N° do Processo:

DISCRIMINACAO DOS SERVICOS (DADOS REFERENTES A CONTRATACAO)

Data de apresentac@o da proposta (dia/més/ano):

Municipio/UF

Ano do Acordo, Convengao ou Dissidio Coletivo:

T|Q|F (>

Numero de meses de execugdo contratual:

Dados para composicio dos custos referentes a mio de obra

Salario Normativo

Classificagdo Brasileira de Ocupagdes (CBO)

Posto de Trabalho

Auxilio alimentag@o da Categoria Profissional

Estimativa de dias trabalhados no més

Data base da categoria (dia/més/ano)

N AN N[ |WIN|—

N° de registro do Acordo, Convengdo Ou Dissidio Coletivo

Moédulo 1 - Composicio da Remuneracio

Composi¢do da Remuneragio Valor (R$)

Salario-Base

IAdicional de Periculosidade

IAdicional de Insalubridade

Adicional Noturno

mg(Q|w|>|—

Adicional de Hora Noturna Reduzida

G Outros (especificar)

Total

Moédulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios

Submédulo 2.1 - 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias

2.1 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias Valor (R$)
A 13° (décimo terceiro) Salario
B Férias e Adicional de Férias

Total

Submodulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS) e outras contribui¢des.




.
o

GPS, FGTS ¢ outras contribui¢des

Percentual (%)

Valor (R$)

INSS

20,00%

Salario Educagido

2,50%

Seguro Acidente de Trabalho (SAT = RAT X FAP)

SESC ou SESI

1,50%

SENAI - SENAC

1,00%

SEBRAE

0,60%

INCRA

0,20%

TiQlT|o|o|olw| >

FGTS

8,00%

Total

33,80%

Submoédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios.

1N
w

Beneficios Mensais e Diarios

Valor (R$)

Transporte

Auxilio-Refeicdo/Alimentagao

Beneficio xxx

g|Q|w|>

Outros (especificar)

Total

Quadro-Resumo do Médulo 2 - Encargos e Beneficios anuais, mensais e diarios

Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios

Valor (R$)

2.1

13° (décimo terceiro) Salério, Férias e Adicional de Férias

2.2

GPS, FGTS e outras contribui¢cdes

23

Beneficios Mensais e Diarios

Total

Moédulo 3 - Provisdo para Rescisdo

Provisdo para Resciséo

Valor (R$)

Aviso Prévio Indenizado

Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado

Multa do FGTS e contribui¢do social sobre o Aviso Prévio Indenizado

Aviso Prévio Trabalhado

Incidéncia dos encargos do submddulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado

sl les] lwl (@] Iov] o= A8

Multa do FGTS e contribui¢do social sobre o Aviso Prévio Trabalhado

Total

Moédulo 4 - Custo de Reposi¢io do Profissional Ausente

Submoédulo 4.1 - Auséncias Legais

»
=

Auséncias Legais

Valor (R$)

Férias

Auséncias Legais

Licenga-Paternidade

Auséncia por acidente de trabalho

Afastamento Maternidade

| |giaQiw| >

Outros (especificar)

Total

Submédulo 4.2 - Intrajornada

4.2 Intrajornada

Valor (R$)

A Intervalo para repouso e alimentacdo

Total




Quadro-Resumo do Moédulo 4 - Custo de Reposiciio do Profissional Ausente

Custo de Reposi¢do do Profissional Ausente

Valor (RS)

4.1

Auséncias Legais

4.2

Intrajornada

Total

Modulo 5 - Insumos Diversos

Insumos Diversos Valor (R$)

Uniformes

Materiais

Equipamentos

gjQ|w|>|w

Outros (especificar)

Total

Modulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro

Custos Indiretos, Tributos e Lucro Percentual (%)

Valor (R$)

Custos Indiretos

Lucro

QT |»> |

Tributos

C.1. Tributos Federais (especificar)

C.2. Tributos Estaduais (especificar)

C.3. Tributos Municipais (especificar)

Total

2. QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

Mao de obra vinculada a execug@o contratual (valor por empregado)

Valor (R$)

Moddulo 1 - Composi¢ao da Remuneracio

Moddulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios

Modulo 3 - Provisdo para Rescisdo

Moédulo 4 - Custo de Reposi¢do do Profissional Ausente

m|g|Q|w| >

Moédulo 5 - Insumos Diversos

Subtotal (A + B +C+ D+E)

e s}

| Modulo 6 — Custos Indiretos, Tributos e Lucro

Valor Total por Empregado

Referéncia: Processo n2 SEI-080002/001822/2024

SEI n2 77264922
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