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EDITAL DE PREGAO ELETRONICO N° 13/2024
PARA O CONTRATACAO DE EMPRESA DE MANUTENCAO DE CLIMATIZACAO.

PREGAO ELETRONICO

N° 1372024

CONTRATANTE (Unidade Gestora — UG: 294200)
FUNDACAO SAUDE DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO

OBJETO

Contratacgiio de empresa especializada em servigos continuados de manutenciio e operacio dos sistemas de climatizac¢do, na forma estabelecida
neste Edital e seus anexos (Termo de Referéncia - Anexo I).

VALOR TOTAL DA CONTRATACAO

Orc¢amento de carater sigiloso, na forma do art. 24 da Lei n° 14.133/2021

DATA DA SESSAO PUBLICA

A abertura da presente licitagdo dar-se-4 em sessdo publica, datada conforme publicagdo do aviso de licitagdo no DOERJ e PNCP, por meio da
INTERNET, mediante condigdes de seguranga (criptografia e autenticagdo) em todas as suas fases, dirigida pelo pregoeiro designado, a ser realizada de
acordo com a legislagdo mencionada no preambulo deste Edital, conforme indicado abaixo.

Critério de Julgamento:

Menor prego global por lote.

Modo de disputa:

Aberto
Numero da Licitaciio no Portal:
33635

EDITAL

ESTADO DO RIO DE JANEIRO, PELA FUNDACAO SAUDE DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO

PREGAO ELETRONICO N° 13/2024

Torna-se publico que a FUNDACAO SAUDE DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO, instituida pelo Poder Publico do Estado do Rio de Janeiro e
vinculada a Secretaria de Estado de Saude, nos termos da Lei Complementar n°. 118 de 29 de novembro de 2007, da Lei n°. 5164 de 17 de dezembro de
2007, do Decreto n°. 43.124 de 29 de setembro de 2011, Lei n® 6.304 de 28 de agosto de 2012 e Decreto n°® 41.135/2008, inscrita no CNPJ sob o n°
10.834.118/0001-79, com sede situada na Rua Barao de Itapagipe, 225/Bloco A/7° andar — Rio Comprido - Rio de Janeiro/RJ — Brasil — CEP: 20261-005,
realizara licitagdo, na modalidade PREGAO, na forma ELETRONICA, nos termos da Lei n® 14.133, de 2021, do Decreto n® 48.778, de 2023, ¢ legislacao
aplicavel e, ainda, de acordo com as condigdes estabelecidas neste Edital.



http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm

1. DO OBJETO

1.1. O objeto da presente licitagdo ¢ a contratacdo de empresa especializada em servicos continuados de manutencio e operacio dos sistemas de
climatizagio do Centro Estadual de Imagem Baixada, CEDI BAIXADA, quantidades e exigéncias estabelecidas neste Edital e seus anexos (Termo de
Referéncia — Anexo I).

1.2. A licitagao sera realizada em unico lote, conforme tabela abaixo.

COD. SIGA DESCRITIVO UNIDADES | QUANT.

SERVICOS DE MANUTENCAO EM EQUIPAMENTOS DE REFRIGERACAO, DESCRICAO: contratagio de empresa CEDI
ID - 52157 | especializada na prestagdo de servigos de manutengdo preventiva e/ou corretiva de equipamentos de refrigeragdo em geral, com de BAIXADA 1
pegas. Codigo do Item: 0107.002.0007 (ID - 52157)

2. DA PARTICIPACAO NA LICITACAO

2.1. Poderdo participar deste Pregdo os interessados que estiverem previamente credenciados no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores -
SICAF e no Sistema Integrado de Gestdo de Aquisigdes - SIGA (www.compras.rj.gov.br).

2.1.1. Os interessados deverdo atender as condigdes exigidas no cadastramento no SICAF e no SIGA até o terceiro dia 1til anterior a data prevista para
recebimento das propostas.

2.1.2. O procedimento sera divulgado no sitio eletronico mencionado no item 2.1 e no Portal Nacional de Contratagdes Publicas — PNCP.

2.2. O licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transagdes efetuadas em seu nome, assume como firmes e verdadeiras suas propostas e
seus lances, inclusive os atos praticados diretamente ou por seu representante, excluida a responsabilidade do provedor do sistema ou do 6rgdo ou
entidade promotora da licitacao por eventuais danos decorrentes de uso indevido das credenciais de acesso, ainda que por terceiros.

2.3. E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais nos Sistemas relacionados neste item 2 e manté-los atualizados
junto aos orgaos responsaveis pela informagdo, devendo proceder, imediatamente, a corregéo ou a alteragdo dos registros tdo logo identifique incorregao
ou aqueles se tornem desatualizados.

2.4. A ndo observancia do disposto no item anterior podera ensejar desclassificacdo no momento da habilitago.

2.5. Sera concedido o tratamento favorecido previsto nos arts. 42 a 49 da Lei Complementar n® 123, de 2006 e no Decreto n.® 42.063, de 2009, para as
microempresas € empresas de pequeno porte, para o agricultor familiar, o produtor rural pessoa fisica e para o microempreendedor individual - MEIL

2.6. A obtencdo dos beneficios a que se referem os artigos 42 a 49 da Lei Complementar n°® 123, de 2006, fica limitada as microempresas e as empresas
de pequeno porte que, no ano-calendario de realizagdo da licitagdo, ainda ndo tenham celebrado contratos com a Administragdo Publica cujos valores
somados extrapolem a receita bruta maxima admitida para fins de enquadramento como empresa de pequeno porte.

2.6.1. Nas contratagdes com prazo de vigéncia superior a 1 (um) ano, sera considerado o valor anual do contrato.
2.7. Nao poderdo disputar esta licitagdo:
2.7.1. aquele que ndo atenda as condigdes deste Edital e seu(s) anexo(s);

2.7.2. pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da licitagdo, impossibilitada de participar da licitagdo em decorréncia de sanc¢do que lhe foi
imposta;

2.7.3. autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica ou juridica, quando a licitagdo versar sobre servigos ou fornecimento
de bens a ele relacionados;

2.7.4. empresa, isoladamente ou em consorcio, responsavel pela elaboracdo do projeto basico ou do projeto executivo, ou empresa da qual o autor do
projeto seja dirigente, gerente, controlador, acionista ou detentor de mais de 5% (cinco por cento) do capital com direito a voto, responsavel técnico ou
subcontratado, quando a licitagdo versar sobre servigos ou fornecimento de bens a ela necessarios;

2.7.5. aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdo ou entidade
contratante ou com agente publico que desempenhe fungdo na licitagio ou atue na fiscalizagdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja conjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

2.7.6. empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n® 6.404, de 15 de dezembro de 1976, concorrendo entre si;

2.7.7. pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgagdo do edital, tenha sido condenada judicialmente, com transito em julgado, por
exploracdo de trabalho infantil, por submissdo de trabalhadores a condigdes analogas as de escravo ou por contratagdo de adolescentes nos casos vedados
pela legislagdo trabalhista;

2.7.8. agente publico do 6rgdo ou entidade licitante, na qualidade de pessoa fisica ou de representante de pessoa juridica;

2.7.9. ndo podera participar, direta ou indiretamente, da licitagdo ou da execug@o do contrato agente publico do 6rgao ou entidade contratante, devendo
ser observadas as situagdes que possam configurar conflito de interesses no exercicio ou ap6s o exercicio do cargo ou emprego, nos termos da legislagao
que disciplina a matéria, conforme § 1° do art. 9°da Lein® 14.133, de 2021;

2.8. O impedimento de que trata o item 2.8.2 serd também aplicado ao licitante que atue em substitui¢do a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de
burlar a efetividade da sangdo a ela aplicada, inclusive a sua controladora, controlada ou coligada, desde que devidamente comprovado o ilicito ou a
utilizagdo fraudulenta da personalidade juridica do licitante.

2.9. A critério da Administragdo e exclusivamente a seu servi¢o, o autor dos projetos e a empresa a que se referem os itens 2.8.3 e 2.8.4 poderdo
participar no apoio das atividades de planejamento da contratagdo, de execucdo da licitagdo ou de gestdo do contrato, desde que sob supervisao exclusiva
de agentes publicos do 6rgéo ou entidade.

2.10. Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do mesmo grupo econémico.

2.11. O disposto nos itens 2.8.3 e 2.8.4 ndo impede a licitagdo ou a contratagido de servigo que inclua como encargo do contratado a elaborago do projeto
basico e do projeto executivo, nas contratagdes integradas, e do projeto executivo, nos demais regimes de execugao.

2.12. Em licitagdes e contratagdes realizadas no 4mbito de projetos e programas parcialmente financiados por agéncia oficial de cooperacdo estrangeira
ou por organismo financeiro internacional com recursos do financiamento ou da contrapartida nacional, ndo podera participar pessoa fisica ou juridica que
integre o rol de pessoas sancionadas por essas entidades ou que seja declarada inidonea nos termos da Lei n® 14.133/2021.

2.13. A vedagdo de que trata o item 2.8.8 estende-se a terceiro que auxilie a condugdo da contratagdo na qualidade de integrante de equipe de apoio,
profissional especializado ou funcionario ou representante de empresa que preste assessoria técnica.
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2.14. E vedada a participacio de pessoas juridicas reunidas em consorcio.

3. DAS DECLARACOES E DA APRESENTACAO DA PROPOSTA
3.1. Na presente licitagdo, a fase de habilitagdo sera realizada ap6s as fases de apresentag@o de propostas e lances e de julgamento.

3.1.1. Os licitantes encaminharo, na forma e no prazo estabelecidos no item 3.2, simultaneamente os documentos de habilitagdo previstos no Anexo III
referente aos requisitos de habilitagdo e a proposta com o prego ou o percentual de desconto, observado o disposto nos itens 7.2 e 7.2.3 deste Edital.”

3.2. Os licitantes encaminhardo, exclusivamente por meio do sistema eletronico, a proposta com o preco ou o percentual de desconto, conforme o critério
de julgamento adotado neste Edital, até a data e o horario estabelecidos para abertura da sessdo publica.

3.3. No cadastramento da proposta inicial, o licitante declarara, em campo proprio do sistema, que:

3.3.1. esta ciente e concorda com as condigdes contidas no edital e seus anexos, bem como de que a proposta apresentada compreende a integralidade dos
custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convengdes
coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de sua entrega em definitivo e que cumpre plenamente os requisitos de
habilitagdo definidos no instrumento convocatorio;

3.3.2. ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na
condicdo de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIII, da Constitui¢do;

3.3.3. ndo possui empregados executando trabalho degradante ou forgado, observando o disposto nos incisos I1I e IV do art. 1° e no inciso 111 do art. 5° da
Constituicao Federal;

3.3.4. cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas
especificas;

3.3.5. cumpre as exigéncias de elaboragdo independente de proposta previstas no Decreto n° 43.150, de 24 de agosto de 2011;

3.3.6. Caso o objeto seja uma prestagdo de servigos, que cumpre a reserva de vagas para mulheres vitimas de violéncia doméstica e familiar, nos termos
da Lei estadual n® 7.382, de 14 de junho de 2016.

3.3.7. que ndo foram aplicadas penalidades de suspensdo temporaria da participagdo em licitagdo, impedimento de contratar ou declaragdo de
inidoneidade para licitar e contratar cujos efeitos ainda vigorem e sejam aplicaveis no ambito do Estado do Rio de Janeiro.

3.4. O licitante organizado em cooperativa devera declarar, ainda, em campo proprio do sistema eletronico, que cumpre os requisitos estabelecidos no
artigo 16 da Lein® 14.133, de 2021.

3.5. O fornecedor enquadrado como microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade cooperativa devera declarar, ainda, em campo proprio do
sistema eletrdnico, que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n® 123, de 2006, estando apto a usufruir do tratamento
favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49, observado o disposto nos §§ 1° ao 3° do art. 4°, da Lein.® 14.133, de 2021.

3.5.1. no item exclusivo para participagdo de microempresas e empresas de pequeno porte, a assinalagdo do campo “nao” impedira o prosseguimento no
certame, para aquele item;

3.5.2. nos itens em que a participacdo ndo for exclusiva para microempresas e empresas de pequeno porte, a assinalagdo do campo “ndo” apenas
produzird o efeito de o licitante ndo ter direito ao tratamento favorecido previsto na Lei Complementar n° 123, de 2006, mesmo que microempresa,
empresa de pequeno porte ou sociedade cooperativa.

3.6. A falsidade das declaragdes de que tratam os itens 3.3 e 3.5 sujeitara o licitante as sangdes previstas na Lei n® 14.133, de 2021, e neste Edital.

3.7. Os licitantes poderdo retirar ou substituir a proposta ou, na hipotese de a fase de habilitagdo anteceder as fases de apresentacdo de propostas e lances
e de julgamento, os documentos de habilitagdo anteriormente inseridos no sistema, até a abertura da sesséo publica.

3.8. Ndo haverd ordem de classificacdo na etapa de apresentacdo da proposta e das declaragdes pelo licitante, o que ocorrera somente apds os
procedimentos de abertura da sessdo publica e da fase de envio de lances.

3.9. Apos a fase de envio de lances, serdo disponibilizados para acesso publico os documentos que compdem a proposta dos licitantes convocados para
apresentacdo de propostas.

3.10. Desde que disponibilizada a funcionalidade no sistema, o licitante podera parametrizar o seu valor final minimo ou o seu percentual de desconto
maximo quando do cadastramento da proposta e obedecera as seguintes regras:

3.10.1. a aplicagdo do intervalo minimo de diferenca de valores ou de percentuais entre os lances, conforme disposto no item 5.9, que incidira tanto em
relagdo aos lances intermediarios quanto em relagdo ao lance que cobrir a melhor oferta; e

3.10.2. os lances serdo de envio automatico pelo sistema, respeitado o valor final minimo, caso estabelecido, e o intervalo de que trata o subitem acima.

3.11. O valor final minimo ou o percentual de desconto final maximo parametrizado no sistema podera ser alterado pelo fornecedor durante a fase de
disputa, sendo vedado:

3.11.1. valor superior a lance ja registrado pelo fornecedor no sistema, quando adotado o critério de julgamento por menor prego; e
3.11.2. percentual de desconto inferior a lance ja registrado pelo fornecedor no sistema, quando adotado o critério de julgamento por maior desconto.

3.12. O valor final minimo ou o percentual de desconto final maximo parametrizado na forma do item 3.10 possuira carater sigiloso para os demais
fornecedores e para o 6rgdo ou entidade promotora da licitagdo, podendo ser disponibilizado estrita e permanentemente aos 6rgaos de controle externo e
interno.

3.13. Cabera ao licitante interessado em participar da licitagdo acompanhar as operagdes no sistema eletronico durante o processo licitatorio e se
responsabilizar pelo dnus decorrente da perda de negécios diante da inobservancia de mensagens emitidas pela Administragdo ou de sua desconexao.

3.14. O licitante devera comunicar imediatamente ao provedor do sistema qualquer acontecimento que possa comprometer o sigilo ou a seguranga, para
imediato bloqueio de acesso.

4. DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA

4.1. O licitante devera enviar sua proposta mediante o preenchimento, no sistema eletronico, dos seguintes campos:
4.1.1.valor __ (mensal, unitario, etc, conforme o caso) e (anual, total) do item;

4.1.2. Marca;

4.1.3. Fabricante;

4.1.4. Descrigdo do objeto, contendo as informagdes similares a especificagdo do Termo de Referéncia;
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4.2. Todas as especificacdes do objeto contidas na proposta vinculam o licitante.

4.3. Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros
que incidam direta ou indiretamente na execugdo do objeto.

4.4. Os pregos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdo de exclusiva responsabilidade do licitante, ndo lhe assistindo o direito
de pleitear qualquer alteracédo, sob alegagao de erro, omissdo ou qualquer outro pretexto.

4.5. Se o regime tributario da empresa implicar o recolhimento de tributos em percentuais variaveis, a cotagao adequada sera a que corresponde a média
dos efetivos recolhimentos da empresa nos ultimos doze meses.

4.6. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento serdo retidos na fonte os percentuais estabelecidos na legislacdo
vigente.

4.7. Na presente licita¢do, a Microempresa e a Empresa de Pequeno Porte poderdo se beneficiar do regime de tributacdo pelo Simples Nacional.

4.8. O licitante cujo estabelecimento esteja localizado no Estado do Rio de Janeiro devera apresentar proposta isenta de ICMS, quando cabivel, de acordo
com o Convénio CONFAZ n° 26/2003 e a Resolugdo SEFAZ n° 971/2016, sendo este valor considerado para efeito de competi¢do na licitagdo.

4.9. A apresentac@o das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das disposi¢des nelas contidas, em conformidade com o que dispde o Termo
de Referéncia, assumindo o proponente o compromisso de executar o objeto licitado nos seus termos, bem como de fornecer os materiais, equipamentos,
ferramentas e utensilios necessarios, em quantidades e qualidades adequadas a perfeita execug@o contratual, promovendo, quando requerido, sua
substitui¢ao.

4.10. O prazo de validade da proposta ndo sera inferior a 120 (cento e vinte) dias corridos, a contar da data de sua apresentagdo, podendo ser prorrogado,
por igual periodo, salvo se houver justificativa para prazo diverso aceita pela Administragdo.

4.11. O descumprimento das regras supramencionadas pela Administragdo por parte dos contratados pode ensejar a responsabilizagdo pelo Tribunal de
Contas do Estado e, apds o devido processo legal, gerar as seguintes consequéncias: assinatura de prazo para a ado¢do das medidas necessarias ao exato
cumprimento da lei, nos termos do art. 71, inciso IX, da Constitui¢do; ou condenagdo dos agentes publicos responsaveis e da empresa contratada ao
pagamento dos prejuizos ao erario, caso verificada a ocorréncia de superfaturamento por sobrepreco na execugao do contrato.

5. DA ABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS E FORMULACAO DE LANCES

5.1. A abertura da presente licitagdo dar-se-a em sess@o publica, por meio de sistema eletronico, na data, horario e local indicados neste Edital.
5.2. Os licitantes poderdo retirar ou substituir a proposta, quando for o caso, anteriormente inseridos no sistema, até a abertura da sesséo publica.
5.3. O sistema disponibilizara campo proprio para troca de mensagens entre o Pregoeiro e os licitantes.

5.4. Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverdo encaminhar lances exclusivamente por meio de sistema eletronico, sendo imediatamente
informados do seu recebimento e do valor consignado no registro.

5.5. O lance devera ser ofertado pelo valor do lote.
5.6. Os licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, observando o horario fixado para abertura da sessao e as regras estabelecidas no Edital.
5.7. O licitante somente podera oferecer lance de valor inferior ou percentual de desconto superior ao tltimo por ele ofertado e registrado pelo sistema.

5.8. Em caso de erro material, ao licitante sera concedida a possibilidade de enviar solicitacdo de cancelamento do seu lance durante a realizacdo da etapa
de lances da sessao publica, que podera ser aceita ou nao pelo pregoeiro. Todavia, durante o transcurso do periodo randémico de disputa ndo sera possivel
o encaminhamento de solicitagdo de cancelamento de lances.

5.9. O procedimento seguira de acordo com o modo de disputa adotado.

5.10. Caso seja adotado para o envio de lances no pregdo eletronico o modo de disputa “aberto”, os licitantes apresentardo lances publicos e sucessivos,
com prorrogagdes.

5.10.1. A etapa de lances da sessdo publica tera duragdo de dez minutos e, apds isso, sera prorrogada automaticamente pelo sistema quando houver lance
ofertado nos ultimos dois minutos do periodo de duragao da sess@o publica.

5.10.2. A prorrogacdo automatica da etapa de lances, de que trata o subitem anterior, sera de dois minutos e ocorrera sucessivamente sempre que houver
lances enviados nesse periodo de prorrogagdo, inclusive no caso de lances intermediarios.

5.10.3. Nao havendo novos lances na forma estabelecida nos itens anteriores, a sessdo publica encerrar-se-a automaticamente, ¢ o sistema ordenara e
divulgara os lances conforme a ordem final de classificagdo.

5.10.4. Definida a melhor proposta, se a diferenga em relagdo a proposta classificada em segundo lugar for de pelo menos 5% (cinco por cento), o
pregoeiro, auxiliado pela equipe de apoio, e caso o sistema eletronico de contratagdes utilizado possua essa funcionalidade, podera admitir o reinicio da
disputa aberta, para a defini¢do das demais colocagdes.

5.10.4.1. Apos o reinicio previsto no item supra, os licitantes serdo convocados para apresentar lances intermedidrios.

5.11. Caso seja adotado para o envio de lances no pregdo eletrénico o modo de disputa “aberto e fechado”, os licitantes apresentardo lances publicos e
sucessivos, com lance final e fechado.

5.11.1. A etapa de lances da sessdo publica tera durag@o inicial de quinze minutos. Apds esse prazo, o sistema encaminhara aviso de fechamento iminente
dos lances, apds o que transcorrera o periodo de até dez minutos, aleatoriamente determinado, findo o qual sera automaticamente encerrada a recepgao de
lances.

5.11.2. Encerrado o prazo previsto no subitem anterior, o sistema abrira oportunidade para que o autor da oferta de valor mais baixo e os das ofertas com
pregos até 10% (dez por cento) superiores aquela possam ofertar um lance final e fechado em até cinco minutos, o qual sera sigiloso até o encerramento
deste prazo.

5.11.3. No procedimento de que trata o subitem supra, o licitante podera optar por manter o seu ltimo lance da etapa aberta, ou por ofertar melhor lance.

5.11.4. Nao havendo pelo menos trés ofertas nas condigdes definidas neste item, poderdo os autores dos melhores lances subsequentes, na ordem de
classificagdo, oferecer um lance final e fechado em até cinco minutos, o qual sera sigiloso até o encerramento deste prazo.

5.11.5. Apds o término dos prazos estabelecidos nos itens anteriores, o sistema ordenara e divulgara os lances segundo a ordem crescente de valores.

5.12. Caso seja adotado para o envio de lances no pregio eletronico o modo de disputa “fechado e aberto”, poderdo participar da etapa aberta somente os
licitantes que apresentarem a proposta de menor preco/ maior percentual de desconto e os das propostas até 10% (dez por cento) superiores/inferiores
aquela, em que os licitantes apresentar@o lances publicos e sucessivos, até o encerramento da sessdo e eventuais prorrogagoes.

5.12.1. Nao havendo pelo menos 3 (trés) propostas nas condi¢des definidas no item 5.14, poderdo os licitantes que apresentaram as trés melhores
propostas, consideradas as empatadas, oferecer novos lances sucessivos.
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5.12.2. A etapa de lances da sess@o publica tera duragdo de dez minutos e, apds isso, sera prorrogada automaticamente pelo sistema quando houver lance
ofertado nos ultimos dois minutos do periodo de duraco da sessao publica.

5.12.3. A prorrogacdo automatica da etapa de lances, de que trata o subitem anterior, sera de dois minutos e ocorrera sucessivamente sempre que houver
lances enviados nesse periodo de prorrogagdo, inclusive no caso de lances intermediarios.

5.12.4. Nao havendo novos lances na forma estabelecida nos itens anteriores, a sessdo publica encerrar-se-a automaticamente, € o sistema ordenara e
divulgara os lances conforme a ordem final de classificagdo.

5.12.5. Definida a melhor proposta, se a diferenga em relagdo a proposta classificada em segundo lugar for de pelo menos 5% (cinco por cento), o
pregoeiro, auxiliado pela equipe de apoio, poderd admitir o reinicio da disputa aberta, para a defini¢do das demais colocagdes.

5.12.6. Apos o reinicio previsto no subitem supra, os licitantes serdo convocados para apresentar lances intermediarios.
5.13. Apds o término dos prazos estabelecidos nos subitens anteriores, o sistema ordenard e divulgara os lances segundo a ordem crescente de valores.
5.14. Nao serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for recebido e registrado em primeiro lugar.

5.15. Durante o transcurso da sessao publica, os licitantes serdo informados, em tempo real, do valor do menor lance registrado, vedada a identificagdo do
licitante.

5.16. No caso de desconexdo com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do Pregdo, o sistema eletronico podera permanecer acessivel aos
licitantes para a recepcdo dos lances.

5.17. Quando a desconexdo do sistema eletronico para o pregoeiro persistir por tempo superior a dez minutos, a sessdo publica sera suspensa e reiniciada
somente apos decorridas vinte e quatro horas da comunicagéo do fato pelo Pregoeiro aos participantes, no sitio eletronico utilizado para divulgagao.

5.18. Caso o licitante ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta.

5.19. Em relagéo a itens ndo exclusivos para participagdo de microempresas e empresas de pequeno porte, uma vez encerrada a etapa de lances, sera
efetivada a verificagdo das microempresas e empresas de pequeno porte participantes, procedendo a comparagdo com os valores da primeira colocada, se
esta for empresa de maior porte, assim como das demais classificadas, para o fim de aplicar-se o disposto nos arts. 44 e 45 da Lei Complementar n® 123,
de 2006, regulamentada pelo Decreto n® 42.063, de 2009.

5.19.1. Nessas condigdes, as propostas de microempresas e empresas de pequeno porte que se encontrarem na faixa de até 5% (cinco por cento) acima da
melhor proposta ou melhor lance serdo consideradas empatadas com a primeira colocada.

5.19.2. A melhor classificada nos termos do subitem anterior tera o direito de encaminhar uma tltima oferta para desempate, obrigatoriamente em valor
inferior ao da primeira colocada, no prazo de 5 (cinco) minutos controlados pelo sistema, contados ap6s a comunicagdo automatica para tanto.

5.19.3. Caso a microempresa ou a empresa de pequeno porte melhor classificada desista ou ndo se manifeste no prazo estabelecido, serdo convocadas as
demais licitantes microempresa e empresa de pequeno porte que se encontrem naquele intervalo de 5% (cinco por cento), na ordem de classificagdo, para
o exercicio do mesmo direito, no prazo estabelecido no subitem anterior.

5.19.4. No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e empresas de pequeno porte que se encontrem nos intervalos
estabelecidos nos subitens anteriores, o sistema identificara aquela que primeiro inseriu sua proposta, de modo a possibilitar que esta usufrua da
prerrogativa de apresentar oferta inferior a melhor classificada.

5.20. S6 podera haver empate entre propostas iguais (ndo seguidas de lances), ou entre lances finais da fase fechada do modo de disputa aberto e fechado.

5.20.1. Havendo eventual empate entre propostas ou lances, o critério de desempate sera aquele previsto no art. 60 da Lei n® 14.133, de 2021, nesta
ordem:

5.20.1.1. disputa final, hipotese em que os licitantes empatados poderdo apresentar nova proposta em ato continuo a classificagao;

5.20.1.2. avaliagdo do desempenho contratual prévio dos licitantes, para a qual deverdo preferencialmente ser utilizados registros cadastrais para efeito de
atesto de cumprimento de obrigagdes previstos na Lei;

5.20.1.3. desenvolvimento pelo licitante de a¢des de equidade entre homens e mulheres no ambiente de trabalho, conforme regulamento;
5.20.1.4. desenvolvimento pelo licitante de programa de integridade, conforme orientagdes dos 6rgéos de controle.
5.20.2. Persistindo o empate, sera assegurada preferéncia, sucessivamente, aos bens e servigos produzidos ou prestados por:

5.20.2.1. empresas estabelecidas no territorio do Estado ou do Distrito Federal do o6rgdo ou entidade da Administracdo Publica estadual ou distrital
licitante ou, no caso de licitagao realizada por 6rgao ou entidade de Municipio, no territorio do Estado em que este se localize;

5.20.2.2. empresas brasileiras;
5.20.2.3. empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de tecnologia no Pais;

5.20.2.4. empresas que comprovem a pratica de mitigagdo, nos termos da Lein® 12.187, de 29 de dezembro de 2009.

5.21. Encerrada a etapa de envio de lances da sessdo publica, na hipotese da proposta do primeiro colocado permanecer acima do prego maximo ou
inferior ao desconto definido para a contratagdo, o pregoeiro podera negociar condigdes mais vantajosas, apos definido o resultado do julgamento.

5.21.1. A negociagdo podera ser feita com os demais licitantes, segundo a ordem de classificagdo inicialmente estabelecida, quando o primeiro colocado,
mesmo ap6s a negociagao, for desclassificado em razao de sua proposta permanecer acima do pre¢o maximo definido pela Administragao.

5.21.2. A negociagao sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos demais licitantes.
5.21.3. O resultado da negociagéo sera divulgado a todos os licitantes e anexado aos autos do processo licitatorio.

5.21.4. O pregoeiro solicitara ao licitante mais bem classificado que, no prazo minimo de 2 (duas) horas, envie a proposta adequada ao ultimo lance
ofertado ap6s a negociagdo realizada, acompanhada, se for o caso, dos documentos complementares, quando necessarios a confirmacao daqueles exigidos
neste Edital e ja apresentados.

5.21.5. E facultado ao pregoeiro prorrogar o prazo estabelecido, por igual periodo, de oficio ou a partir de solicitagio fundamentada feita no chat pelo
licitante, antes de findo o prazo.

5.22. Apds a negociagao do prego, o Pregoeiro iniciara a fase de aceitag@o e julgamento da proposta.

6. DA FASE DE JULGAMENTO

6.1. Encerrada a etapa de negociagdo, o pregoeiro verificard se o licitante provisoriamente classificado em primeiro lugar atende as condigdes de
participagdo no certame, conforme previsto no art. 14 da Lei n® 14.133/2021, legislagdo correlata e no item 2.8 do edital, especialmente quanto a
existéncia de sangao que impeca a participagdo no certame ou a futura contratagdo, mediante a consulta aos seguintes cadastros:

a) SICAF;
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b) Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e  Suspensas - CEIS, mantido pela Controladoria-Geral da  Unido
(https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/ceis);

c) Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Atos de Improbidade Administrativa, mantido pelo Conselho Nacional de Justica;
(www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php).

d) Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-Geral da Unido (https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep);

e) Lista de inidoneos mantida pelo Tribunal de Contas da Unido; e
f) modulo Registro de Ocorréncias do SIGA.

6.2. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa licitante e também de seu socio majoritario, por for¢a da vedacdo de que trata o artigo
12 da Lein°® 8.429, de 1992.

6.3. Caso conste na Consulta de Situagio do licitante a existéncia de Ocorréncias Impeditivas Indiretas, o Pregoeiro diligenciara para verificar se houve
fraude por parte das empresas apontadas no Relatorio de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

6.3.1. A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societérios, linhas de fornecimento similares, dentre outros.
6.3.2. O licitante serd convocado para manifestagdo previamente a uma eventual desclassificagdo.

6.3.3. Constatada a existéncia de sang@o, o licitante sera reputado inabilitado, por falta de condi¢@o de participagao.

6.4. Caso atendidas as condigdes de participagao, sera iniciado o procedimento de habilitagao.

6.5. Caso o licitante provisoriamente classificado em primeiro lugar tenha se utilizado de algum tratamento favorecido as ME/EPPs, o pregoeiro verificara
se faz jus ao beneficio, em conformidade com os itens 2.7 e 3.5 deste edital.

6.6. Verificadas as condi¢des de participagdo e de utilizagdo do tratamento favorecido, o pregoeiro examinara a proposta classificada em primeiro lugar
quanto a adequagdo ao objeto e a compatibilidade do preco em relagdo ao maximo estipulado para contratagdo neste Edital e em seus anexos, observado o
disposto nos artigos 32 a 38 do Decreto n° 48.778, de 30 de outubro de 2023.

6.7. Sera desclassificada a proposta vencedora que:

6.7.1. contiver vicios insanaveis;

6.7.2. ndo obedecer as especificagdes técnicas contidas no Termo de Referéncia;

6.7.3. apresentar precos inexequiveis ou permanecerem acima do preco maximo definido para a contratagdo;

6.7.4. ndo tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administragio;

6.7.5. apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste Edital ou seus anexos, desde que insanavel.

6.8. A desclassificagao sera sempre fundamentada e registrada no sistema, com acompanhamento por todos os participantes.

6.9. No caso de bens e servigos em geral, ¢ indicio de inexequibilidade das propostas valores inferiores a 50% (cinquenta por cento) do valor orgado pela
Administragdo, conforme art. 37 do Decreto n°® 48.778, de 30 de outubro de 2023.

6.9.1. A inexequibilidade, na hipdtese de que trata o caput, so sera considerada apods diligéncia do pregoeiro, que comprove:

6.9.1.1. que o custo do licitante ultrapassa o valor da proposta; e

6.9.1.2. inexistirem custos de oportunidade capazes de justificar o vulto da oferta.

6.10. Em contratagdo de servigos de engenharia, além das disposi¢des acima, a analise de exequibilidade e sobrepreco considerara o seguinte:

6.10.1 Nos regimes de execug@o por tarefa, empreitada por preco global ou empreitada integral, semi-integrada ou integrada, a caracterizagdo do
sobreprego se dard pela superagdo do valor global estimado;

6.10.2. No regime de empreitada por prego unitario, a caracterizagdo do sobreprego se dara pela supera¢do do valor global estimado e pela superagdo de
custo unitario tido como relevante, conforme planilha anexa ao edital;

6.10.3. No caso de servigos de engenharia, serdo consideradas inexequiveis as propostas cujos valores forem inferiores a 75% (setenta e cinco por cento)
do valor or¢ado pela Administracdo, independentemente do regime de execugéo.

6.10.4. Sera exigida garantia adicional do licitante vencedor cuja proposta for inferior a 85% (oitenta e cinco por cento) do valor orcado pela
Administrag@o, equivalente a diferenca entre este tltimo e o valor da proposta, sem prejuizo das demais garantias exigiveis de acordo com a Lei.

6.11. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de prego, ou em caso da necessidade de esclarecimentos complementares, poderao ser efetuadas
diligéncias, para que a empresa comprove a exequibilidade da proposta.

6.12. Caso o custo global estimado do objeto licitado tenha sido decomposto em seus respectivos custos unitarios por meio de Planilha de Custos e
Formagdo de Precos elaborada pela Administragdo, o licitante classificado em primeiro lugar serd convocado para apresentar Planilha por ele elaborada,
com os respectivos valores adequados ao valor final da sua proposta, sob pena de ndo aceitagdo da proposta.

6.12.1 Em se tratando de servigos de engenharia, o licitante vencedor sera convocado a apresentar & Administragdo, por meio eletronico, as planilhas com
indicagdo dos quantitativos e dos custos unitarios, seguindo o modelo elaborado pela Administragdo, bem como com detalhamento das Bonificagdes e
Despesas Indiretas (BDI) e dos Encargos Sociais (ES), com os respectivos valores adequados ao valor final da proposta vencedora, admitida a utilizagao
dos precos unitarios, no caso de empreitada por preco global, empreitada integral, contratagdo semi-integrada e contratagdo integrada, exclusivamente
para eventuais adequagdes indispensaveis no cronograma fisico-financeiro e para balizar excepcional aditamento posterior do contrato.

6.13. Erros no preenchimento da planilha ndo constituem motivo para a desclassificagdo da proposta. A planilha poderé ser ajustada pelo fornecedor, no
prazo indicado pelo sistema, desde que ndo haja majoracdo do prego e que se comprove que este ¢ o bastante para arcar com todos os custos da
contratagao.

6.13.1. O ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que ndo alterem a substancia das propostas.

6.13.2. Considera-se erro no preenchimento da planilha passivel de corre¢do a indicagdo de recolhimento de impostos e contribui¢des na forma do
Simples Nacional, quando nio cabivel esse regime.

6.14. Para fins de analise da proposta quanto ao cumprimento das especificagdes do objeto, podera ser colhida a manifestagéo escrita do setor requisitante
do servico ou da area especializada no objeto.

7. DA FASE DE HABILITACAO

7.1. Sera exigida a apresentagdo dos documentos de habilitacdo que trata o Anexo III referente aos requisitos de habilitacdo deste Edital apenas ao
licitante vencedor.
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7.1.1. Quando a fase de habilitagdo ja tiver sido encerrada, ndo cabera exclusdo de licitante por motivo relacionado a habilitagdo, salvo em razio de fatos
supervenientes ou s6 conhecidos apds o julgamento.

7.1.2. Os documentos relativos a regularidade fiscal que constem do Anexo III referente aos requisitos de habilitagio somente serdo exigidos em
momento posterior ao julgamento das propostas, e apenas do licitante mais bem classificado.

7.2. Caso atendidas as condi¢des de participacdo, a habilitagdo do licitante provisoriamente classificado em primeiro lugar serd verificada pelo pregoeiro
por meio do registro cadastral no SICAF, quanto aos documentos por este abrangidos.

7.2.1. E de responsabilidade do licitante conferir a exatidio dos seus dados cadastrais no SICAF e manté-los atualizados junto aos érgios responsaveis
pela informagdo, devendo proceder, imediatamente, a corre¢do ou a alteragdo dos registros tdo logo identifique incorre¢do ou aqueles se tornem
desatualizados.

7.2.2. A ndo observancia do disposto no item anterior podera ensejar desclassificagdo no momento da habilitagdo, exceto se o pregoeiro, em consulta aos
sitios eletronicos oficiais de 6rgéos e entidades emissores de certiddes, lograr éxito em encontrar a(s) certidao(des) valida(s).

7.2.3. Havendo a necessidade de envio de documentos de habilitagio complementares, necessarios a confirmagio dos ja apresentados para a habilitagao,
ou de documentos ndo constantes do SICAF, o licitante provisoriamente classificado em primeiro lugar serd convocado a encaminha-los, em formato
digital, por meio do sistema SIGA ou Peticionamento Eletronico Intercorrente - SEI/RJ, mediante credenciamento prévio de Usuario Externo
SEI-RJ, das 09h as 17h), no prazo de até 5 (cinco) dias uteis, sob pena de inabilitagdo..

7.2.4. Somente havera a necessidade de comprovagdo do preenchimento de requisitos mediante apresentagdo dos documentos originais ndo-digitais
quando houver duvida em relagdo a integridade do documento digital ou quando a lei expressamente o exigir.

7.3. Apos a apresentacdo dos documentos de habilitacdo, fica vedada a substituicio ou a apresentacdo de novos documentos, salvo em sede de diligéncia,
para:

a) complementagdo de informagdes acerca dos documentos ja apresentados pelos licitantes e desde que necessaria para apurar fatos existentes a época da
abertura do certame; e

b) atualizagdo de documentos cuja validade tenha expirado apos a data de recebimento das propostas.

7.4. O pregoeiro podera, na analise dos documentos de habilitagéo, sanar erros ou falhas que ndo alterem a substancia dos documentos e sua validade
juridica, mediante decisdo fundamentada, registrada em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes eficacia para fins de habilita¢do.

7.4.1. Na hipotese de necessidade de suspensdo da sessdo publica para a realizagdo de diligéncias, com vistas ao saneamento de que trata o subitem
anterior, a sessdo publica somente podera ser reiniciada mediante aviso prévio no sistema com, no minimo, vinte e quatro horas de antecedéncia, ¢ a
ocorréncia sera registrada em ata.

7.5. Na hipotese de o licitante provisoriamente classificado em primeiro lugar ndo atender as exigéncias para a habilitagdo, o 6rgdo ou entidade examinara
a proposta subsequente e assim sucessivamente, na ordem de classificagdo, até a apuragdo de uma proposta que atenda as especificagcdes do objeto e as
condigdes de habilitagdo.

7.6. Constatado o atendimento as exigéncias de habilitagdo, o licitante sera habilitado.

7.7. Somente serdo disponibilizados para acesso publico os documentos de habilitagdo do licitante cuja proposta atenda ao edital de licitagdo, apds
declarada sua habilitagdo.

7.8. Nao serfo aceitos documentos de habilitagdo com indicagdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo aqueles legalmente permitidos.

7.8.1. Se o fornecedor for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, e se o licitante for a filial, todos os documentos deverio estar
em nome da filial, exceto para atestados de capacidade técnica, e no caso daqueles documentos que, pela propria natureza, comprovadamente, forem
emitidos somente em nome da matriz.

7.8.2. Serdo aceitos registros de CNPJ de licitante matriz e filial com diferencas de ntimeros de documentos pertinentes a0 CND e ao CRF/FGTS, quando
for comprovada a centralizagdo do recolhimento dessas contribuigdes.

7.9. A comprovagao de regularidade fiscal e trabalhista das microempresas e das empresas de pequeno porte sera exigida nos termos do disposto no art. 4°
do Decreto n® 42.063/2009.

7.10. No caso de contratagdes para entrega imediata, considerada aquela com prazo de entrega de até 30 (trinta) dias da ordem de fornecimento, cujo valor
estimado da contratagdo ndo supere o limite do disposto na alinea "c" do inciso IV do Art. 75 da Lei n° 14.133, de 2021, nas contrata¢cdes com valores
inferiores a 1/4 (um quarto) do limite para dispensa de licitagdo para compras em geral e nas contratagdes de produto para pesquisa e desenvolvimento de
que trata a alinea "c" do inciso IV do art. 75 da Lei n® 14.133/2021, somente sera exigida:

a) das pessoas juridicas, a comprovacado relativa a habilitagdo juridica, regularidade fiscal estadual, a Seguridade Social e ao FGTS e a regularidade
perante a Justiga do Trabalho; e

b) das pessoas fisicas, a comprovagao da regularidade fiscal com a Fazenda Estadual.

7.11. Quando permitida a participacdo de empresas estrangeiras que ndo funcionem no Pais, as exigéncias de habilitagdo serdo atendidas mediante
documentos equivalentes, inicialmente apresentados em tradugao livre.

7.11.1. O licitante devera ter procurador residente e domiciliado no Brasil, com poderes para receber citagdo, intimagao e responder administrativa e
judicialmente por seus atos, juntando o instrumento de mandato com os documentos de habilitagdo.

7.11.2. Na hipoétese de o licitante vencedor ser empresa estrangeira que ndo funcione no Pais, para fins de assinatura do contrato ou da ata de registro de
precos, os documentos exigidos para a habilitacao serdo traduzidos por tradutor juramentado no Pais e apostilados nos termos do disposto no Decreto n°
8.660/2016, ou de outro que venha a substitui-lo, ou consularizados pelos respectivos consulados ou embaixadas.

8. DOS RECURSOS

8.1. Qualquer licitante podera, durante o prazo de 15 minutos ap6s o término do julgamento das propostas e do ato de habilitagdo ou inabilitagdo, em
campo proprio do sistema, manifestar sua intengdo de recorrer, sob pena de preclusdo, ficando a autoridade superior autorizada a adjudicar o objeto ao
licitante declarado vencedor.

8.1.1. As razdes do recurso deverdo ser apresentadas em momento Unico, no prazo de trés dias Uteis, em campo proprio do sistema eletronico de
contratagdes ou, em sua indisponibilidade, para o e-mail funcional licitacao@fs.rj.gov.br, mediante confirmagdo de recebimento, ou através ou por
Peticionamento Eletronico Intercorrente - SEI/RJ, mediante credenciamento prévio de Usuario Externo SEI-RJ, das 09h as 17h contados:

a) a partir da data de intimagdo ou de lavratura da ata de habilitagdo ou inabilitacdo;
b) a partir da ata de julgamento, nas licitagdes com inversdo de fases.

8.1.2. Os demais licitantes ficarao intimados para, se desejarem, apresentar suas contrarrazdes, no prazo de trés dias uteis, contado da data de intimagao
pessoal ou de divulgacao da interposi¢do do recurso.
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8.1.3. Os recursos interpostos fora do prazo ndo serdo conhecidos.

8.2. Cabera ao pregoeiro, no prazo de 3 (trés) dias uteis, receber, examinar e decidir os recursos e encaminha-los a autoridade superior quando mantiver
sua decisdo, a qual devera proferir sua decisdo no prazo de 10 (dez) dias tteis, contado do recebimento dos autos.

8.3. Sera assegurado ao licitante vista dos elementos indispensaveis a defesa de seus interesses.

8.4. O recurso e o pedido de reconsideracao terdo efeito suspensivo do ato ou da decisdo recorrida até que sobrevenha decisdo final da autoridade
competente.

8.5. O acolhimento do recurso invalida tdo somente os atos insuscetiveis de aproveitamento.

9. DAS INFRACOES ADMINISTRATIVAS E SANCOES

9.1 Constitui infragdo administrativa, a pratica, pelo licitante ou contratado, das seguintes condutas previstas no art. 155 da Lei n® 14.133/2021:

9.1.1 dar causa a inexecugao parcial do contrato;

9.1.2 dar causa a inexecugao parcial do contrato que cause grave dano a Administragéo, ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;
9.1.3 dar causa a inexecugao total do contrato;

9.1.4 deixar de entregar a documentagéo exigida para o certame ou ndo entregar qualquer documento que tenha sido solicitado pelo pregoeiro durante o
certame;

9.1.5 n3o manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado, em especial quando:

9.1.5.1 ndo enviar a proposta adequada ao tltimo lance ofertado ou ap6s a negociagio;

9.1.5.2 recusar-se a enviar o detalhamento da proposta quando exigivel;

9.1.5.3 pedir para ser desclassificado quando encerrada a etapa competitiva; ou

9.1.5.4 deixar de apresentar amostra;

9.1.5.5 apresentar proposta ou amostra em desacordo com as especificagdes do instrumento convocatorio;

9.1.6 ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagio exigida para a contratagdo, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

9.1.6.1 recusar-se, sem justificativa, a assinar o contrato ou a ata de registro de preco, ou a aceitar ou retirar o instrumento equivalente no prazo
estabelecido pela Administragao;

9.1.7 ensejar o retardamento da execug@o ou da entrega do objeto da contratagdo sem motivo justificado;

9.1.8 apresentar declaragdo ou documentagao falsa exigida para o certame ou prestar declaragio falsa durante o certame ou a execugio do contrato;
9.1.9 fraudar o certame ou praticar ato fraudulento na execugdo do contrato;

9.1.10 comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza, em especial quando:

9.1.10.1 agir em conluio ou em desconformidade com a lei;

9.1.10.2 induzir deliberadamente a erro no julgamento;

9.1.10.3 apresentar amostra falsificada ou deteriorada;

9.1.10.4 apresentar declarag@o falsa quanto as condigdes de participagdo ou quanto ao enquadramento como ME/EPP;

9.1.11 praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos do certame;

9.1.12 praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

9.2 O licitante ou contratado que cometer qualquer das condutas discriminadas nos subitens anteriores ficara sujeito, sem prejuizo da responsabilidade
civil e criminal, as seguintes sangdes:

9.2.1 Adverténcia, prevista no art. 156, I, § 2° da Lei n® 14.133/2021, pela infragdo descrita no item 9.1.1, de menor potencial ofensivo, quando nio se
justificar a imposi¢@o de penalidade mais grave.

9.2.2 Multa administrativa, prevista no art. 156, I, § 3°, da Lei n° 14.133/2021, pela infracdo dos subitens 9.1.1 a 9.1.12, que ndo podera ser inferior a
0,5% (cinco décimos por cento) nem superior a 30% (trinta por cento) do valor do Contrato, devendo ser observados os seguintes parametros:

a) multa de 0,5% a 1,5%, nos casos da infragao prevista no subitem 9.1.1, incidente sobre o valor anual do Contrato;
b) multa de 0,5% a 15%, nos casos das infragdes previstas nos subitens 9.1.2 a 9.1.7, incidente sobre o valor anual do Contrato;
¢) multa de 5% a 30%, nos casos das infragdes previstas nos subitens 9.1.8 a 9.1.12, incidente sobre o valor anual do Contrato;

d) multa de 0,5% a 15% incidente sobre o valor anual do Contrato, caso ndo comprovado, no prazo estabelecido pela fiscalizagdo, o cumprimento das
obrigagdes trabalhistas e com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS) em relagdo aos empregados diretamente envolvidos na execug@o,
quando for o caso, do contrato de prestagdo de servigos com dedicac@o exclusiva de mao de obra, na forma do art. 50 da Lei n® 14.133/2021, em especial
quanto ao:

i) registro de ponto;

ii) recibo de pagamento de salarios, adicionais, horas extras, repouso semanal remunerado e décimo terceiro salario;

iii) comprovante de deposito do FGTS;

iv) recibo de concessdo e pagamento de férias e do respectivo adicional;

v) recibo de quitagdo de obrigac¢des trabalhistas e previdenciarias dos empregados dispensados até a data da extingdo do Contrato; e
vi) recibo de pagamento de vale-transporte e vale-alimentagdo, na forma prevista em norma coletiva.

9.2.2.1 Na hipétese de a infragdo ser cometida antes da celebragdo do contrato, a base de calculo da multa do item 9.2.2 sera o valor anual estimado da
contratagao.

9.2.2.2 Em caso de reincidéncia, o valor total das multas administrativas aplicadas ndo podera exceder o limite de 30% (trinta por cento) sobre o valor
total do Contrato.

9.2.2.3 Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor de pagamento eventualmente devido pela Administragdo ao contratado,
além da perda desse valor, a diferenca serd descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente, na forma do art. 156, § 8°, da Lei n°
14.133/2021, e conforme o procedimento previsto no item 9.13.
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9.2.2.4 A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as demais sangdes, na forma do art. 156, § 7°, da Lei n® 14.133/2021.

9.2.3 Impedimento de licitar e contratar, prevista no art. 156, III, § 4°, da Lei n® 14.133/2021, nos casos relacionados nos subitens 9.1.2 a 9.1.7, quando
ndo se justificar a imposi¢do de penalidade mais grave, e impedira o responsavel de licitar ou contratar no 4ambito da Administracao Publica direta e
indireta do Estado, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos;

9.2.4 Declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar, prevista no art. 156, IV, § 5°, da Lei n° 14.133/2021, nos casos relacionados nos subitens 9.1.8
a9.1.12, bem como nos demais casos que justifiquem a imposi¢do da penalidade mais grave, que impedira o responsavel de licitar ou contratar no ambito
da Administragdo Publica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos.

9.3 Sem prejuizo da multa administrativa prevista no art. 156, 11, § 3° da Lei n® 14.133/2021, o atraso injustificado no cumprimento das obrigagdes
contratuais sujeitard o contratado, independente de notificagdo, na forma do art. 408 do Cddigo Civil, a multa de mora no percentual de 1% (um por
cento) por dia util que exceder o prazo estipulado, a incidir sobre o valor da nota de empenho ou do saldo ndo atendido, nos termos do art. 227 da Lei
estadual n® 287, de 04 de dezembro de 1979, respeitado o limite de 30% (trinta por cento) do valor do Contrato.

9.3.1 Em caso de atraso injustificado para apresentagdo, suplementagdo ou reposi¢do da garantia, a multa de mora sera de 0,07% (sete centésimos por
cento) sobre o valor total do Contrato por dia util que exceder o prazo estipulado até o maximo de 2% (dois por cento).

9.3.2 O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias no cumprimento da obrigacdo prevista no item 9.3.1 autoriza a Administragdo a promover a rescisao
contratual por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas.

9.3.3 A aplicagdo de multa de mora ndo impedira que a Administragdo a converta em compensatoria e promova a extingdo unilateral do Contrato com a
aplicagdo cumulada de outras sangdes previstas no Contrato.

9.4 No caso de inexecucdo total ou parcial do objeto, que acarrete a rescisdo do Contrato, sera automaticamente devida multa compensatdria no valor de
1% (um por cento) do valor do Contrato.

9.4.1 A multa compensatoria, isoladamente aplicada ou quando somada ao valor da multa moratéria convertida, ndo podera exceder o limite previsto no
art. 412 do Codigo Civil, ou seja, o valor da obrigagdo principal.

9.5 Na aplicagdo das sang¢des serdo considerados os seguintes requisitos, previstos no art. 156, § 1°, incisos  a V, da Lei n® 14.133/2021:
9.5.1 a natureza e a gravidade da infragéo cometida;

9.5.2 as peculiaridades do caso concreto;

9.5.3 as circunstancias agravantes ou atenuantes, observadas aquelas previstas nos arts. 71 e 72 da Lei n® 5.427, de 1° de abril de 2009;
9.5.4 os danos que dela provierem para a Administragao Publica;

9.5.5 a implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagdes dos 6rgaos de controle.

9.6 A imposicédo das penalidades ¢ de competéncia exclusiva do érgdo ou entidade contratante, sendo competentes para sua aplicagio:
a) as sangodes previstas nos itens 9.2.1, 9.2.2 ¢ 9.2.3 serdo impostas pelo Ordenador de Despesa;

b) a aplicagdo da sangdo prevista no item 9.2.4, na forma do art. 156, § 6°, I, da Lei n® 14.133/2021, ¢ de competéncia exclusiva:

b.1) em se tratando de contratagao realizada pela Administragdo Publica direta, do Secretéario de Estado; ou

b.2) em se tratando de contratagao realizada pela Administragdo Publica Indireta (fundag@o e autarquia), da autoridade maxima da entidade.

9.7 A aplicagdo de quaisquer das penalidades administrativas realizar-se-4 em processo administrativo que assegurara o contraditorio e a ampla defesa ao
licitante ou contratado, devendo ser observado o procedimento previsto na Lei n® 14.133/2021, e, subsidiariamente, na Lei n® 5.427/2009.

9.7.1 A aplicagdo de sangdo sera antecedida de intimag@o do licitante ou contratado, que indicara a infragdo cometida, os fatos, os dispositivos do edital
e/ou do Contrato infringidos e os fundamentos legais pertinentes, a penalidade que se pretende imputar e o respectivo prazo e/ou valor, se for o caso,
assim como o prazo e o local para a apresentacdo da defesa, com a possibilidade de produgao de provas.

9.7.2 A defesa prévia do licitante ou contratado sera exercida no prazo de:
a) 15 (quinze) dias uteis, no caso da aplicagdo das san¢des previstas nos itens 9.2.1 € 9.2.2, contado da data da intimacao;

b) 15 (quinze) dias uteis, no caso de aplicagdo das sangdes previstas nos itens 9.2.3 e 9.2.4, contado da data da intimagao, observado o procedimento
estabelecido no art. 158 da Lei n°® 14.133/2021.

9.7.3 Sera emitida decisdo conclusiva sobre a aplicagdo ou nio da san¢do, pela autoridade competente, devendo ser apresentada a devida motivagdo, com
a demonstragdo dos fatos e dos respectivos fundamentos juridicos.

9.8 A aplicagdo das sangdes previstas no edital e no contrato ndo exclui, em hipdtese alguma:

a) a obrigacdo de reparacdo integral do dano causado a Administragdo Publica, na forma do art. 156, § 9°, da Lei n° 14.133/2021 e do art. 416, paragrafo
unico, do Cddigo Civil; e

b) a possibilidade de rescisdo administrativa do Contrato, na forma dos arts. 138 e 139 da Lei n°® 14.133/2021, garantido o contraditorio e a ampla defesa.
9.8.1 Aplica-se o disposto na alinea a do item 9.8 a multa compensatoria, nos termos do paragrafo unico do art. 416 do Codigo Civil.

9.9 As sangdes de impedimento de licitar e contratar e de declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar sdo passiveis de reabilitagdo, observados os
requisitos estabelecidos no art. 163 da Lei n® 14.133/2021.

9.10 Se, durante o processo de aplicagdo de penalidade, houver indicios de pratica de infragcdo administrativa tipificada pela Lei n® 12.846/2013, como ato
lesivo a administragdo publica nacional, copias do processo administrativo necessarias a apuragdo da responsabilidade da empresa deverdo ser remetidas a
autoridade competente, com despacho fundamentado, para ciéncia ¢ decisdo sobre a eventual instauragdo de investigagdo preliminar ou Processo
Administrativo de Responsabilizagdo — PAR.

9.10.1 A apuragdo e o julgamento das demais infragdes administrativas ndo consideradas como ato lesivo a Administragdo Publica nacional, nos termos
da Lei n°® 12.846/2013, seguirdo seu rito normal na unidade administrativa.

9.10.2 O processamento do PAR nio interfere no seguimento regular dos processos administrativos especificos para apuragdo da ocorréncia de danos e
prejuizos a Administragao Publica Estadual resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica, com ou sem a participagao de agente publico.

9.10.2.1 Caso seja possivel, a apuragdo devera ser promovida em conjunto no PAR, na forma do art. 33, § 1°, do Decreto n® 46.366, de 19 de julho de
2018.

9.11 Na hipotese de abertura de processo administrativo destinado a apuragdo de fatos e, se for o caso, aplicagdo de sangdes ao licitante ou contratado, em
decorréncia de conduta vedada no edital e/ou no contrato, as comunicagdes serdo efetuadas por meio do endereco de correio eletrdnico ("e-mail")
cadastrado pela empresa junto ao sistema eletronico de contratagdes do Estado.

9.11.1 O licitante ou contratado deverd manter atualizado o endereco de correio eletronico ("e-mail") cadastrado junto ao sistema eletronico de
contratagdes e confirmar o recebimento das mensagens encaminhadas pelo 6rgdo ou entidade contratante, ndo podendo alegar o desconhecimento do



recebimento das comunicag¢des por este meio como justificativa para se eximir das responsabilidades assumidas ou eventuais sangdes aplicadas.

9.12 O contratante devera remeter para o Orgdo Central de Logistica (SUBLOG) o extrato de publicagiio no Diario Oficial do Estado do ato de aplicagéo
das sangdes de impedimento de licitar e contratar e de declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar, de modo a possibilitar a formalizagdo da
extensdo dos seus efeitos para todos os 6rgaos e entidades da Administragdo Publica do Estado do Rio de Janeiro.

9.12.1 A aplicagdo das sangdes de impedimento de licitar e contratar ¢ de declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar devera ser comunicada a
Controladoria Geral do Estado, no prazo de 15 (quinze) dias tuteis, contado da sua aplica¢do, que informara, para fins de publicidade, ao Cadastro
Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas — CEIS e ao Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), na forma do art. 161 da Lei n® 14.133/2021.

9.13 Caso ndo seja efetuado o pagamento da multa aplicada ou o valor seja superior ao do pagamento eventualmente devido pela Administracdo ao
contratado e da garantia prestada, devera ser emitida nota de débito no valor total ou do saldo, no prazo de 30 (trinta) dias apos a decisdo final quanto a
penalidade.

9.13.1 A nota de débito devera ser encaminhada a Procuradoria Geral do Estado para inscri¢ao do débito em divida ativa e propositura de execugao fiscal,
na forma do art. 39 da Lei n° 4.320, de 17 de marco de 1964, e do art. 1° da Lein® 1.012, de 15 de julho de 1986.

9.13.2 O procedimento para inscri¢do do débito em divida ativa devera observar o que dispdem os arts. 4° e 5° da Lei n° 5.351, de 15 de dezembro de
2008, sendo que, em caso de diivida, a Procuradoria da Divida Ativa devera ser consultada.

10. DA IMPUGNACAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

10.1. Qualquer pessoa ¢ parte legitima para impugnar este Edital por irregularidade na aplicacdo da Lei n® 14.133, de 2021, devendo protocolar o pedido
até 3 (trés) dias uteis antes da data da abertura do certame.

10.2. A resposta a impugnagdo ou ao pedido de esclarecimento serd divulgado em sitio eletrdnico oficial (www.compras.rj.gov.br) no prazo de até 3 (trés)
dias uteis, limitado ao tltimo dia util anterior a data da abertura do certame. Consulta através do n° 33635, na parte relacionada a futuras licitacées,
ficando as empresas interessadas obrigadas a acessa-lo para a obtencio das informacdes prestadas.

10.3. A impugnacio e o pedido de esclarecimento poderdo ser realizados por forma eletronica, através do e-mail funcional
licitacao@fs.rj.gov.br mediante confirmacio de recebimento ou ou por Peticionamento Eletronico Intercorrente - SEI/RJ, mediante
credenciamento prévio de Usuario Externo SEI-RJ, das 09h as 17h.

10.4. As impugnagdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos previstos no certame.

10.4.1. A concessdo de efeito suspensivo a impugnacao ¢ medida excepcional e devera ser motivada pela autoridade competente conforme art. 33 do
Decreto n° 48.650, de 2023, nos autos do processo de licitagao.

10.5. Modificado substancialmente o edital como resultado da resposta a impugnagéo ou ao pedido de esclarecimento, sera definida e publicada nova data
para a realizacdo do certame.

11. DA SUBCONTRATACAO E DA GARANTIA
11.1. Nao sera admitida a subcontratagdo do objeto contratual.

11.2 A garantia podera ser fixada no percentual de até 5% (cinco por cento), sendo possivel excepcionalmente a sua majoragdo para até 10% (dez por
cento) desde que justificada, mediante anélise da complexidade técnica e dos riscos envolvidos.

11.2.1 Caso o prazo de vigéncia do contrato seja inferior a um ano, a garantia prevista no item 11.2 sera calculada sobre o valor total do Contrato.

11.2.2. Na forma do art. 101 da Lei n® 14.133/2021, nos casos de contratos que impliquem a entrega de bens pela Administragdo, dos quais o contratado
ficara depositario, o valor desses bens devera ser acrescido ao valor da garantia.

11.3. O CONTRATADO podera optar pelas seguintes modalidades de garantia:

11.3.1. caugdo em dinheiro ou em titulos da divida publica;

11.3.2. seguro-garantia; e

11.3.3. fian¢a bancaria.

11.4. Qualquer que seja a modalidade escolhida pelo CONTRATADO, a garantia assegurara o pagamento de:

11.4.1 prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do Contrato e do ndo adimplemento das demais obrigagdes neste previstas;
11.4.2 multas moratorias, compensatorias e administrativas aplicadas pela Administragdo ao CONTRATADO; e

11.4.3 obrigagdes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza, assim como as obriga¢des de regularidade perante o FGTS, ndo adimplidas pelo
CONTRATADO, quando couber.

11.5. A garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, tera validade durante a vigéncia do Contrato e por mais 90 (noventa) dias apds o término
deste prazo de vigéncia.

11.6. Na hipotese de suspensdo do contrato por ordem ou inadimplemento da Administragdo, o CONTRATADO ficara desobrigado de renovar a garantia
ou de endossar a apdlice de seguro até a ordem de reinicio da execug@o ou o adimplemento pela Administragdo.

11.7. Ressalvada a hipdtese de seguro-garantia, em que devera ser observado o prazo do item 11.8, 0o CONTRATADO apresentara, no prazo maximo de
10 (dez) dias uteis, prorrogéaveis por igual periodo, a critério do CONTRATANTE, contado da assinatura do Contrato, o comprovante de prestagdo de
garantia, na forma do item 11.3.

11.8. Caso oferecida a modalidade de seguro-garantia, sua apresentacdo deve ocorrer em 1 (um) més, contado da data de homologagéo da licitacdo e
anterior a assinatura do contrato, e observar-se-3o as seguintes condigdes:

11.8.1 a apolice permanecera em vigor mesmo que 0 CONTRATADO néo pague o prémio nas datas convencionadas;

11.8.2 a apolice devera acompanhar as modificagdes referentes a vigéncia do Contrato principal, mediante a emissdo do respectivo endosso pela
seguradora;

11.8.3 sera permitida a substituigdo da apdlice na data de renovag@o ou de aniversario, desde que mantidas as condigdes e coberturas da apolice vigente e
nenhum periodo fique descoberto, ressalvado o disposto no item 11.6 deste Contrato; e

11.8.4 a apdlice somente sera aceita se contemplar todos os eventos indicados no item 11.4, observada a legislagdo que rege a matéria.

11.9. Em caso de oferecimento de titulos da divida ptblica, estes devem ser emitidos sob a forma escritural, mediante registro em sistema centralizado de
liquidagdo e de custodia autorizado pelo Banco Central do Brasil, e avaliados pelos seus valores econémicos, conforme definido pelo Ministério da
Fazenda.
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11.10. Caso a opgdo seja por fianga bancaria, esta devera ser emitida por banco ou instituicdo financeira devidamente autorizada a operar no Pais pelo
Banco Central do Brasil, e devera constar expressa rentncia do fiador aos beneficios do artigo 827 do Cédigo Civil.

11.11. Caso a opgao seja por garantia em dinheiro, devera ser efetuada em favor do CONTRATANTE, na conta corrente n° , da agéncia da
institui¢do financeira contratada pelo Estado, cujo valor serd corrigido monetariamente e restituido ao CONTRATADO, na forma do item 11.17.

11.12. O CONTRATADO obriga-se a fazer a reposi¢ao, a suplementag@o ou a renovagao da garantia, no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis, contados
da data em que for notificado, no caso desta ser executada, total ou parcialmente, ou o Contrato for prorrogado ou tiver o seu valor alterado, assim como
em qualquer outra situag@o que exija a manutengdo da condiga@o disposta no item 11.2 neste item.

11.13. A inobservancia do prazo fixado para apresentagao, reposi¢do, suplementagdo ou renovagdo da garantia acarretard a aplicacdo de multa e/ou outras
penalidades, na forma disposta no contrato.

11.13.1 O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza 0 CONTRATANTE a promover a rescisdo do contrato por descumprimento ou cumprimento
irregular de suas clausulas, com a aplicacdo das san¢des cabiveis.

11.14. O CONTRATANTE executara a garantia na forma prevista na legislagdo que rege a matéria.

11.15. O emitente da garantia ofertada pelo CONTRATADO devera ser notificado pelo CONTRATANTE quanto ao inicio de processo administrativo
para apuragdo de descumprimento de clausulas contratuais.

11.15.1 O garantidor ndo ¢ parte para figurar em processo administrativo instaurado pelo CONTRATANTE com o objetivo de apurar prejuizos e/ou
aplicar sangdes ao CONTRATADO.

11.16. Caso se trate da modalidade seguro-garantia, ocorrido o sinistro durante a vigéncia da apdlice, sua caracterizagdo e comunicagdo poderdo ocorrer
fora desta vigéncia, ndo caracterizando fato que justifique a negativa do sinistro, desde que respeitados os prazos prescricionais aplicados ao contrato de
seguro, nos termos do art. 20 da Circular Susep n° 662, de 11 de abril de 2022.

11.17. Extinguir-se-a a garantia com a restituicao da apoélice, carta fianca, titulo da divida publica ou autorizago para a liberagdo da caucdo em dinheiro,
atualizada monetariamente, acompanhada de declaragio do CONTRATANTE, mediante termo circunstanciado, de que 0 CONTRATADO cumpriu todas
as clausulas do contrato.

11.17.1 A garantia somente sera liberada ou restituida, apos a fiel execugdo do Contrato ou pela sua extingdo, por culpa exclusiva da Administragdo, ou
quando assim convencionado, em se tratando de extingdo consensual da contratagdo.

11.18. O CONTRATADO autoriza o CONTRATANTE a reter, a qualquer tempo, a garantia, na forma prevista no edital e neste Contrato.

12. PAGAMENTO

12.1. O contratante devera realizar pagamento na conta corrente de titularidade do contratado a ser indicada, junto a instituicio financeira
contratada pelo Estado do Rio de Janeiro (Decreto Estadual n° 43.181/2013 - Banco Bradesco).

12.2. No caso de 0 CONTRATADO estar estabelecido em localidade que ndo possua agéncia da institui¢do financeira contratada pelo Estado do Rio de
Janeiro ou, caso verificada pelo CONTRATANTE a impossibilidade de 0 CONTRATADO, em razdo de negativa expressa da institui¢do financeira
contratada pelo Estado do Rio de Janeiro, abrir ou manter conta corrente naquela institui¢do financeira, o pagamento podera ser feito mediante crédito em
conta corrente de outra instituicdo financeira. Nesse caso, eventuais dnus financeiros e/ou contratuais adicionais serdo suportados exclusivamente pelo
CONTRATADO.

12.3. A emissdo da Nota Fiscal ou Fatura sera precedida do recebimento definitivo do objeto ou de cada parcela, mediante atestagdo, que ndo podera ser
realizada pelo ordenador de despesas, conforme disposto neste instrumento e/ou no Termo de Referéncia, bem ainda no artigo 140, 1, alinea “b”, da Lei
n° 14.133/2021 e arts. 20 e 22, XXIII, do Decreto n° 48817/2023.

12.3.1 Quando houver glosa parcial do objeto, 0 CONTRATANTE devera comunicar a0 CONTRATADO para que emita Nota Fiscal ou Fatura com o
valor exato dimensionado.

12.4. O CONTRATADO devera encaminhar a Nota Fiscal ou Fatura para pagamento a Fundag¢io Satde, situada na Rua Bardo de Itapagipe,
225/Bloco — Rio Comprido - Rio de Janeiro/RJ — Brasil — CEP: 20261-005.

12.5. Uma vez recebidos os documentos mencionados no item 12.4, o 6rgdo competente devera realizar consulta ao SICAF para verificar:
a) a manutengao das condi¢des de habilitag@o exigidas pelo instrumento convocatorio;

b) se 0o CONTRATADO foi penalizado com as san¢des de declaragdo de inidoneidade ou impedimento de licitar e contra

tar com o poder publico, observadas as abrangéncias de aplicacéo; e

¢) eventuais ocorréncias impeditivas indiretas, hipotese na qual o gestor devera verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas no Relatorio
de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

12.5.1 Constatando-se a situagdo de irregularidade do CONTRATADO, sera providenciada sua notificagdo, por escrito, para que, no prazo de 15 (quinze)
dias uteis, regularize sua situag@o ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa e especifique provas que pretende produzir. O prazo podera ser prorrogado
uma vez, por igual periodo, a critério do CONTRATANTE.

12.5.2 Nao havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, 0 CONTRATANTE devera comunicar aos 6rgdos responsaveis pela
fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto & inadimpléncia do CONTRATADO, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que
sejam acionados os meios pertinentes ¢ necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

12.5.3 Persistindo a irregularidade, 0o CONTRATANTE devera adotar as medidas necessarias a rescisdo do Contrato nos autos do processo administrativo
correspondente, assegurada ao CONTRATADO a ampla defesa.

12.5.4 Havendo a efetiva execugdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida pela rescisio do Contrato, caso o
CONTRATADO nao regularize sua situagao, ressalvado o disposto no art. 121, § 3°, da Lei n® 14.133, de 2021, no art. 29 do Decreto n° 48.817, de 2023,
e no Termo de Referéncia.

12.6. O pagamento sera efetuado no prazo maximo de até 30 (trinta) dias, contados do recebimento da Nota Fiscal ou Fatura.

12.6.1 Havendo erro na apresentagdo da Nota Fiscal ou Fatura, ou circunstincia que impega a liquidagdo da despesa, o pagamento ficara sobrestado até
que o CONTRATADO providencie as medidas saneadoras. Nessa hipotese, o prazo para pagamento iniciar-se-4 apds a comprovacdo da regularizagdo da
situacdo, ndo acarretando qualquer 6nus para 0o CONTRATANTE.

12.7. Quando do pagamento, sera efetuada a retencéo tributaria prevista na legislagao aplicavel.

12.7.1 Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento serdo retidos na fonte os percentuais estabelecidos na legislacdo
vigente.

12.7.2 O CONTRATADO regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n® 123/2006, néo sofrera a retengdo tributaria
quanto aos impostos e contribuigdes abrangidos por aquele Regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado a apresentagdo de comprovagao, por



meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar n° 123/2006.

12.8. Os pagamentos eventualmente realizados com atraso, desde que ndo decorram de ato ou fato atribuivel ao CONTRATADO, sofrerdo a incidéncia
de atualizagdo monetaria e juros de mora pelo IPCA-E, calculado pro rata die, e aqueles pagos em prazo inferior ao estabelecido no instrumento
convocatorio serdo feitos mediante desconto de 0,5% (um meio por cento) ao més, calculado pro rata die.

12.9. O CONTRATADO devera emitir a Nota Fiscal Eletronica — NF-e, consoante o Protocolo ICMS n° 42/2009, com a redagdo conferida pelo
Protocolo ICMS n° 85/2010, e caso seu estabelecimento esteja localizado no Estado do Rio de Janeiro, devera observar a forma prescrita nas alineas a, b,
¢, dee, do§1° do art. 2° da Resolugdo SEFAZ n° 971/2016.

12.10. Caso 0o CONTRATADO ndo esteja aplicando o regime de cotas na forma da Lei estadual n® 7.258, de 12 de abril de 2016, deste edital e do
contrato, suspender-se-a o pagamento devido, até que seja sanada a irregularidade apontada pelo 6rgéo de fiscalizagdo do Contrato.

12.11. Caso o Edital admita a subcontratacdo, os pagamentos aos subcontratados serdo realizados diretamente pelo CONTRATADO, ficando vedada a
emissdo de empenho do CONTRATANTE diretamente aos subcontratados, ressalvada, nos casos de prestagdo de servigos, a hipotese dos arts. 48 e 49
da Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006.

12.11.1 A subcontratagdo porventura realizada sera integralmente custeada pelo CONTRATADO.

13. PRAZO CONTRATUAL
13.1. O prazo de vigéncia do Contrato € de 12 (meses), contado da data da divulgacio no Portal Nacional de Contratacgées Publicas.

13.2. Nos casos de servigos e fornecimentos continuos, o prazo de vigéncia do Contrato podera ser prorrogado, sucessivamente, até o0 maximo de 10 (dez)
anos, na forma dos arts. 106 e 107 da Lei n° 14.133/2021, desde que observadas as condigdes previstas no Contrato, ¢ mediante a celebragdo de termo
aditivo.

13.3. Nos contratos por escopo, o prazo de vigéncia sera automaticamente prorrogado, independentemente de termo aditivo, quando o objeto ndo for
concluido no periodo firmado acima, ressalvadas as providéncias cabiveis no caso de culpa do contratado, previstas neste instrumento e no Contrato.

14. REPACTUACAO E REAJUSTE
14.1. Os precos contratados serdo repactuados, apos o interregno de 1 (um) ano, mediante solicitagio do CONTRATADO.
14.2. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuagio sera contado:

a) para os custos relativos @ mao de obra, vinculados a data-base da categoria profissional: a partir da data de inicio dos efeitos financeiros do acordo,
convencdo ou dissidio coletivo de trabalho ao qual a proposta estiver vinculada, relativo a cada categoria profissional abrangida pelo contrato;

b) para os custos decorrentes do mercado: a partir da apresentagdo da proposta;

c) para os custos relativos ao transporte publico: a partir da data da majoracdo da tarifa, desde que comprovada pelo CONTRATADO a sua efetiva
repercussdo sobre o preco contratado.

14.3. Nas repactuagdes subsequentes a primeira, o interregno minimo de 1 (um) ano sera contado a partir da data do fato gerador que deu ensejo a tltima
repactuagdo, correspondente & mesma parcela objeto da nova solicitagdo.

14.3.1 Entende-se como tltima repactuagdo a data em que iniciados os efeitos financeiros do acordo, convengdo ou dissidio coletivo de trabalho ao qual a
proposta estiver vinculada, bem como a data em que ocorreu a repactuagdo dos custos decorrentes de mercado e da tarifa de transporte publico,
independentemente dos registros realizados por apostila ou da celebrag@o do termo aditivo

14.4. A repactuacdo podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias, observado o principio da anualidade do reajuste de pregos da
contratagao, podendo ser realizada em momentos distintos para discutir a variagao de custos que tenham sua anualidade resultante em datas diferenciadas,
como os decorrentes de mao de obra e os decorrentes dos insumos necessarios a execugao dos servigos.

14.5. Quando a contratacdo envolver mais de uma categoria profissional, a repactuacdo dos custos contratuais decorrentes da mao de obra podera ser
dividida em tantos quantos forem os acordos, convengdes ou dissidios coletivos de trabalho das respectivas categorias.

14.6. E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuagdo, de beneficios ndo previstos na proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatorios por forga
de lei, acordo, convengdo ou dissidio coletivo de trabalho.

14.7. Na repactuagdo, o CONTRATANTE néo se vinculara as disposi¢des contidas em acordos, convengdes ou dissidios coletivos de trabalho que tratem
de obrigacdes e direitos que somente se aplicam aos contratos com a Administragdo Publica, de matéria ndo trabalhista, de pagamento de participagdo dos
trabalhadores nos lucros ou resultados do CONTRATADO, ou que estabelegam direitos ndo previstos em lei, como valores ou indices obrigatorios de
encargos sociais ou previdenciarios, bem como de precos para os insumos relacionados ao exercicio da atividade.

14.8. Quando a repactuagdo solicitada se referir aos custos da mao de obra, 0 CONTRATADO efetuara a comprovagio da variagdo dos custos por meio
de Planilha de Custos e Formagdo de Pregos, acompanhada da apresentagdo do novo acordo, convengdo ou sentenga normativa da categoria profissional
abrangida pelo Contrato.

14.9. Quando a repactuacéo solicitada pelo CONTRATADO se referir aos custos decorrentes do mercado, o respectivo aumento sera apurado mediante a
aplicagdo do indice de reajustamento IPCA (Indice de Precos do Consumidor Amplo), exclusivamente para as obrigagcdes que se iniciem apds a
anualidade.

14.10. No caso de atraso ou nao divulgagado do(s) indice(s) de reajustamento, 0 CONTRATANTE pagara ao CONTRATADO a importancia calculada
pela tltima variagdo conhecida, liquidando a diferenga correspondente tao logo seja(m) divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s).

14.10.1 Fica o CONTRATADO obrigado a apresentar memoria de calculo referente ao reajustamento de pregos do valor remanescente, sempre que este
ocorrer, sendo adotado na aferi¢do final o indice definitivo.

14.11. Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou de qualquer forma ndo possa(m) mais ser utilizado(s), sera(ao)
adotado(s), em substituigdo, o(s) que vier(em) a ser determinado(s) pela legislagdo entdo em vigor.

14.12. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial, para reajustamento do preco do valor
remanescente dos custos decorrentes do mercado, por meio de termo aditivo.

14.13. Independentemente do requerimento de repactuacdo dos custos decorrentes do mercado, 0 CONTRATANTE verificara, a cada anualidade, se
houve deflagdo do indice adotado que justifique o recalculo dos custos em valor menor, promovendo, em caso positivo, a reducdo dos valores
correspondentes da planilha contratual.

14.14. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuagdes poderdo se iniciar em data futura, desde que assim acordado entre as partes, sem
prejuizo da contagem da anualidade para concessdo das repactuagdes futuras.

14.15. Os efeitos financeiros da repactuagdo ficardo restritos exclusivamente aos itens que a motivaram, e apenas em relagdo a diferenga porventura
existente.



1.16. O pedido de repactuacéo devera ser formulado durante a vigéncia do Contrato e antes de eventual prorrogagdo contratual, sob pena de precluséo.
14.16.1 Os efeitos financeiros do pedido da repactuagdo serdo contados:

a) da data-base prevista no Contrato, desde que requerida a repactuacdo no prazo de 60 (sessenta) dias da data de publicacdo do indice ajustado
contratualmente, da entrada em vigor do acordo, convengao ou dissidio coletivo ou da divulgagdo da nova tarifa;

b) a partir da data do requerimento do CONTRATADO, caso o pedido seja formulado apds o prazo fixado na alinea a, acima, o que ndo acarretara a
alteragdo do marco para computo da anualidade da repactuagao, ja adotado no edital e no Contrato.

14.17. Caso, na data da prorrogagdo contratual, ainda nao tenha sido celebrado o novo acordo, convengéo ou dissidio coletivo da categoria, ou ainda nao
tenha sido possivel a0 CONTRATANTE ou ao CONTRATADO proceder aos calculos devidos, devera, a requerimento do CONTRATADO, ser inserida
clausula no termo aditivo de prorrogagdo para resguardar o direito futuro a repactuacdo, a ser exercido tdo logo se disponha dos valores reajustados, sob
pena de precluséo.

14.18. A extingdo do Contrato ndo configurara dbice para o deferimento da repactuagao solicitada tempestivamente, hipotese em que sera concedida por
meio de termo indenizatorio.

14.19. O CONTRATANTE decidira sobre o pedido de repactuagdo de pregos em até 1 (um) més, contado da data do fornecimento da documentagio
comprobatoria da variagdo dos custos a serem repactuados, pelo CONTRATADO.

14.20. O prazo referido no subitem anterior ficara suspenso enquanto o CONTRATADO nao cumprir as condi¢des estipuladas nesta clausula ou deixar de
apresentar a documentacao solicitada pelo CONTRATANTE para a comprovagao da variagdo dos custos.

14.21. A repactuagdo de pregos sera formalizada por apostilamento, se esta for a tnica alteragdo contratual a ser realizada.

14.22. As repactuagdes ndo interferem no direito das partes de solicitar, a qualquer momento, a manuteng@o do equilibrio econdmico dos Contratos com
base no disposto no art. 124, inciso I, alinea “d”, da Lei n® 14.133/2021.

15. EXECUCAO, GESTAO E FISCALIZACAO CONTRATUAIS

15.1. O regime de execugdo contratual, o modelo de gestdo e a fiscalizagdo, assim como os prazos e condi¢des de conclusdo, entrega, observagao e
recebimento se submetem ao disposto no Termo de Referéncia anexo I a este Edital, na forma do Decreto n° 48.817, de 2023.

16. FORMALIZACAO DO CONTRATO

16.1. Apds a homologacao, a Administragdo convocara o licitante vencedor para assinar o termo de contrato ou para aceitar ou retirar o instrumento
equivalente, no prazo de 5 (cinco) dias tteis, sob pena de decair o direito a contratagdo, sem prejuizo das sangdes previstas nesta Lei.

16.2. O prazo de convocagdo podera ser prorrogado, 1 (uma) vez, por igual periodo, mediante solicitagdo da parte interessada durante seu transcurso,
devidamente justificada, e desde que o motivo apresentado seja aceito pela Administragao.

16.3. Na hipotese de o vencedor da licitagdo ndo assinar o contrato, ou ndo aceitar ou ndo retirar o instrumento equivalente no prazo e nas condi¢des
estabelecidas, outro licitante podera ser convocado, respeitada a ordem de classificagdo, para assumir o compromisso nas condigdes propostas pelo
licitante vencedor, sem prejuizo da aplicacdo das sang¢des previstas em Lei.

16.4. Caso nenhum dos licitantes aceite a contrata¢ao nos termos item anterior, a Administracdo, observados o valor estimado e sua eventual atualizacao,
podera convocar os licitantes remanescentes para negocia¢do, na ordem de classificagdo, com vistas a obtencdo de melhor preco, mesmo que acima do
preco ou inferior ao desconto do adjudicatario; ou adjudicar e celebrar o contrato nas condi¢des ofertadas pelos licitantes remanescentes, atendida a
ordem classificatoria, quando frustrada a negociagao de melhor condigéo.

16.5. A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato ou em aceitar ou retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela
Administragdo caracterizara o descumprimento total da obrigacdo assumida e o sujeitara as penalidades legalmente estabelecidas e a imediata perda da
garantia de proposta apresentada, quando existente, em favor do 6rgdo ou entidade licitante.

16.6. A regra do item anterior ndo se aplicara aos licitantes remanescentes convocados na forma do inciso 16.4.

17. DAS DISPOSICOES GERAIS
17.1. Sera divulgada ata da sessdo publica no sistema eletronico.

17.2. Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impega a realizagdo do certame na data marcada, a sessdo sera
automaticamente transferida para o primeiro dia util subsequente, no mesmo horario anteriormente estabelecido, desde que nio haja comunicagdo em
contrario, pelo Pregoeiro.

17.3. Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessdo publica observario o horario de Brasilia - DF.
17.4. A homologagdo do resultado desta licitagdo ndo implicara direito a contratagao.

17.5. As normas disciplinadoras da licitagdo serdo sempre interpretadas em favor da ampliagdo da disputa entre os interessados, desde que ndo
comprometam o interesse da Administragdo, o principio da isonomia, a finalidade e a seguranga da contratagéo.

17.6. Os licitantes assumem todos os custos de preparagdo e apresentagdo de suas propostas e a Administragdo ndo sera, em nenhum caso, responsavel por
esses custos, independentemente da condugdo ou do resultado do processo licitatério.

17.7. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-4 o dia do inicio e incluir-se-a o do vencimento. Sé se iniciam e
vencem os prazos em dias de expediente na Administragdo.

17.8. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importard o afastamento do licitante, desde que seja possivel o aproveitamento do ato,
observados os principios da isonomia e do interesse publico.

17.9. Em caso de divergéncia entre disposi¢des deste Edital e de seus anexos ou demais pegas que compdem o processo, prevalecerdo as deste Edital.

17.10. O Edital e seus anexos estdo disponiveis, na integra, no Portal Nacional de Contratacdes Publicas (PNCP) e enderego eletronico
WWW.compras.rj.gov.br.

17.11. Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:

ANEXO I Termo de Referéncia

ANEXO II Estudo Técnico Preliminar

ANEXO III Documentagdo exigida para Habilitagdo




ANEXO IV Modelo de apresentagdo da proposta

ANEXO V Minuta de Termo de Contrato

Rio de Janeiro, de de

ALESSANDRA MONTEIRO PEREIRA
Diretora Administrativa Financeira
ID 4417781-0

ANEXOS DO EDITAL DE LICITACAO

ANEXO1
TERMO DE REFERENCIA

1. CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO

1.1 - A contratagdo de empresa especializada em servigos continuados de manutengdo e operagdo dos sistemas de climatizagdo do Centro Estadual de
Imagem Baixada, CEDI BAIXADA, a serem executados com regime de dedicag@o exclusiva de méao de obra, nos termos da tabela abaixo, conforme
condigdes e exigéncias estabelecidas neste instrumento.;

1.2 - O objeto da pretendida contratagdo é comum e o prazo de vigéncia é de 01 (um) ano, contados da assinatura do Instrumento do Contrato, com
possiblidade de prorrogagéo, na forma do art. 107 da Lei n® 14.133/2021;

1.3 - Este termo, dara maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em relagdo a vigéncia da contratagao

COD.

SIGA DESCRITIVO

UNIDADES | QUANT.

D - SERVICOS DE MANUTENCAO EM EQUIPAMENTOS DE REFRIGERACAO, DESCRICAO: contratagio de empresa especializada nal CEDI
52157 prestacdo de servicos de manutengdo preventiva e/ou corretiva de equipamentos de refrigeragdo em geral, com de pegas. Codigo do Item: BAIXADA 1
0107.002.0007 (ID - 52157)

1.4 - Os equipamentos e sistemas de propriedade da unidade atendidos pela prestacdo de servigo séo:

1.4.1 - CHILLER

TAG CIRCUITO CONDENSACAO QUANT. POTENCIA (TR)
PWC-01/02/03 GERAL AR 3 95,4
CHR-01/02 RESSONANCIA AR 2 15
142 -
ELETROBOMBAS
TAG CIRCUITO OPERACAO QUANT. POTENCIA (cv)
BAGP-PUOI /02 /03 PRIMARIO VAZAO FIXA 3 4
BAGS-PUOI /02 /03 SECUNDARIO VAZAO VARIAVEL 3 10
BHR-01/02 RESSONANCIA VAZAO FIXA 2 3
1.4.3 - EXAUSTORES
TAG TIPO DE ASPIRACAO SISTEMA QUANT. VAZAO E AR (m?/h)
EXC-MZ04 SIMPLES CME 1 1.375
EXC-MZ05 SIMPLES COLONOSCOPIA 1 2.460
EXC-PU02 SIMPLES GMG 1 5.240
EXC-PU04A/ B SIMPLES NO BREAKS BATERIAS 2 360
VEC-PUO1 SIMPLES REFEITORIO 1 340




EXC-MZ01 SIMPLES RESIDUOS 1 4.380
EXC-PUO1 SIMPLES SANIT. / VEST. PREDIO UTILIDADES 1 1.710
EXC-MZ02 SIMPLES SANITARIOS EIXO 1 AO 5 1 5.610
EXC-MZ07 SIMPLES SANITARIOS EIXO 6 AO 8 1 5.495
EXC-MZ06 SIMPLES SANITARIOS EIXO 9 AO 10 1 3.845
EXC-MZ03 SIMPLES SANITARIOS RPA / APOIO CC 1 2.435
EXC-PUO03 SIMPLES SUBESTACAO 1 5.090
EXC-TEO1 SIMPLES - 1 560
EXC-TEO1 SIMPLES - 1 560
1.4.4 - CONDICIONADORES
DE AR
TAG TIPO RECINTO ATENDIDO QUANT. POTENCIA (BTU/h)
AHU-TEO1 AIR-HANDLER ULTRASONOGRAFIA 1 A 5 1 43.500
AHU-TE02 AIR-HANDLER OBSERVACAO 1 40.800
AHU-TE03 AIR-HANDLER ULTRASONOGRAFIA 6 A 10 1 44.600
AHU-TE04 AIR-HANDLER ADM. / CHEFIA 1 30.700
AHU-TE05/06 AIR-HANDLER TOMOGRAFIA 1 E 2 2 47.700
AHU-TE07/08 AIR-HANDLER RAIO-X 1 E RAIO-X 2 2 44.000
FCU-TEOI1 FANCOLETE HIDRONICO CPD 1 42.250
FCU-TE02 FANCOLETE HIDRONICO COMANDO TOMOGRAFIA 1 13.000
SPU-TEO1 SPLIT PISO-TETO 1 58.000
AHU-MZ01/02 AIR-HANDLER RECEPCAO / ESPERA A 2 294.200
AHU-MZ03 AIR-HANDLER ADMINISTRACAO 1 177.600
AHU-MZ04 AIR-HANDLER IMAGEM + CHEFIA EIXOS E-A/4-5 1 51.000
AHU-MZ07 AIR-HANDLER APOIO CENTRO CIRURGICO 1 149.600
AHU-MZ08 AIR-HANDLER CME 1 125.700
AHU-MZ09 AIR-HANDLER CIRURGIA 1 1 53.400
AHU-MZ10 AIR-HANDLER CIRURGIA 2 1 59.400
AHU-MZ11 AIR-HANDLER CIRURGIA 3 1 59.400
AHU-MZ12 AIR-HANDLER CIRURGIA 4 1 48.900
AHU-MZ13 AIR-HANDLER RPA 1 167.700
AHU-MZ14 AIR-HANDLER COLONOSPIA 1 103.400
AHU-PUO1 AIR-HANDLER FAMACIA 1 57.400
AHU-PU02A/02B AIR-HANDLER NO BREAKS E BATERIAS 2 63.200
FCU-PU03/04 FANCOLETE HIDRONICO CASA DE BOMBAS 2 43.826
AHU-MZ05/16 AIR-HANDLER ESPERA B 2 136.350
AHU-MZ06/15 AIR-HANDLER ESPERA C 2 147.900
AHU-MZ17 AIR-HANDLER IMAGEM EIXOS E-1/4-5 1 66.900
FCU-PUO1 FANCOLETE HIDRONICO MANUTENCAO 1 27.253
FCU-PU02 FANCOLETE HIDRONICO REFEITORIO 1 45.860
FCU-TE03 FANCOLETE HIDRONICO ROUPA LIMPA 1 33.560
FCU-TE04 FANCOLETE HIDRONICO ROUPA SUJA 1 42.250
FCLO1 FANCOLETE HIDRONICO SALA TECNICA RESSONANCIA 1 48.000
FCL02 FANCOLETE HIDRONICO SALA EXAMES RESSONANCIA 1 48.000
FCL03 FANCOLETE HIDRONICO SALA COMANDO RESSONANCIA 1 18.000

1.5 - Os sistemas atendidos pela prestagdo do servigo também estao apresentados nos projetos presentes nos ANEXOS 1.A/B/C/D.

2. FUNDAMENTOS E DESCRICAO A NECESSIDADE DA CONTRATACAO

2.1 - O Contrato de Gestao N° 002/2021 celebrado entre SES - Secretaria Estadual de Satide e FS - Fundagdo Satde, na clausula 4.2.1 no que tange a
gestdo dos bens moveis e imoveis, estabelece que cabe a Fundacao Saude as providéncias preservando as perfeitas condigdes de uso dos bens imdveis,
moveis, equipamentos ¢ instrumentos dos bens publicos que lhe forem destinados mediante permissdo de uso realizada por forga do Contrato de Gestao;

2.2 - Considerando a Lei 8986 de 25 de agosto de 2020: § 2° E vedada a cessdo parcial ou total do contrato de gestio pela Organizagio Social, salvo por
motivo devidamente justificado e expressa autorizagdo do Estado, devendo ainda a cessionaria preencher os requisitos de qualificagdo previstos nesta Lei,
além daqueles necessarios a contratagdo com o Poder Publico”;

2.3 - Cumpre destacar que o Ministério da Saude através da Portaria n® 3.523/98, com orientagdo técnica dada pela Resolugdo RE n°® 9, de 16/01/2003, da
ANVISA — Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria, estabelece as condi¢des minimas a serem obedecidas em prédios com sistemas de refrigeragdo
artificial, determinando critérios rigidos de manuten¢do, operagdo e controle, impondo obrigatoriedade de atendimento aos proprietarios e
administradores de prédios publicos, sob pena prevista na Lei n® 6.437, de 20 de agosto de 1977, que vai desde adverténcia a interdi¢ao total do edificio,
sem prejuizo de outras penalidades previstas em legislagdo especifica;

2.4 - Considerando a necessidade de garantia da qualidade do atendimento ao servigo publico prestado;

2.5 - Considerando que somente um Técnico especializado tem capacidade para operar os sistemas de climatizacdo central pelo alto grau de
complexidade dos comandos eletrdnicos € mecanicos;

2.6 - Considerando que uma operagao sem pericia necessaria pode causar danos, em certos casos, irreversiveis ao sistema de agua gelada acarretando a
condenagdo de maquinario com alto valor agregado;

2.7 - Considerando a necessidade de manutengao para assegurar as instalagcdes de aparelhos de ar condicionados previsto no item 7.5 da resolugdo-RDC



N° 50, de 21 de fevereiro de 2002;

2.8 - Considerando ser imprescindivel a manutencio do ar-condicionado, com o intuito de manter a qualidade do ar, pois além de atender as exigéncias
legais, proporciona o bem-estar dos colaboradores que trabalham diariamente na unidade e é de conhecimento geral que uma ma climatizacao, seja pela
qualidade do ar ou pela temperatura, pode causar problemas de saude;

2.9 - Considerando que aparelhos de climatizagdo que ndo sdo submetidos a manutengdes preventivas regulares e nem possuem PMOC (Plano de
Manuten¢o, Operagdo e Controle), adquirem uma diminui¢@o na vida 1til operagdo, diminuem sua eficiéncia e eficacia de operagdo e possuem uma taxa
de intervengdes corretivas cada vez maior;

2.10 - Considerando que quanto maior o tempo que a unidade estiver desassistida do servigo de manutengdo de aparelhos de ar condicionado, maior sera
a quantidade de aparelhos descontinuados, sendo assim maior a necessidade de aquisi¢cdo de novos aparelhos e maior sera o tempo que areas ndo serao
utilizadas para atendimento por falta de climatizagdo adequada;

2.11 - Considerando que além do prejuizo ao bem-estar dos usuarios e colaboradores da unidade, uma climatizacdo ineficiente pode danificar
equipamentos eletronicos, principalmente computadores e servidores devido ao superaquecimento.

2.12 - Assim, a temperatura deve estar sempre de acordo com as especificagdes técnicas para o perfeito funcionamento desses componentes. Portanto, ¢
imprescindivel a conservagdo e manutengdo periddica do ar-condicionado.

2.13 - A formagao de lote tnico ¢ justificada, visto que, as pegas serdo pagas somente quando necessario a troca. Neste caso, entende-se que a divisdo do
objeto causaria prejuizos para os itens listados, aumentando os custos unitarios para a Administragdo ou nao havendo interessados em participar do
certame.

2.14 - Neste caso, o parcelamento destes itens trara prejuizos a Administragao, visto que deve-se resguardar a economia de escala, ou seja, deve observar
que quanto maior a quantidade do bem, menor podera ser o seu custo, até o limite em que a quantidade esteja prevista em relagdo de custos variaveis, pois
0 preco manter-se-a reduzido.

2.15 - Registre-se também que o fornecimento de pegas de fornecedor diferente ao que ira executar o servigo ¢ um fator que dificultaria o controle e a
propria execugdo do servigo.

2.16 - Assim, afastada a necessidade de contratagdes especificas, conclui-se ndo existir a necessidade do parcelamento do objeto em estudo.
2.17 - Cumpre ressaltar que, o objeto deste Termo de Referéncia néo restringe o universo de competidores.

2.18 - O objeto desta contratagdo estd previsto no PCA (Plano de Contratacdo Anual) 2024 e apto para consulta através do link:
https://pncp.gov.br/app/pca/42498600000171/2024/13.

3. REQUISITOS DA CONTRATACAO
3.1 - Sustentabilidade

3.1.1 - Além dos critérios de sustentabilidade eventualmente inseridos na descri¢do do objeto, devem ser atendidos os seguintes requisitos, que se baseiam
no Guia Nacional de Contratagdes Sustentaveis:

a. Racionalizar o uso de substancias potencialmente toxicas;
b. Substituir, sempre que possivel, as substancias toxicas por outras atoxicas ou de menor toxicidade;

c. Empregar materiais de limpeza, tintas, resinas, desengraxantes e outros produtos quimicos, aprovados pelos 6rgdos governamentais competentes, que
nao causem danos as pessoas, a d4gua e ao meio ambiente;

d. Orientar regularmente os profissionais acerca da adequada metodologia de otimizagdo dos servigos, dando énfase a economia no emprego de material e
a racionalizac@o de energia elétrica no uso dos equipamentos;

e. Adotar na execugdo do contrato, praticas de sustentabilidade ambiental, na recepcéo de bens, embalagens, recipientes ou equipamentos inserviveis e
ndo reaproveitaveis, praticas de desfazimento sustentavel, reciclagem dos bens inserviveis e processos de reutilizagdo, nos termos estabelecidos pela
legislagao ambiental, que sejam aplicaveis ao objeto desta licitagao;

f. Priorizar, na prestagdo do servico, solugdes para o uso eficiente de energia, materiais de menor impacto ambiental e obtidos segundo critérios de
sustentabilidade, adotando aqueles que oferecam boa durabilidade, menor impacto ao meio ambiente e facilidade de reciclagem e que sejam também
provenientes de empresas que apresentem programa de gerenciamento ambiental, qualificado segundo as normas ambientais.

g. Adotar boas préticas de sustentabilidade baseada na otimizag¢do e economia de recursos e na redugdo da polui¢do ambiental;

h. Prever nos projetos o uso de equipamentos de climatizagdo mecanica ou de novas tecnologias de resfriamento do ar que permitam a automagdo do
sistema e, quando possivel, a setorizagdo adequada dos ambientes climatizados;

i. Priorizar a utilizagdo de produtos constituidos, no todo ou em parte, por materiais reciclados, atoxicos, biodegradaveis, conforme ABNT NBR —
15.448-1 € 15.448-2;

j. Treinamentos peridédicos dos empregados sobre boas praticas de sustentabilidade, em especial sobre redugdo de consumo de energia elétrica, de
consumo de agua e destinagao de residuos solidos, observadas as normas ambientais vigentes;

k. A CONTRATADA devera orientar sobre o cumprimento, por parte dos funcionarios, das normas internas e de Seguranca e medicina do Trabalho, tais
como prevengdo de incéndio nas areas da prestagdo de servico, zelando pela seguranga e pela satide dos usuarios e da circunvizinhanga;

1. A CONTRATADA devera observar a Resolugdo Conama n°® 401/2008, para a aquisi¢do de pilhas e baterias para serem utilizadas nos equipamentos,
bens e materiais de sua responsabilidade, respeitando os limites de metais pesados, como chumbo, cadmio e mercirio;

m. E obrigagdo da CONTRATADA destinar de forma ambientalmente adequada todos os materiais e equipamentos que foram utilizados na prestagao de
Servigos;

3.1.2 - O disposto acima ndo impedira a exigéncia de observancia de outras praticas de sustentabilidade ambiental que venham a ser regulamentadas ou
exigidas por norma posterior;

a. Qualquer instalagdo, equipamento ou processo, situado em local fixo, que libere ou emita matéria para a atmosfera, por emissdo pontual ou fugitiva,
utilizado na execugdo contratual, devera respeitar os limites maximos de emisséo de poluentes admitidos na Resolugdo CONAMA n° 382, de 26/12/2006,
e legislacdo correlata, de acordo com o poluente e o tipo de fonte;

b. Na execugdo contratual, conforme o caso, a emissdo de ruidos ndo podera ultrapassar os niveis considerados aceitaveis pela Norma NBR-10.151 -
Avaliagio do Ruido em Areas Habitadas visando o conforto da comunidade, da Associagdo Brasileira de Normas Técnicas - ABNT, ou aqueles
estabelecidos na NBR-10.152 - Niveis de Ruido para conforto actstico, da Associagdo Brasileira de Normas Técnicas - ABNT, nos termos da Resolucéo
CONAMA n° 01, de 08/03/90, ¢ legislagdo correlata;

c. A contratada devera obedecer as disposi¢des do Decreto n° 10.936, de 12/01/2022, da Lei n° 12.305, de 02/08 /2010, o Plano Nacional de Residuos
Soélidos elaborado pelo Ministério do Meio Ambiente - MMA e o Guia Nacional de Contratagdes Sustentaveis, da Camara Nacional de Sustentabilidade -
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CNS DECOR/CGU/AGU, versdo 2022, para a execugdo dos servigos;
d. Fornecer aos empregados os equipamentos de seguranga que se fizerem necessarios para a execugdo dos servigos;

e. Prever a destinagdo ambiental adequada das pilhas e baterias usadas ou inserviveis, segundo disposto na Resolugdo CONAMA n° 257, de 30 de junho
de 1999.

3.2 - Subcontratagdo
3.2.1 - Nao sera admitida a subcontratagdo do objeto licitatorio na sua totalidade ou a sublocagéo dele;

3.2.2 - A CONTRATADA podera ter em seu quadro de funcionarios, terceirizados, prestadores de servigos especializados, desde que comprovado o
vinculo através de contrato assinado entre as partes e que atendam demandas especificas deste contrato.

3.3 - Garantia da Contratagao

3.3.1 - Sera exigida a garantia da contratagdo, com o percentual estabelecido de 5% (cinco por cento) do valor inicial do contrato, podendo haver a
reavaliacdo do percentual incialmente proposto, para até 10% (dez por cento), mediante analise da complexidade técnica e dos riscos envolvidos,
conforme preceitua o art. 98, da Lei n® 14.133, de 2021;

3.3.2 - A CONTRATADA podera optar pelo seguro-garantia, devendo apresentd-la, no maximo, até a data de assinatura do contrato;
3.3.3 - A garantia, nas modalidades caucao e fianga bancaria, devera ser prestada em até 10 dias uteis apos a assinatura do contrato.
3.4 - Vistoria

3.4.1 - Embora ndo haja a obrigatoriedade da visita técnica, recomendamos aos interessados a visitagdo do local onde os servigos serdo prestados, uma
vez que, a avaliagdo prévia ¢ imprescindivel para o conhecimento pleno das condi¢des e peculiaridades do objeto a ser contratado, sendo assegurado ao
interessado, o direito de realizagdo de vistoria prévia, acompanhado por servidor designado para esse fim, de segunda a sexta-feira, das 08 horas as 16
horas;

3.4.2 - Serdo disponibilizados data e horario diferentes aos interessados em realizar a vistoria prévia;

3.4.3 - Para a vistoria, o representante legal da empresa ou responsavel técnico devera estar devidamente identificado, apresentando documento de
identidade civil e documento expedido pela empresa comprovando sua habilitagdo para a realizagdo da vistoria;

3.4.4 - Salientamos que a visitagdo técnica ndo se configurara como obrigagdo a fim de comprovar a qualificagdo técnica do proponente, ¢ uma faculdade
conferida aos interessados para uma melhor elaborag@o das propostas, como retro mencionado;

3.4.5 - Caso o interessado opte por ndo realizar a vistoria, devera prestar declaragao formal assinada por seu responsavel técnico acerca do conhecimento
pleno das condigdes e peculiaridades da contratagdo.

3.4.6 - A ndo realizagdo da vistoria ndo podera embasar posteriores alegagdes de desconhecimento das instalagdes, dividas ou esquecimentos de
quaisquer detalhes dos locais da prestagdo dos servigos, devendo o contratado assumir os 6nus dos servigos decorrentes.

3.5 - Consorcio

3.5.1 - Nao sera admitida a participagdo de empresas sob forma de consorcio, uma tratar-se de objeto de manutengdo de sistemas de climatizagdo, sem a
necessidade de expertise em outras areas de atuagdo para a efetiva prestagdo do servico. (Inciso VI, “alinea b” do art. 17 do Decreto 48.816/2023)

4. LOCAL E HORARIO A PRESTACAO DOS SERVICOS

4.1 - Os servigos serdo prestados no seguinte enderego:

CEDI BAIXADA: Av. Esplanada, 483 - Viga, Nova Iguacu - RJ, 26013-310

4.2 - Os servigos serdo prestados no seguinte horario:

Equipe de Manutencio Diarista: expediente-> de 7:00 as 17:00 de segunda a sexta-feira, obedecida a convengao coletiva no que couber;

Equipe de Plantdo: diurno -> de 7:00 as 19:00h e noturno -> 19:00 as 7:00h em plantdo de 12 x 36 horas. Permanecerdo 24 horas por dia, inclusive
sabados, domingos e feriados.

5. DETALHAMENTO DO OBJETO
5.1 - O servigo sera prestado através da disponibilizagdo de mao de obra com dedicagdo exclusiva;

5.2 - Toda a mao de obra envolvida no atendimento dos servi¢os de operacdo e manutengdo preventiva e corretiva nos equipamentos de ar condicionado,
objeto deste contrato, assim como nos Sistemas de Climatizagdo Central (CAG-Chiller), Air-Handler’s, eancoletes Hidronicos, eletrobombas, exaustores,
ACJ e Split’s de todos os tipos, incluindo as trocas de pegas, materiais ou equipamentos, ficara a cargo da CONTRATADA.

5.3 - As quantidades de profissionais, especificagdo técnica requerida e horario de trabalho estdo especificados no ANEXO 07.A;

5.4 - Os Sistemas de Climatizagio Central por Agua Gelada (CAG-Chiller), especificados acima deste Termo de Referéncia, serdo operados
cotidianamente por técnicos especificados no ANEXO 07.A e somente por eles;

5.5 - MANUTENGOES CORRETIVAS e PREVENTIVAS: Trata-se das atividades de manuteng?o a serem realizadas em todos os equipamentos objeto
deste contrato. Deverao ser realizadas segundo as rotinas minimas de manutengdes preventivas e corretivas descritas no ANEXO 01, e obedecendo-se aos
prazos para restabelecimento dos sistemas em caso de manutengdes corretivas.

5.6 - A VISTORIA TECNICA INICIAL dos Sistemas de Climatizagio Central (CAG-Chiller) devera ser realizada pela CONTRATADA, até o 15°
(décimo quinto) dia util a partir da autorizagdo de inicio da execug@o dos servigos, e resultara na elaboragdo de relatorio, a ser avaliado pela
CONTRATANTE, contendo, no minimo, a avaliagdo dos componentes do sistema (funcionamento, operagdo e integridade), inclusive 6leo e fluido
refrigerante; condi¢des operacionais dos equipamentos e cronograma das intervengdes corretivas para a solugdo dos problemas identificados.

5.7 - O Relatorio de Avaliagdo Técnica Inicial devera ser entregue a fiscalizagdo do contrato para que em conjunto com a CONTRATADA, elaborar um
plano de acdo inicial para eventuais manutengdes corretivas necessarias;

5.8 - Ficara a cargo da CONTRATADA fornecer a mao de obra necessaria para realizagdo das intervengdes previstas no Relatorio de Avaliagdo Técnica
Inicial, devendo todas estas estarem concluidas no prazo maximo de 15 (quinze) dias corridos da aprovagdo do relatério pela CONTRATANTE, exceto

nos casos em que houver indisponibilidade comprovada de componentes no mercado, caso em que a CONTRATADA devera informar a Fiscalizagdo do
contrato a data de fornecimento das pegas e o cronograma para a realizagdo dos servigos.

5.9 - EXECUCAO DA MANUTENCAO PREVENTIVA

59.1 - Tem o objetivo evitar a ocorréncia de defeitos em todos os componentes dos equipamentos, conservando-os dentro dos padrdes de
operacionalidade e seguranga e em perfeito estado de funcionamento;
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5.9.2 - Tem ainda a finalidade de conduzir o equipamento manutenido a uma operagdo mais proxima possivel das condigdes de projeto, com melhor
eficiéncia e menor consumo de energia. Essa manutengao deve ser executada em duas etapas:

‘Inspecdo: Verificacdo de determinados pontos das instalagdes seguindo programa de manutengéo recomendado pelo fabricante dos equipamentos;
-Revisdo: Verificagdes (parciais ou totais) programadas das instala¢des para fins de reparos, limpeza ou reposi¢ao de componentes.

5.9.3 - A MANUTENCAO PREVENTIVA tem carater permanente que obedece a uma programacio previamente estabelecida, apresentada em
cronograma fisico devidamente aprovado pela Fiscalizagdo, cujas etapas sdo cumpridas obedecendo a uma periodicidade pré-determinada através do
PMOC (Plano de Manutencgéo, Operagdo e Controle);

5.9.4 - O PMOC deve ser apresentado pela CONTRATADA, no maximo, até o 15° (décimo quinto) dia util a partir da autorizago de inicio da execugdo
dos servigos;

5.9.5 - No minimo, o PMOC deve conter as verificagdes e intervengdes preventivas conforme definido no ANEXO 01;
5.10 - EXECUCAO DA MANUTENCAO CORRETIVA

5.10.1 - Tem por objetivo o restabelecimento ou readequagdo dos componentes dos equipamentos do sistema as condigdes ideais de funcionamento,
eliminando defeitos mediante a execugdo de regulagens, ajustes mecénicos e eletronicos, restabelecimento da carga nominal de Gas Refrigerante, bem
como substituigdo de pecas, componentes e/ou acessoOrios que se apresentarem danificados, gastos ou defeituosos, entre outros procedimentos que se
fagam necessarios. Estes procedimentos deverdo ser atestados por meio de laudo técnico especifico, assinado pelo Engenheiro responsavel da
CONTRATADA, o qual devera conter a discriminagdo do defeito;

5.10.2 - A manutengao corretiva serd realizada sempre que necessario e a qualquer tempo, devendo a CONTRATADA comunicar imediatamente os
problemas identificados 8 CONTRATANTE, solicitando autorizagdo para execucdo dos servigos;

5.10.3 - A manutengdo corretiva incluird servigos de atendimento a chamados de emergéncia, que tem como finalidade vistoriar, diagnosticar e solucionar
falhas ocorridas em todos os equipamentos responsaveis pela climatizagao;

5.10.4 - Compreende a atividade de manutengdo a ser executada apds a ocorréncia de falha ou de desempenho insuficiente dos componentes do sistema
de refrigeracdo. Trata-se de servigos esporadicos, ausentes de programacdo prévia, a serem executados quando apontados pela Fiscalizacdo e aprovado
pela Administragdo, sendo os mesmos faturados conforme demanda;

5.10.5 - A CONTRATADA devera executa-las de imediato com aprovagdo da CONTRATANTE e independente dos dias e horarios em que ocorram.

5.11 - Além das rotinas discriminadas, deverdo ser adotadas pela CONTRATADA as recomendagdes dos fabricantes e as instrugdes constantes de normas
técnicas, indicadas para a elevagdo da vida util e melhoria do rendimento dos equipamentos;

5.12 - A CONTRATADA devera zelar pela integridade fisica das instalagcdes, mediante eliminagdo de focos de corrosdo, instalagdo de acessorios, apoios
e realiza¢do de servigos de purga, pintura e revestimentos protetores;

5.13 - Manter limpos os componentes do sistema de climatizagdo (bandejas, serpentinas, desumidificadores, ventiladores, venezianas, grelhas e difusores)
de forma a evitar a difusdo ou multiplicagdo de agentes nocivos a satide humana e manter a boa qualidade do ar interno;

5.14 - Utilizar, na limpeza dos componentes do sistema de climatizagdo, produtos biodegradaveis devidamente registrados no Ministério da Satide para
esse fim;

5.15 - Manter em condigdes de operagdo os filtros, promovendo sua substitui¢do quando necessaria;

5.16 - Restringir a utilizagdo das casas de maquinas exclusivamente para o sistema de climatizagdo, ndo sendo admitido armazenar materiais, produtos ou
utensilios de qualquer natureza naqueles locais;

5.17 - Remover as particulas solidas, retiradas do sistema de climatizag@o apos a limpeza, e acondiciona-las em recipientes e locais adequados;
5.18 - Preservar a captagdo de ar externo livre de possiveis fontes poluentes externas que apresentem riscos a satide humana;
5.19 - Garantir a adequada renovagao do ar no interior dos ambientes climatizados;

5.20 - Implantar ¢ manter um Plano de Manutengdo, Operacéo ¢ Controle — PMOC, adotado para o sistema de climatizagdo. Este plano deve conter a
identificagdo do estabelecimento que possui ambientes climatizados, a descri¢do das atividades a serem desenvolvidas, as recomendagdes a serem
adotadas em situagdes de falha do equipamento e de emergéncia, para a garantia da seguranga do sistema de climatiza¢do e outras de interesse, conforme
modelo descrito no Anexo I da Portaria n® 3.523 GM/MS/98 e especificacdes da NBR 13971/97 da ABNT;

5.21 - Garantir a aplicagdo do PMOC por intermédio da execugdo continua direta ou indireta deste servigo;
5.22 - Manter disponivel o registro dos procedimentos estabelecidos no PMOC; e,
5.23 - Divulgar os procedimentos e resultados das atividades de manuteng@o, operacdo e controle em relatorios mensais;

5.24 - A CONTRATADA deverd, ainda, observar as prescrigdes das Resolugdes RE n.° 176/2000 e 09/2003 da ANVISA (ou outras que as substituirem),
sobre os padrdes de referenciais de qualidade do ar, principalmente nas manutengdes realizadas nos Sistemas de Climatizagdo por Agua Gelada (Chiller).

5.25 - QUANTITATIVO DA EQUIPE DE PROFISSIONAIS

Categoria profissional Quantidade
A) EQUIPE COORDENACAO
Engenheiro Mecanico 1
Administrativo 1

B) EQUIPE DE MANUTENCAO DIARISTA

Mecanico de Refrigeragdo 1
Eletricista 1
Auxiliar de manutengao 1
C) EQUIPE DE PLANTAO

Operador de sistema CAG/ Fancoil’s 4




Auxiliar de manutengao 4

TOTAL 13

5.26 - CONSTITUICAO E ATRIBUICOES DA EQUIPE DE PROFISSIONAIS

5.26.1 - Engenheiro Mecénico: Profissional com formagdo superior em Engenharia Mecénica com experiéncia comprovada em Manuteng¢do Preventiva e
Corretiva de sistema CAG, com comprovada experiéncia no exercicio da atividade técnica cujas principais atribuigdes serdo:

a) Assessorar tecnicamente a Administragdo da Fundagdo Saude;

b) Garantir na sua totalidade a existéncia de Recursos Humanos capacitados para a execug@o dos servigos contratados;

¢) Supervisionar a execugdo de orcamentos dos servicos relacionados com a execugdo de servigos de manutengao;

d) Elaborar o Plano de Manutengdo, Operacao e Controle de todos os equipamentos de climatizagao;

e) Fazer cumprir rigorosamente a execucdo dos servigos previstos no PMOC;

f) Levar ao conhecimento, por escrito, da Fiscalizagdo do contrato os problemas observados de manutengao, operagao e nos equipamentos;

g) Manter permanente contato com a Fiscalizagdo do contrato sobre a execugdo do mesmo, informando imediatamente, por escrito, qualquer
irregularidade que possa comprometer as instalacdes da Unidade;

h) Supervisionar e coordenar o bom andamento e execucdo dos servigos de manutengdo e operagdo das instalagdes, responsabilizando-se mecanicamente
e tecnicamente pelos servigos efetuados pelos profissionais contratados;

1) Orientar toda equipe de manutengdo na execugao das tarefas diarias de manutengao preventiva e corretiva;
j) Controlar a movimentagdo e frequéncia de pessoal;
k) Controlar o uso e distribui¢do de materiais, equipamentos, ferramentas e EPI’s;

1) Apresentar mensalmente o relatorio dos servigos programados e realizados no periodo em conformidade com o preconizado nesse Termo de Referéncia
com assinatura e registro profissional,

m) Garantir a qualidade dos reparos realizados primados pelas boas técnicas de construgio;

n) Apresentar quando solicitado o parecer técnico, o orgamento, o cronograma fisico em sistema de barras (grafico de Gantt) dos reparos de maior
relevancia a serem realizados bem como o planejamento das tarefas de sua responsabilidade técnica;

0) Emissdo de ordens de servigos;
p) Gerenciar a seguranga no trabalho e prote¢do do pessoal de servigo;
q) Executar outras tarefas correlatas.

5.26.2 - Administrativo: Profissional com experiéncia comprovada nas atividades inerentes a func¢do e experiéncia na atividade técnica cujas principais
atribui¢Oes serdo:

a) Acompanhar e orientar a equipe fixa, a execug@o dos servigos de acordo com a programacao definida pelo Engenheiro;

b) Programar e controlar a distribui¢do de materiais e ferramentas;

¢) Garantir o bom uso e conservagio dos equipamentos e ferramentas, controlando sua entrega e verificando seu estado quando da devolugao;
d) Supervisionar a atuag@o com relag@o a normas de seguranga, uso adequado dos equipamentos e prevengao de acidentes;

¢) Comunicar imediatamente ao Engenheiro Supervisor qualquer irregularidade observada;

f) Executar outras tarefas correlatas;

g) Auxiliar na montagem do relatério mensal dos servigos executados;

h) Registrar no sistema de informagdes todas as intervengoes e atividades executadas, de acordo com as rotinas administrativas vigentes;
i) Estoque, suprimentos, reservas e reposigdes;

j) Controle, relatorios de suprimentos e recebimentos;

k) Entradas e saidas;

1) Balango, inventario, distribuigao;

m) Orgamento, solicitagdo de servigo;

n) Especificagdes e acompanhamento em compras;

o) Executar outras tarefas correlatas.

5.26.3 - Operador de sistema CAG/ FanCoil/ Self Contaneid: Profissional em climatizagdo com experiéncia comprovada nas atividades inerentes a fungao
e experiéncia na atividade técnica cujas principais atribui¢des serdo:

a) Operacionalizar, registrar leituras e realizar manuteng¢des preventivas simples nos Chillher’s que compdem o sistema CAG;

b) Operacionalizar, registrar leituras e realizar manutengdes preventivas simples nas torres de resfriamentos que compdem o sistema CAG;

¢) Operacionalizar, registrar leituras e realizar manuteng¢des preventivas simples nas bombas que compdem o sistema CAG;

d) Operacionalizar, registrar leituras e realizar manutengdes preventivas simples dos equipamentos FanCoils que estdo atrelados ao sistema CAG;
e) Operacionalizar, registrar leituras e realizar manutenc¢des preventivas simples dos equipamentos Self Contained’s;

f) Operacionalizar, registrar leituras e realizar manutencdes preventivas simples nos dumper’s pneumaticos / analdgicos que compdem a rede de dutos de
insuflamento e retorno;

5.26.4 - Mecanico Refrigeragao de sistema CAG/ FanCoil/ Self Contaneid: Profissional em climatizagdo com experiéncia comprovada nas atividades
inerentes a fungdo e experiéncia na atividade técnica cujas principais atribuigdes serao:

a) Realizar e conduzir manutengdes preventivas e corretivas nos Chillher’s que compdem o sistema CAG seguindo orientag@o técnica do engenheiro
mecanico responsavel;

b) Realizar e conduzir manutengdes preventivas e corretivas nas torres de resfriamentos que compdem o sistema CAG seguindo orientagdo técnica do




engenheiro mecanico responsavel;

¢) Realizar e conduzir manuten¢des preventivas e corretivas nas bombas que compdem o sistema CAG seguindo orientacdo técnica do engenheiro
mecanico responsavel;

d) Realizar e conduzir manutengdes preventivas e corretivas nos FanCoil’s atrelados ao sistema CAG seguindo orientagdo técnica do engenheiro
mecanico responsavel;

e) Realizar e conduzir manuteng¢des preventivas e corretivas nos equipamentos Self Contained’s seguindo orientagdo técnica do engenheiro mecanico
responsavel;

f) Realizar e conduzir manuten¢des preventivas e corretivas nas redes de dutos de insuflamento e retorno, assim como os dumper’s pneumaticos /
analdgicos que os compdem.

5.26.5 - Mecéanico de Refrigeragdo: Profissional com experiéncia comprovada na area de manutengao de sistemas de refrigeragdo e equipamentos de ar
condicionado; manutengdo de boiler, isolamento térmico e termodindmico. Profissional com experiéncia comprovada nas atividades inerentes a funcao,
dentre as quais se destacam:

a) Conserto dos equipamentos de refrigeracdo domiciliar, comercial e industrial, como aparelhos de ar condicionado tipo ACJ, SPLIT, Self Contained e
FanCoil;

b) Executar os servigos planejados de manutenc@o preventiva e desobstrugdo das instalagdes de AF e AQ, rede de AP e rede ES, manutengéo preventiva
em conjuntos moto-bomba;

c) Executar outras tarefas correlatas.

5.26.6 - Auxiliar de manutengdo (profissionais correlatos 2 Of Aux. de manut.): Profissional auxiliar nos servigos de manutencdo de equipamentos de
refrigeragdo conforme demanda e orientagdo da supervisdo imediata:

a) Utilizar, sob orientagdo, ferramentas e equipamentos apropriados para cada tipo de atividade, inclusive trabalhos em altura, fazendo uso dos acessorios
de seguranga exigidos, conforme legislagdo vigente;

b) Cuidar da seguranca dos usuarios e funcionarios, durante a execugdo dos servigos de manutengao;
¢) Limpar e organizar os locais onde foram realizados os servigos de manutencdo, removendo entulhos, varrendo, eliminando residuos e manchas;

d) Zelar pela conservagdo dos materiais, ferramentas e equipamentos utilizados nos servigos de manutengdo, requisitando sua reposi¢do quando
necessario;

e) Controlar o estoque de materiais, pegas, componentes, ferramentas e equipamentos, verificando quantidades e registrando em documentos e planilhas
sua movimentagao;

f) Colaborar em eventos desenvolvidos nas Unidades ou Administragdo Central, executando atividades de apoio conforme orientagdes superiores;
g) Executar outras tarefas correlatas;

5.26.7 - Eletricista: Profissional com experiéncia comprovada na area de manutengdo de instalagcdes prediais. Conhecimentos praticos e tedricos de
circuitos de iluminagdo, tomadas, interruptores, disjuntores, quadros de distribuicdo gerais, parciais ¢ de comando, aterramentos, para-raios em
instalagdes elétricas de Baixa Tensdo, como determina a NR 10, cujas principais atribuigdes serdo:

a) Executar os servigos planejados de manutengéo preventiva das instalagdes elétricas de baixa e média tensao;
b) Identificar quadros, circuitos e suas referidas ligagdes;

¢) Verificar periodicamente as instalagdes elétricas quanto a sua funcionalidade;

d) Executar a troca de partes defeituosas das instalagdes elétricas;

¢) Executar e/ou acompanhar a instalagédo de equipamentos elétricos;

f) Executar outras tarefas correlatas.

5.27 - Seguindo as orientagdes da resolugdo-re n° 09, de 16 de janeiro de 2003 da ANVISA, a preponente devera realizar analise laboratorial do ar via
prestador desvinculado as atividades e limpeza de dutos, com emissdo de laudo, supervisionado e fiscalizado pelo engenheiro quimico que €
obrigatoriamente exigido no quadro técnico operacional da mesma e justificado nos itens 21.4 e 21.5 deste Termo de Referéncia.

6. INFORMACOES RELEVANTES PARA O DIMENSIONAMENTO DA PROPOSTA
6.1 - A proposta serd global para o fim de adjudicacdo, sendo cada item cotado separadamente (mao de obra; pegas e material / servigos eventuais);

6.2 - No prego proposto serdo computadas todas as despesas para a execugdo dos servigos. O prego proposto considerard a totalidade dos custos e
despesas do objeto da presente, mdo-de-obra, ferramental, instrumentos, maquinas e equipamentos, encargos das leis trabalhistas e sociais, todos os
custos diretos e indiretos, taxas, remuneragéo, despesas fiscais e financeiras, e quaisquer despesas extras e necessarias ndo especificadas neste termo de
referéncia, mas julgadas essenciais ao cumprimento do objeto;

6.3 - Nenhuma reivindicagéo para pagamento adicional sera considerada se decorrer de erro ou ma interpretagdo do objeto deste Termo de Referéncia;
6.4 - Em conjunto com a proposta, ¢ necessario a apresentagdo das seguintes declaragdes:

6.4.1 - Declaragdo expressa de que o proponente ¢ responsavel exclusivo pela alocagdo dos quantitativos de homens/hora/especialidade necessarios a
perfeita e completa confec¢do do objeto, observadas as especificacdes deste Termo de Referéncia;

6.4.2 - Declaragdo expressa de que adotara os procedimentos ambientalmente adequados para o descarte de materiais potencialmente poluidores
provenientes dos servigos (sucata), tais como: pilhas, baterias, lampadas, lubrificantes, tintas, solventes, amianto, etc. que contenham, em suas
composic¢des, chumbo, mercurio e seus compostos; ou outros elementos toxicos, remetendo-os, sem 6nus para Fundagdo Saude, para os estabelecimentos
que as comercializam, empresas de reciclagem ou a rede de assisténcia técnica autorizada pelas respectivas industrias e realizara o ato de licenciamento a
partir do licenciamento prévio pela Fundagéo Saude;

6.4.3 - Declaragdo de que tera disponibilidade de ferramentas e equipamentos, pessoal técnico especializado e outros considerados essenciais para o
cumprimento do objeto.

6.5 - Serdo desclassificadas as propostas que ndo apresentem: Planilhas de Composi¢do de Custos por unidade e Planilhas de Orgamento por Pregos
Unitarios, além de pregos que sejam manifestadamente inexequiveis; que ndo comprovem sua exequibilidade em relagdo a produtividade apresentada;
incompativeis com o servigo;

6.6 - Consideram-se pregos manifestadamente inexequiveis aquele que, comprovadamente forem insuficientes para a cobertura dos custos decorrentes da
contratagdo pretendida;

6.7 - No julgamento da habilitagdo e das propostas, a FSERJ podera sanar erros ou falhas que ndo alterem a substancia das propostas, dos documentos e



suas validades juridicas, mediante despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes validade e eficacia para fins de
habilitagdo e classificagao;

6.8 - O valor referente ao custo mensal com material de consumo, pegas de reposigdo e servigos eventuais ficard limitado ao valor de R$ 177.924,62
(cento e setenta e sete mil, novecentos e vinte e quatro reais e sessenta ¢ dois centavos), acrescido do BDI e sera utilizado de acordo com a necessidade
durante a vigéncia do contrato;

6.9 - O valor mensal estimado para custos com material de consumo, pecas de reposicao e servigos eventuais trata-se de previsdo de gastos, podendo
ocorrer durante a execuc¢do do contrato em casos excepcionais com custo mensal superior, de forma que a soma dos valores mensais ndo ultrapasse o
montante contratado, respeitando-se, assim, a dotagdo orcamentaria anual para o servigo em tela;

6.10 - A Instrucdo Normativa n° 05, de 26 de maio de 2017, anexa, oferece as orientagdes gerais para a composigdo de custos de Mao de Obra Exclusiva,
considerando todos os fatores que incidem mensalmente sobre o valor do salario bruto de um profissional.

6.11 - Sendo assim, nestes calculos estdo considerados os beneficios, tributagdes, custos de reposi¢do, custos de rescisdes contratuais, dentre outros
custos vigentes, em que somam as despesas referentes a contratagdo de um individuo de cada categoria profissional necessaria sob o regime da
Consolidagédo das Leis do Trabalho (CLT);

6.12 - Considerar-se-30 os proponentes como especializados nos servigos em questdo e, por conseguinte, serdo responsaveis exclusivos pela perfeita e
completa execugdo do objeto, observadas as especificagdes deste Termo de Referéncia;

6.13 - Os uniformes a serem fornecidos pelo contratado a seus empregados deve ser condizente com a atividade a ser desempenhada no 6rgao contratante,
zelando para que os mesmos se mantenham com boa aparéncia, limpos, asseados e identificados mediante o uso permanente do cracha, sem custos
adicionais aos colaboradores.

6.14 - O uniforme devera compreender as seguintes pecas do vestuario:

6.14.1 - Camisa em malha 30 fios na cor Cinza Mescla, gola na cor Azul Royal, aplicagdes em silk screen na cor Azul e aplicagdo com logotipo de
identificagdo da contratada. Ter exposto a parte das costas a identificacdo do servico de MANUTENCAO PREDIAL impressa em azul na tipologia Futura
MdBt Bold em caixa alta;

6.14.2 - Calga de tecido cor Azul Royal ou Cinza com Palavia MANUTENCAO PREDIAL impressa em branco na tipologia Futura MdBt Bold em caixa
alta, com bolso lateral pespontado nas cores Azul Royal ou Cinza;

6.14.3 - Botina na cor preta com Solado em Poliuretano bidensidade, com elastico, sem biqueira;

6.15 - A futura contratada devera fornecer aos colabores, 02 (dois) conjuntos completos ao empregado no inicio da execugdo do contrato, devendo ser
substituido 01 (um) conjunto completo de uniforme a cada 06 (seis) meses, ou a qualquer época, no prazo maximo de 30 (trinta) dias, apés comunicagao
escrita do contratante, sempre que ndo atendam as condigdes minimas de apresentagao;

6.16 - As pegas devem ser confeccionadas com tecido e material de qualidade, seguindo os seguintes parametros minimos estabelecidos pelo Inmetro;

6.17 - Os uniformes deverdo ser entregues mediante recibo, cuja copia, devidamente acompanhada do original para conferéncia, devera ser enviada ao
servidor responsavel pela fiscalizagdo do contrato.

7. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

7.1 - O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avengadas e as normas da Lei n® 14.133, de 2021, e cada parte
respondera pelas consequéncias de sua inexecugdo total ou parcial,

7.2 - Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensdo do contrato, o cronograma de execugao sera prorrogado automaticamente pelo tempo
correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila;

7.3 - As comunicagdes entre o 6rgao ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o
uso de mensagem eletronica para esse fim;

7.4 - O 6rgdo ou entidade podera convocar o preposto da empresa para adogdo de providéncias que devam ser cumpridas de imediato;

7.5 - Apos a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o drgdo ou entidade podera convocar o representante da empresa contratada para reunido
inicial para apresentagdo do plano de fiscalizagdo, que conterd informagdes acerca das obrigagdes contratuais, dos mecanismos de fiscalizagdo, das
estratégias para execugdo do objeto, do plano complementar de execucdo da contratada, quando houver, do método de afericdo dos resultados e das
sangdes aplicaveis, dentre outros.

8. PREPOSTO

8.1 - A Contratada designara formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da prestacdo dos servigos, indicando no instrumento os poderes e
deveres em relagdo a execugao do objeto contratado;

8.2 - A Contratada devera manter preposto da empresa no local da execugdo do objeto durante o periodo em que o contrato estiver em vigor;

8.3 - A Contratante podera recusar, desde que justificadamente, a indicagdo ou a manutengdo do preposto da empresa, hipotese em que a Contratada
designara outro para o exercicio da atividade.

9. FISCALIZACAO

9.1 - A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo (s) fiscal (is) do contrato, ou pelos respectivos substitutos (Lei n°. 14.133, de
2021, art. 117, caput).

10. FISCALIZACAO TECNICA

10.1 - O fiscal técnico do contrato acompanhara a execugdo do contrato, para que sejam cumpridas todas as condi¢des estabelecidas no contrato, de modo
a assegurar os melhores resultados para a Administragdo. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, VI);

10.2 - O fiscal técnico do contrato anotara no historico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias relacionadas a execugao do contrato, com a
descrig¢do do que for necessario para a regularizagdo das faltas ou dos defeitos observados. (Lei n® 14.133, de 2021, art. 117, §1°, e Decreto n°® 11.246, de
2022, art. 22, 11);

10.3 - Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitira notificacdes para a correcdo da execugdo do contrato,
determinando prazo para a correcdo. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. Formulario de solicitagdo de material ou servico 67296240 SEI SEI-
080007/001456/2024 / pg. 7 22, 111);

10.4 - O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situacdo que demandar decisdo ou adogdo de medidas que



ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necessarias e saneadoras, se for o caso. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, IV);

10.5 - No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execugdo do contrato nas datas aprazadas, o fiscal técnico do contrato comunicara o fato
imediatamente ao gestor do contrato. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, V);

10.6 - O fiscal técnico do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a
tempestiva renovagdo ou a prorrogagao contratual (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, VII);

10.7 - A fiscalizagdo técnica dos contratos deve avaliar constantemente através do Instrumento de Medicdo de Resultado (IMR), conforme previsto no
Acordo de Nivel de Servigo, para afericdo da qualidade da prestacdo dos servigos, devendo haver o redimensionamento no pagamento com base nos
indicadores estabelecidos;

10.8 - Durante a execugao do objeto, fase do recebimento provisorio, o fiscal técnico designado devera monitorar constantemente o nivel de qualidade dos
servigos para evitar a sua degeneragao, devendo intervir para requerer a contratada a correcdo das faltas, falhas e irregularidades constatadas;

10.9 - O fiscal técnico do contrato devera apresentar ao preposto da contratada a avaliagdo da execucdo do objeto ou, se for o caso, a avaliagdo de
desempenho e qualidade da prestagdo dos servigos realizada;

10.10 - O preposto devera apor assinatura no documento, tomando ciéncia da avaliacao realizada;

10.11 - Na hipotese de comportamento continuo de desconformidade da prestagdo do servigo em relagdo a qualidade exigida, bem como quando esta
ultrapassar os niveis minimos toleraveis previstos nos indicadores, além dos fatores redutores, devem ser aplicadas as sangdes a contratada de acordo com
as regras previstas no ato convocatorio;

10.12 - E vedada a atribuigfio & contratada da avaliagdo de desempenho e qualidade da prestagdo dos servigos por ela realizada;

10.13 - O fiscal técnico podera realizar a avaliag@o diaria, semanal ou mensal, desde que o periodo escolhido seja suficiente para avaliar ou, se for o caso,
aferir o desempenho e qualidade da prestag@o dos servigos;

10.14 - A fiscalizag@o do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da produtividade pactuada, sem perda da qualidade na execucdo do
servigo, devera comunicar a autoridade responsavel para que esta promova a adequagdo contratual a produtividade efetivamente realizada, respeitando-se
os limites de alterag@o dos valores contratuais previstos na Lei n. 14.133/2021. (INO5/17 - art. 62);

10.15 - A conformidade do material/técnica/equipamento a ser utilizado na execugdo dos servicos devera ser verificada juntamente com o documento da
Contratada que contenha a relagao detalhada destes, de acordo com o estabelecido neste Termo de Referéncia e na proposta, informando as respectivas
quantidades e especificagdes técnicas, tais como: marca, qualidade e forma de uso. (art. 47, §2°, IN 05/2017);

10.16 - A fiscalizagdo da execugdo dos servigos abrange, ainda, as seguintes rotinas:
a. Prestar e solicitar aos prepostos da contratada todas as informagdes e esclarecimentos que eventualmente venham a ser solicitados (Fiscal do Contrato);
b. Requerer a Contratada substitui¢do de uniformes inadequados ou inaplicaveis aos servigos;

c. Exercer rigoroso controle sobre o cronograma de rotinas de execugdo dos servigos, aprovando os eventuais ajustes que ocorrerem durante o
desenvolvimento dos trabalhos;

d. Avaliar eventuais acréscimos ou supressoes de servigos necessarios ao perfeito atendimento do objeto do contrato;

e. Solicitar a futura Contratada a substitui¢do de qualquer peca ou qualquer empregado que embarace ou dificulte a agio da FISCALIZACAO ou cuja
presencga no local dos servigos seja considerada prejudicial ou inadequada ao andamento dos trabalhos;

f. Examinar as Carteiras Profissionais dos empregados colocados a seu servigo, para comprovar o registro de fungao profissional,

10.17 - A fiscalizag@o, atendendo a critérios objetivos de acompanhamento avaliagdo e gestdo contratual como forma de possibilitar uma fiscalizacao
tempestiva em relagdo a execugdo das tarefas contratadas, nos termos do que estabelece o art. 171 da Lei Nacional n°. 14133/2021, sob assisténcia da
assessoria técnica, e assistido pelo agente designado pelo diretor da unidade de saude o qual realizara acompanhamento diario in loco;

10.18 - A fiscalizacdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da Contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer
irregularidade, ainda que resultante de imperfeigdes técnicas, vicios redibitorios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e, na
ocorréncia desta, ndo implica corresponsabilidade da Contratante ou de seus agentes, gestores e fiscais, de conformidade;

10.19 - As disposig¢des previstas neste Termo de Referéncia nao excluem o disposto no Anexo VIII da Instrugdo Normativa SEGES/MP n° 05, de 2017,
aplicavel no que for pertinente a contratagdo, por for¢a da Instru¢do Normativa Seges/ME n° 98, de 26 de dezembro de 2022;

10.20 - Para efeito de recebimento provisorio, ao final de cada periodo mensal, o fiscal técnico do contrato devera apurar o resultado das avaliagdes da
execucao do objeto e, se for o caso, a analise do desempenho e qualidade da prestagdo dos servigos realizados em consonancia com os indicadores
previstos no ato convocatorio, que podera resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a contratada, registrando em relatorio a ser
encaminhado ao gestor do contrato.

11. FISCALIZACAO ADMINISTRATIVA

11.1 - O fiscal administrativo do contrato verificara a manutengdo das condi¢des de habilitagdo da contratada, acompanhara o empenho, o pagamento, as
garantias, as glosas e a formalizagdo de apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatdrios pertinentes, caso necessario
(Art. 23, I e I, do Decreto n° 11.246, de 2022);

11.2 - Caso ocorra descumprimento das obrigagdes contratuais, o fiscal administrativo do contrato atuara tempestivamente na solu¢do do problema,
reportando ao gestor do contrato para que tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia; (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 23, IV);

11.3 - A fiscalizagdo administrativa podera ser efetivada com base em critérios estatisticos, levando-se em consideragdo falhas que impactem o contrato
como um todo e ndo apenas erros e falhas eventuais no pagamento de alguma vantagem a um determinado empregado;

11.4 - Na fiscaliza¢@o do cumprimento das obrigagdes trabalhistas e sociais exigir-se-a, dentre outras, as seguintes comprovagdes:

a. Relagdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungao, horario do posto de trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) e da
inscri¢do no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), com indicagdo dos responsaveis técnicos pela execugdo dos servigos, quando for o caso;

b. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos responsaveis técnicos pela execugdo dos servigos, quando for o
caso, devidamente assinada pela contratada;

c. Exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestardo os servigos;

11.5 - Entregar até o dia trinta do més seguinte ao da prestag@o dos servigos ao setor responsavel pela fiscalizagdo do contrato dos seguintes documentos,
quando nao for possivel a verificagdo da regularidade destes no Sistema de Cadastro de Fornecedores (SICAF):

a. Certiddo Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido (CND);

b. Certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e Municipal do domicilio ou sede do contratado;



c. Certidao de Regularidade do FGTS (CRF);

d. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

11.6 - Entregar, quando solicitado pelo Contratante, de quaisquer dos seguintes documentos:

a. Extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da Administragido contratante;

b. Copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestagdo dos servigos, em que conste como tomador a parte contratante;

c. Copia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da prestagdo dos servigos ou, ainda, quando necessario, copia de recibos de
depdsitos bancarios;

d. Comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-alimentacdo, entre outros), a que estiver obrigada por forca de lei ou de
Convengéo ou Acordo Coletivo de Trabalho, relativos a qualquer més da prestagao dos servigos e de qualquer empregado;

e. Comprovantes de realizagdo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que forem exigidos por lei ou pelo contrato.

f. Entrega de copia da documentagdo abaixo relacionada, quando da extingdo ou rescisdo do contrato, apds o ultimo més de prestacdo dos servigos, no
prazo definido no contrato;

g. Termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servigo, devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato da
categoria;

h. Guias de recolhimento da contribuicdo previdenciaria e do FGTS, referentes as rescisdes contratuais; Extratos dos depositos efetuados nas contas
vinculadas individuais do FGTS de cada empregado dispensado; Exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

i. Sempre que houver admissdo de novos empregados pela contratada, os documentos elencados no item 11.4, 11.5 e 11.6 acima, deverdo ser
apresentados.

11.7 - A Administragdo devera analisar a documentagdo solicitada acima no prazo de 30 (trinta) dias apds o recebimento dos documentos, prorrogaveis
por mais 30 (trinta) dias, justificadamente;

11.8 - A cada periodo de 12 meses de vigéncia do contrato de trabalho, a contratada deverd encaminhar termo de quitagdo anual das obrigacdes
trabalhistas, na forma do art. 507-B da CLT, ou comprovar a adogdo de providéncias voltadas a sua obtengdo, relativamente aos empregados alocados,
em dedicagdo exclusiva, na prestagdo de servi¢os contratados;

11.9 - O termo de quitagdo anual efetivado devera ser firmado junto ao respectivo Sindicato dos Empregados e obedecera ao disposto no art. 507-B,
paragrafo tnico, da CLT;

11.10 - Para fins de comprovagdo da adog@o das providéncias a que se refere o presente item, sera aceito qualquer meio de prova, tais como: recibo de
convocagdo, declaracdo de negativa de negociagdo, ata de negociagdo, dentre outros;

11.11 - Os documentos necessarios a comprovagdo do cumprimento das obrigagdes sociais trabalhistas poderdo ser apresentados em original ou por
qualquer processo de copia autenticada por cartério competente ou por servidor da Administragao;

11.12 - Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribui¢des previdenciarias, os fiscais ou gestores de contratos de servigos com
regime de dedicag@o exclusiva de mio de obra deverdo oficiar a Receita Federal do Brasil (RFB);

11.13 - Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribuigdo para o FGTS, os fiscais ou gestores de contratos de servigos com regime de
dedicagao exclusiva de mao de obra deverdo oficiar ao Ministério do Trabalho;

11.14 - O descumprimento das obrigagdes trabalhistas ou a ndo manuten¢do das condig¢des de habilitagdo pelo contratado podera dar ensejo a rescisdo
contratual, sem prejuizo das demais sangdes;

11.15 - A Administragdo contratante podera conceder um prazo para que a contratada regularize suas obrigagdes trabalhistas ou suas condi¢des de
habilitagdo, sob pena de rescisdo contratual, quando nao identificar mafé ou a incapacidade da empresa de corrigir;

11.16 - Caso ndo seja apresentada a documentagdo comprobatoéria do cumprimento das obrigagdes trabalhistas, previdenciarias e para com o FGTS, a
CONTRATANTE comunicara o fato 8 CONTRATADA e retera o pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao inadimplemento, até que a
situacdo seja regularizada;

11.17 - Nao havendo quitagdo das obriga¢des por parte da Contratada no prazo de quinze dias, a Contratante podera efetuar o pagamento das obrigacdes
diretamente aos empregados da contratada que tenham participado da execucdo dos servigos objeto do contrato;

11.18 - O sindicato representante da categoria do trabalhador deverd ser notificado pela Contratante para acompanhar o pagamento das verbas
mencionadas;

11.19 - Tais pagamentos ndo configuram vinculo empregaticio ou implicam a assungdo de responsabilidade por quaisquer obrigagdes dele decorrentes
entre a contratante e os empregados da Contratada;

11.20 - O contrato s6 sera considerado integralmente cumprido apds a comprovagao, pela Contratada, do pagamento de todas as obrigagdes trabalhistas,
sociais e previdenciarias e para com o FGTS referentes a méao de obra alocada em sua execugao, inclusive quanto as verbas rescisorias;

11.21 - A Contratada ¢ responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais resultantes da execugao do contrato;

11.22 - A inadimpléncia da Contratada, com referéncia aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais ndo transfere a Administragdo Publica a
responsabilidade por seu pagamento;

11.23 - A fiscalizagdo administrativa observara, ainda, as diretrizes relacionadas no item 10 do Anexo VIII-B da Instru¢do Normativa n° 5, de 26 de maio
de 2017, cuja incidéncia se admite por forca da Instrugdo Normativa Seges/Me n° 98, de 26 de dezembro de 2022;

11.24 - Para efeito de recebimento provisorio, ao final de cada periodo mensal, o fiscal administrativo devera verificar a efetiva realizagdo dos dispéndios
concernentes aos salarios e as obrigagdes trabalhistas, previdenciarias e com o FGTS do més anterior, dentre outros, emitindo relatorio que sera
encaminhado ao gestor do contrato;

12. GESTOR O CONTRATO

12.1 - Para efeito de recebimento provisorio, ao final de cada periodo mensal, o fiscal administrativo devera verificar a efetiva realizagdo dos dispéndios
concernentes aos salarios e as obrigagdes trabalhistas, previdenciarias e com o FGTS do més anterior, dentre outros, emitindo relatorio que sera
encaminhado ao gestor do contrato;

12.2 - O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as ocorréncias relacionadas a execugdo do contrato e as
medidas adotadas, informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, II);

12.3 - O gestor do contrato acompanhara a manutenc¢do das condigdes de habilitagdo da contratada, para fins de empenho de despesa e pagamento, e
anotara os problemas que obstem o fluxo normal da liquidacao e do pagamento da despesa no relatorio de riscos eventuais. (Decreto n® 11.246, de 2022,
art. 21, II0);



12.4 - O gestor do contrato emitira documento comprobatorio da avaliagdo realizada pelos fiscais técnico, administrativo e setorial quanto ao
cumprimento de obrigagdes assumidas pelo contratado, com mengdo ao seu desempenho na execugo contratual, baseado nos indicadores objetivamente
definidos e aferidos, e as eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigagdes. (Decreto n® 11.246, de
2022, art. 21, VIID);

12.5 - O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizacdo de processo administrativo de responsabilizacdo para fins de aplicagdo de sangdes, a
ser conduzido pela comissdo de que trata o art. 158 da Lei n® 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso.
(Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 21, X);

12.6 - O gestor do contrato devera elaborar relatorio final com informagdes sobre a consecugdo dos objetivos que tenham justificado a contratagdo e
eventuais condutas a serem adotadas para o aprimoramento das atividades da Administragdo. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, VI);

12.7 - O gestor do contrato devera enviar a documentagdo pertinente ao setor de contratos para a formalizagdo dos procedimentos de liquidagdo e
pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizag@o e gestao nos termos do contrato;

13. CRITERIOS E MEDICAO E PAGAMENTO

13.1 - A avaliagéo da execugdo do objeto utilizara o Instrumento de Medigdo de Resultado (IMR), conforme previsto no Acordo de Nivel de Servigo, para
aferic@o da qualidade da prestacao dos servigos;

13.2 - Sera indicada a retenc@o ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem prejuizo das sangdes cabiveis, caso se constate que
a Contratada:

a. Nao produzir os resultados acordados, previstos em contrato;

b. Deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as atividades contratadas; ou

c. Deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execugao do servigo, ou utiliza-los com qualidade ou quantidade inferior & demandada.
13.3 - A utilizagdo do IMR ndo impede a aplicagdo concomitante de outros mecanismos para a avaliagdo da prestagao dos servigos;

13.4 - A aferi¢do da execugdo contratual para fins de pagamento considerara os seguintes critérios:

a. Os pagamentos serdo feitos através de medi¢des mensais;

b. Os itens ndo previstos serdo orgados com base no custo unitario constante do Sistema EMOP, acrescido do BDI estabelecido no orgamento base,
aplicando-se o desconto inicialmente obtido na pesquisa de precos;

c. Os itens novos ndo constantes do Sistema EMOP terdo seus custos limitados aos indicados nos sistemas de orgamentagdo de obras
(SICRO/SINAPI/SCO/PINI/SBC) ou, em caso de inexisténcia nestes, ao menor prego obtido junto a no minimo 03 (trés) fornecedores especializados,
acrescidos do BDI. (CNPJ, endereco, e-mail e telefone), podendo consultar os bancos de dados particulares.

14. LIQUIDACAO

14.1 - Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranga equivalente, correra o prazo de dez dias uteis para fins de liquidacéo, na forma desta secao,
prorrogaveis por igual periodo, nos termos do art. 7°, 32° da Instrugdo Normativa SEGES/ME n° 77/2022;

14.2 - O prazo de que trata o item anterior sera reduzido a metade, mantendo-se a possibilidade de prorrogacgdo, nos casos de contratagdes decorrentes de
despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de que trata o inciso II do art. 75 da Lei n® 14.133, de 2021;

14.3 - Para fins de liquidagao, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura apresentada expressa os elementos necessarios e essenciais do
documento, tais como:

a. O prazo de validade;

b. A data da emissdo;

¢. Os dados do contrato ¢ da Fundagdo Saude;

d. O periodo respectivo de execugdo do contrato;

e. O valor a pagar;

f. Eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis;

g. Havendo erro na apresentagido da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a liquidagdo da despesa, esta ficara sobrestada até que o contratado
providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apds a comprovagdo da regularizagdo da situagdo, sem Onus a contratante;

h. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovagao da regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao
SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletronicos oficiais ou a documentagdo mencionada no art. 68
da Lein® 14.133/2021.

14.4 - A Administragdo devera realizar consulta ao SICAF para:
a. Verificar a manutengao das condi¢des de habilitagdo exigidas;

b. Identificar possivel razao que impeca a participagdo em licitagdo/contratacdo, no ambito do 6rgdo ou entidade, proibicdo de contratar com o Poder
Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas INSTRUCAO NORMATIVA N° 3, DE 26 DE ABRIL DE 2018).

14.5 - Constatando-se, junto ao SICAF, a situagao de irregularidade do contratado, sera providenciada sua notificagao, por escrito, para que, no prazo de 5
(cinco) dias uteis, regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa.

14.6 - O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do contratante.

14.7 - Nao havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante devera comunicar aos 6rgdos responsaveis pela fiscalizagao
da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os
meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

14.8 - Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisdo contratual nos autos do processo administrativo
correspondente, assegurada ao contratado a ampla defesa.

14.9 - Havendo a efetiva execugdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida pela rescisdo do contrato, caso o contratado
nao regularize sua situagdo junto ao SICAF.

15. PRAZO DE PAGAMENTO



15.1 - O pagamento sera efetuado no prazo maximo de até 30 (dias) dias corridos, contados da finalizagdo da liquidacdo da despesa, conforme secdo
anterior, nos termos da Instrugdo Normativa SEGES/ME n° 77, de 2022.

16. FORMA DE PAGAMENTO

16.1 - A nota fiscal em conjunto com o relatorio mensal de medigdo, devem ser entregues nas respectivas unidades de prestagdo de servigo, nos enderegos
listados no item 4.1, para atesto dos fiscais e inser¢do no sistema de pagamento.

16.2 - O pagamento sera realizado através de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e conta corrente indicados pelo contratado;
16.3 - Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancéria para pagamento;
16.4 - Quando do pagamento, sera efetuada a retencdo tributaria prevista na legislagdo aplicavel;

16.5 - Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serdo retidos na fonte, quando da realizagdo do pagamento, os
percentuais estabelecidos na legislagdo vigente;

16.6 - O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos dalLei Complementar n® 123, de 2006, ndo sofrera a retencgdo tributaria
quanto aos impostos e contribui¢des abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado a apresentagdo de comprovagao, por
meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

17. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO E REGIME DE EXECUCAO

17.1 - O contratado sera selecionado por meio da realizagdo de procedimento de pregdo com modo de disputa aberto, com fundamento na hipotese do art.
6, inciso XLI, da Lei n° 14.133/2021.

17.2 - O critério de selegdo sera o menor prego global do preponente que atenda as exigéncias descritas nos itens 18 a 23 deste Termo de Referéncia.

17.3 - O regime de execugdo do contrato serda Regime Misto em que consiste na empreitada por preco global para a parcela dos servigos de custos fixos, e
empreitada por preco unitario para a parcela de custos variaveis.

18. EXIGENCIAS DE HABILITACAO

18.1 - Previamente a celebragdo do contrato, a Administragdo verificarda o eventual descumprimento das condi¢des para contratacdo, especialmente
quanto a existéncia de sangdo que a impeca, mediante a consulta a cadastros informativos oficiais, tais como:

a. SICAF;
b. Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido pela Controladoria-Geral da Unido (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);

c. Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-Geral da Unido (https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep).

18.2 - A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa interessada e de seu socio majoritario, por for¢a do artigo 12 da Lei n® 8.429, de 1992,
que prevé, dentre as sangdes impostas ao responsavel pela pratica de ato de improbidade administrativa, a proibi¢do de contratar com o Poder Publico,
inclusive por intermédio de pessoa juridica da qual seja sdcio majoritario;

18.3 - Caso conste na Consulta de Situagdo do interessado a existéncia de Ocorréncias Impeditivas Indiretas, o gestor diligenciara para verificar se houve
fraude por parte das empresas apontadas no Relatério de Ocorréncias Impeditivas Indiretas;

18.4 - A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de fornecimento similares, dentre outros;
18.5 - O interessado serd convocado para manifestacdo previamente a uma eventual negativa de contratagio;
18.6 - Caso atendidas as condi¢des para contratagdo, a habilitagdo do interessado sera verificada por meio do SICAF, nos documentos por ele abrangidos;

18.7 - E dever do interessado manter atualizada a respectiva documentagio constante do SICAF, ou encaminhar, quando solicitado pela Administrago, a
respectiva documentagdo atualizada;

18.8 - Néo serdo aceitos documentos de habilitagdo com indicagdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo aqueles legalmente permitidos;

18.9 - Se o interessado for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, € se o fornecedor for a filial, todos os documentos deverdo
estar em nome da filial, exceto para atestados de capacidade técnica, caso exigidos, e no caso daqueles documentos que, pela propria natureza,
comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz;

18.10 - Serao aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferengas de numeros de documentos pertinentes a0 CND e ao CRF/FGTS,
quando for comprovada a centralizacdo do recolhimento dessas contribuigdes;

19. HABILITACAO FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA
19.1 - Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas Fisicas, conforme o caso;

19.2 - Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentagdo de certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita
Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da
Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n° 1.751, de 02 de outubro de
2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional,

19.3 - Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servi¢o (FGTS);

19.4 - Declaragdo de que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre ¢ ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a
partir de 14 anos, na condigao de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIII, da Constituigao;

19.5 - Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justi¢a do Trabalho, mediante a apresentagdo de certiddo negativa ou positiva com efeito
de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidac@o das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943;

19.6 - Prova de inscri¢ao no cadastro de contribuintes [Estadual/Distrital] ou [Municipal/Distrital] relativo ao domicilio ou sede do fornecedor, pertinente
ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

19.7 - Prova de regularidade com a Fazenda [Estadual/Distrital] ou [Municipal/Distrital] do domicilio ou sede do fornecedor, relativa a atividade em cujo
exercicio contrata ou concorre;

19.8 - Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos [Estadual/Distrital] ou [Municipal/Distrital] relacionados ao objeto contratual, devera
comprovar tal condi¢do mediante a apresentacao de declaragdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.
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20. QUALIFICACAO ECONOMICA-FINANCEIRA

20.1 - Certidao negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede do contratado, caso se trate de pessoa fisica, desde que
admitida a sua participagdo em licitagdo/contratacdo (art. 5°, inciso 1I, alinea “c”, da Instrugdo Normativa Seges/ME n° 116, de 2021), ou de sociedade
simples;

20.2 - Certidao negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor - Lei n® 14.133, de 2021, art. 69, caput, inciso II);

20.3 - Balango patrimonial, demonstragdo de resultado de exercicio e demais demonstragdes contabeis dos 2 (dois) ultimos exercicios sociais,
comprovando;

20.4 - indices de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC), e Solvéncia Geral (SG) superiores a 1 (um);

20.5 - As empresas criadas no exercicio financeiro da contratagdo deverdo atender a todas as exigéncias da habilitagdo e poderdo substituir os
demonstrativos contabeis pelo balango de abertura;

20.6 - Os documentos referidos acima limitar-se-ao ao ultimo exercicio no caso de a pessoa juridica ter sido constituida ha menos de 2 (dois) anos;

20.7 - Os documentos referidos acima deverdo ser exigidos com base no limite definido pela Receita Federal do Brasil para transmissdo da Escrituragdo
Contabil Digital - ECD ao Sped;

20.8 - As empresas criadas no exercicio financeiro da contratagdo deverdo atender a todas as exigéncias da habilitagdo e poderdo substituir os
demonstrativos contabeis pelo balango de abertura. (Lei n® 14.133, de 2021, art. 65, §1°);

20.9 - O atendimento dos indices econdmicos previstos neste item devera ser atestado mediante declaragdo assinada por profissional habilitado da area
contabil, apresentada pelo fornecedor.

21. QUALIFICACAO TECNICA-OPERACIONAL

21.1 - Registro da concorrente nos conselhos competentes no CREA (Conselho Regional de Engenharia e Agronomia), conforme o disposto na Lei
Federal n° 5.194/66 e Resolugdes do CONFEA n° 413/97 e n° 1.007/2003, com habilitagdo nas especialidades de Engenharia Mecanica.

21.2 - Comprovagdo de aptiddo da concorrente (pessoa juridica) para desempenho de atividades pertinentes e compativeis em caracteristicas, quantidades
e prazos com o objeto do Termo, através de certiddo ou atestado, fornecidos por pessoa juridica de direito publico ou privado, comprovando que o
preponente desempenhou atividade pertinente e compativel com o objeto do Termo de Referéncia no minimo de 50% do valor da contratagdo,
acompanhado de Certidoes de Acervo Técnico expedidas por orgdo de classe, a todas as parcelas de maior relevancia técnica operacional e valor
significativo da proposta, abaixo, devidamente registrado(s) no CREA:

a. Execugdo de servigos de refrigeragdo (tratamento de ar) para ambientes com controle de temperatura e umidade do ar;
b. Manuteng@o de no minimo 2 (dois) Chiller’s com poténcia total somada de 158 TR;

¢. Manuteng@o no minimo de 20 (vinte) FanCoil’s em rede Hospitalar.

d. Manutengdo em sistema de climatizagdo em areas de CTI, semi intensivo, centro cirirgico e enfermarias.

e. Limpeza mecanica robotizada de rede dutos.

f. Tratamento quimico de agua do sistema central de agua gelada

21.3 - Comprovagao da concorrente de possuir em seu quadro técnico permanente, na data prevista para a entrega da proposta, profissionais de nivel
superior — com o perfil previsto na Descri¢do do Plano de Manutenc¢do — devidamente habilitados, em dia com suas responsabilidades junto ao(s) seu(s)
Conselho(s) de Classe e detentor(es) de Atestado(s) de Responsabilidade Técnica, por execucdo de obra ou servigo de caracteristicas semelhantes,
limitadas estas, exclusivamente, as parcelas de maior relevancia e valor significativo do objeto do Termo;

21.4 - Comprovagdo de Engenheiro Mecanico e Engenheiro Quimico em seu quadro técnico operacional,

21.5 - A exigéncia do Engenheiro Quimico pertencente ao quadro técnico operacional da preponente justifica-se analises e tratamentos quimicos da agua,
supervisdo do servigo laboratorial de coleta e analise microbioldgica com tratamento do ar interior nos ambientes hospitalares, que devem ser
monitorados diariamente e todos os meses, deve ser emitido laudo técnico e resultados laboratoriais.

21.6 - Serdo aceitos como comprovantes de Capacidade Técnico-Operacional: Certidao de Acervo Técnico (CAT), nos quais conste como prestadora dos
servigos, desde que as informagdes constantes desses documentos permitam aferir a similaridade dos servigos;

22. QUALIFICACAO TECNICA-PROFISSIONAL

22.1 - Apresentar profissional (is), devidamente registrado (s) no conselho profissional competente, detentor de atestado de Responsabilidade Técnica por
execucao de servigo de caracteristicas semelhantes ao desejado neste Termo de Referéncia;

22.2 - O (s) profissional (is) indicado (s) na forma supra devera (20) participar do servigo objeto do contrato, e sera admitida a sua substitui¢do por
profissionais de experiéncia equivalente ou superior, desde que aprovada pela Administragdo (§ 6° do art. 67 da Lei n® 14.133, de 2021);

22.3 - Nao serdo admitidos atestados de responsabilidade técnica de profissionais que, na forma de regulamento, tenham dado causa a aplicacdo das
sangdes previstas nos incisos Il e IV do caput do art. 156 desta Lei em decorréncia de orientagdo proposta, de prescri¢ao técnica ou de qualquer ato
profissional de sua responsabilidade;

22.4 - Os atestados de capacidade técnica poderdo ser apresentados em nome da matriz ou da filial do fornecedor.

23. QUALIFICACAO JURIDICA
23.1 - Empresario individual: inscri¢do no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

23.2 - Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condigdo de Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitagdo ficara condicionada a
verificagdo da autenticidade no sitio https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

23.3 - Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada como empresa individual de responsabilidade limitada -
EIRELI: inscri¢do do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva
sede, acompanhada de documento comprobatorio de seus administradores;

23.4 - Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autoriza¢do de funcionamento no Brasil, publicada no Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta
Comercial da unidade federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual serd considerada como sua sede, conforme
Instru¢@o Normativa DREI/ME n°® 77, de 18 de margo de 2020;

23.5 - Sociedade simples: inscrigdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de documento
comprobatorio de seus administradores;


https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor

23.6 - Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscri¢do do ato constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou
empresaria, respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbagdo no
Registro onde tem sede a matriz;

23.7 - Os documentos apresentados deverao estar acompanhados de todas as alteragdes ou da consolidacédo respectiva.

23.8 - Apresentagao de documento de identificagdo dos socios.

24. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO

24.1 - O custo estimado da contratagdo possui carater sigiloso e sera tornado publico apenas e imediatamente ap6s o julgamento das propostas, conforme
preceitua o Inciso IX do Art. 17 do Decreto 48.816/2023.

24.2 - O custo total estimado para prestagdo do servigo ¢ justificado pelos anexos 1.A e 1.B do ETP, conforme previsdo no inciso V, art. 7, do Decreto n°
48.816/2023.

24.3 - Ressalta-se que a estimativa de pregos no ETP destinou-se apenas a comparagao entre as possiveis solugdes e ndo segue o mesmo formalismo da
pesquisa de pregos prevista no Capitulo IV do Decreto n® 48.816, de 24 de novembro de 2023.

24.4 - Dessa forma, espera-se que o setor competente realize a pesquisa de forma formal e com o rigor metodolégico adequado a partir da constituigdo do
processo de aquisi¢do.

25. ANEXOS DO TERMO DE REFERENCIA

Anexo 1 — Sintese do Plano de Manutengéo

Anexo 2 — Modelo de Formulario de Solicitagdo de Servigo/Ordem de Servigo
Anexo 3 — Modelo do Uniforme

Anexo 4 — Modelo de Formulario de Autorizagdo de Visita

Anexo 5 — Modelo de Formulario de Atestado de Visita

Anexo 6 — Modelo de Declaragdo de Aptiddo para Formulagdo de Proposta
Anexo 7.A — Planilha de Custo de Mao de Obra

Anexo 7.B — Planilha de Composi¢ao de Custo de Mao de Obra Individual
Anexo 7.C — Planilha para Composi¢do da Verba Variavel

Anexo 8 — Defini¢do dos Termos

Anexo 9 — Acordo de Nivel de Servigo

Anexo 10 — OS FVS procedimentos de servigo e ficha de verificagdo desservigo

Anexo 11 — Composi¢do BDI

Eduardo de Oliveira Assumpgdo
Coordenador de Servigos
ID: 4417795-0

Bernardo Carneiro
Assessor de Planejamento
ID: 5115436-6

Rio de Janeiro, 01 agosto de 2024

1. ANEXO 01 - SINTESE DO PLANO DE

MANUTENCAO
PLANO DE MANUTENCAO 01
PLANO DE MANUTENCAO PREVENTIVO PARA SISTEMA DE REFRIGERACAO TIPO AGUA GELADA
(CHILLER)
ITEM ESPECIFICACAO DA MANUTENCAO FREQUENCIA
01 Corrigir tampas soltas e vedagdo do gabinete; Mensal




02 Efetuar aperto dos terminais elétricos, parafusos e molas Mensal
03 Efetuar limpeza do (s) rotor (es); Mensal
04 Efetuar limpeza geral do equipamento incluindo motor (es) e compressor (es). Mensal
05 Eliminar vazamentos nos registros e valvulas, caso existam. Mensal
06 Medir e registrar o isolamento do (s) moto-compressor (es) e cabos. Mensal
07 Medir e registrar temperatura de entrada e saida de d4gua de condensagao. Mensal
08 Medir e registrar temperatura de entrada e saida de dgua gelada. Mensal
09 Verificar a condigdo dos eletrodutos rigidos e reaperto se necessario. Mensal
10 Verificar a existéncia de ruidos e vibragdes anormais e corrigi-los, caso necessario Mensal
11 Verificar a vibragdo do atenuador de ruido na (s) descarga (s) de gas. Mensal
12 Verificar acoplamento (s) se existir. Mensal
13 Verificar aquecimento dos motores. Mensal
14 Verificar atua¢do do “Flow-switch”. Mensal
15 Verificar botoeiras, interruptores, ldmpadas e fusiveis. Mensal
16 Verificar diferencial de pressdo da dgua no condensador. Mensal
17 Verificar diferencial de pressdo da agua no evaporador. Mensal

Verificar e registrar corrente e desbalanceamentos entre fases dos motores € compressores.
18 Mensal
19 Verificar e registrar pressdes de alta/baixa/oleo. Mensal

Verificar e registrar tensdes e desbalanceamentos entre fases dos motores € compressores.
20 Mensal
21 Verificar estado e alinhamento da (s) correia(s) do (s) ventilador (es). Mensal
22 Verificar funcionamento da resisténcia de aquecimento do carter. Mensal
23 Verificar isolamento das tubulacdes. Mensal
24 Verificar o aperto dos fusiveis, bem como a adequagio dos mesmos ao (s) equipamento (s). Mensal
25 Verificar o estado de conservacdo do (s) equipamento (s); Mensal
26 Verificar o funcionamento dos termometros e mandmetros do circuito de agua Mensal
27 Verificar o nivel de dleo. Mensal
28 Verificar superaquecimento da vélvula de expanséo. Mensal
29 Verificar tempo de aceleragdo normal até plena rotagdo do (s) compressor (es). Mensal
30 Verificar valvula (s) de reten¢@o do (s) compressor (es). Mensal
31 Verificar visor de liquido: borbulha/sujeira/umidade. Mensal

Registrar os dados levantados, bem como os itens substituidos, no relatério Mensal
32 Efetuar a remocao das manchas de oxidagao, caso existirem. Trimestral
33 Lubrificar mancais e rolamentos e reapertar parafusos de mancais e suportes. Trimestral
34 Verificar antivibradores do (s) compressores (es). Trimestral
35 Verificar atuagdo dos pressostatos de alta/baixa/6leo. Trimestral
36 Verificar circuito elétrico de intertravamento. Trimestral
37 Verificar existéncia de vazamentos de gés. Trimestral
38 Verificar o estado de conservacao do (s) equipamento (s). Trimestral
39 Verificar programador de capacidade da unidade. Trimestral
40 Verificar regulagem do (s) termostato (s) de controle dos motores dos ventiladores. Trimestral
41 Verificar seqiiéncia de funcionamento do sistema elétrico (dry-run) de acordo com os tempos de seqiiéncia. Trimestral
42 Verificar termostato de baixa temperatura de 4gua gelada. Trimestral
Registrar os dados levantados, bem como os itens substituidos, no Relatério Trimestral
43 Checar gaxetas. Semestral
44 Efetuar leitura de superaquecimento. Semestral
45 Efetuar limpeza do (s) evaporador (es). Semestral
46 Efetuar Limpeza do (s) filtro (s) de dgua. Semestral
47 Efetuar limpeza no (s) condensador (es). Semestral
48 Manobrar cada registro hidraulico, do principio ao fim do curso, voltando-o & posigado normal. Semestral
49 Medir e registrar isolamento do (s) motor (es) do (s) ventilador (es). Semestral
50 Verificar as condigdes fisicas e funcionais dos drenos. Semestral
51 Verificar as vedagdes dos flanges. Semestral
52 Verificar e reparar, caso necessario, o isolamento do (s) evaporador (es) Semestral
53 Verificar o estado de conservagio do (s) equipamento (s).
Registrar os dados levantados, bem como os itens substituidos, no Relatério Semestral
54 Analisar o estado do 6leo do (s) compressor (es). Anual
55 Executar repintura do (s) equipamento (s), caso necessario a critério da fiscalizagdo. Anual
56 Testar componentes de seguranga (termostatos e pressostatos). Anual
57 Verificar ajuste de operagdo de todos os controles. Anual
58 Varetar os condensadores, caso necessario. Anual
59 Verificar aperto normal do (s) cabegote (es) do (s) compressor (es). Anual
60 Verificar atuagdo do (s) relé (s) térmico (s). Anual
61 Verificar o estado das superficies dos contatos das chaves magnéticas e relés da unidade, trocando-as se necessario. Anual
62 Verificar termostato (s) do (s) compressor (es) (internos e externos). Anual
63 Verificar todas as solendides e valvulas de servico; Anual
Registrar os dados levantados, bem como os itens substituidos, no Relatério Anual
PLANO DE MANUTENCAO PREVENTIVO PARA EQUIPAMENTOS AUXILIARES DO SISTEMA DE REFRIGERACAO
PLANO DE MANUTENCAO PREVENTIVO DA TORRE DE RESFRIAMENTO DE AGUA

64 Efetuar a limpeza do filtro de succéo. Mensal




65 Efetuar apertos dos terminais elétricos, parafusos e molas. Mensal
66 Inspecionar canaletas de distribuicdo de dgua e eliminadores de goticulas Mensal
67 Verificar a fixacdo e alinhamento das polias do motor e ventilador (se existir). Mensal
68 Verificar atuacdo e regulagem do termostato. Mensal
69 Verificar e completar o nivel de 6leo redutor de velocidade, se existir. Mensal
70 Verificar e eliminar vazamentos de agua. Mensal
71 Verificar e reapertar abragadeiras e mangotes (se existir). Mensal
72 Verificar e regular o funcionamento da (s) boia (s) de reposigao. Mensal
7 Verificar e regular o nivel de agua, funcionamento da bdia d’agua de reposigdo e interruptor de baixo nivel (se existir). Mensal
74 Verificar o estado de alinhamento da (s) correia (s) do ventilador. Mensal
75 Verificar o estado de conservagio do (s) equipamento (s). Mensal
76 Verificar os niveis de aquecimento dos motores e bombas. Mensal
77 Verificar os pulverizadores e eliminadores de gotas. Mensal
Verificar/corrigir existéncia de vazamentos e nivel de 6leo redutor de velocidade (se existir).
78 Mensal
79 Verificar/corrigir ruidos e vibragdes anormais. Mensal
80 Verificar/Limpar a (s) bacia (s) de d4gua da (s) torre (s) e drenos. Mensal
31 Verificar/registrar corrente/desbalanceamentos entre fases do (s) motor (es) do (s) ventilador(es). Mensal
8 Verificar/registrar tensdes/desbalanceamentos entre fases do (s) motor (es) do (s) ventilador(es). Mensal
Registrar os dados levantados, bem como os itens substituidos, no Relatétio Mensal
83 Lubrificar os mancais e rolamentos do (s) motor (es). Trimestral
84 Lubrificar os mancais e rolamentos do (s) ventilador (es) (quando nio forem de lubrificagdo permanente). Trimestral
35 Medir/registrar a temperatura de retorno/saida de agua, bem como ar exterior (B.S. / B.U). Trimestral
86 Reapertar parafusos dos mancais e suportes. Trimestral
87 Verificar a atuagdo do (s) temporizador (es). Trimestral
Verificar a existéncia de pontos de oxidag@o e elimina-los com lixamento e repintura, caso existam. .

88 Trimestral
89 Verificar o estado de conservacao do (s) equipamento (s). Trimestral
Registrar os dados levantados, bem como os itens substituidos, no Relatdrio Trimestral
90 Repetir as rotinas descritas no item anterior. Semestral
91 Efetuar medig¢des e registrar isolamento (s) do (s) motor (es). Semestral
9 Manobrar cada registro hidraulico, do principio ao fim do curso, voltando-o & posigao original. Semestral
93 Trocar o 6leo do redutor de velocidade (se existir). Semestral
94 Verificar o estado de conservagio do (s) equipamento (s). Semestral
Registrar os dados levantados, bem como os itens substituidos, no Relatério Semestral
95 Repetir as rotinas descritas no item anterior Anual
96 Ajustar os dispositivos de seguranga e controle, tais como: relés térmicos, flow switch, alarmes visuais, sonoros, boia de nivel, etc...; Anual
97 Efetuar limpeza da (s) bacia (s) de dgua da (s) torre (s); Anual
98 Efetuar limpeza do enchimento (mecénica ou quimica); Anual
99 Executar repintura do (s) equipamento (s), caso necessario Anual
100 Trocar o 6leo do redutor de velocidade (se existir); Anual
101 Verificar a atuagdo do (s) relé (s) térmico (s). Anual

Verificar o estado das superficies dos contatos das chaves magnéticas e relés de umidade.
102 Anual
103 Verificar o estado de conservagio do (s) equipamento (s). Anual
Registrar os dados levantados, bem como os itens substituidos, no Relatério Anual
PLANO DE MANUTENCAO PREVENTIVO DAS BOMBAS DE AGUA
104 Efetuar aperto dos terminais elétricos, parafusos e molas. Mensal
105 Efetuar limpeza externa da (s) bomba (s), motor (es) e dreno (s). Mensal
106 Eliminar vazamentos nos registros e véalvulas. Mensal
107 Medir e registrar as pressdes de trabalho. Mensal
108 Medir e registrar tensdo elétrica solicitada pelo (s) motor (es) (AC). Mensal
109 Reapertar os parafusos de fixagdo. Mensal
110 Verificar as condigdes fisicas e funcionais dos drenos. Mensal
111 Verificar e ajustar gaxetas / selo mecénico e substituir, caso necessario. Mensal
112 Verificar e limpar os filtros de sucg¢do, substituindo caso necessario. Mensal
113 Verificar e registrar corrente e desbalanceamentos entre fases do (s) motor Mensal
(es).
114 Verificar e registrar tensdes e desbalanceamentos entre fases do (s) motor (es). Mensal
115 Verificar mancais/acoplamentos/rolamentos. Mensal
116 Verificar 0 aquecimento do (s) motor (es). Mensal
117 Verificar o estado de conservagio do (s) equipamento (s). Mensal
118 Verificar o estado dos mangotes e abragadeiras. Mensal
119 Verificar o isolamento das tubulagdes (4gua gelada. Mensal
120 Verificar o nivel de éleo (se possivel). Mensal
121 Verificar/corrigir ruidos e vibragdes anormais. Mensal
122 Registrar os dados levantados, bem como os itens substituidos, no relatorio. Mensal
Registrar os dados levantados, bem como os itens substituidos, no Relatério Mensal
123 Lubrificar rolamentos do motor ¢ da bomba. Trimestral
124 Manobrar cada registro hidraulico, do principio ao fim do curso, voltando-o a posig¢ao original. Trimestral
125 Verificar a atuag@o do (s) relé (s) térmico (s). Trimestral




126 Verificar a existéncia de pontos de oxidagdo e elimina-los, caso existirem. Trimestral
127 Verificar e completar o nivel do dleo. Trimestral
128 Verificar e corrigir o alinhamento do conjunto motor/bomba. Trimestral
129 Verificar e reapertar mangotes e abragadeiras. Trimestral
130 Verificar o estado de conservacdo do (s) equipamento (s). Trimestral
Registrar os dados levantados, bem como os itens substituidos, no Relatério Trimestral
131 Repetir as rotinas descritas no item anterior. Semestral
132 Lubrificar o mecanismo de acionamento e verificar elemento de vedagao. Semestral
133 Medir a resisténcia do isolamento do motor. Semestral
134 Reapertar os parafusos de fixacdo da base. Semestral
135 Substituir o 6leo lubrificante. Semestral
136 Verificar e registrar diferencial de pressdo de trabalho. Semestral
137 Verificar e registrar vazio/pressdes de regime de funcionamento (se possivel). Semestral
138 Verificar o estado de conservagdo do (s) equipamento (s). Semestral
139 Verificar o funcionamento do purgador de ar. Semestral
Registrar os dados levantados, bem como os itens substituidos, no Relatério Semestral
140 Repetir as rotinas descritas no item anterior. Anual
141 Ajustar os dispositivos de seguranga e controle, tais como: relés térmicos, flow swich, alarmes visuais, sonoros, boia de nivel, etc...; Anual
142 Efetuar teste (s) de performance Anual
143 Executar repintura do (s) equipamento (s), caso necessario; Anual
144 Substituir o 6leo da bomba; Anual
145 Verificar o estado de conservacdo do (s) equipamento (s); Anual
Registrar os dados levantados, bem como os itens substituidos, no Relatério Anual.
PLANO DE MANUTENCAO DOS VENTILADORES / EXAUSTORES / C AIXAS DE VENTILACAO E EXAUSTAO
146 Efetuar a limpeza externa do (s) equipamento (s). Mensal
147 Efetuar a lubrificacdo dos mancais e rolamentos. Mensal
148 Efetuar limpeza e reaperto do quadro de comando. Mensal
149 Efetuar limpeza interna e externa do ventilador /exaustor/drenos. Mensal
150 Medir e registrar a corrente elétrica solicitada pelo motor (AC). Mensal
151 Medir e registrar a tensdo elétrica do motor (V). Mensal
152 Reapertar o gabinete de vedagao, parafusos e molas. Mensal
153 Verificar a fixagdo e alinhamento das polias do (s) motor (es) e ventilador (es), bem como aquecimento dos mancais. Mensal
154 Verificar aquecimento do (s) motor (es). Mensal
155 Verificar desbalanceamento de fases do motor. Mensal
156 Verificar e corrigir isolamento acustico, se possuir. Mensal
157 Verificar estado de limpeza dos filtros de ar, providenciando limpeza ou substituigéo (se descartavel), quando necessario. Mensal
158 Verificar fecho das tampas e painéis, completando o que faltar. Mensal
159 Verificar o estado das superficies das contatoras. Mensal
160 Verificar o estado de conservagdo do (s) equipamento (s). Mensal
161 Verificar o estado e alinhamento das correias. Mensal
162 Verificar/corrigir ruidos e vibragdes anormais. Mensal
Registrar os dados levantados, bem como os itens substituidos, no Relatério Mensal
163 Efetuar a lubrificagdo dos mancais quando néo forem de lubrificagdo permanente; Trimestral
164 Efetuar limpeza do (s) rotor (es); Trimestral
165 Reapertar parafusos dos mancais e suportes Trimestral
166 Verificar a existéncia de pontos de oxidacao e elimina-los, caso existirem Trimestral
167 Verificar o estado de conservacdo do (s) equipamento (s); Trimestral
168 Verificar os interruptores e fusiveis Trimestral
Registrar os dados levantados, bem como os itens substituidos, no Relatorio Trimestral
169 Medir e registrar a resisténcia de isolamento do (s) motor (es); Semestral
170 Repetir as rotinas descritas no item anterior; Semestral
171 Verificar o estado da protecdo das correias / polias Semestral
Registrar os dados levantados, bem como os itens substituidos, no Relatério Semestral
172 Repetir as rotinas descritas no item anterior. Anual
173 Ajustar os dispositivos de seguranga e controle, tais como: relés térmicos, alarmes visuais, sonoros, flow swich, etc...; Anual
174 Executar repintura do (s) equipamento (s), caso necessario. Anual
175 Testar controles de temperatura e moto-redutor (damper), se existir. Anual
176 Verificar a atuagdo do (s) relé (s) térmico (s). Anual
177 Verificar o estado de conservacdo do (s) equipamento (s). Anual
178 Verificar 0 manejo dos dampers e corrigir, se necessario. Anual
179 Verificar vazamento de ar nos colarinhos do ventilador. Anual
Registrar os dados levantados, bem como os itens substituidos, no Relatério Anual
PLANO DE MANUTENCAO DO QUADRO ELETRICO
180 Limpeza geral dos componentes e painel. Mensal
181 Verificar abertura e fechamento das chaves seccionadas (sem carga). Mensal
182 Verificar as botoeiras. Mensal
183 Verificar as 1dmpadas sinalizadoras, substituindo as queimadas. Mensal
Verificar e registrar a voltagem de alimentagdo, sem carga e a plena carga verificando assim, possiveis quedas de tensdo devido deficiéncia dos
184 alimentadores. Mensal
185 Verificar o estado de conservagdo do (s) quadro (s). Mensal
186 Verificar pontos de aquecimento anormal, detectar a origem e corrigir, bem como reapertar terminais, parafusos, fusiveis, etc...; Mensal
Verificar se os fusiveis sdo adequados ou se foram adulterados ou substituidos.
187 Mensal
188 Verificar/corrigir desarme dos disjuntores, se existirem. Mensal




Registrar os dados levantados, bem como os itens substituidos, no Relatério Mensal.

189 Verificar o estado dos terminais e contatos das contactoras de forga auxiliar, limpando-os ou trocando-os se necessario. Semestral
190 Verificar o estado de conservagdo do (s) quadro (s). Semestral
Registrar os dados levantados, bem como os itens substituidos, no Relatério Semestral
191 Repetir as rotinas descritas no item anterior. Anual
192 Efetuar aferi¢do de instrumentos, comparando com instrumentos portateis precisos. Anual
193 Verificar a regulagem dos relés de protecdo através de transformadores de corrente. Anual
194 Verificar a regulagem dos relés temporizados. Anual
195 Verificar e registrar regulagem dos relés de prote¢do de motores e bombas. Anual
Verificar e registrar se o tempo de transi¢do das chaves de partida automaticas esta ocorrendo sempre apos o motor atingir a maxima aceleragdo
196 possivel, na condi¢do de tensdo reduzida. Anual
197 Verificar o estado de conservagdo do (s) quadro (s). Anual
Registrar os dados levantados, bem como os itens substituidos, no Relatério Anual
PLANO DE MANUTENCAO 02
PLANO DE MANUTENCAO PREVENTIVO PARA SISTEMA DE REFRIGERACAO TIPO FAIN COILS
01 Efetuar a lavagem dos filtros da tomada de ar exterior (se existir). Mensal
02 Efetuar a lavagem dos filtros de ar. Mensal
03 Efetuar aperto dos terminais elétricos, parafusos e molas. Mensal
04 Efetuar limpeza do (s) rotor (es). Mensal
05 Efetuar limpeza geral do equipamento. Mensal
06 Eliminar vazamentos nos registros e valvulas, caso existirem. Mensal
07 Verificar a atuagio da valvula motorizada (se existir). Mensal
08 Verificar a atuagdo do comando pneumatico (se existir). Mensal
Verificar a existéncia de ruidos e vibragdes anormais e corrigi-los, caso necessario.
09 Mensal
10 Verificar a existéncia de vazamentos de ar. Mensal
1 Verificar a fixagdo ¢ alinhamento das polias do motor e ventilador, bem como aquecimento dos mancais. Mensal
12 Verificar a operagdo dos “dampers”. Mensal
13 Verificar a vedacao do gabinete e fechamento das tampas e painéis, completando o que faltar e corrigindo as anormalidades. Mensal
14 Verificar acoplamento (s) se existir (em). Mensal
15 Verificar aquecimento do motor do ventilador. Mensal
16 Verificar botoeiras, interruptores, lampadas e fusiveis. Mensal
17 Verificar e desobstruir drenos e efetuar a lavagem da bandeja de condensagao. Mensal
18 Verificar e limpar a serpentina e o rotor do evaporador, se necessario. Mensal
19 Verificar e registrar corrente e desbalanceamentos entre fases do motor Mensal
20 Verificar e registrar tensdes e desbalanceamentos entre fases do motor. Mensal
21 Verificar estado e alinhamento da (s) correia (s) do (s) ventilador. Mensal
22 Verificar funcionamento da resisténcia de aquecimento e umidade (se existir). Mensal
23 Verificar o aperto dos fusiveis, bem como a adequag@o dos mesmos ao (s) equipamento (s). Mensal
24 Verificar o estado das conexdes flexiveis dos dutos. Mensal
25 Verificar o estado de conservacdo do (s) equipamento (s). Mensal
26 Verificar o isolamento térmico do gabinete, dutos, tubulagdes e valvulas Mensal
ANEXO 2 - MODELO DE FORMULARIO DE SOLICITACAO DE SERVICO/ORDEM DE SERVICO
PROCESSO: (nimero)
CONTRATO: (niimero)
EMPRESA: (nome empresa)
[UNIDADE: (nome)
SOLICITAGAO DE SERVICO
S.S.: (himero/més/ano) Data: (dia/més/ano)
SOLICITANTE SETOR:(informar)
(nome e matricula) LOCAL: (informar)
DESCRICAO DO SERVICO SOLICITADO
Autorizado:
(descrever de forma resumida o servigo a ser realizado) s
im

Ndo




Em caso negativo, justificar:

(descrever de forma resumidao motivo)

Diretor(a) Adm.

(nome e matricula)
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Anexd [l - Modal do Uniforme
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ANEXO 4 - MODELO DE FORMULARIO DE AUTORIZACAO DE VISITA

OBJETO: A contratacido de empresa especializada na prestacido do Servico de Operacio, Manutencio Preventiva e Corretiva e de Instalacoes
Ordinarias e Especiais dos Equipamentos Prediais nos Hospitais sob gestao da Fundacio Saude do Estado do Rio de Janeiro.

Autorizamos a empresa , CNPJ através de seus
representantes devidamente credenciados, o Responsavel Técnico em Civil ou Arquiteto, Sr.(a) , portador da Carteira do
CREA/CAU n° , 0 Responsavel Técnico em Elétrica,

Sr.(a) , portador da Carteira do CREA n° , 0 Responsavel Técnico em
Mecanica, Sr.(a) , portador da Carteira do CREA n° , a fim de
inspecionarem as Unidades dos lotes de forma a coletar informagdes e todos os dados e elementos que possam vir a ter influéncia no valor da

proposta a ser apresentada e na execugdo dos servigos a serem adjudicados & empresa vencedora da referida licitag@o.

Rio de Janeiro,  de de

(Coordenagdo de Servigos)

ANEXO 5 - MODELO DE FORMULARIO DE ATESTADO DE VISITA



OBJETO: A contratacio de empresa especializada na prestagio do Servico de Operaciio, Manuten¢io Preventiva e Corretiva e de Instalacdes
Ordinarias e Especiais dos Equipamentos Prediais nos Hospitais sob gestio da Fundacio Satde do Estado do Rio de Janeiro.

O(a) (unidade assistencial de saude), para fins do disposto no Edital para a contratacao
dos servigos em epigrafe, vem por meio deste Atestado de Visita declarar que a empresa

>

CNPJ enviou como representantes credenciados a esta

Unidade, o Responsavel Técnico em Civil ou Arquiteto,

Sr.(a) , portador da Carteira do CREA/CAU n° , 0 Responsavel Técnico em Elétrica,

Sr.(a) , portador da Carteira do CREA n° , 0 Responsavel Técnico em
Mecanica,

Sr.(a) , portador da Carteira do CREA n° , a fim de inspecionarem os

locais, coletar informagdes e todos os dados e elementos que possam vir a ter influéncia no valor da proposta a ser apresentada e na execugéo dos servigos
a serem adjudicados a empresa vencedora da referida licitagdo.

Rio de Janeiro,  de de

(assinatura com carimbo de matricula)

De acordo:
Responsaveis Técnicos do Licitante:

Engenheiro(a) Civil/ Arquiteto(a):

Engenheiro(a) Eletricista(a):

Engenheiro(a) Mecanico(a):

ANEXO 6 - MODELO DE DECLARACAO DE APTIDAO PARA FORMULACAO DE PROPOSTA

Eu, , Identidade n.° expedida por. , representante legal da empresa
CNPJ n.° DECLARO, sob as penas da lei, para fins de participagao na licitagdo epigrafada, que procedi
a visita técnica nas unidades de satide pertencentes aos lotes abaixo discriminados, tomei conhecimento das condigdes locais, estando apto a
formulacio de proposta e ao cumprimento das obrigacées objeto da licitagio.

LOTES

VISITADOS

Rio de Janeiro, de

de

Representante da Empresa



ANEXO 7.A - PLANILHA DE CUSTO DE MAO DE OBRA

Coordenagdo de Servigos

| - MAO DE OBRA INDIRETA E EQUIPE DE PLANTAO - REMUNERAGAO

A) EQUIPE DE COORDENAGAO - Custo fixo

Engenheiro Mecanico 1 220 RS -
Administrativo 1 220 RS -
Soma 2 RS - #DIV/O!
B) EQUIPE DE MANUTENGAO DIARISTA - Custo Fixo
Mecanico Refrigeragdo de sistema CAG/ FanCoil/ Self Contaneid 3 220 RS -
Auxiliar de manutencgédo 1 220 RS -
Soma 4 R$ - #DIV/O!
C) EQUIPE DE PLANTAO BLOCO A (Plantdo 24 hs em regime de escala 12 x 36 hs.) - Custo fixo
Operador de sistema CAG/ FanCoil/ Self Contaneid 4 180 RS -
Eletricista 4 180 RS -
Auxiliar de manutencéo 4 180 RS -
Soma 12 RS - #DIV/O!
D) EQUIPE DE PLANTAO BLOCO B (Plantio 24 hs em regime de escala 12 x 36 hs.) - Custo fixo
Operador de sistema CAG/ FanCoil/ Self Contaneid 4 180 RS -
Eletricista 4 180 RS -
Auxiliar de manutengédo 4 180 RS -
Soma 12 RS - #DIV/O!
E) EQUIPE DE PLANTAO BLOCO D (Plantio 24 hs em regime de escala 12 x 36 hs.) - Custo fixo
Operador de sistema CAG/ FanCoil/ Self Contaneid 4 180 RS-
Eletricista 4 180 RS -
Auxiliar de manutengéo 4 180 RS -
Soma 12 R$ - #DIV/O!
Il - TOTAL GERAL
Total Em R$
Total Mensal RS - #DIV/O!
Total para o contrato 12 RS -
Categoria profissional SEDE SES/FS
| - MAO DE OBRA
/A) EQUIPE COORDENAGAO

Engenheiro Mecanico

/Administrativo

B) EQUIPE DE MANUTENGCAO DIARISTA

Mecanico Refrigeragdo de sistema CAG/ FanCoil/ Self Contaneid 3
Auxiliar de manutencéo 1
C) EQUIPE DE PLANTAO BLOCO A

Operador de sistema CAG/ FanCoil/ Self Contaneid 4
Eletricista 4
Auxiliar de manutencgédo 4
D) EQUIPE DE PLANTAO BLOCO B

Operador de sistema CAG/ FanCoil/ Self Contaneid 4
Eletricista 4
Auxiliar de manuteng&o 4
E) EQUIPE DE PLANTAO BLOCO D

Operador de sistema CAG/ FanCoil/ Self Contaneid 4
Eletricista 4




Auxiliar de manutengéo 4

TOTAL 42

ANEXO 7.B - PLANILHA DE COMPOSICAO DE CUSTO DE MAO DE OBRA INDIVIDUAL

| Modelo planilha custo individual - Eletricista [
Dados para composi¢do dos custos referentes 8 mao-de-obra

1 Tipo de servico
2 Classifica¢@o Brasileira de Ocupagoes (CBO)
3 Salario Normativo da Categoria Profissional
4 Categoria Profissional
5 Data base da categoria
Moédulo 1 - Composicio da Remuneracio
1 Composi¢do da Remuneragido Valor (R$)
A [Salario-Base
B |Adicional de Periculosidade
C  |Adicional de Insalubridade
D  |Adicional Noturno
E  |Adicional de Hora Noturna Reduzida
G |Outros (especificar)
Total
Médulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios
Submodulo 2.1 - 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias
2.1 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias Valor (R$)
A 13° (décimo terceiro) Salario
B [|Férias e Adicional de Férias
Total
Submodulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS) e outras contribuicoes.
2.2 GPS, FGTS e outras contribui¢des Percentual (%) Valor (R$)
A [INSS
B Salario Educagido
C SAT
D  [SESC ou SESI
E SENAI - SENAC
F SEBRAE
G [INCRA
H |[FGTS
Total
Submodulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios.
2.3 Beneficios Mensais e Diarios Valor (R$)
A Transporte
B Auxilio-Refeigao/Alimentagao
C Beneficio xxx
D [Outros (especificar)
Total
Quadro-Resumo do Modulo 2 - Encargos e Beneficios anuais, mensais e diarios
2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios Valor (R$)
2.1  [13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias
2.2 |GPS, FGTS e outras contribui¢des
2.3 |Beneficios Mensais e Didrios




Total

Médulo 3 - Provisio para Rescisdo

Provisdo para Rescisao

Valor (R$)

|Aviso Prévio Indenizado

Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado

Multa do FGTS e contribuigao social sobre o Aviso Prévio Indenizado

IAviso Prévio Trabalhado

Incidéncia dos encargos do submodulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado

slles] il i@l vl fo-g OV

Multa do FGTS e contribuigdo social sobre o Aviso Prévio Trabalhado

Total

Moédulo 4 - Custo de Reposicio do Profissional Ausente

Submodulo 4.1 - Auséncias Legais

o
-

Auséncias Legais

Valor (R$)

IFérias

|Auséncias Legais

Licenca-Paternidade

|Auséncia por acidente de trabalho

Afastamento Maternidade

| m | T QW | >

Outros (especificar)

Total

Submodulo 4.2 - Intrajornada

Intrajornada

Valor (R$)

Intervalo para repouso e alimentagdo

Total

Quadro-Resumo do Médulo 4 - Custo de Reposicdo do Profissional Ausente

Custo de Reposi¢do do Profissional Ausente

Valor (R$)

4.1

Auséncias Legais

4.2

Intrajornada

Total

Moédulo 5 - Insumos Diversos

Insumos Diversos

Valor (R$)

Uniformes

Materiais

Equipamentos

g|Qfw|>|wn

Outros (especificar)

Total

Moédulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro

Custos Indiretos, Tributos e Lucro

Percentual (%)

Valor (R$)

Custos Indiretos

Lucro

QI |>|o

Tributos

C.1. Tributos Federais (especificar)

C.2. Tributos Estaduais (especificar)

C.3. Tributos Municipais (especificar)

Total

2. QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

Mao de obra vinculada a execugao contratual (valor por empregado)

Valor (R$)

Modulo 1 - Composi¢do da Remuneragdo

Modulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios

QW >

Modulo 3 - Provisdo para Rescisdo




D  [Modulo 4 - Custo de Reposi¢ado do Profissional Ausente

E Modulo 5 - Insumos Diversos

Subtotal (A + B +C+ D+E)

F  |[Modulo 6 — Custos Indiretos, Tributos e Lucro

Valor Total por Empregado

| Modelo planilha custo individual - Auxiliar de manutencio
Dados para composi¢do dos custos referentes a mao-de-obra
1 Tipo de servigo
2 Classificacdo Brasileira de Ocupacdes (CBO)
3 Salario Normativo da Categoria Profissional
4 Categoria Profissional
5 Data base da categoria
Moédulo 1 - Composicio da Remuneracio
1 Composi¢do da Remuneragao Valor (R$)
A Salario-Base
B |Adicional de Periculosidade
C |Adicional de Insalubridade
D |Adicional Noturno
E |Adicional de Hora Noturna Reduzida
G Outros (especificar)
Total
Modulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios
Submodulo 2.1 - 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias
2.1 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias Valor (R$)
A 13° (décimo terceiro) Salario
B Férias e Adicional de Férias
Total
Submodulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS) e outras contribuigdes.
2.2 GPS, FGTS e outras contribui¢des Percentual (%) Valor (R$)
A INSS
B Salario Educag¢do
C SAT
D SESC ou SESI
E SENAI - SENAC
F SEBRAE
G INCRA
H FGTS
Total
Submodulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios.
2.3 Beneficios Mensais e Diarios Valor (R$)
A Transporte
B |Auxilio-Refeicdo/Alimentacdo
C Beneficio xxx
D Outros (especificar)
Total
Quadro-Resumo do Modulo 2 - Encargos e Beneficios anuais, mensais e diarios
2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (R$)
2.1 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias
2.2 GPS, FGTS e outras contribui¢des
2.3 Beneficios Mensais e Diarios
Total
Modulo 3 - Provisido para Rescisio




Provisdo para Rescisdo

Valor (R$)

|Aviso Prévio Indenizado

Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado

Multa do FGTS e contribui¢do social sobre o Aviso Prévio Indenizado

|Aviso Prévio Trabalhado

Incidéncia dos encargos do submodulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado

esllesliw]f@) fo=1 1IN

Multa do FGTS e contribuigdo social sobre o Aviso Prévio Trabalhado

Total

Modulo 4 - Custo de Reposicio do Profissional Ausente

Submodulo 4.1 - Auséncias Legais

»
=

Auséncias Legais

Valor (R$)

Férias

|Auséncias Legais

Licenga-Paternidade

IAuséncia por acidente de trabalho

IAfastamento Maternidade

| m | T Ofw | >

Outros (especificar)

Total

Submddulo 4.2 - Intrajornada

4.2

Intrajornada

Valor (R$)

Intervalo para repouso e alimentagdo

Total

Quadro-Resumo do Médulo 4 - Custo de Reposicdo do Profissional Ausente

Custo de Reposi¢do do Profissional Ausente

Valor (R$)

4.1

|Auséncias Legais

4.2

Intrajornada

Total

Moédulo 5 - Insumos Diversos

Insumos Diversos

Valor (R$)

[Uniformes

Materiais

Equipamentos

g|Q|w|»|w

Outros (especificar)

Total

Moédulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro

Custos Indiretos, Tributos e Lucro

Percentual (%)

Valor (R$)

Custos Indiretos

Lucro

QT[> |

Tributos

C.1. Tributos Federais (especificar)

C.2. Tributos Estaduais (especificar)

C.3. Tributos Municipais (especificar)

Total

2. QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

Mao de obra vinculada a execugdo contratual (valor por empregado)

Valor (R$)

Modulo 1 - Composi¢ao da Remuneracao

Modulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios

Modulo 3 - Provisao para Rescisdo

Modulo 4 - Custo de Reposigdo do Profissional Ausente

m| gl QW >

IMo6dulo 5 - Insumos Diversos

Subtotal (A + B +C+ D+E)

[Médulo 6 — Custos Indiretos, Tributos e Lucro




Valor Total por Empregado

Modelo planilha custo individual - Encarregado

Dados para composi¢do dos custos referentes & mao-de-obra

1 Tipo de servico
2 Classificacao Brasileira de Ocupagdes (CBO)
3 Salario Normativo da Categoria Profissional
4 Categoria Profissional
5 Data base da categoria
Moédulo 1 - Composicio da Remuneracio
1 Composi¢do da Remuneragao Valor (R$)
A Salario-Base
B |Adicional de Periculosidade
C |Adicional de Insalubridade
D |Adicional Noturno
E |Adicional de Hora Noturna Reduzida
G Outros (especificar)
Total
Moédulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios
Submodulo 2.1 - 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias
2.1 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias Valor (R$)
A 13° (décimo terceiro) Salario
B Férias e Adicional de Férias
Total
Submodulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS) e outras contribuigdes.
2.2 GPS, FGTS e outras contribui¢des Percentual (%) Valor (R$)
A INSS
B Salario Educacdo
C SAT
D SESC ou SESI
E SENAI - SENAC
F SEBRAE
G INCRA
H FGTS
Total
Submodulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios.
2.3 Beneficios Mensais e Didrios Valor (R$)
A Transporte
B |Auxilio-Refeicdo/Alimentacdo
C Beneficio xxx
D Outros (especificar)
Total
Quadro-Resumo do Moédulo 2 - Encargos e Beneficios anuais, mensais e diarios
2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (R$)
2.1 13° (décimo terceiro) Saldrio, Férias e Adicional de Férias
2.2 GPS, FGTS e outras contribuigdes
2.3 Beneficios Mensais e Diarios

Total

Médulo 3 - Provisio para Rescisdo




Provisdo para Rescisdo

Valor (R$)

IAviso Prévio Indenizado

Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado

Multa do FGTS e contribui¢do social sobre o Aviso Prévio Indenizado

|Aviso Prévio Trabalhado

Incidéncia dos encargos do submddulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado

oim| | Qfw| | w

Multa do FGTS e contribui¢do social sobre o Aviso Prévio Trabalhado

Total

Modulo 4 - Custo de Reposiciao do Profissional Ausente

Submodulo 4.1 - Auséncias Legais

»
A

Auséncias Legais

Valor (R$)

Férias

lAuséncias Legais

Licenga-Paternidade

lAuséncia por acidente de trabalho

|Afastamento Maternidade

|| DO W | >

Outros (especificar)

Total

Submodulo 4.2 - Intrajornada

4.2

Intrajornada

Valor (R$)

Intervalo para repouso e alimentagao

Total

Quadro-Resumo do Modulo 4 - Custo de Reposi¢do do Profissional Ausente

Custo de Reposi¢do do Profissional Ausente

Valor (R$)

4.1

|Auséncias Legais

4.2

Intrajornada

Total

Moédulo 5 - Insumos Diversos

Insumos Diversos

Valor (R$)

\Uniformes

Materiais

Equipamentos

g|Q|w > |wn

Outros (especificar)

Total

Moédulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro

Custos Indiretos, Tributos € Lucro

Percentual (%)

Valor (R$)

Custos Indiretos

Lucro

Q|| >|o

Tributos

C.1. Tributos Federais (especificar)

C.2. Tributos Estaduais (especificar)

C.3. Tributos Municipais (especificar)

Total

2. QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

Mao de obra vinculada a execugao contratual (valor por empregado)

Valor (R$)

Modulo 1 - Composi¢do da Remuneragao

Modulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios

Modulo 3 - Provisao para Rescisdo

Modulo 4 - Custo de Reposigdo do Profissional Ausente

m|g| Qo>

Modulo 5 - Insumos Diversos

Subtotal (A + B +C+ D+E)

o]

[Médulo 6 — Custos Indiretos, Tributos e Lucro




Valor Total por Empregado

| Modelo planilha custo individual - Engenheiro Mecanico

Dados para composi¢do dos custos referentes a mao-de-obra

1 Tipo de servigo
2 Classifica¢do Brasileira de Ocupagdes (CBO)
3 Salario Normativo da Categoria Profissional
4 Categoria Profissional
5 Data base da categoria
Moédulo 1 - Composicio da Remuneracio
1 Composi¢do da Remuneragao Valor (R$)
A Salario-Base
B |Adicional de Periculosidade
C |Adicional de Insalubridade
D |Adicional Noturno
E |Adicional de Hora Noturna Reduzida
G Outros (especificar)
Total
Moédulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios
Submadulo 2.1 - 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias
2.1 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias Valor (R$)
A 13° (décimo terceiro) Salario
B Férias e Adicional de Férias
Total
Submodulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS) e outras contribuigdes.
2.2 GPS, FGTS e outras contribui¢cdes Percentual (%) Valor (R$)
A INSS
B Salario Educagdo
C SAT
D SESC ou SESI
E SENAI - SENAC
F SEBRAE
G INCRA
H FGTS
Total
Submodulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios.
2.3 Beneficios Mensais e Diarios Valor (RS$)
A Transporte
B IAuxilio-Refei¢do/Alimentagao
C Beneficio xxx
D Outros (especificar)
Total
Quadro-Resumo do Modulo 2 - Encargos e Beneficios anuais, mensais e diarios
2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (R$)
2.1 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias
2.2 GPS, FGTS e outras contribui¢des
2.3 Beneficios Mensais e Diarios
Total
Moédulo 3 - Provisdo para Rescisio
3 Provisao para Rescisao Valor (R$)




IAviso Prévio Indenizado

Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado

Multa do FGTS e contribuigdo social sobre o Aviso Prévio Indenizado

|Aviso Prévio Trabalhado

Incidéncia dos encargos do submodulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado

|| O Ofw | >

Multa do FGTS e contribuigdo social sobre o Aviso Prévio Trabalhado

Total

Modulo 4 - Custo de Reposicio do Profissional Ausente

Submddulo 4.1 - Auséncias Legais

>
=

Auséncias Legais

Valor (R$)

Férias

lAuséncias Legais

Licencga-Paternidade

lAuséncia por acidente de trabalho

|Afastamento Maternidade

|| O Ofw | >

Outros (especificar)

Total

Submodulo 4.2 - Intrajornada

4.2

Intrajornada

Valor (R$)

Intervalo para repouso e alimentago

Total

Quadro-Resumo do Modulo 4 - Custo de Reposicdo do Profissional Ausente

Custo de Reposi¢do do Profissional Ausente

Valor (R$)

4.1

IAuséncias Legais

4.2

Intrajornada

Total

Moédulo 5 - Insumos Diversos

Insumos Diversos

Valor (R$)

[Uniformes

Materiais

Equipamentos

o|O|w|>|w

Outros (especificar)

Total

Moédulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro

Custos Indiretos, Tributos e Lucro

Percentual (%)

Valor (R$)

Custos Indiretos

Lucro

Q|||

Tributos

C.1. Tributos Federais (especificar)

C.2. Tributos Estaduais (especificar)

C.3. Tributos Municipais (especificar)

Total

2. QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

Mao de obra vinculada a execugdo contratual (valor por empregado)

Valor (R$)

Modulo 1 - Composi¢do da Remuneragdo

Modulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios

Modulo 3 - Provisao para Rescisdo

Modulo 4 - Custo de Reposigdo do Profissional Ausente

esl Rwlf@] oel g

IModulo 5 - Insumos Diversos

Subtotal (A + B +C+ D+E)

[Modulo 6 — Custos Indiretos, Tributos e Lucro

Valor Total por Empregado




| Modelo planilha custo individual - Mecéinico de Refrigeracio

Dados para composi¢do dos custos referentes a mao-de-obra

1 Tipo de servigo
2 Classifica¢@o Brasileira de Ocupagdes (CBO)
3 Salario Normativo da Categoria Profissional
4 Categoria Profissional
5 Data base da categoria
Moédulo 1 - Composicio da Remuneracio
1 Composi¢do da Remuneragao Valor (R$)
A Salario-Base
B |Adicional de Periculosidade
C |Adicional de Insalubridade
D |Adicional Noturno
E |Adicional de Hora Noturna Reduzida
G Outros (especificar)
Total
Moédulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios
Submodulo 2.1 - 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias
2.1 13° (décimo terceiro) Salario, Férias ¢ Adicional de Férias Valor (R$)
A 13° (décimo terceiro) Salario
B Férias e Adicional de Férias
Total
Submodulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS) e outras contribuigdes.
2.2 GPS, FGTS e outras contribui¢des Percentual (%) Valor (R$)
A INSS
B Salario Educagdo
C SAT
D SESC ou SESI
E SENAI - SENAC
F SEBRAE
G INCRA
H FGTS
Total
Submodulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios.
2.3 Beneficios Mensais e Diarios Valor (R$)
A Transporte
B Auxilio-Refei¢ao/Alimentagao
C Beneficio xxx
D Outros (especificar)
Total
Quadro-Resumo do Mdédulo 2 - Encargos e Beneficios anuais, mensais e didrios
2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios Valor (R$)
2.1 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias
2.2 GPS, FGTS e outras contribui¢cdes
2.3 Beneficios Mensais e Diarios
Total
Moédulo 3 - Provisdo para Rescisiao
3 Provisdo para Rescisdao Valor (R$)
A IAviso Prévio Indenizado
B Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado
C Multa do FGTS e contribui¢ao social sobre o Aviso Prévio Indenizado
D JAviso Prévio Trabalhado




E Incidéncia dos encargos do submodulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado
F Multa do FGTS e contribuigdo social sobre o Aviso Prévio Trabalhado
Total
Médulo 4 - Custo de Reposi¢cao do Profissional Ausente
Submadulo 4.1 - Auséncias Legais
4.1 Auséncias Legais Valor (RS$)
A Férias
B Auséncias Legais
C Licencga-Paternidade
D |Auséncia por acidente de trabalho
E |Afastamento Maternidade
F Outros (especificar)
Total
Submodulo 4.2 - Intrajornada
4.2 Intrajornada Valor (RS$)
A Intervalo para repouso e alimentago
Total
Quadro-Resumo do Modulo 4 - Custo de Reposicdo do Profissional Ausente
4 Custo de Reposi¢ao do Profissional Ausente Valor (R$)
4.1 lAuséncias Legais
4.2 Intrajornada
Total
Moédulo 5 - Insumos Diversos
5 Insumos Diversos Valor (RS$)
A [Uniformes
B Materiais
C Equipamentos
D Outros (especificar)
Total
Moédulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro
6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro Percentual (%) Valor (R$)
A Custos Indiretos
B Lucro
C Tributos
C.1. Tributos Federais (especificar)
C.2. Tributos Estaduais (especificar)
C.3. Tributos Municipais (especificar)
Total
2. QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mao de obra vinculada a execugédo contratual (valor por empregado) Valor (R$)
A Modulo 1 - Composi¢ao da Remuneragao
B Modulo 2 - Encargos ¢ Beneficios Anuais, Mensais e Didrios
C Modulo 3 - Provisdo para Rescisao
D Modulo 4 - Custo de Reposi¢do do Profissional Ausente
E Modulo 5 - Insumos Diversos
Subtotal (A + B +C+ D+E)
F [Modulo 6 — Custos Indiretos, Tributos e Lucro

Valor Total por Empregado




| Modelo planilha custo individual - Mecinico de Refrigeracio Plantio DIURNO

Dados para composi¢do dos custos referentes 8 mao-de-obra

1 Tipo de servigo
2 Classifica¢ao Brasileira de Ocupagdes (CBO)
3 Salério Normativo da Categoria Profissional
4 Categoria Profissional
5 Data base da categoria
Moédulo 1 - Composicio da Remuneracio
1 Composi¢do da Remuneragio Valor (R$)
A Salario-Base
B Adicional de Periculosidade
C Adicional de Insalubridade
D |Adicional Noturno
E |Adicional de Hora Noturna Reduzida
G Outros (especificar)
Total
Moédulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios
Submodulo 2.1 - 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias
2.1 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias Valor (RS$)
A 13° (décimo terceiro) Salario
B Férias e Adicional de Férias
Total
Submodulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS) e outras contribuigoes.
2.2 GPS, FGTS e outras contribui¢des Percentual (%) Valor (R$)
A INSS
B Salario Educagio
C SAT
D SESC ou SESI
E SENALI - SENAC
F SEBRAE
G INCRA
H FGTS
Total
Submodulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios.
2.3 Beneficios Mensais e Diarios Valor (R$)
A Transporte
B |Auxilio-Refei¢do/Alimentacdo
C Beneficio xxx
D Outros (especificar)
Total
Quadro-Resumo do Modulo 2 - Encargos e Beneficios anuais, mensais e diarios
2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (R$)
2.1 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias
2.2 GPS, FGTS e outras contribuigdes
2.3 Beneficios Mensais e Diarios
Total
Moédulo 3 - Provisdo para Rescisiao
3 Provisdo para Rescisdo Valor (R$)
A IAviso Prévio Indenizado
B Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado
c Multa do FGTS e contribuigdo social sobre o Aviso Prévio Indenizado
D |Aviso Prévio Trabalhado
E Incidéncia dos encargos do submodulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado




F [Multa do FGTS e contribuigio social sobre o Aviso Prévio Trabalhado
Total
Moédulo 4 - Custo de Reposicio do Profissional Ausente
Submadulo 4.1 - Auséncias Legais
4.1 Auséncias Legais Valor (RS$)
A Férias
B Auséncias Legais
C Licencga-Paternidade
D |Auséncia por acidente de trabalho
E |Afastamento Maternidade
F Outros (especificar)
Total
Submodulo 4.2 - Intrajornada
4.2 Intrajornada Valor (R$)
A Intervalo para repouso e alimentagéo
Total
Quadro-Resumo do Modulo 4 - Custo de Reposicdo do Profissional Ausente
4 Custo de Reposi¢do do Profissional Ausente Valor (R$)
4.1 |Auséncias Legais
4.2 Intrajornada
Total
Moédulo 5 - Insumos Diversos
5 Insumos Diversos Valor (R$)
A [Uniformes
B Materiais
C Equipamentos
D Outros (especificar)
Total
Moédulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro
6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro Percentual (%) Valor (R$)
A Custos Indiretos
B Lucro
C Tributos
C.1. Tributos Federais (especificar)
C.2. Tributos Estaduais (especificar)
C.3. Tributos Municipais (especificar)
Total
2. QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mao de obra vinculada a execugédo contratual (valor por empregado) Valor (R$)
A Modulo 1 - Composi¢ao da Remuneragao
B Modulo 2 - Encargos ¢ Beneficios Anuais, Mensais e Didrios
C Modulo 3 - Provisdo para Rescisao
D Modulo 4 - Custo de Reposi¢do do Profissional Ausente
E Modulo 5 - Insumos Diversos
Subtotal (A + B +C+ D+E)
F [Médulo 6 — Custos Indiretos, Tributos ¢ Lucro

Valor Total por Empregado

| Modelo planilha custo individual - Mecéanico de Refrigeraciao Plantio NOTURNO

Dados para composi¢do dos custos referentes a mao-de-obra




1 Tipo de servigo
2 Classifica¢ao Brasileira de Ocupagdes (CBO)
3 Salario Normativo da Categoria Profissional
4 Categoria Profissional
5 Data base da categoria
Moédulo 1 - Composicio da Remuneracio
1 Composi¢do da Remuneragio Valor (RS$)
A Salario-Base
B )Adicional de Periculosidade
C Adicional de Insalubridade
D Adicional Noturno
E Adicional de Hora Noturna Reduzida
G Outros (especificar)
Total
Médulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios
Submodulo 2.1 - 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias
2.1 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias Valor (RS$)
A 13° (décimo terceiro) Salario
B Férias e Adicional de Férias
Total
Submodulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS) e outras contribuigoes.
2.2 GPS, FGTS e outras contribui¢des Percentual (%) Valor (R$)
A INSS
B Salario Educacao
C SAT
D SESC ou SESI
E SENAI - SENAC
F SEBRAE
G INCRA
H FGTS
Total
Submodulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios.
2.3 Beneficios Mensais e Didrios Valor (R$)
A Transporte
B |Auxilio-Refeicdo/Alimentacdo
C Beneficio xxx
D Outros (especificar)
Total
Quadro-Resumo do Modulo 2 - Encargos e Beneficios anuais, mensais e diarios
2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (R$)
2.1 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias
2.2 GPS, FGTS e outras contribuigdes
2.3 Beneficios Mensais e Diarios
Total
Moédulo 3 - Provisao para Rescisao
3 Provisdo para Rescisdo Valor (R$)
A IAviso Prévio Indenizado
B Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado
C Multa do FGTS e contribuic¢do social sobre o Aviso Prévio Indenizado
D IAviso Prévio Trabalhado
E Incidéncia dos encargos do submodulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado
F Multa do FGTS e contribuigdo social sobre o Aviso Prévio Trabalhado

Total




Moédulo 4 - Custo de Reposicio do Profissional Ausente

Submodulo 4.1 - Auséncias Legais

4.1 Auséncias Legais Valor (R$)
A Férias
B |Auséncias Legais
C Licenga-Paternidade
D |Auséncia por acidente de trabalho
E |Afastamento Maternidade
F Outros (especificar)
Total
Submodulo 4.2 - Intrajornada
4.2 Intrajornada Valor (R$)
A Intervalo para repouso e alimentagdo
Total
Quadro-Resumo do Modulo 4 - Custo de Reposicdo do Profissional Ausente
4 Custo de Reposicdo do Profissional Ausente Valor (RS$)
4.1 |Auséncias Legais
4.2 Intrajornada
Total
Moédulo 5 - Insumos Diversos
5 Insumos Diversos Valor (R$)
A Uniformes
B Materiais
C Equipamentos
D Outros (especificar)
Total
Moédulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro
6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro Percentual (%) Valor (R$)
A Custos Indiretos
B Lucro
C Tributos
C.1. Tributos Federais (especificar)
C.2. Tributos Estaduais (especificar)
C.3. Tributos Municipais (especificar)
Total
2. QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Maio de obra vinculada a execugdo contratual (valor por empregado) Valor (R$)
A Modulo 1 - Composi¢ao da Remuneracao
B Modulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios
C Modulo 3 - Provisao para Rescisdo
D Modulo 4 - Custo de Reposi¢do do Profissional Ausente
E Modulo 5 - Insumos Diversos
Subtotal (A + B +C+ D+E)
F [Modulo 6 — Custos Indiretos, Tributos e Lucro

Valor Total por Empregado

| Modelo planilha custo individual - Auxiliar de manutenc¢io Plantio DIURNO

Dados para composi¢do dos custos referentes a mao-de-obra

Tipo de servigo




2 Classificagdo Brasileira de Ocupagdes (CBO)
3 Salario Normativo da Categoria Profissional
4 Categoria Profissional
5 Data base da categoria
Médulo 1 - Composicio da Remuneracio
1 Composi¢do da Remuneragio Valor (R$)
A Salario-Base
B |Adicional de Periculosidade
C |Adicional de Insalubridade
D Adicional Noturno
E Adicional de Hora Noturna Reduzida
G Outros (especificar)
Total
Médulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios
Submodulo 2.1 - 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias
2.1 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias Valor (R$)
A 13° (décimo terceiro) Salario
B Férias e Adicional de Férias
Total
Submodulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS) e outras contribuigoes.
2.2 GPS, FGTS e outras contribui¢des Percentual (%) Valor (R$)
A INSS
B Salario Educacao
C SAT
D SESC ou SESI
E SENAI - SENAC
F SEBRAE
G INCRA
H FGTS
Total
Submodulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios.
2.3 Beneficios Mensais e Didrios Valor (R$)
A Transporte
B |Auxilio-Refeicdo/Alimentacao
C Beneficio xxx
D Outros (especificar)
Total
Quadro-Resumo do Médulo 2 - Encargos e Beneficios anuais, mensais e diarios
2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (RS$)
2.1 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias
2.2 GPS, FGTS e outras contribuigdes
2.3 Beneficios Mensais e Didrios
Total
Moédulo 3 - Provisao para Rescisiao
3 Provisdo para Rescisdo Valor (R$)
A IAviso Prévio Indenizado
B Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado
C Multa do FGTS e contribuicdo social sobre o Aviso Prévio Indenizado
D IAviso Prévio Trabalhado
E Incidéncia dos encargos do submodulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado
F

Multa do FGTS e contribuigao social sobre o Aviso Prévio Trabalhado

Total




Modulo 4 - Custo de Reposicio do Profissional Ausente

Submodulo 4.1 - Auséncias Legais

»
=

Auséncias Legais

Valor (R$)

Férias

|Auséncias Legais

Licenga-Paternidade

IAuséncia por acidente de trabalho

IAfastamento Maternidade

| m | OO w | >

Outros (especificar)

Total

Submodulo 4.2 - Intrajornada

4.2

Intrajornada

Valor (R$)

Intervalo para repouso e alimentagdo

Total

Quadro-Resumo do Modulo 4 - Custo de Reposicdo do Profissional Ausente

Custo de Reposicdo do Profissional Ausente

Valor (R$)

4.1

|Auséncias Legais

4.2

Intrajornada

Total

Moédulo 5 - Insumos Diversos

Insumos Diversos

Valor (R$)

Uniformes

Materiais

Equipamentos

g|Qfw|»|wn

Outros (especificar)

Total

Moédulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro

Custos Indiretos, Tributos € Lucro

Percentual (%)

Valor (R$)

Custos Indiretos

Lucro

QT > |

Tributos

C.1. Tributos Federais (especificar)

C.2. Tributos Estaduais (especificar)

C.3. Tributos Municipais (especificar)

Total

2. QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

Maio de obra vinculada a execugdo contratual (valor por empregado)

Valor (R$)

Modulo 1 - Composi¢ao da Remunerago

Modulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios

Modulo 3 - Provisao para Rescisdo

Modulo 4 - Custo de Reposi¢do do Profissional Ausente

m|g|Q|w| >

Modulo 5 - Insumos Diversos

Subtotal (A + B +C+ D+E)

[Médulo 6 — Custos Indiretos, Tributos e Lucro

Valor Total por Empregado

| Modelo planilha custo individual - Auxiliar de manuten¢io Plantio NOTURNO

Dados para composi¢do dos custos referentes 8 mao-de-obra

Tipo de servigo

Classifica¢ao Brasileira de Ocupagdes (CBO)

Salario Normativo da Categoria Profissional

Categoria Profissional

N WN|—

Data base da categoria




Moédulo 1 - Composicio da Remuneracio

1 Composi¢do da Remuneragao Valor (R$)
A Salario-Base
B |Adicional de Periculosidade
C |Adicional de Insalubridade
D |Adicional Noturno
E |Adicional de Hora Noturna Reduzida
G Outros (especificar)
Total
Médulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios
Submodulo 2.1 - 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias
2.1 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias Valor (R$)
A 13° (décimo terceiro) Salario
B Férias e Adicional de Férias
Total
Submodulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servi¢o (FGTS) e outras contribuigdes.
2.2 GPS, FGTS e outras contribui¢des Percentual (%) Valor (R$)
A INSS
B Salario Educagao
C SAT
D SESC ou SESI
E SENAI - SENAC
F SEBRAE
G INCRA
H FGTS
Total
Submodulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios.
2.3 Beneficios Mensais e Diarios Valor (RS$)
A Transporte
B |Auxilio-Refeicdo/Alimentacdo
C Beneficio xxx
D Outros (especificar)
Total
Quadro-Resumo do Mdédulo 2 - Encargos e Beneficios anuais, mensais e dirios
2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (R$)
2.1 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias
2.2 GPS, FGTS e outras contribuigdes
2.3 Beneficios Mensais e Didrios
Total
Moédulo 3 - Provisao para Rescisao
3 Provisdo para Rescis@o Valor (R$)
A lAviso Prévio Indenizado
B Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado
C Multa do FGTS e contribui¢do social sobre o Aviso Prévio Indenizado
D IAviso Prévio Trabalhado
E Incidéncia dos encargos do submoédulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado
F Multa do FGTS e contribuicdo social sobre o Aviso Prévio Trabalhado

Total

Modulo 4 - Custo de Reposicio do Profissional Ausente

Submddulo 4.1 - Auséncias Legais




4.1 Auséncias Legais Valor (R$)
A Férias
B |Auséncias Legais
C Licenga-Paternidade
D lAuséncia por acidente de trabalho
E |Afastamento Maternidade
F Outros (especificar)
Total
Submodulo 4.2 - Intrajornada
4.2 Intrajornada Valor (R$)
A Intervalo para repouso e alimentagao
Total
Quadro-Resumo do Modulo 4 - Custo de Reposi¢do do Profissional Ausente
4 Custo de Reposi¢do do Profissional Ausente Valor (R$)
4.1 |Auséncias Legais
4.2 Intrajornada
Total
Moédulo 5 - Insumos Diversos
5 Insumos Diversos Valor (RS$)
A [Uniformes
B Materiais
C Equipamentos
D Outros (especificar)
Total
Moédulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro
6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro Percentual (%) Valor (R$)
A Custos Indiretos
B Lucro
C Tributos
C.1. Tributos Federais (especificar)
C.2. Tributos Estaduais (especificar)
C.3. Tributos Municipais (especificar)
Total
2. QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mao de obra vinculada a execugdo contratual (valor por empregado) Valor (R$)
A Modulo 1 - Composi¢do da Remuneracao
B Modulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios
C Modulo 3 - Proviso para Rescisdo
D Modulo 4 - Custo de Reposi¢do do Profissional Ausente
E Modulo 5 - Insumos Diversos
Subtotal (A + B +C+ D+E)
F [Mo6dulo 6 — Custos Indiretos, Tributos e Lucro
Valor Total por Empregado
ANEXO 7.C — PLANILHA DE PROJECAO PARA COMPOSICAO DA VERBA VARIAVEL
PLANILHA DE ORCAMENTO PREVIO PARA SERVICOS EVENTUAIS
ANEXO 7.C - UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO SEM DESONERACAO
UNIDADE : CEDI II
SEGUEMENTO| INDICE| CODIGO DESCRICAO UNID| QUANT ($) | CUSTO OBSERVAGCAO
| UNIT. | TOTAL




CHILLER

EMOP

18.030.0710-0

SISTEMA DE AR CONDICIONADO
CENTRAL,TIPO "CHILLER",CONDENSACA
O A AR,PARA AREAS DE CONFORTO
TERMICO,CONFORME ABNT NBR 1640 1,.DE
50,1 ATE 100TR,INCLUSIVE PROJETO

TR

0,47

RS -

O total de chiller's no
complexo sdo de 3
unidades (3 un. -
bloco A com 300 TR
aproximaamente no
total).

O codigo EMOP
correspondente é
composto pelo item
14000, unitario com
valor de R$
383.039,68. Fora
determinado que 3 %
do valor de
equipamento novo,
supri as necessidades
mensais do mesmo
para possiveis troca
de pecas emergenciais
essenciais para
operacionalizagdo do
mesmo, como
compressores,
trocadores de calor,
valvulas de expansao .
O percentual também
foi definido levando
em consideragdo que
sd0 equipamentos
novos.

BOMBAS -
CAG

EMOP

18.029.0012-0

BOMBA HIDRAULICA CENTRIFUGA,COM
MOTOR ELETRICO,POTENCIA DE 3
/ACV,EXCLUSIVE
ACESSORIOS.FORNECIMENTO E
COLOCACAO

1,00

RS -

O unitario fora
selecionado a partir
do codigo EMOP que
mais se aproxima da
descrigdo dos
exaustores em
operagdo. O total de
equipamentos sao 5
unidades. Fora
determinado que o
valor de um
equipamento novo,
supri as necessidades
mensais do mesmo
para possiveis troca
de pecas emergenciais
essenciais para
operacionalizag@o.

EMOP

18.029.0040-0

BOMBA HIDRAULICA CENTRIFUGA,COM
MOTOR ELETRICO,POTENCIA DE 1
0CV,EXCLUSIVE
ACESSORIOS.FORNECIMENTO E
COLOCACAO

1,00

RS -

O unitario fora
selecionado a partir
do codigo EMOP que
mais se aproxima da
descrigdo dos
exaustores em
operagdo. O total de
equipamentos sao 3
unidades. Fora
determinado que o
valor de um
equipamento novo,
supri as necessidades
mensais do mesmo
para possiveis troca
de pecas emergenciais
essenciais para
operacionalizagdo.




SISTEMA DE AR CONDICIONADO
CENTRAL,TIPO "SELF CONTAINED",CON
DENSACAO A AR,PARA AREAS DE

O unitario fora
selecionado a partir
do codigo EMOP que
mais se aproxima da
descrigdo dos Fan
Coil's em operagio no
Bloco A. O total de
Fan Coil's nuniade
sao 40 unidades
totalizando 203 TR de
poténcia.

O codigo EMOP
correspondente é
composto pelo item

FAN COIL'S | EMOP |[18.030.0520-0 CONFORTO TERMICO.CONFORME ABNT N TR 6,06 R$ - (14120, unitario com
BR 16401,DE 15,1 ATE 20TR,INCLUSIVE valor de RS
PROJETO 66.608,_61. Fora
determinado que 2 %
do valor de
equipamento novo,
supri as necessidades
mensais do mesmo
para possiveis troca
de pecas emergenciais
essenciais para
operacionalizagdo do
mesmo, como
serpetinas, motores €
valvulas.
O unitario fora
selecionado a partir
do codigo EMOP que
mais se aproxima da
descrigdo dos
exaustores em
EXAUSTOR CENTRIFUGO DE SIMPLES operagao. O total de
ASPIRACAO,ROTOR "SIROCCO" DE equipamentos sdo 15
3000M3/H, 1/2CV/VI unidades. Fora
EXAUSTORES | EMOP | 18.034.0080-0 POLOS/3F/220V/60HZ,PRESSAO ESTATICA UN 1,00 R$ - determinado que o
DE 20 MMCA,COM DIAMETRO DE valor de um
35CM.FORNECIMENTO E COLOCACAO equipamento novo,
supri as necessidades
mensais do mesmo
para possiveis troca
de pecas emergenciais
essenciais para
operacionalizagdo.
O unitario deste item
ANALISE MICROBIOLOGICA DO AR fora calculado
INTERIOR DE AMBIENTE CLIMATIZADO levando em
EM UNIDADE HOSPITALAR, INCLUSIVE consideragdo a
SCO |[MP15.10.0300|(COLETA DE AMOSTRA E LAUDO UN 0,83 R$ - |lquantidade sistemas
FISICOQUIMICO E MICROBIOLOGICO, de duto na unidade
CONFORME RESOLUCAO RE NO 09 DE (10) dividido pelos
16/01/2003 DA ANVISA. meses previstos em
contrato (12).
O unitario deste item
EXECUCAO DE LIMPEZA, HIGIENIZACAO E g‘;;g(‘)cggdo
DESCONTAMINACAO DE REDE DE DUTOS . ~
DOS SISTEMAS DE AR CONDICIONADO, consideragdoa
SCO [MP15.10.0200 [CONFORME PORTARIA 3523 DO M | 175,00 Rg. |metragem linear dis
MINISTERIO DA SAUDE E NORMA S‘S.t;“;as de duto na
TECNICA RE-09, BEM COMO POSTERIORES, unidade (2.100 m)
INCLUINDO RELATORIO TECNICO. dividido pelos meses
previstos em contrato
(12).
Material utilizado
SCO | MAT.00.0100 |ACIDO CITRICO MONOHIDRATADO PA KG | 12,00 R$ - |para o tratamento da
agua gelada
Material utilizado
SCO [MAT.034.4200|CLORETO DE POTASSIO KG 12,00 R$ - |para o tratamento da
agua gelada
ENSAIO TENCOLOGICO PARA
DETRMINACAO DE TEOR DE CLORETOS, Ensaio necessario a
SCO | MAT.05.2950 [POR AMOSTRA, EM ENTRUTURAS DE UN | 6,00 R$- |cada 6 meses, um por

CONCRETO ARMADO OU PRTENDIO,
CONFORME NORAM ACI-318/31-BR36,

INLCUSIVE AMOSTRA E COLETA

chiller.




INSUMOS E
SERVICOS
PREVENTIVOS

EMOP

18.034.0160-0

FILTRO DE CARVAO ATIVADO,PARA
SISTEMA DE EXAUSTAO,NAS DIMENS OES
60X60CM,ATE 2000M3/H.FORNECIMENTO

12,00

RS -

EMOP

06.011.0383-A

MONTAGEM SEM FORNECIMENTO DE
VALVULAS BORBOLETA,VALVULAS DE
RETENCAO OU SIMILARES, TIPO
WAFER(MONTAGEM ENTRE FLANGES
ADJA CENTES),CLASSE PN-10,INCLUSIVE O
FORNECIMENTO DOS MATERIAIS PARA AS
JUNTAS(TIRANTES COM PORCAS E
PARAFUSOS DE ACO CARBON O) CUSTO

1,00

RS -

EMOP

05.001.0465-0

LIMPEZA DE CAIXA D'AGUA OU
CISTERNA,COM CAPACIDADE DE 20001 A
60000L,INCLUSIVE
DESINFECCAO,CONFORME APROVACAO
PELA COMIS SAO ESTADUAL DE
CONTROLE AMBIENTAL-CECA,COM BASE
NA LEIN°1 .893/91 E NO DECRETO
IN°20.356/93,MN-353 MANUAL DE LIMPEZA
E DESINFEC

2,00

RS -

EMOP

21.028.0100-0

CONECTOR TIPO CUNHA,EM LIGA DE
COBRE ESTANHADO,PARA A FIXACA O DE
CONDUTORES DE ALUMINIO OU
COBRE,POR EFEITO DE MOLA.MODE LO
IN°9,PADRAO RIOLUZ,TIPO
J.FORNECIMENTO E INSTALACAO

300,00

RS -

EMOP

21.028.0085-A

CONECTOR TIPO CUNHA,EM LIGA DE
COBRE ESTANHADO,PARA A FIXACA O DE
CONDUTORES DE ALUMINIO OU
COBRE,POR EFEITO DE MOLA.MODE LO
N°6,PADRAO RIOLUZ,TIPO
B.FORNECIMENTO E INSTALACAO

300,00

RS -

EMOP

21.028.0075-A

CONECTOR TIPO CUNHA,EM LIGA DE
COBRE ESTANHADO,PARA A FIXACA O DE
CONDUTORES DE ALUMINIO OU
COBRE,POR EFEITO DE MOLA.MODE LO
N°4,PADRAO RIOLUZ,TIPO
V.FORNECIMENTO E INSTALACAO

300,00

RS -

EMOP

15.005.0253-0

DUTO PARA CONDICIONAMENTO DE
AR,CHAVETADO EM CHAPA DE ACO GA
LVANIZADO,NAS DIVERSAS
BITOLAS,CONFORME ABNT NBR
16401,ISOLA DO COM MANTA DE LA DE
VIDRO,REVESTIDA COM FOLHA DE
ALUMINIO, INCLUINDO
CINTAS,FITAS,SUPORTES
PINTADOS,DIFUSORES E GRELHAS EM
ALU

KG

50,00

RS -

EMOP

15.005.0280-A

DUTO PARA EXAUSTAO DE
AR/VENTILACAO,CHAVETADO EM CHAPA
DE AC O GALVANIZADO,NAS DIVERSAS
BITOLAS,CONFORME ABNT NBR 16401,1
INCLUSIVE SUPORTES
PINTADOS,GRELHAS,DIFUSORES EM
ALUMINIO EXT RUDADO E DEMAIS ITENS
NECESSARIOS.FORNECIMENTO E
COLOCACAO

KG

50,00

RS -

EMOP

15.008.0020-0

FIO DE COBRE COM ISOLAMENTO
TERMOPLASTICO,ANTICHAMA,COMPREEN
DENDO:PREPARO,CORTE E ENFIACAO EM
ELETRODUTOS,NA BITOLA DE 2
,SMM2,450/750V.FORNECIMENTO E
COLOCACAO

50,00

RS -

EMOP

15.008.0025-A

FIO DE COBRE COM ISOLAMENTO
TERMOPLASTICO,ANTICHAMA,COMPREEN
DENDO:PREPARO,CORTE E ENFIACAO EM
ELETRODUTOS,NA BITOLA DE 4
MM2,450/750V.FORNECIMENTO E
COLOCACAO

50,00

RS -

EMOP

15.008.0035-0

FIO DE COBRE COM ISOLAMENTO
TERMOPLASTICO,ANTICHAMA,COMPREEN
DENDO:PREPARO,CORTE E ENFIACAO EM
ELETRODUTOS,NA BITOLA DE 1
0MM2,450/750V.FORNECIMENTO E

COLOCACAO

50,00

RS -




CABO DE COBRE FLEXIVEL COM
ISOLAMENTO
TERMOPLASTICO,COMPREEN
DENDO:PREPARO,CORTE E ENFIACAO EM
ELETRODUTOS,NA BITOLA DE 2 SMM2,
450/750V.FORNECIMENTO E COLOCACAO

EMOP |[15.008.0110-A M 50,00 RS -

CABO DE COBRE FLEXIVEL COM
ISOLAMENTO
TERMOPLASTICO,COMPREEN
DENDO:PREPARO,CORTE E ENFIACAO EM
ELETRODUTOS,NA BITOLA DE 1 6MM2,
450/750V.FORNECIMENTO E COLOCACAO

EMOP | 15.008.0105-0 M 50,00 RS -

ELETRODUTO DE FERRO
GALVANIZADO,TIPO MEDIO,DIAMETRO
DE 4",EX CLUSIVE
LUVAS,CURVAS,ABERTURA E
FECHAMENTO DE RASGO.FORNECIM
ENTO E ASSENTAMENTO

EMOP |[15.034.0017-A M 50,00 RS -

ELETRODUTO DE FERRO
GALVANIZADO,TIPO MEDIO,DIAMETRO
DE 3/4", INCLUSIVE CONEXOES E

EMOP |/15.034.0020-0 \EMENDAS,EXCLUSIVE ABERTURA E M | 50,00 RS -
FECHAMENTO DE RASGO.FORNECIMENTO
E ASSENTAMENTO

EMENDA EM ELETRODUTO DE FERRO
GALVANIZADO,DIAMETRO DE 4",COM
EMOP | 15.045.0018-0 [PREENDENDO:CORTE,ABERTURA DE UN 10,00 RS -
DUAS ROSCAS POR TARRACHA MANUAL
,COLOCACAO DA LUVA,INCLUSIVE ESTA

TOTAL

PREVISTO

VARIAVEL
MENSAL

R$ 0,00

ANEXO 8 —- DEFINICAO DOS TERMOS

* CONTRATADA: Empresa contratada para a execug¢do dos servigos de Operacdo, Manuten¢do Preventiva e Corretiva Predial e de Instalagdes
Ordindrias e Especiais dos Equipamentos Prediais nos hospitais de acordo com este Termo de Referéncia.

* CONTRATANTE: A Fundagdo Saude do Estado do Rio de Janeiro, que tem como obrigacéo efetuar, mensalmente, o pagamento das faturas de servigos
da CONTRATADA, apos a aprovagio pela Fiscalizagdo.

+ DIRECAO/ADMINISTRACAO DOS HOSPITAIS — Servidor Piiblico lotado na unidade hospitalar responsavel pela Administragio. Cabe a direcio e
administra¢do de cada unidade hospitalar verificar se os servigos preventivos e corretivos foram ou ndo executados, e levar ao conhecimento do fiscal
designado para cada area de especialidade da divisdo de engenharia e obras as solicitagdes dos chefes/responsaveis de cada setor.

« E através dele que se estabelecera a interlocugdo entre a Fiscalizagdo e a CONTRATADA. A 1° via ficard com a contratada, a 2* via ficara com a
Fiscalizacao e a 3 via permanecera fixada ao Livro, ndo podendo ser retirado do local. Cada pagina devera ser rubricada por ambas as partes ¢ inclusive a
administrag@o do hospital.

» Em unidades de assisténcia a satide, obrigatoriamente respeitando o Regulamento

+ FISCALIZACAO: Servidor designado pela Superintendéncia de infraestrutura para exercer a fiscalizagio do contrato de manutengdo predial do
respectivo lote/hospital, de acordo com este Termo de Referéncia.

« LIVRO DE OCORRENCIAS: Livro com paginas numeradas, consecutivas, em trés vias, providenciado pela CONTRATADA. Neste Livro serdo
langados os servigos executados, as rotinas cumpridas, o efetivo diario dos profissionais que atuam na manuten¢do e demais eventos considerados
relevantes aos servigos.

* MANUTENCAO CORRETIVA: Sio os servicos de correciio de defeitos e falhas identificadas pela EQUIPE PREVENTIVA ou por Solicitacdes de
Servigo. Incluem-se as adapta¢des de locais para instalagdes de novos equipamentos ou de uso.

« MANUTENCAO PREVENTIVA: Sio as rotinas executadas de acordo com o cronograma fisico estabelecido no Plano de Manutengo e aprovado pela
Fiscalizag@o. Estas rotinas visam, de forma programada, a identificacdo e/ou a antecipacdo de problemas, antes de uma quebra ou interrupgdo dos
servigos, além de evitar a ocorréncia de falha ou de desempenho insuficiente dos componentes da edificagdo. O atendimento a Solicitagdo do Servigo de
natureza preventiva devera ser imediato.

* ORDENS DE SERVICO: Formulario a ser preenchido informando a relagdo do material empregado (material de reposi¢ao) na execugao dos servigos de
Manutenca@o Preventiva e Corretiva, especificando os servigos que serdo executados, de acordo com a codificagdo adotada pela EMOP, sendo anexadas as
referidas notas fiscais dos materiais empregados.

+ PLANO DE MANUTENGAO: Cronograma de eventos fundamentado nos procedimentos e rotinas de Manutengiio Preventiva recomendados pelas
Praticas de Projeto, Construg@o e Manutencéo de Edificios Publicos Estaduais € manuais de manutengao dos fabricantes e fornecedores dos componentes
e sistemas da edificacdo, incluindo os servigos de manutengdo corretiva, de acordo com as necessidades do hospital. Devera ser aprovado pela
Fiscalizag@o. Todos os procedimentos e rotinas de manutengdo preventiva utilizados deverdo ser continuamente avaliados, ajustados e complementados
pelo Contratante.

+ SITUACOES EMERGENCIAIS: Todo e qualquer servigo necessario ao pronto funcionamento do Hospital.




» SOLICITACAO DE SERVICO: Pedido de execucio de servigos corretivos e emergenciais, encaminhado pela Setor Administrativo do Hospital a
CONTRATADA. No caso de servigos emergéncias em horario fora do funcionamento do Setor, a Solicitagdo de Servigo sera feita diretamente a empresa,
que enviara o profissional para atender ao chamado de emergéncia.

« TRABALHO SUSTENTAVEL — Conjunto de atividades que tenham como caracteristicas o uso eficiente da 4gua, da energia elétrica e de outros
recursos naturais bem como a utilizacao de materiais que possam ser reaproveitados ou reciclados.

ANEXO 9 - ACORDO DE NiVEL DE SERVICO

Critérios [Pontuagio
1- Cumprimento das OS abertas no més:
Cumprimento de 95% a 100% das OS abertas no més 3 pontos
Cumprimento de 85% a 94% das OS abertas no més 2 pontos
Cumprimento de 75% a 84% das OS abertas no més 1 ponto
Cumprimento de menos de 75% das OS abertas no més 0 pontos
2- Realizagdo das manutengdes preventivas programadas (mensal)
Cumpriu todas as manutenc¢des preventivas previstas no plano de manutencao 3 pontos
Cumpriu metade das manutengdes preventivas previstas no plano de manutengio 2 pontos
Cumpriu 1/3 das manutengdes preventivas previstas no plano de manutengio 1 ponto
Cumpriu menos de 1/3 das manutengdes previstas no plano de manutencéo 0 pontos
3- Atendimento dos chamados emergenciais abertos no més
Cumpriu todos os chamados emergenciais abertos no més 3 pontos
Cumpriu metade dos chamados emergenciais abertos no més 2 pontos
Cumpriu 1/3 dos chamados emergenciais abertos no més 1 ponto
Cumpriu menos de 1/3 dos chamados emergenciais abertos no més 0 pontos
4- Providenciou no local de trabalho as ferramentas necessarias a execugdo do servigo, se m ocasionar atrasos
Sim 6 pontos
INao 0 pontos
5- Realizou a cobertura em 24hs de todos os funcionarios faltantes (Férias/Falta/Atestad o Médico e demais faltas)
Sim 3 pontos
INao 0 pontos
6- Sem ocorréncias de funcionarios trabalhando sem EPIs
Sim 3 pontos
INao 0 pontos
7- Sinalizou adequadamente os locais da execug@o dos servigos
Sim 6 pontos
INao 0 pontos
8- Sem ocorréncias de danos injustificados a equipamentos ou as instalagoes
Sim 3 pontos
INao 0 pontos
9- Deixar de realizar o controle de ponto de algum de seus funciondrios
INao 3 pontos
Sim 0 pontos
10- Reincidéncia por manuten¢do mal realizada no més
INao 6 pontos
Sim 0 pontos
11- Qualidade dos materiais empregados na prestacdo do servico
\Verificacdo que os materiais utilizados sao de qualidade equivalente ou superior aos ja empregados na unidade 6 pontos
\Verificacdo que os materiais utilizados sdo de qualidade inferior aos ja empregados na unidade 0 pontos
TOTAL 45 Pontos
AVALIACAO Pontos Recebimento da fatura
OTIMO De 45 a 40 Pontos 100%
BOM De 39 a 36 Pontos 90%
REGULAR De 35 a 30 Pontos 80%
RUIM De 29 a 26 Pontos 70%
PESSIMO Abaixo de 26 Pontos 65%

ANEXO 10 — OS FVS PROCEDIMENTOS DE SERVICO E FICHA DE VERIFICACAO DE SERVICO

Reparo

FVS - Ficha de Verificacao de Servigo
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FUNDAGAD

SAUDE

Item de inspegdo

Servigo:

Meétodo de verificacao

Tolerancia

RESULT

ADO

I

NOTA: E obrigatorio inserir o resultado da medigdo no campo “RESULTADO”, confrontando o mesmo com o campo da “TOLERANCIA”, Onde no
campo da “TOLERANCIA” estiver “N/A” basta colocar os simbolos da “Legenda”.

Legenda

Ainda Nao Inspecionado

Aprovado

Reprovado

Aprovado apos reinspegao

Em branco

Ocorréncia de ndo conformidade e tratamento

Ne

Descrigdo do problema

Solugio proposta (Disposi¢do)

Reinspegido

Local da inspegdo:

Inspecionado por:

| Data de abertura da FVS:

/ /

ANEXO 11 — COMPOSICAO BDI

| Data de fechamento da FVS:

/

/
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FREENCHER SOMENTE A5 CELULAS AMARELAS [

DEMOMSTATIVG [ COMPOSICAD [H) I
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ANEXO 12 - MAPA DE REFRIGERACAO

RISCO 1

Descricdo: Paralisacio do servico

Probabilidade: ( X) Baixa () Média () Alta
Impacto: () Baixa () Média ( X ) Alta
Origem () Interna ( X') Externa
Dimensio () Estratégica ( X ) Operacional
Repercussio ( X') Escopo () Custos () Tempo
() Fase Preparatoria () Selecdo do Fornecedor ( X') Gestao do
Fase Impactada:
Contrato
Id Dano
L Interrupgdo de demandas em andamento.
Id Acdo Preventiva Responsavel
Execugdo das atividades conforme prazos
1. estabelecidos em cronograma; Solicitante da contratagio
Acompanhamento e monitoramento do
cronograma pelas autoridades competentes
Id Acio de Contingéncia Responsavel
Envio de notificagdo a contratada com o 5
L prazo para restabelecimento da execugdo do Solicitante da contratagao
contrato.

RISCO 2

Descrigdo: Licitagao deserta ou fracassada

Probabilidade: () Baixa ( X ) Média () Alta




Impacto: () Baixa () Média ( X ) Alta

Origem ( X)) Interna () Externa
Dimensao ( X)) Estratégica ( ) Operacional
Repercussio () Escopo () Custos ( X ) Tempo

() Fase Preparatoria ( X ) Selecdo do Fornecedor () Gestéo do
Fase Impactada:

Contrato
Id Dano
1. Nao fornecimento do servigo
Id Acdo Preventiva Responsivel
1. Instrugéo de processo emergencial Solicitante da contratagdo
Id Acdo de Contingéncia Responsavel
1 Solicitagdo da prestagdo do servigo via Solicitante da contratagio
' TAC

RISCO 3 ‘

Descrigao: Inexecugao parcial do contrato

Probabilidade: () Baixa ( X ) Média () Alta

Impacto: () Baixa () Média ( X ) Alta
Origem () Interna (X) Externa
Dimensao () Estratégica (X) Operacional
Repercussao ( X') Escopo () Custos () Tempo

() Fase Preparatoria () Selecdo do Fornecedor ( X ) Gestdo do
Fase Impactada:

Contrato
Id Dano
1 Fornecimento deficitario do servigo contratado
Id Aciao Preventiva Responsavel
1. Medigdes e inspegdes periodicas Solicitante da contrata¢do
Id Acio de Contingéncia Responsivel
Abertura de procedimento administrativo
1. para aplicagdo de sangdes e execugdo da Solicitante da contratagdo
garantia em caso de desconformidade.

ANEXO II

ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

1. DESCRICAO DA NECESSIDADE

Contratagdo de empresa especializada para a prestagdo de servigo de manutengio preventiva e corretiva dos sistemas de climatizagdo do Centro Estadual
de Diagnostico e Imagem da Baixada (CEDI BAIXADA), localizada na Rodovia Presidente Dutra, 15.500, Nova Iguagu — Rio de Janeiro, sob a gestao da
Fundacdo Saude do Estado do Rio de Janeiro, composto por sistema de agua gelada gerada por Chiller’s de condensagéo a ar, eletrobombas, exaustores,
Air-Handler’s, fancolotes hidronicos e Split’s tipo piso-teto, com disponibilizagdo de mao de obra qualificada, fornecimento de pecas, componentes e
materiais de consumo.

2. CONTRATACOES ANTERIORES E REFERENCIAS



Como referéncia para o dimensionamento da prestacao do servigo foi levado em consideragdo processos de contratagdo bem-sucedidos, finalizados e em
curso. Entre os exemplos utilizados estdo os processos SEI-080007/002537/2023 e SEI-080007/020856/2023, que tratam a contratagdo de empresa
especializada em manutengdo preventiva e corretiva dos equipamentos de climatizagdo da sede da SES/Fundagdo Saude. A similaridade dos tipos de
equipamentos e quantidade presente na unidade se assemelham ao parque tecnologico presente no CEDI BAIXADA, como evidenciado nos projetos de
climatizag@o da unidade presentes nos anexos 1.A, 1.B, 1.C e 1.D.

Por se tratar de equipamentos de alta complexidade, se faz necessario a disponibilizagdo de mao de obra especializada tanto no gerenciamento das
atividades quanto na execugdo das manutencdes. Para a manter o pleno funcionamento dos equipamentos sem interferir no atendimento prestado pela
unidade, ¢ preciso a elaboragao e implementagdo de um Plano de Manutengdo, Operagéo e Controle (PMOC), assim como determinado pelo Art.3° da Lei
N° 13.589/2018.

Segundo o CONFEA (Conselho Federal de Engenharia e Agronomia) ¢ a ABRAVA (Associagdo Brasileira de Refrigeracdo, Ar Condicionado,
Ventilagdo e Aquecimento), profissionais da area de mecanica podem assinar o PMOC na parte de instalagdo e manutengdo, sendo engenheiro mecénico
ou técnico em mecanica, emitindo ART, caso de engenheiros, ou TRT (Termo de Responsabilidade Técnica), respondendo por todo o plano.

Por se tratar de uma unidade hospitalar em conjunto com a complexidade e quantidade dos equipamentos presentes, assim como nos processos anteriores
citados, se faz necessario equipe de profissionais plantonistas para a continua supervisdo da climatizagdo e execugdo de manutengdo preventivas
agendadas pelo PMOC, em horarios que geram o menor impacto possivel na prestagdo do servigo a populagéo.

Esta prestagdo de servigo estd previsto no PCA (Plano de Contratagdo Anual) 2024 e apto para consulta através do link:
https://pncp.gov.br/app/pca/42498600000171/2024/13.

3. LEVANTAMENTO E MERCADO

Considerando diferentes fontes, bem como analisando-se contratagdes similares feitas por outros 6rgdos e entidades, assim como contratagdes similares
celebradas pela Fundagdo Saude ja citadas neste instrumento, com objetivo de identificar a existéncia de novas metodologias, tecnologias ou inovagdes
que melhor atendam as necessidades da unidade em questdo, o mercado demonstra capacidade de atender satisfatoriamente e sem nenhuma dificuldade a
demanda pretendida, ressaltando que a solugio apresentada e descrita neste instrumento ¢ a forma usual e ja sedimentada nos 6rgéos e entidades.

4. DIMENSIONAMENTO

Segue abaixo listagem de equipamentos de climatizagdo que fazem parte do parque tecnologico do CED BAIXADA, determinados a partir dos projetos
em anexo 1.A, 1.B, 1.Ce 1.D:

-CHILLER
TAG CIRCUITO CONDENSACAO QUANT. POTENCIA (TR)
PWC-01/02/03 GERAL AR 3 95,4
CHR-01/02 RESSONANCIA AR 2 15
‘ELETROBOMBAS
TAG CIRCUITO OPERACAO QUANT. POTENCIA (cv)
BAGP-PUO1 /02 /03 PRIMARIO VAZAO FIXA 3 4
BAGS-PUOI /02 /03 SECUNDARIO VAZAO VARIAVEL 3 10
BHR-01/02 RESSONANCIA VAZAO FIXA 2 3
‘-EXAUSTORES
TAG TIPO DE ASPIRACAO SISTEMA QUANT. VAZAO E AR (m*h)
EXC-MZ04 SIMPLES CME 1 1375
EXC-MZ05 SIMPLES COLONOSCOPIA 1 2.460
EXC-PU02 SIMPLES GMG 1 5.240
EXC-PU04A/ B SIMPLES NO BREAKS BATERIAS 2 360
VEC-PUOL SIMPLES REFEITORIO 1 340
EXC-MZ01 SIMPLES RESIDUOS 1 4.380
EXC-PUOL SIMPLES SANIT. / VEST. PREDIO UTILIDADES 1 1.710
EXC-MZ02 SIMPLES SANITARIOS EIXO 1 AO 5 1 5.610
EXC-MZ07 SIMPLES SANITARIOS EIXO 6 AO 8 1 5.495
EXC-MZ06 SIMPLES SANITARIOS EIXO 9 AO 10 1 3.845
EXC-MZ03 SIMPLES SANITARIOS RPA / APOIO CC 1 2.435
EXC-PU03 SIMPLES SUBESTACAO 1 5.090
EXC-TE01 SIMPLES - 1 560
EXC-TEO1 SIMPLES - 1 560
‘CONDICIONADORES DE AR
TAG TIPO RECINTO ATENDIDO QUANT. POTENCIA (BTU/h)
AHU-TEO1 AIR-HANDLER ULTRASONOGRAFIA 1 A 5 1 43.500
AHU-TE02 AIR-HANDLER OBSERVACAO 1 40.800
AHU-TE03 AIR-HANDLER ULTRASONOGRAFIA 6 A 10 1 44.600
AHU-TE04 AIR-HANDLER ADM. / CHEFIA 1 30.700
AHU-TE05/06 AIR-HANDLER TOMOGRAFIA 1 E 2 2 47.700
AHU-TE07/08 AIR-HANDLER RAIO-X | E RAIO-X 2 2 44.000
FCU-TEOI FANCOLETE HIDRONICO CPD 1 42.250
FCU-TE02 FANCOLETE HIDRONICO COMANDO TOMOGRAFIA 1 13.000
SPU-TEO1 SPLIT PISO-TETO 1 58.000
AHU-MZ01/02 AIR-HANDLER RECEPCAO / ESPERA A 2 294.200
AHU-MZ03 AIR-HANDLER ADMINISTRACAO 1 177.600
AHU-MZ04 AIR-HANDLER IMAGEM + CHEFIA FIXOS E-A/4-5 1 51.000
AHU-MZ07 AIR-HANDLER APOIO CENTRO CIRURGICO 1 149.600
AHU-MZ08 AIR-HANDLER CME 1 125.700
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AHU-MZ09 AIR-HANDLER CIRURGIA 1 1 53.400
AHU-MZ10 AIR-HANDLER CIRURGIA 2 1 59.400
AHU-MZ11 AIR-HANDLER CIRURGIA 3 1 59.400
AHU-MZ12 AIR-HANDLER CIRURGIA 4 1 48.900
AHU-MZ13 AIR-HANDLER RPA 1 167.700
AHU-MZ14 AIR-HANDLER COLONOSPIA 1 103.400
AHU-PUO1 AIR-HANDLER FAMACIA 1 57.400
AHU-PU02A/02B AIR-HANDLER NO BREAKS E BATERIAS 2 63.200
FCU-PU03/04 FANCOLETE HIDRONICO CASA DE BOMBAS 2 43.826
AHU-MZ05/16 AIR-HANDLER ESPERA B 2 136.350
AHU-MZ06/15 AIR-HANDLER ESPERA C 2 147.900
AHU-MZ17 AIR-HANDLER IMAGEM EIXOS E-1/4-5 1 66.900
FCU-PUO1 FANCOLETE HIDRONICO MANUTENCAO 1 27.253
FCU-PU02 FANCOLETE HIDRONICO REFEITORIO 1 45.860
FCU-TE03 FANCOLETE HIDRONICO ROUPA LIMPA 1 33.560
FCU-TE04 FANCOLETE HIDRONICO ROUPA SUJA 1 42.250
FCLO1 FANCOLETE HIDRONICO SALA TECNICA RESSONANCIA 1 48.000
FCL02 FANCOLETE HIDRONICO SALA EXAMES RESSONANCIA 1 48.000
FCL03 FANCOLETE HIDRONICO SALA COMANDO RESSONANCIA 1 18.000

Baseado na lista de equipamentos apresentado e nos processos anteriores que serviram de referéncia para este estudo, fora estimado a seguinte relagdo de
profissionais com dedicagdo exclusiva para executar os servigos:

Categoria profissional HQuantidade
\4) EQUIPE COORDENACAO

Engenheiro Mecanico 1
Administrativo 1

\B) EQUIPE DE MANUTENCAO DIARISTA
Mecanico de Refrigeracao 1
Eletricista 1
Auxiliar de manutengdo 1

C) EQUIPE DE PLANTAO

Operador de sistema CAG/ Fancoil’s|4
Auxiliar de manutengdo 4
TOTAL 13

5. ESTIMATIVA DO VALOR A COTRATACAO

A estimativa de custo utilizou os processos SEI-080007/002537/2023 e SEI-080007/020856/2023 ja citados neste instrumento como referéncia e a
memoria de calculo de mio-de-obra e verba varidvel estdo presentes nos anexos 2.A e 2.B. Nio fora considerado percentual de BDI na estimativa.

6. JUSTIFICATIVA PARA O PARCELAMENTO OU NAO DA SOLUCAO

Em observancia aos critérios e avaliagdo listados no § 2° do Art. 40 e § 1° do Art. 47 da Lei n° 14.133 de 2021, fora realizada a avaliagdo da necessidade
de parcelamento em questao.

Todavia, o objeto licitado forma um conjunto unitério, resguardada as suas especificidades. Ademais, ¢ pratica comum no mercado de climatizagdo que
as atividades sdo executadas por uma Unica empresa contratada, pois os servigos e materiais demandados estdo intrinsecamente ligados e o
desmembramento entre execug¢do e materiais em grupos diferentes poderia trazer grande dificuldade no atendimento por parte de diferentes empresas
contratadas, causando assim a dessincronizagao na execugao que pode gerar prejuizo ao atendimento prestado na unidade hospitalar.

A centralizagdo da responsabilidade em uma tinica empresa contratada, ird proporcionar melhor acompanhamento de problemas e solugdes, mormente em
termos de facilitar a verificacdo das suas causas e atribui¢do de responsabilidade, de modo a aumentar o controle sobre a execugdo do objeto licitado e,
em termos econdmicos favorece a redugéo dos precos sob a otica da ampliagao da competitividade.

7. CONTRATACOES CORRELATAS E/OU INTERDEPENDENTES

Destaca-se que ndo se faz necesséria a realizagdo de contratagdes correlatas e ou interdependentes ao objeto pretendido, nem ha pretensdo de realizar
contratagdes futuras para que o objetivo desta contratagdo seja atingido, razao pela qual este item ndo sera considerado no planejamento.

8. POSSIVEIS IMPACTOS AMBIENTAIS

A empresa contratada devera observar e adotar os critérios e praticas de sustentabilidade ambiental na execucdo dos servicos de manutenc@o de ar-
condicionado, quando couber, previstas na Instrugdo Normativa n® 01/2012 da Secretaria de Logistica e Tecnologia da

Informagdo do Ministério do Planejamento, Orgamento e Gestao.
Os servigos deverao ser planejados e executados visando a economia da manutengéo e

operacionalizagdo dos equipamentos, na reducdo do consumo de energia e de 4gua, bem como na utilizagdo de equipamentos e materiais, que reduzam o
impacto ambiental.

Devera ser priorizado o emprego de méo de obra, materiais, equipamentos de origem local, para a execugdo da manutengao.

Nas atividades relacionadas com a manutengdo de equipamentos de climatizag@o, fica vedada a utilizagdo de produtos altamente toxicos, segundo a
classificagdo do Ministério da Saude, assim como deverfo ser utilizados produtos Biodegradaveis para a limpeza e desengraxe.

A empresa responsavel devera adotar na retirada de residuos, pratica de descarte sustentavel ou reciclagem dos bens que forem inserviveis para o
processo de reutilizagdo. Os residuos sélidos deverdo ser acondicionados em embalagens adequadas, de modo a garantir a seguranga no armazenamento e




transporte dos mesmos.

A empresa devera adotar as seguintes praticas de sustentabilidade na execugdo dos servigos, quando couber:

-Usar produtos de limpeza e conservagdo que obedegam as classificagdes e especificacdes determinadas pela ANVISA;

-Adotar medidas para evitar o desperdicio de agua tratada, conforme instituido no Decreto n® 48.138, de 8 de outubro de 2003;
‘Observar a Resolugdo CONAMA n° 20, de 7 de dezembro de 1994, quanto aos equipamentos que gerem ruido no seu funcionamento;
‘Fornecer aos empregados os equipamentos de seguranga que se fizerem necessarios para a execucdo de servigos;

‘Realizar a separagdo dos residuos reciclaveis descartados, na fonte geradora, e a sua destinago as associagdes e cooperativas dos catadores de materiais
reciclaveis, quando couber, nos termos da IN/MARE n° 6, de 3 de novembro de 1995 e do Decreto n® 10.936, de 12 de janeiro de 2022;

9. DECLARACAO DA VIABILIDADE OU NAO DA CONTRATACAO

Declara-se que a contratagdo do objeto é viavel, por atender ao programa de necessidades da Fundagdo Saude, por apresentar condigdes técnicas e

econdmicas vidveis, por ndo produzir impactos ambientais significativos e produzir melhorias nas instalagdes da unidade e infraestrutura para o trato nos
cuidados com a vida humana.

10. ANEXOS

1.A - PROJETOS DE CLIMATIZAGCAO TERREO CEDI BAIXADA

1.B — PROJETOS DE CLIMATIZAGAO MEZANINO CEDI BAIXADA

1.C — PROJETOS S. CIRURGICA _CAG_HIRAULICA DETALHES CEDI BAIXADA
1.D — PROJETOS RESSONANCIA CEDI BAIXADA

2.A - ESTIMATIVA DE CUSTO E MAO DE OBRA

2.B - ESTIMATIVA PARA DETERMINACAO E VERBA VARIAVEL

) 1.A - PROJETOS DE CLIMATIZACAO
TERREO CEDI BAIXADA
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1.D - PROJETOS RESSONANCIA CEDI BAIXADA
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ANEXO III
DOCUMENTACAO EXIGIDA PARA HABILITACAO

1. HABILITACAO JURIDICA

1.1 Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forga de lei, tenha validade para fins de identificagdo em todo o territorio
nacional.

1.2 Empresario individual: inscri¢do no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede.

1.3 Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condi¢ao de Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitacdo ficara condicionada a
verificagdo da autenticidade no sitio www.portaldoempreendedor.gov.br.

1.4 Sociedade Limitada Unipessoal - SLU: ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor inscrito no Registro Piblico de Empresas Mercantis, a
cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhado de documento comprobatério do administrador, sendo assim enquadrada a sociedade
identificada como Empresas Individual de Responsabilidade Limitada — EIRELI, na forma do art. 41, da Lei n° 14.195, de 26 de agosto de 2021.

1.5 Sociedade Empresaria Estrangeira em funcionamento no Pais: portaria de autorizagdo de funcionamento no Brasil, publicada no Diario Oficial da
Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual sera considerada como
sua sede, conforme Instrugdo Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de margo de 2020 ou norma posterior que regule a matéria.

1.6 Sociedade Simples: inscrigdo do ato constitutivo no Registro Civil das Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova da indicag@o dos
seus administradores.

1.7 Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscrigdo do ato constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou
empresaria, respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbagdo no
Registro onde tem sede a matriz.

1.8 Sociedade Cooperativa: ata de fundacdo e estatuto social em vigor, com a ata da assembleia que o aprovou, devidamente arquivado na Junta
Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva sede, bem como o registro de que trata o art. 107 da Lei n® 5.764, de 16 de
dezembro de 1971, demonstrando que a sua constituigdo e funcionamento observam as regras estabelecidas na legislagdo aplicavel, em especial a Lei n°®
5.764/1971, a Lei n° 12.690, de 19 de julho de 2012, e a Lei Complementar n°® 130, de 17 de abril de 2009.

1.9 Quando cabivel, os documentos apresentados devem estar acompanhados de todas as alteragdes ou da consolidagao respectiva.

2. HABILITACAO FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA:
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2.1 Inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas Fisicas, conforme o caso.

2.2 Regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do
Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU)
por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social.

2.3 Regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS).

2.4 Declaragdo de que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir
de 14 anos, na condi¢ao de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIII, da Constitui¢do.

2.5 Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentacdo de certiddao negativa ou positiva com efeito de
negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943.

2.6 Prova de inscri¢@o no cadastro de contribuintes estadual/distrital ou municipal, relativo ao domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de
atividade e compativel com o objeto contratual.

2.6.1 O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei
Complementar n° 123/2006, estara dispensado da prova de inscri¢do nos cadastros de contribuintes estadual e municipal, eis que a apresentagdo do
Certificado de Condicao de Microempreendedor Individual — CCMEI supre tais requisitos.

2.7 Prova de regularidade com a Fazenda do Estado do Rio de Janeiro, mediante a apresentagio de:
2.7.1 Certidao Negativa de Débitos, ou Certiddo Positiva com efeito de Negativa, expedida pela Secretaria de Estado de Fazenda; e

2.7.2 Certiddo Negativa de Débitos em Divida Ativa, ou Certiddo Positiva com efeito de Negativa, para fins de participagdo em licitagdo, expedida pela
Procuradoria Geral do Estado.

2.8 Regularidade com a Fazenda Estadual ou Municipal do domicilio ou sede do fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre,
com a apresentagdo, conforme o caso, de:

2.8.1 Certiddo Negativa de Débitos, ou Certidao Positiva com efeito de Negativa, perante o Fisco estadual, pertinente ao Imposto sobre Operagdes
relativas a Circulagdo de Mercadorias e sobre Prestacdes de Servigos de Transporte Interestadual, Intermunicipal e de Comunicagdo — ICMS, bem como
de Certidao perante a Divida Ativa estadual, podendo ser apresentada Certiddo Conjunta em que constem ambas as informagdes;

2.8.2 Certidao Negativa de Débitos, ou Certiddo Positiva com efeito de Negativa do Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza — ISS.

2.9 Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos estaduais ou municipais relacionados ao objeto contratual, devera comprovar tal condigdo
mediante a apresentacdo de declaragdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

2.10 Na hipoétese de cuidar-se de microempresa ou de empresa de pequeno porte, na forma do art. 42 da Lei Complementar n® 123/2016, a documentacao
somente sera exigida para efeito de assinatura do contrato, caso se sagre vencedora no certame.

2.10.1 Em sendo declarada vencedora do certame microempresa ou empresa de pequeno porte com débitos fiscais e trabalhistas, ficara assegurado, a
partir de entdo, o prazo de 5 (cinco) dias Uteis para a regularizacdo da documentagdo, pagamento ou parcelamento do débito, e emissdo de eventuais
certiddes negativas ou positivas com efeito de negativas, na forma do art. 42, § 1°, da Lei Complementar n® 123/2016.

2.10.2 O prazo acima podera ser prorrogado por igual periodo, a critério exclusivo da Administragao Publica.

2.10.3 A nao regularizacdo da documenta¢do no prazo estipulado implicara a decadéncia do direito a contratagdo, na forma do § 2°, do art. 42, da Lei
Complementar n® 123/2016, sem prejuizo da aplicagdo das sang¢des previstas neste Aviso.

3. HABILITACAO ECONOMICO-FINANCEIRA:

3.1 Certidao negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor, caso se trate de pessoa juridica, ou certiddo negativa de
insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede do fornecedor, caso se trate de pessoa fisica_ou de sociedade simples.

3.1.1 Nao sera causa de inabilitacio do licitante a anotacio de distribuiciio de processo de recuperagio judicial ou de pedido de homologacio de
recuperacio extrajudicial.

3.2 Certidio negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede do contratado, caso se trate de pessoa fisica, desde que
admitida a sua participacio em licitaciio/contratagio (art. 5° inciso II, alinea “c”, da Instru¢do Normativa Seges/ME n° 116, de 2021), ou de
sociedade simples;

3.3 Certidio negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor - Lei n° 14.133, de 2021, art. 69, caput, inciso II);

3.4 Balanco patrimonial, demonstracdo de resultado de exercicio e demais demonstracdes contabeis dos 2 (dois) ultimos exercicios sociais,
comprovando;

3.5 Indices de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC), e Solvéncia Geral (SG) superiores a 1 (um);

3.6 As empresas criadas no exercicio financeiro da contratacio deverdo atender a todas as exigéncias da habilitacio e poderio substituir os
demonstrativos contabeis pelo balancgo de abertura;

3.7 Os documentos referidos acima limitar-se-ao ao iltimo exercicio no caso de a pessoa juridica ter sido constituida ha menos de 2 (dois) anos;

3.8 Os documentos referidos acima deverdo ser exigidos com base no limite definido pela Receita Federal do Brasil para transmissdo da
Escrituracio Contabil Digital - ECD ao Sped;

3.9 As empresas criadas no exercicio financeiro da contratacio deverio atender a todas as exigéncias da habilitacio e poderdo substituir os
demonstrativos contabeis pelo balango de abertura. (Lei n° 14.133, de 2021, art. 65, §1°);

3.10 O atendimento dos indices econdmicos previstos neste item devera ser atestado mediante declaracio assinada por profissional habilitado da
area contabil, apresentada pelo fornecedor.

4. QUALIFICACAO TECNICA
QUALIFICACAO TECNICA-OPERACIONAL

4.1 Registro da concorrente nos conselhos competentes no CREA (Conselho Regional de Engenharia e Agronomia), conforme o disposto na Lei
Federal n° 5.194/66 e Resolucdes do CONFEA n° 413/97 e n° 1.007/2003, com habilitaciio nas especialidades de Engenharia Mecénica.

4.2 Comprovacio de aptidio da concorrente (pessoa juridica) para desempenho de atividades pertinentes e compativeis em caracteristicas,
quantidades e prazos com o objeto do Termo, através de certidao ou atestado, fornecidos por pessoa juridica de direito publico ou privado,
comprovando que o preponente desempenhou atividade pertinente e compativel com o objeto do Termo de Referéncia no minimo de 50% do
valor da contratagdo, acompanhado de Certiddoes de Acervo Técnico expedidas por 6rgao de classe, a todas as parcelas de maior relevincia
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técnica operacional e valor significativo da proposta, abaixo, devidamente registrado(s) no CREA:

a. Manuteng¢io em sistema de climatizacdo para ambientes com controle de temperatura e umidade do ar (areas de CTI, semi intensivo, centro
cirurgico, enfermarias, tomografia).

b. Manutencio de no minimo 6 (seis) FanCoil’s em rede Hospitalar.

¢. Manutencio no minimo de 65 (sessenta e cinco) aparelhos tipo SPLIT / CASSETE.
d. Manutenciio no minimo de 30 (trinta) aparelhos tipo ACJ.

e. Limpeza mecénica robotizada de rede dutos.

4.3 Comprovacio da concorrente de possuir em seu quadro técnico permanente, na data prevista para a entrega da proposta, profissionais de
nivel superior — com o perfil previsto na Descriciio do Plano de Manutencao — devidamente habilitados, em dia com suas responsabilidades junto
ao(s) seu(s) Conselho(s) de Classe e detentor(es) de Atestado(s) de Responsabilidade Técnica, por execucdo de obra ou servico de caracteristicas
semelhantes, limitadas estas, exclusivamente, as parcelas de maior relevéncia e valor significativo do objeto do Termo;

4.4 Comprovacio de Engenheiro Mecanico e Engenheiro Quimico em seu quadro técnico operacional;

4.5 Serao aceitos como comprovantes de Capacidade Técnico-Operacional: Certiddo de Acervo Técnico (CAT), nos quais conste como
prestadora dos servicos, desde que as informagdes constantes desses documentos permitam aferir a similaridade dos servigos;

QUALIFICACAO TECNICA-PROFISSIONAL

4.6 Apresentar profissional (is), devidamente registrado (s) no conselho profissional competente, detentor de atestado de Responsabilidade
Técnica por execucio de servigco de caracteristicas semelhantes ao desejado neste Termo de Referéncia;

4.7 O (s) profissional (is) indicado (s) na forma supra devera (20) participar do servigco objeto do contrato, e sera admitida a sua substituicao por
profissionais de experiéncia equivalente ou superior, desde que aprovada pela Administragio (§ 6° do art. 67 da Lei n° 14.133, de 2021);

4.8 Nio serdo admitidos atestados de responsabilidade técnica de profissionais que, na forma de regulamento, tenham dado causa a aplicacdo das
sancodes previstas nos incisos III e IV do caput do art. 156 desta Lei em decorréncia de orientacio proposta, de prescricio técnica ou de qualquer
ato profissional de sua responsabilidade;

4.9 Os atestados de capacidade técnica poderdo ser apresentados em nome da matriz ou da filial do fornecedor.

5. COOPERATIVAS
5. Em relagdo as cooperativas serd, ainda, exigida a seguinte documentagdo complementar:
5.1.1 Demonstrativo de atuagdo em regime cooperado, com reparti¢do de receitas e despesas entre os cooperados;

5.1.2 A relagdo dos cooperados que atendem aos requisitos técnicos exigidos para a contratagdo e que executardo o contrato, com as respectivas atas de
inscri¢@o e a comprovagdo de que estdo domiciliados na localidade da sede da cooperativa, respeitado o disposto nos arts. 4°, inciso XI, 21, inciso I e 42,
§§ 2°a 6°, da Lein®5.764/1971;

5.1.3 Demonstrativo de que qualquer cooperado, com igual qualificagio, é capaz de executar o objeto contratado;

5.1.4 A declaragio de regularidade de situagdo do contribuinte individual — DRSCI, para cada um dos cooperados indicados;
5.1.5 A comprovagéo do capital social proporcional ao niimero de cooperados necessarios a prestacao do servigo;

5.1.6 O registro previsto na Lei n® 5.764/1971, art. 107;

5.1.7 A comprovagao de integralizagdo das respectivas quotas-partes por parte dos cooperados que executardo o contrato; e

5.1.8 A tltima auditoria contabil-financeira da cooperativa, conforme dispde o art. 112 da Lei n® 5.764/1971 ou uma declaragao, sob as penas da lei, de
que tal auditoria ndo foi exigida pelo orgdo fiscalizador.

5.2 Nao sera admitida participacéo de cooperativas de trabalho:

a) fornecedoras de mao de obra, ou que realizam intermediagdo de mao de obra subordinada, mas apenas as prestadoras de servigos por intermédio dos
proprios cooperados; ou

b) cujos atos constitutivos ndo definam com precisdo a natureza dos servigos que se propdem a prestar.

5.2.1 Presumir-se-a intermediacdo de mdo de obra subordinada a relacdo contratual estabelecida entre a empresa contratante e as Cooperativas de
Trabalho que ndo observar o disposto nos dispositivos acima e na legislagdo em vigor.

5.3 A constitui¢do ou utilizagdo de Cooperativa de Trabalho para fraudar deliberadamente a legislacdo trabalhista, previdenciaria e o disposto nesta Lei
acarretara aos responsaveis as san¢des civeis e administrativas cabiveis.

6. MODELOS DE DECLARACOES EXIGIDAS

MODELO DE DECLARACAO DE ATENDIMENTO AO DISPOSTO NO INCISO XXXIII, ART. 7° - C.F

PREGAO ELETRONCO N° __ /2024

, inscrito no CNPJ n°® , por intermédio de seu representante legal o
(a) Sr.(a) , portador(a) da Carteira de Identidade n° e do CPF n°
, DECLARA, para fins do disposto no inc. XXXIII do art. 7° da Constitui¢do Federal., que ndo possui em seu quadro funcional
menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre ou menor de dezesseis anos, salvo na condi¢do de aprendiz, a partir de catorze anos.

Ressalva: Emprego/Trabalha menor, a partir de quatorze anos, na condi¢do de aprendiz ( ).

Rio de Janeiro,  de de 2024.




nome com assinatura do responsavel(is) técnico(s)

ENTIDADE
(nome da entidade com assinatura do(s) seu(s) representante(s) legal(is)

MODELO DE DECLARACAO DE QUE NAO E ADOTADA RELACAO TRABALHISTA
CARACTERIZANDO TRABALHO FORCADO OU ANALOGO A TRABALHO ESCRAVO

(Em papel timbrado, contendo nome e CNPJ da empresa)

Pregao Eletronico n® __ /2024

(razdo social) , inscrita no CNPJ n°_, por intermédio de seu representante legal, o(a) Sr(a) , portador(a) da
Carteira de Identidade n° e do CPF n° _, DECLARA que ndo ¢ adotada relac@o trabalhista caracterizada como trabalho forgado ou
andlogo a trabalho escravo, conforme disposto nas Leis n® 9.777/1998 e n°® 10.803/2003.

Rio de Janeiro, __ de de 2024.

nome com assinatura do responsavel(is) técnico(s)

ENTIDADE
(nome da entidade com assinatura do(s) seu(s) representante(s) legal(is)

DECLARACAO DE ELABORACAO INDEPENDENTE DE PROPOSTA PARA
ATENDIMENTO AO DECRETO ESTADUAL N° 43.150, de 24.08.11
(EM PAPEL TIMBRADO DO LICITANTE, dispensado em caso de carimbo com CNPJ).

Local e data
A/Ao
Sr.(a)Pregoeiro(a)

Ref. (... Concorréncia ou pregdo ou edital ...) n°® xx/20xx

(Entidade) , inscrita no CNPJ sob o n° , sediada na (enderego completo) , neste ato representada pelo seu representante legal, o(a) Sr.(a)
, inscrito(a) no CPF sob o n° , portador(a) da cédula de identidade n° , DECLARA, sob as penas da lei, em especial o art.
299 do Coédigo Penal Brasileiro, que:

a) a proposta anexa foi elaborada de maneira independente, e que o contetido da proposta anexa nao foi, no todo ou em parte, direta ou indiretamente,
informado a, discutido com ou recebido de qualquer outro participante potencial ou de fato do presente certame, por qualquer meio ou por qualquer
pessoa;

b) a intengdo de apresentar a proposta anexa nao foi informada a, discutida com ou recebida de qualquer outro participante potencial ou de fato do
presente certame, por qualquer meio ou qualquer pessoa;

¢) que ndo tentou, por qualquer meio ou por qualquer pessoa, influir na decisdo de qualquer outro participante potencial ou de fato do presente certame,
quanto a participar ou ndo da referida licitagéo;

d) que o contetdo da proposta anexa ndo sera, no todo ou em parte, direta ou indiretamente, comunicado ou discutido com qualquer outro participante
potencial ou de fato do presente certame antes da adjudicagdo do objeto da referida licitagao;

¢) que o conteudo da proposta anexa ndo foi no todo ou em parte, direta ou indiretamente, informado a, discutido com ou recebido do ORGAO
LICITANTE antes da abertura oficial das propostas e;

f) que esta plenamente ciente do teor e da extensdo desta declaragdo e que detém plenos poderes e informagdes para firma-la.

ENTIDADE
nome da entidade com assinatura do(s) seu(s) representante(s) legal(is)
CARIMBO DA PESSOA JURIDICA COM CNP]J (dispensado em caso de papel timbrado com CNPJ)



DECLARACAO: TERMO DE ACEITACAO

Ref. Pregao Eletronico n® __ /2024

(Entidade), inscrita no CNPJ sob o n° , sediada na , neste ato representada pelo seu representante legal, o(a) Sr.(a) s
inscrito(a) no CPF sob o n° , portador da cédula de identidade n° , expedida por , DECLARA, sob as penas da Lei, e

para fins de direito, a plena e total aceitagdo dos termos do Edital do Pregdo Eletronico n° /2024 e seus anexos, sob as penalidades da Lei e que o
exame dos documentos técnicos anexos a esta sdo suficientes para a adequada avaliagdo do servico a executar, dos custos a considerar e da elaboracao de
proposta;

Rio de Janeiro,  de de 2024

(nome e assinatura do representante legal)

DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE PENALIDADE
(EM PAPEL TIMBRADO DO LICITANTE, dispensado em caso de carimbo com CNPJ)
Local e data
a/c Sr.
Pregoeiro
Ref. PE n°® xxx/2024

(Entidade) , inscrita no CNPJ sob o n° , sediada na (enderego completo) , neste ato representada pelo seu representante legal, o(a) Sr.(a)

, inscrito(a) no CPF sob o n° , portador(a) da cédula de identidade n° , expedida por , DECLARA,
sob as penas da Lei, que ndo foram aplicadas penalidades de suspensdo temporaria da participagao em licitagdo, impedimento de contratar ou declaragao
de inidoneidade para licitar e contratar com qualquer Ente ou Entidade da Administragdo Federal, Estadual e Municipal cujos efetiros ainda vigorem.

ENTIDADE

DECLARACAO DE RESPONSABILIDADE TECNICA DO SERVICO

(EM PAPEL TIMBRADO DO LICITANTE, dispensado em caso de carimbo com CNPJ)

Local e data
a/c Sr.
Pregoeiro

Ref. PE n® xxx/2024

(Entidade) , inscrita no CNPJ sob o n° , sediada na (enderego completo) , neste ato representada pelo seu representante legal, o(a) Sr.(a)
, inscrito(a) no CPF sob o n° , portador(a) da cédula de identidade n° , DECLARA ter designado _ (profissional(is)
designado(s) pela empresa) , inscrito(os) no CPF sob o n° , portador(es) da cédula de identidade n° , expedida por

, como responsavel(is) técnico(s) pelo objeto contratado.

Rio de Janeiro,  de de 2024.

nome com assinatura do responsavel(is) técnico(s)

ANEXO 1V



FORMULARIO DE PROPOSTA DE PRECOS.

Licitaciio por: Pregdo Eletronico n° 13/2024
FORMULARIO DE PROPOSTA DE PRECO N°: 13/2024. Data da Abertura: XX/XX/XXXX, as XX h e XX min
Processo n° SEI-080002/003574/2024 Data da Disputa: XX/XX/XXXX, as XX h e XX min
Local: www.compras.rj.gov.br

A Empresa ao lado mencionada propde fornecer a Fundagdo Satde,
pelos precos abaixo assinalados, obedecendo rigorosamente as
condigdes estipuladas constantes do Edital n® 33635.

CARIMBO DA EMPRESA
PRECO COM ICMS PRECO SEM ICMS
LOTES | UNIDADE | CODIGO ESPECIF lCACAO UNID | QUANTID (R$) (RS)
Unit. Total Unit. Total
SERVICOS DE MANUTENCAO EM EQUIPAMENTOS
1 DE REFRIGERACAO, DESCRICAO: contratagdo de
CEDI empresa especializada na prestagdo de servigos de
BAIXADA 1D - 52157 manuterr)u;éo prgventiva e/ou cgrreti\?a de equipafnentos de SERV !
refrigeragdo em geral, com de pegas. Codigo do Item:
0107.002.0007 (ID - 52157)

TOTAL:

OBS: Todos os itens deverio estar em conformidade com as condicdes e especificacdes do Termo de Referéncia (Anexo 01 do Edital).

OBSERVACOES

Prazo para entrega: Conforme Termo de
Referéncia.

1% A APRESENTACAO DE PROPOSTA devera: Validade da Proposta: 120 (cento e vinte) dias.
a) ser preenchida integralmente por processo mecanico ou eletrénico, sem emendas e rasuras;
b) conter os pregos em algarismos e por extenso, por unidade, ja incluidas as despesas de fretes, instalagio, | Local da Entrega: Conforme Termo de

impostos federais ou estaduais ¢ descontos especiais; Referéncia.
2* O Proponente se obrigara, mediante o envio da PROPOSTA, a cumprir os termos nela contidos. L L
3* A licitagio mediante PREGAO ELETRONICO podera ser anulada no todo, ou em parte, de Declaramos inteira submissio ao presente

. . e termo e legislacdo vigente.
conformidade com a legislagdo vigente. gistas &

Em, / /

Empresa Proponente

ANEXO V

MINUTA DE TERMO DE CONTRATO

CONTRATO n°. __ /2024
PROCESSO SEI-080002/003574/2024
PE N° 13/2024.

CONTRATO N° __/20__ DE PRESTACAO DE SERVICO DE CLIMATIZACAO , QUE CELEBRAM ENTRE SI A FUNDACAO SAUDE DO
ESTADO DO RIO DE JANEIROE A

A FUNDACAO SAUDE DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO, fundago instituida pelo Poder Publico do Estado do Rio de Janeiro e vinculada a
Secretaria de Estado de Satde, com sede na Rua Bardo de Itapagipe, 225/Bloco A/7° andar — Rio Comprido - Rio de Janeiro/RJ, doravante denominada
CONTRATANTE, neste ato representada pela Diretora Administrativa Financeira ALESSANDRA MONTEIRO PEREIRA, ID funcional n°

4417781-0, portador da carteira de identidade n° 10282948-8 DETRAN/RJ, inscrito no CPF sob o n° 071.223.807-77, ¢ com
sede na Rua , Bairro , Cidade e inscrita no CNPJ/MF sob o n° , neste ato representado por
, cédula de identidade n° , doravante denominada CONTRATADA, com fundamento no processo administrativo n° SEI-

080002/003574/2024, que se regera pelas disposigdes da Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021, e pelos normativos estaduais aplicaveis, todos disponiveis
no enderego eletronico redelog.rj.gov.br/redelog/legislagdo-licitacoes/, resolvem celebrar o presente instrumento de Contrato, decorrente do instrumento
convocatorio n° 13/2024, mediante as clausulas e condig¢des a seguir enunciadas:

CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO

1.1 O objeto do presente Contrato ¢ a prestacao de servigos continuados de manutencio e operagio dos sistemas de climatizacio do Centro Estadual
de Imagem Baixada, CEDI BAIXADA, a serem executados em regime de dedicagdo exclusiva de mao de obra, nas condi¢des estabelecidas no Termo
de Referéncia e nos anexos deste Contrato.

1.2 Objeto da contratagao:

LOTE SI%I./)& DESCRITVO UNIDADES | QUANT.




D SERVICOS DE MANUTENCAO EM EQUIPAMENTOS DE REFRIGERACAO, DESCRICAO: contratagdo de empresa EDI
1 21 ~_ | especializada na prestagdo de servigos de manutengdo preventiva e/ou corretiva de equipamentos de refrigeragdo em geral, com de BACIXADA 1
52157 pecas. Codigo do Ttem: 0107.002.0007 (ID - 52157)

1.3 Sdo anexos a este instrumento e vinculam esta contratagdo, independentemente de transcri¢ao:
1.3.1 O Termo de Referéncia que embasou a contratagio;
1.3.2 O instrumento convocatdrio, assim considerado o edital de licitagdo ou o Aviso de Contratagdo Direta, conforme o caso;

1.3.3 A Proposta do CONTRATADO, que, em caso de divergéncia com as condi¢des estabelecidas neste Contrato e nos demais instrumentos anexos,
cedera aquelas; e

1.3.4 Eventuais anexos dos documentos supracitados.

1.4 Havendo qualquer divergéncia entre as disposi¢des deste instrumento e dos seus Anexos, como o Termo de Referéncia, prevalecera o disposto no
presente Contrato.

CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGACAO.
2.1 O prazo de vigéncia do Contrato ¢ de 12 meses, contado da divulgac@o no Portal Nacional de Contratagdes Publicas.

2.2 O prazo de vigéncia do Contrato podera ser prorrogado, sucessivamente, até o maximo de 10 (dez) anos, na forma dos arts. 106 e 107 da Lei n°
14.133/2021.

2.2.1 A prorrogagdo de que trata este item esta condicionada ao ateste, pela autoridade competente, de que as condigdes e 0s precos permanecem
vantajosos para a Administragdo, permitida a negociacdo com o CONTRATADO, desde que observados, ainda, os seguintes requisitos:

a) demonstragdo formal, no processo, que a forma de prestacdo dos servigos tem natureza continuada;

b) juntada de relatorio sobre a execugéo do Contrato, com informagdes de que os servigos tenham sido prestados regularmente;
¢) juntada de justificativa de que a Administragdo mantém interesse na realizagéo do servico;

d) manifestagao expressa do CONTRATADO informando o interesse na prorrogacao;

e) comprovagao de que 0 CONTRATADO mantém as condigdes de habilitagao;

f) informagao quanto a existéncia de disponibilidade or¢amentario-financeira para as despesas vindouras.

2.2.1.1 E facultativa a realizacio de pesquisa de mercado para a verificagio da vantajosidade econdmica mencionada no item 2.2.1, nos casos em que haja
manifestagdo técnica motivada no sentido de que o indice de reajuste adotado no instrumento convocatdrio acompanha a variagdo dos precos do objeto
contratado, na forma e condigdes do art. 34 do Decreto n°® 48.816, de 24 de novembro de 2023.

2.3. O CONTRATADO nio tem direito subjetivo a prorrogagdo contratual.
2.4. A prorrogagdo do Contrato devera ser promovida mediante a celebragdo de termo aditivo.

2.5. Nas eventuais prorrogagdes contratuais, os custos ndo renovaveis ja pagos ou amortizados ao longo do primeiro periodo de vigéncia da contratagdo
deverdo ser reduzidos ou eliminados como condigdo para a prorrogacao.

2.6. O Contrato ndo podera ser prorrogado quando o CONTRATADO tiver sido penalizado com as sangdes de declaragdo de inidoneidade ou
impedimento de licitar e contratar com o poder publico, observadas as abrangéncias de aplicagdo.

CLAUSULA TERCEIRA — EXECUCAO, GESTAO E FISCALIZACAO CONTRATUAIS

3.1 O regime de execugdo contratual, o modelo de gestdo e a fiscalizagdo, assim como os prazos e condigdes de conclusdo, entrega, observacao e
recebimento se submetem ao disposto no Termo de Referéncia anexo I a este Contrato e no Decreto n® 48.817, 24 de novembro de 2023.

CLAUSULA QUARTA - SUBCONTRATACAO

4.1 Nao ser4 admitida a subcontratacdo do objeto contratual.

CLAUSULA QUINTA - PRECO
5.1 O prego total do Contrato ¢ de R$ ( ), considerando o prazo total da sua vigéncia, ¢ de R$ ( ), referente a parcela mensal.

5.2 O preco do Contrato contempla todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da execucéo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos,
encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administragdo, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento
integral do objeto da contratagao.

CLAUSULA SEXTA - PAGAMENTO

6.1 O CONTRATANTE devera pagar ao CONTRATADO o valor total de R$ ( ),em _ ( ) parcelas, no valor de RS
( ), cada uma delas, sendo efetuadas mensal, sucessiva e diretamente na conta corrente n°® , agéncia , de titularidade do
CONTRATADQO, junto a instituigdo financeira contratada pelo Estado do Rio de Janeiro (Decreto Estadual n® 43.181/2013 - Banco Bradesco).

6.2 No caso de 0 CONTRATADO estar estabelecido em localidade que ndo possua agéncia da instituicao financeira contratada pelo Estado do Rio de
Janeiro ou, caso verificada pelo CONTRATANTE a impossibilidade de o CONTRATADO, em razdo de negativa expressa da institui¢do financeira
contratada pelo Estado do Rio de Janeiro, abrir ou manter conta corrente naquela institui¢@o financeira, o pagamento podera ser feito mediante crédito em
conta corrente de outra instituicdo financeira. Nesse caso, eventuais dnus financeiros e/ou contratuais adicionais serdo suportados exclusivamente pelo
CONTRATADO.

6.3 A emissdo da Nota Fiscal ou Fatura sera precedida do recebimento definitivo do objeto ou de cada parcela, mediante atestagdo, que ndo podera ser
realizada pelo ordenador de despesas, conforme disposto neste instrumento e/ou no Termo de Referéncia, bem ainda no artigo 140, II, alinea “b”, da Lei
n° 14.133/2021 e nos arts. 20 e 22, XXIII, do Decreto n° 48.817/2023.

6.3.1 Quando houver glosa parcial do objeto, o CONTRATANTE devera comunicar ao CONTRATADO para que emita Nota Fiscal ou Fatura com o
valor exato dimensionado.




6.4 O CONTRATADO devera encaminhar a Nota Fiscal ou Fatura para pagamento Fundacio Saude, situada na Rua Barao de Itapagipe, 225/Bloco —
Rio Comprido - Rio de Janeiro/RJ — Brasil — CEP: 20261-005, acompanhada, em relacdo aos empregados diretamente envolvidos na execugdo do
contrato, na forma do art. 50 ¢/c o art. 121, § 3°, 11, da Lei n® 14.133/2021, e do art. 28, T a VII, §§ 2° ¢ 3°, do Decreto n° 48.817/2023:

a) do registro de ponto;

b) da comprovagdo de que estd pagando as verbas salariais, incluidos adicionais, horas extras, repouso semanal remunerado, décimo terceiro salario e
outras verbas que, em razdo da percep¢do com habitualidade, devam integrar os salarios; ou a reparticdo das cotas ou retiradas, em se tratando de
cooperativas, até o quinto dia util de cada més seguinte ao vencimento ou na forma estabelecida no Estatuto, no tltimo caso;

¢) da comprovagdo de que estd em dia com o vale-transporte e o auxilio-alimentagdo, na forma prevista na norma coletiva;

d) da anotagdo das Carteiras de Trabalho e Previdéncia Social,

e) do recibo de concessdo e pagamento de férias e do respectivo adicional;

f) do recibo de quitagdo de obrigagdes trabalhistas e previdenciarias dos empregados dispensados até a data de extingdo do contrato;
g) comprovante de deposito do FGTS; e

h) copia da folha de pagamento analitica do més da prestago de servigos.

6.5 Recebidos os documentos mencionados no item 6.4, o 6rgdo competente devera realizar consulta ao SICAF para verificar:

a) a manutengdo das condigdes de habilitagdo exigidas pelo instrumento convocatorio;

b) se 0o CONTRATADO foi penalizado com as san¢des de declaragdo de inidoneidade ou impedimento de licitar e contratar com o poder publico,
observadas as abrangéncias de aplicagdo; e

¢) eventuais ocorréncias impeditivas indiretas, hipotese na qual o gestor devera verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas no Relatorio
de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

6.5.1 Constatando-se a situagdo de irregularidade do CONTRATADO, sera providenciada sua notificagdo, por escrito, para que, no prazo de 15 (quinze)
dias tteis, regularize sua situag@o ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa e especifique as provas que pretende produzir. O prazo podera ser prorrogado
uma vez, por igual periodo, a critério do CONTRATANTE.

6.5.2 Nao havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, 0 CONTRATANTE devera comunicar aos orgdos responsaveis pela
fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do CONTRATADO, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que
sejam acionados os meios pertinentes ¢ necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

6.5.3 Persistindo a irregularidade, o CONTRATANTE devera adotar as medidas necessarias a rescisdo do Contrato nos autos do processo administrativo
correspondente, assegurada ao CONTRATADO a ampla defesa.

6.5.4 Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida pela rescisdo do Contrato, caso o
CONTRATADO néo regularize sua situagao, ressalvado o disposto no art. 121, § 3°, da Lei n® 14.133/2021, no art. 29, I, do Decreto n® 48.817/2023 e no
Termo de Referéncia.

6.6 O pagamento sera efetuado no prazo maximo de até 30 (trinta) dias, contado do recebimento da Nota Fiscal ou Fatura.

6.6.1 Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal ou Fatura, ou circunstincia que impega a liquidacdo da despesa, o pagamento ficara sobrestado até que
o CONTRATADO providencie as medidas saneadoras. Nessa hipotese, o prazo para pagamento iniciar-se-4 apds a comprovagdo da regularizacdo da
situacdo, ndo acarretando qualquer 6nus para 0o CONTRATANTE.

6.7 Quando do pagamento, sera efetuada a retencgdo tributaria prevista na legislacéo aplicavel.

6.7.1 Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento serdo retidos na fonte os percentuais estabelecidos na legislagao
vigente.

6.7.2 O CONTRATADO regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n® 123/2006, ndo sofrera a retengdo tributaria
quanto aos impostos e contribuigdes abrangidos por aquele Regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado a apresentagdo de comprovagao, por
meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar n° 123/2006.

6.8 Os pagamentos eventualmente realizados com atraso, desde que ndo decorram de ato ou fato atribuivel ao CONTRATADO, sofrerdo a incidéncia de
atualizacdo monetaria ¢ juros de mora pelo IPCA-E, calculado pro rata die, e aqueles pagos em prazo inferior ao estabelecido no instrumento
convocatorio serdo feitos mediante desconto de 0,5% (um meio por cento) ao més, calculado pro rata die.

6.9 O CONTRATADO devera emitir a Nota Fiscal Eletronica — NF-e, consoante o Protocolo ICMS n° 42/2009, com a redacéo conferida pelo Protocolo
ICMS n° 85/2010, e caso seu estabelecimento esteja localizado no Estado do Rio de Janeiro, devera observar a forma prescrita nas alineas a, b, ¢, de e,
do §1°, do art. 2° da Resolugdo SEFAZ n° 971/2016.

6.10 Caso o CONTRATADO nio esteja aplicando o regime de cotas de que trata o item 9.1.17.1, na forma da Lei estadual n® 7.258, de 12 de abril de
2016, suspender-se-a o pagamento devido, até que seja sanada a irregularidade apontada pelo 6rgao de fiscalizacao do Contrato.

6.11 Caso o Edital admita a subcontratagdo, os pagamentos aos subcontratados serdo realizados diretamente pelo CONTRATADO, ficando vedada a
emissdo de empenho do CONTRATANTE diretamente aos subcontratados, ressalvada a hipotese dos arts. 48 e 49 da Lei Complementar n°® 123, de 14
de dezembro de 2006.

6.11.1 A subcontratagdo porventura realizada sera integralmente custeada pelo CONTRATADO.

CLAUSULA SETIMA - REPACTUACAO
7.1 Os precos contratados serdo repactuados, apos o interregno de 1 (um) ano, mediante solicitagio do CONTRATADO.
7.2 O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuagdo sera contado:

a) para os custos relativos @ mao de obra, vinculados a data-base da categoria profissional: a partir da data de inicio dos efeitos financeiros do acordo,
convencdo ou dissidio coletivo de trabalho ao qual a proposta estiver vinculada, relativo a cada categoria profissional abrangida pelo contrato;

b) para os custos decorrentes do mercado: a partir da apresentagdo da proposta;

c) para os custos relativos ao transporte publico: a partir da data da majoragdo da tarifa, desde que comprovada pelo CONTRATADO a sua efetiva
repercussdo sobre o preco contratado.

7.3 Nas repactuagdes subsequentes a primeira, o interregno minimo de 1 (um) ano sera contado a partir da data do fato gerador que deu ensejo a tltima
repactuagdo, correspondente & mesma parcela objeto da nova solicitagdo.

7.3.1 Entende-se como ultima repactuagéo a data em que iniciados os efeitos financeiros do acordo, convengio ou dissidio coletivo de trabalho ao qual a
proposta estiver vinculada, bem como a data em que ocorreu a repactuagdo dos custos decorrentes de mercado e da tarifa de transporte publico,



independentemente dos registros realizados por apostila ou da celebrag@o do termo aditivo.

7.4 A repactuagdo podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias, observado o principio da anualidade do reajuste de pregos da
contratagdo, podendo ser realizada em momentos distintos para discutir a variagdo de custos que tenham sua anualidade resultante em datas diferenciadas,
como os decorrentes de mao de obra e os decorrentes dos insumos necessarios a execugao dos servigos.

7.5 Quando a contratagdo envolver mais de uma categoria profissional, a repactuag@o dos custos contratuais decorrentes da mao de obra podera ser
dividida em tantos quantos forem os acordos, convengdes ou dissidios coletivos de trabalho das respectivas categorias.

7.6 E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacdo, de beneficios ndo previstos na proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatdrios por forca de
lei, acordo, convencao ou dissidio coletivo de trabalho.

7.7 Na repactuagao, o CONTRATANTE néo se vinculara as disposigdes contidas em acordos, convengdes ou dissidios coletivos de trabalho que tratem
de obrigacdes e direitos que somente se aplicam aos contratos com a Administragdo Publica, de matéria ndo trabalhista, de pagamento de participagdo dos
trabalhadores nos lucros ou resultados do CONTRATADO, ou que estabelegam direitos ndo previstos em lei, como valores ou indices obrigatorios de
encargos sociais ou previdencidrios, bem como de pregos para os insumos relacionados ao exercicio da atividade.

7.8 Quando a repactuacdo solicitada se referir aos custos da mao de obra, 0 CONTRATADO efetuara a comprovagao da variagao dos custos por meio de
Planilha de Custos ¢ Formacao de Precos, acompanhada da apresentacdo do novo acordo, convengdo ou sentenga normativa da categoria profissional
abrangida pelo Contrato.

7.9 Quando a repactuagdo solicitada pelo CONTRATADO se referir aos custos decorrentes do mercado, o respectivo aumento serd apurado mediante a
aplicagdo do indice de reajustamento - Indice de Precos do Consumidor Amplo (IPCA), exclusivamente para as obrigacdes que se iniciem apds a
anualidade.

7.10 No caso de atraso ou ndo divulgacdo do(s) indice(s) de reajustamento, 0 CONTRATANTE pagard ao CONTRATADO a importincia calculada
pela tltima variagdo conhecida, liquidando a diferenga correspondente tdo logo seja(m) divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s).

7.10.1 Fica o CONTRATADO obrigado a apresentar memoria de calculo referente ao reajustamento de precos do valor remanescente, sempre que este
ocorrer, sendo adotado na aferi¢do final o indice definitivo.

7.11 Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou de qualquer forma nio possa(m) mais ser utilizado(s), sera(ao)
adotado(s), em substituigdo, o(s) que vier(em) a ser determinado(s) pela legislagdo entdo em vigor.

7.12 Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerao novo indice oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente
dos custos decorrentes do mercado, por meio de termo aditivo.

7.13 Independentemente do requerimento de repactuagdo dos custos decorrentes do mercado, 0o CONTRATANTE verificara, a cada anualidade, se
houve deflagdo do indice adotado que justifique o recdlculo dos custos em valor menor, promovendo, em caso positivo, a reducdo dos valores
correspondentes da planilha contratual.

7.14 Os novos valores contratuais decorrentes das repactuagdes poderdo se iniciar em data futura, desde que assim acordado entre as partes, sem prejuizo
da contagem da anualidade para concessdo das repactuagdes futuras.

7.15 Os efeitos financeiros da repactuagdo ficardo restritos exclusivamente aos itens que a motivaram, e apenas em relacao a diferenca porventura
existente.

7.16 O pedido de repactuagéo devera ser formulado durante a vigéncia do Contrato e antes de eventual prorrogacao contratual, sob pena de preclusdo.
7.16.1 Os efeitos financeiros do pedido da repactuagio serdo contados:

a) da data-base prevista no Contrato, desde que requerida a repactuacdo no prazo de 60 (sessenta) dias da data de publicagdo do indice ajustado
contratualmente, da entrada em vigor do acordo, convengao ou dissidio coletivo ou da divulgagdo da nova tarifa;

b) a partir da data do requerimento do CONTRATADO, caso o pedido seja formulado apds o prazo fixado na alinea a, acima, o que ndo acarretara a
alteragdo do marco para computo da anualidade da repactuagao, ja adotado no edital e no Contrato.

7.17 Caso, na data da prorrogacao contratual, ainda ndo tenha sido celebrado o novo acordo, convengao ou dissidio coletivo da categoria, ou ainda ndo
tenha sido possivel ao CONTRATANTE ou ao CONTRATADO proceder aos calculos devidos, devera, a requerimento do CONTRATADO, ser
inserida clausula no termo aditivo de prorrogagdo para resguardar o direito futuro a repactuagdio, a ser exercido tdo logo se disponha dos valores
reajustados, sob pena de preclusio.

7.18 A extingdo do Contrato ndo configurara obice para o deferimento da repactuagdo solicitada tempestivamente, hipotese em que sera concedida por
meio de termo indenizatorio.

7.19 O CONTRATANTE decidira sobre o pedido de repactuagdo de precos em até 1 (um) més, contado da data do fornecimento da documentacao
comprobatoria da variagdo dos custos a serem repactuados, pelo CONTRATADO.

7.20 O prazo referido no subitem anterior ficara suspenso enquanto o CONTRATADO néo cumprir as condi¢des estipuladas nesta clausula ou deixar de
apresentar a documentacao solicitada pelo CONTRATANTE para a comprovacao da variagao dos custos.

7.21 A repactuagdo de pregos sera formalizada por apostilamento, se esta for a tinica alterag@o contratual a ser realizada.

7.22 As repactuagdes ndo interferem no direito das partes de solicitar, a qualquer momento, a manutengdo do equilibrio econdmico dos Contratos com
base no disposto no art. 124, inciso II, alinea “d”, da Lei n® 14.133/2021.

CLAUSULA OITAVA - OBRIGACOES DO CONTRATANTE

8.1 Sdo obrigagdes do CONTRATANTE:

8.1.1 Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pelo CONTRATADO, de acordo com o Contrato e seus anexos.
8.1.2 Receber o objeto no prazo e condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia ou Projeto Basico.

8.1.3 Notificar o CONTRATADO, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorreg¢des verificadas no objeto fornecido, para que seja por ele substituido,
reparado ou corrigido, no todo ou em parte, as suas expensas.

8.1.4 Acompanbhar e fiscalizar a execugdo do Contrato e o cumprimento das obrigacdes pelo CONTRATADO.

8.1.5 Comunicar a0 CONTRATADO para que emita Nota Fiscal relativa a parcela incontroversa da execugdo do objeto, com vistas a liquidagéo e
pagamento, no caso de divergéncia acerca do cumprimento das obrigagdes assumidas, quanto a dimensio, qualidade e quantidade, conforme o art. 143 da
Lei n°® 14.133/2021.

8.1.6 Efetuar o pagamento a0 CONTRATADO do valor correspondente a execugdo do objeto, no prazo, forma e condigdes estabelecidos no presente
Contrato.

8.1.7 Aplicar ao CONTRATADO sangdes motivadas pela inexecugdo total ou parcial das obrigagdes contratuais, na forma prevista na lei e neste



Contrato.

8.1.8 Nao praticar atos de ingeréncia na administragido do CONTRATADO, tais como os descritos no art. 48 da Lei n® 14.133/2021:
8.1.8.1 indicar pessoas expressamente nominadas para executar direta ou indiretamente o objeto contratado;

8.1.8.2 fixar salario inferior ao definido em lei ou em ato normativo a ser pago pelo CONTRATADO;

8.1.8.3 estabelecer vinculo de subordinagdo com funcionario do CONTRATADO;

8.1.8.4 definir forma de pagamento mediante exclusivo reembolso dos salarios pagos;

8.1.8.5 demandar a funcionario do CONTRATADO a execugdo de tarefas fora do escopo do objeto da contratacéo;

8.1.8.6 prever exigéncias que constituam intervengao indevida do contratante na gestdo interna do CONTRATADO

8.1.9 Dar ciéncia a Assessoria Juridica do 6rgéo ou entidade para as providéncias junto a Procuradoria Geral do Estado, com vistas a adogdo de eventuais
medidas judiciais, em caso de descumprimento de obriga¢des pelo CONTRATADO.

8.1.10 Emitir decisdo fundamentada sobre todas as solicitagdes e reclamagdes relacionadas a execugdo do presente Contrato, ressalvados os
requerimentos manifestamente impertinentes, meramente protelatorios ou de nenhum interesse para a boa execugao do ajuste.

8.1.10.1 O CONTRATANTE tera o prazo de 1 (um) més, a contar da data do protocolo do requerimento para decidir, admitida a prorrogagao motivada
por igual periodo.

8.1.11 Responder aos eventuais pedidos de restabelecimento do equilibrio econdmico-financeiro efetuados pelo CONTRATADO no prazo maximo de 45
(quarenta e cinco) dias, admitida a prorrogagao motivada, uma tinica vez, por igual periodo.

8.1.12 Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para apura¢do de descumprimento de cldusulas contratuais, na
forma do art. 137, § 4°, da Lei n° 14.133/2021.

8.1.13 Garantir aos trabalhadores do CONTRATADO as mesmas condi¢des sanitarias, de medidas de protegdo a satde e de seguranga no trabalho e de
instalagdes adequadas a prestagdo do servigo, bem como a utilizagdo do refeitorio e atendimento médico e ambulatorial prestado em servigo e durante o
servigo, desde que assegurados aos seus servidores.

8.1.14 Expedir oficio a Secretaria da Receita Federal, comunicando a assinatura de contrato de prestagdo de servigos com cessdo de mao de obra, para
fins de exclusdo obrigatoria do Simples Nacional, caso o CONTRATADO nio comprove o cumprimento da obriga¢do no prazo fixado no 9.1.35.1 da
clausula nona, na forma do art. 29, I, da Lei Complementar n° 123/2006.

8.1.15 A Administragdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo CONTRATADO com terceiros, ainda que vinculados a execugdo
do Contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato do CONTRATADO, de seus empregados, prepostos ou
subordinados.

8.1.16 O presente Contrato ndo configura vinculo empregaticio entre os trabalhadores, ou sécios do CONTRATADO ¢ 0 CONTRATANTE.

CLAUSULA NONA - OBRIGACOES DO CONTRATADO

9.1 O CONTRATADO devera cumprir todas as obrigacdes constantes deste Contrato e em seus anexos, assumindo como exclusivamente seus os riscos e
as despesas decorrentes da boa e perfeita execug@o do objeto e observando, ainda, as obrigacdes a seguir dispostas:

9.1.1 Manter preposto aceito pela Administragao no local do servigo para representa-lo na execucdo do Contrato.

9.1.1.1 A indicag@o ou a manutengdo do preposto da empresa podera ser recusada pelo 6rgdo ou entidade, desde que devidamente justificada, devendo a
empresa designar outro para o exercicio da atividade.

9.1.2 Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal do Contrato ou autoridade superior (art. 137, I, da Lei n® 14.133/2021) e prestar todo
esclarecimento ou informagao por eles solicitados.

9.1.3 Alocar os empregados necessarios, com habilitagdo e conhecimento adequados, ao perfeito cumprimento das clausulas deste Contrato, fornecendo
os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia deverdo atender as recomendagdes de boa
técnica e a legislagdo de regéncia.

9.1.4 Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado pelo fiscal do Contrato, de acordo com
as peculiaridades do caso concreto, os servicos nos quais se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes resultantes da execugdo ou dos materiais
empregados.

9.1.5 Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugdo do objeto, de acordo com o Cédigo de Defesa do Consumidor (Lei n® 8.078, de 11
de setembro de 1990), bem como por todo e qualquer dano causado a Administragdo ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagéo ou o
acompanhamento da execucgdo contratual pelo CONTRATANTE, que ficara autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia o valor
correspondente aos danos sofridos.

9.1.6 Nao contratar, durante a vigéncia do Contrato, conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de
dirigente do CONTRATANTE ou de agente publico que atue na fiscalizagdo ou na gestdo do Contrato, nos termos do art. 48, paragrafo tinico, da Lei n°
14.133/2021.

9.1.7 Manter a regularidade junto ao SICAF.

9.1.7.1 Quando nio for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de Cadastro de Fornecedores — SICAF, o CONTRATADO deveré entregar ao
setor responsavel pela fiscalizagdo do Contrato, até o dia trinta do més seguinte ao da prestagdo dos servigos, os seguintes documentos:

a) prova de regularidade relativa a Seguridade Social;
b) certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido;

¢) certidoes que comprovem a regularidade perante as Fazendas do domicilio ou sede do CONTRATADO, na mesma forma exigida no Edital ou Aviso
de Contratagdo Direta;

d) Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e
e) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;

9.1.8 Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagdes previstas em Acordo, Convengdo, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das
categorias abrangidas pelo Contrato, por todas as obrigacdes trabalhistas, sociais, previdencidrias, tributrias e as demais previstas em legislagdo
especifica, cuja inadimpléncia nao transfere a responsabilidade a0 CONTRATANTE e ndo podera onerar o objeto do Contrato.

9.1.9 Comunicar ao Fiscal do Contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local da
execucao do objeto contratual.

9.1.10 Prestar esclarecimentos ou informagdes solicitados pelo CONTRATANTE ou por seus prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao


https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/l8078compilado.htm

local dos trabalhos, bem como aos documentos relativos a execugdo do empreendimento.

9.1.11 Paralisar, por determinacdo do CONTRATANTE, qualquer atividade que ndo esteja sendo executada de acordo com a boa técnica ou que ponha
em risco a seguranga de pessoas ou bens de terceiros.

9.1.12 Promover a guarda, manutengio e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for necessario a execugdo do objeto, durante a vigéncia do
Contrato.

9.1.13 Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagdo pertinente, cumprindo as determinagdes dos Poderes Publicos, mantendo
sempre limpo o local dos servicos e nas melhores condigdes de seguranga, higiene e disciplina.

9.1.14 Submeter previamente, por escrito, a0 CONTRATANTE, para andlise e aprovacdo, quaisquer mudancas nos métodos executivos que fujam as
especificagdes do servigo, de acordo com os documentos anexos a este instrumento.

9.1.15 Nao permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condigdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem
permitir a utilizacdo do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, na forma do art. 7°, XXXIII, da Constituicdo
Federal.

9.1.16 Manter durante toda a vigéncia do Contrato, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas, todas as condigdes exigidas para a habilitagdo.

9.1.17 Cumprir, durante todo o periodo de execugdo do Contrato, a reserva de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da
Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas na legislagdo (art. 116 da Lei n® 14.133/2021).

9.1.17.1 Na forma da Lei estadual n°® 7.258/2016, a empresa com 100 (cem) ou mais empregados alocados a este Contrato esta obrigada a preencher de
2% (dois por cento) a 5% (cinco por cento) dos seus postos de trabalho com beneficiarios reabilitados ou pessoas portadoras de deficiéncia, habilitadas,
na seguinte proporgao:

I - até 200 empregados.......c..coveeeerenieerinienieeeereeeeeeene 2%;

IT- de 201 @ 500.......coiiiieieieeieciceiccccteeee e 3%;
I - de 501 @ 1.000.........cccorrrreirieeieicieeieicecteeeee s 4%;
IV -de 1.001 em diante. .........ccooeeeuiviieionciiiccceene, 5%.

9.1.17.2 Comprovar a reserva de cargos a que se refere o item acima, no prazo fixado pelo fiscal do Contrato, com a indicagdo dos empregados que
preencheram as referidas vagas (art. 116, paragrafo unico, da Lei n® 14.133/2021).

9.1.18 Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do Contrato.

9.1.19 Arcar com o Onus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis
decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja suficiente para o atendimento
do objeto da contratagéo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, 11, d, da Lei n® 14.133/2021.

9.1.20 Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas de seguranga do CONTRATANTE.

9.1.21 Assegurar aos seus trabalhadores ambiente de trabalho, inclusive equipamentos ¢ instalagdes, em condi¢des adequadas ao cumprimento das
normas de saude, seguranga e bem-estar no trabalho.

9.1.22 Promover a organizagdo técnica e administrativa dos servigos, de modo a conduzi-los eficaz e eficientemente, de acordo com os documentos e
especificagdes que integram o Termo de Referéncia, no prazo determinado.

9.1.23 Prestar os servicos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, fornecendo todos os materiais, equipamentos e utensilios em quantidade,
qualidade e tecnologia adequadas, com a observancia as recomendagdes aceitas pela boa técnica, normas e legislacdo.

9.1.24 Disponibilizar ao CONTRATANTE os empregados devidamente uniformizados e identificados por meio de cracha, além de prové-los com os
Equipamentos de Proteg@o Individual - EPI, quando for o caso.

9.1.25 Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, sem repassar quaisquer custos a estes.
9.1.26 Apresentar relagdo mensal dos empregados que expressamente optarem por nao receber o vale transporte.

9.27 Autorizar o CONTRATANTE, no momento da assinatura do Contrato, a fazer o desconto na Nota Fiscal ou Fatura, quando ndo demonstrar o
cumprimento tempestivo e regular das obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e do FGTS, sem prejuizo das san¢des cabiveis, na forma do art. 29, I, § 1°
do Decreto n°® 48.871/2023.

9.1.28 Nio permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno preste seus servigos no turno imediatamente subsequente.

9.1.29 Atender as solicitagdes do CONTRATANTE quanto a substitui¢do dos empregados alocados, no prazo fixado pelo fiscal do Contrato, nos casos
em que ficar constatado descumprimento das obrigacdes relativas a execugdo do servigo.

9.1.30 Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as normas internas da Administragdo.

9.1.31 Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a ndo executar atividades ndo abrangidas pelo Contrato,
devendo o CONTRATADO relatar ao CONTRATANTE toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de fungéo.

9.1.32 Instruir seus empregados, no inicio da execugdo contratual, quanto a obtengdo das informagdes de seus interesses junto aos Orgdos publicos,
relativas ao contrato de trabalho e obrigagdes a ele inerentes, adotando, entre outras, as seguintes medidas:

9.1.33 Viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha propria, aos sistemas da Previdéncia Social e da Receita do Brasil, com o
objetivo de verificar se as suas contribuigdes previdenciarias foram recolhidas, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestacao
dos servigos ou da admissdo do empregado;

9.1.34 Viabilizar a emissao do cartdo cidaddo pela Caixa Economica Federal para todos os empregados, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados
do inicio da prestagdo dos servigos ou da admissdo do empregado;

9.1.35 Oferecer todos os meios necessarios aos seus empregados para a obtengdo de extratos de recolhimentos de seus direitos sociais, preferencialmente
por meio eletronico, quando disponivel.

9.1.36 Nao se beneficiar da condi¢do de optante pelo Simples Nacional, salvo quando se tratar das excec¢des previstas no § 5°-C do art. 18 da Lei
Complementar n°® 123/2006.

9.1.36.1 Comunicar formalmente a Receita Federal a assinatura do contrato de prestagdo de servicos mediante cessdo de mao de obra, para fins de
exclusdo obrigatoria do Simples Nacional, a contar do més seguinte ao da contratagdo, conforme previsdo do art.17, XII, art. 30, §1°, II, e do art. 31, II,
todos da Lei Complementar n® 123/2006, salvo quando se tratar das excegdes previstas no § 5°-C do art. 18 do mesmo diploma legal.

9.1.36.2 Para efeito de comprovacdo da comunicagdo, 0 CONTRATADO devera apresentar copia do oficio enviado a Receita Federal do Brasil, com
comprovante de entrega e recebimento, comunicando a assinatura do contrato de prestagdo de servigos mediante cessdo de mao de obra, até o ultimo dia
util do més subsequente ao da ocorréncia da situagdo de vedacao.



9.1.37 Observar o disposto no art. 5°-D da Lei n° 6.019/1974, que determina que o empregado que for demitido ndo podera prestar servigos para esta
mesma empresa, na qualidade de empregado de empresa prestadora de servigos antes do decurso de dezoito meses, contados a partir da demissdo do
empregado.

9.1.38 Caso o valor do Contrato se enquadre no limite previsto no art. 1° da Lei estadual n® 7.753, de 17 de outubro de 2017, manter Programa de
Integridade nos termos da referida Lei e eventuais modificagdes e regulamentos subsequentes, consistindo tal programa no conjunto de mecanismos e
procedimentos internos de integridade, auditoria e incentivo a denuncia de irregularidades e na aplicagdo efetiva de cédigos de ética e de conduta,
politicas e diretrizes com o objetivo de detectar e sanar desvios, fraudes, irregularidades e atos ilicitos praticados contra a Administragao Publica.

9.1.38.1 Caso 0o CONTRATADO ainda néo tenha programa de integridade instituido, compromete-se a implantar o Programa de Integridade no prazo de
até 180 (cento e oitenta) dias corridos, a partir da data de celebragdo do presente Contrato, na forma da Lei n® 7.753/2017.

CLAUSULA DECIMA - OBRIGACOES PERTINENTES A LGPD

10.1 As partes deverdo cumprir a Lei n° 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a todos os dados pessoais a que tenham acesso em razdo do
certame ou do contrato administrativo que eventualmente venha a ser firmado, a partir da apresentagdo da proposta no procedimento de contratagio,
independentemente de declaragdo ou de aceitagdo expressa.

10.2 Os dados obtidos somente poderdo ser utilizados para as finalidades que justificaram seu acesso e de acordo com a boa-fé e com os principios do art.
6° da LGPD.

10.3 E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipéteses permitidas em Lei.

10.4 A Administragdo devera ser informada no prazo de 5 (cinco) dias uteis sobre todos os contratos de suboperagdo firmados ou que venham a ser
celebrados pelo CONTRATADO.

10.5 Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever do CONTRATADO elimina-los, com excegdo das hipdteses do art. 16
da LGPD, incluindo aquelas em que houver necessidade de guarda de documentagéo para fins de comprovagdo do cumprimento de obrigagdes legais ou
contratuais e somente enquanto nio prescritas essas obrigagoes.

10.6 E dever do CONTRATADO orientar e treinar seus empregados sobre os deveres, requisitos e responsabilidades decorrentes da LGPD.

10.7 O CONTRATADO devera exigir de suboperadores e subcontratados o cumprimento dos deveres da presente clausula, permanecendo integralmente
responsavel por garantir sua observancia.

10.8 O CONTRATANTE podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa clausula, devendo o CONTRATADO atender prontamente
eventuais pedidos de comprovacdo formulados.

10.9 O CONTRATADO devera prestar, no prazo fixado pelo CONTRATANTE, prorrogavel justificadamente, quaisquer informagdes acerca dos dados
pessoais para cumprimento da LGPD, inclusive quanto a eventual descarte realizado.

10.10 Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente aqueles que se proponham a armazenar dados pessoais, devem ser
mantidos em ambiente virtual controlado, com registro individual rastreavel de tratamentos realizados (LGPD, art. 37), com cada acesso, data, horario e
registro da finalidade, para efeito de responsabilizag@o, em caso de eventuais omissoes, desvios ou abusos.

10.10.1 Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato interoperavel, a fim de garantir a reutilizagdo desses dados pela
Administragdo nas hipoteses previstas na LGPD.

10.11 O contrato esta sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de dados pessoais, quando indicado pela autoridade competente,
em especial a ANPD por meio de opinides técnicas ou recomendagdes, editadas na forma da LGPD.

10.12 Os contratos e convénios de que trata o § 1° do art. 26 da LGPD deverdo ser comunicados a autoridade nacional.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — GARANTIA DE EXECUCAO

11.1 11.1 O Contrato conta com garantia de execugdo, nos moldes do artigo 96 da Lei n° 14.133/2021, correspondente a 5% (cinco por cento) de seu
valor anual.

11.2 O CONTRATADO podera optar pelas seguintes modalidades de garantia:

I - caugdo em dinheiro ou em titulos da divida publica;

II - seguro-garantia; e

III - fianga bancaria.

11.3 Qualquer que seja a modalidade escolhida pelo CONTRATADO, a garantia assegurara o pagamento de:

11.3.1 prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do Contrato e do ndo adimplemento das demais obrigagdes neste previstas;
11.3.2 multas moratorias, compensatdrias e administrativas aplicadas pela Administragio ao CONTRATADO; e

11.3.3 obrigacdes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza, assim como as obrigagdes de regularidade perante o FGTS, nao adimplidas pelo
CONTRATADO, quando couber.

11.4 A garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, tera validade durante a vigéncia do Contrato e por mais 90 (noventa) dias ap6s o término deste
prazo de vigéncia.

11.5 Na hipétese de suspens@o do contrato por ordem ou inadimplemento da Administracdo, o CONTRATADO ficara desobrigado de renovar a garantia
ou de endossar a apdlice de seguro até a ordem de reinicio da execugo ou o adimplemento pela Administragio.

11.6 Ressalvada a hipdtese de seguro-garantia, cuja apresentagdo deve ser anterior a assinatura do Contrato, 0 CONTRATADO apresentara, no prazo
maximo de 10 (dez) dias uteis, prorrogaveis por igual periodo, a critério do CONTRATANTE, contado da assinatura do Contrato, o comprovante de
prestacao de garantia, na forma do item 11.2.

11.7 Caso oferecida a modalidade de seguro-garantia, observar-se-do as seguintes condi¢des:
11.7.1 a apdlice permanecera em vigor mesmo que 0 CONTRATADO ndo pague o prémio nas datas convencionadas;

11.7.2 a apdlice devera acompanhar as modificagdes referentes a vigéncia do Contrato principal, mediante a emissdo do respectivo endosso pela
seguradora;

11.7.3 sera permitida a substitui¢do da apdlice na data de renovagao ou de aniversario, desde que mantidas as condigdes e coberturas da apolice vigente e
nenhum periodo fique descoberto, ressalvado o disposto no item 11.5 deste Contrato; e

11.7.4 a apolice somente sera aceita se contemplar todos os eventos indicados no item 11.3, observada a legislagdo que rege a matéria.

11.8 Em caso de oferecimento de titulos da divida publica, estes devem ser emitidos sob a forma escritural, mediante registro em sistema centralizado de
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liquidagdo e de custddia autorizado pelo Banco Central do Brasil, e avaliados pelos seus valores econdmicos, conforme definido pelo Ministério da
Fazenda.

11.9 Caso a opcdo seja por fianga bancaria, esta devera ser emitida por banco ou instituigdo financeira devidamente autorizada a operar no Pais pelo
Banco Central do Brasil, e devera constar expressa rentncia do fiador aos beneficios do artigo 827 do Cédigo Civil.

11.10 Caso a opgao seja por garantia em dinheiro, devera ser efetuada em favor do CONTRATANTE, na conta corrente n°® , da agéncia da
institui¢do financeira contratada pelo Estado (Decreto Estadual n° 43.181/2013 - Banco Bradesco), cujo valor sera corrigido monetariamente e
restituido a0 CONTRATADO, na forma do item 11.16 deste Contrato.

11.11 O CONTRATADO obriga-se a fazer a reposi¢do, a suplementa¢do ou a renovacdo da garantia, no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis, contados
da data em que for notificado, no caso desta ser executada, total ou parcialmente, ou o Contrato for prorrogado ou tiver o seu valor alterado, assim como
em qualquer outra situagdo que exija a manutengdo da condi¢@o disposta no item 11.1 desta clausula.

11.12 A inobservancia do prazo fixado para apresentagio, reposi¢do, suplementa¢do ou renovagdo da garantia acarretara a aplicagdo de multa e/ou outras
penalidades, na forma disposta na clausula décima segunda.

11.12.1 O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza 0 CONTRATANTE a promover a rescisdo do contrato por descumprimento ou cumprimento
irregular de suas clausulas, com a aplicacdo das sangdes cabiveis.

11.13 O CONTRATANTE executara a garantia na forma prevista na legislagdo que rege a matéria.

11.13.1 No caso de o pagamento das verbas devidas aos empregados vinculados ao Contrato ndo ocorrer até o fim do segundo més, apos o encerramento
da vigéncia contratual, a garantia deverd ser executada para o pagamento das verbas trabalhistas, incluindo suas repercussdes previdencidrias e assim
como as obrigacoes de regularidade perante o FGTS, observada a legislagdo que rege a matéria.

11.14 O emitente da garantia ofertada pelo CONTRATADO devera ser notificado pelo CONTRATANTE quanto ao inicio de processo administrativo
para apuracdo de descumprimento de clausulas contratuais.

11.14.1 O garantidor ndo ¢ parte para figurar em processo administrativo instaurado pelo CONTRATANTE com o objetivo de apurar prejuizos e/ou
aplicar sangdes ao CONTRATADO.

11.15 Caso se trate da modalidade seguro-garantia, ocorrido o sinistro durante a vigéncia da apolice, sua caracterizagdo e comunicagdo poderdo ocorrer
fora desta vigéncia, ndo caracterizando fato que justifique a negativa do sinistro, desde que respeitados os prazos prescricionais aplicados ao contrato de
seguro, nos termos do art. 20 da Circular Susep n° 662, de 11 de abril de 2022.

11.16 Extinguir-se-4 a garantia com a restitui¢cdo da apdlice, carta fianga, titulo da divida publica ou autorizagdo para a liberagdo da caugdo em dinheiro,
atualizada monetariamente, acompanhada de declaracio do CONTRATANTE, mediante termo circunstanciado, de que 0 CONTRATADO cumpriu
todas as clausulas do contrato.

11.16.1 A garantia somente sera liberada ou restituida, caso as seguintes condi¢des sejam observadas:

11.16.1.1 ap¢s a fiel execugdo do Contrato ou pela sua extingdo, por culpa exclusiva da Administragdo, ou quando assim convencionado, em se tratando
de extingao consensual da contratagdo; e

11.16.1.2 ante a comprovagao de que 0o CONTRATADO pagou todas as verbas rescisorias decorrentes da contratagdo, ou se a empresa comprovar que
os empregados serdo realocados em outra atividade de prestagdo de servigos, sem que ocorra a interrup¢ao do contrato de trabalho.

11.17 O CONTRATADO autoriza 0 CONTRATANTE a reter, a qualquer tempo, a garantia, na forma prevista no edital e neste Contrato.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS INFRACOES ADMINISTRATIVAS E SANCOES

12.1 Constitui infragdo administrativa, a pratica, pelo FORNECEDOR, LICITANTE ou CONTRATADO, das seguintes condutas previstas no art. 155
da Lein® 14.133/2021:

12.1.1 dar causa a inexecugao parcial do contrato;

12.1.2 dar causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo, ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse
coletivo;

12.1.3 dar causa a inexecugio total do contrato;

12.1.4 deixar de entregar a documentagdo exigida para o certame ou nio entregar qualquer documento que tenha sido solicitado pelo pregoeiro durante o
certame;

12.1.5 nao manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado, em especial quando:
12.1.5.1 ndo enviar a proposta adequada ao ultimo lance ofertado ou apds a negociagio;

12.1.5.2 recusar-se a enviar o detalhamento da proposta quando exigivel;

12.1.5.3 pedir para ser desclassificado quando encerrada a etapa competitiva; ou

12.1.5.4 deixar de apresentar amostra;

12.1.5.5 apresentar proposta ou amostra em desacordo com as especificagdes do instrumento convocatorio;

12.1.6 ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagdo exigida para a contratagdo, quando convocado dentro do prazo de validade de sua
proposta;

12.1.6.1 recusar-se, sem justificativa, a assinar o contrato ou a ata de registro de prego, ou a aceitar ou retirar o instrumento equivalente no prazo
estabelecido pela Administraggo;

12.1.7 ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da contratagdo sem motivo justificado;

12.1.8 apresentar declaracdo ou documentagio falsa exigida para o certame ou prestar declaragio falsa durante o certame ou a execugdo do contrato;
12.1.9 fraudar o certame ou praticar ato fraudulento na execugéo do contrato;

12.1.10 comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza, em especial quando:

12.1.10.1 agir em conluio ou em desconformidade com a lei;

12.1.10.2 induzir deliberadamente a erro no julgamento;

12.1.10.3 apresentar amostra falsificada ou deteriorada;

12.1.10.4 apresentar declaracdo falsa quanto as condi¢des de participagdo ou quanto ao enquadramento como ME/EPP;

12.1.11 praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos do certame;
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12.1.12 praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

12.2 O FORNECEDOR, LICITANTE ou CONTRATADO que cometer qualquer das condutas discriminadas nos subitens anteriores ficara sujeito,
sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes sangdes:

12.2.1 Adverténcia, prevista no art. 156, I, § 2°, da Lei n® 14.133/2021, pela infragdo descrita no item 12.1.1, de menor potencial ofensivo, quando ndo se
justificar a imposi¢@o de penalidade mais grave.

12.2.2 Multa administrativa, prevista no art. 156, II, § 3°, da Lei n° 14.133/2021, pela infragdo dos subitens 12.1.1 a 12.1.12, que ndo podera ser inferior a
0,5% (cinco décimos por cento) nem superior a 30% (trinta por cento) do valor do Contrato, devendo ser observados os seguintes parametros:

a) multa de 0,5% a 1,5%, nos casos da infracao prevista no subitem 12.1.1, incidente sobre o valor anual do Contrato;
b) multa de 0,5% a 15%, nos casos das infragdes previstas nos subitens 12.1.2 a 12.1.7, incidente sobre o valor anual do Contrato;
¢) multa de 5% a 30%, nos casos das infragdes previstas nos subitens 12.1.8 a 12.1.12, incidente sobre o valor anual do Contrato;

d) multa de 0,5% a 15% incidente sobre o valor anual do Contrato, caso ndo comprovado, no prazo estabelecido pela fiscalizagdo, o cumprimento das
obrigagdes trabalhistas e com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS) em relagdo aos empregados diretamente envolvidos na execugdo do
Contrato, na forma do art. 50 da Lei n° 14.133/2021, em especial quanto ao:

i) registro de ponto;

ii) recibo de pagamento de salarios, adicionais, horas extras, repouso semanal remunerado e décimo terceiro salario;

iii) comprovante de depdsito do FGTS;

iv) recibo de concessdo e pagamento de férias e do respectivo adicional;

v) recibo de quitagdo de obrigacdes trabalhistas e previdenciarias dos empregados dispensados até a data da extingdo do Contrato; e
vi) recibo de pagamento de vale-transporte e vale-alimentagdo, na forma prevista em norma coletiva.

12.2.2.1 Na hipoétese de a infragdo ser cometida antes da celebrag@o do contrato, a base de calculo da multa do item 12.2.2 sera o valor anual estimado da
contratagao.

12.2.2.2 Em caso de reincidéncia, o valor total das multas administrativas aplicadas ndo podera exceder o limite de 30% (trinta por cento) sobre o valor
total do Contrato.

12.2.2.3 Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor de pagamento eventualmente devido pela Administragdo ao
FORNECEDOR, LICITANTE ou CONTRATADO, além da perda desse valor, a diferenca sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada
judicialmente, na forma do art. 156, § 8°, da Lei n® 14.133/2021, e conforme o procedimento previsto no item 12.13.

12.2.2.4 A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as demais sang¢des, na forma do art. 156, § 7°, da Lei n® 14.133/2021.

12.2.3 Impedimento de licitar e contratar, prevista no art. 156, 111, § 4°, da Lei n® 14.133/2021, nos casos relacionados os subitens 12.1.2 a 12.1.7, quando
ndo se justificar a imposi¢do de penalidade mais grave, e impedira o responsavel de licitar ou contratar no ambito da Administracdo Publica direta e
indireta do Estado, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos;

12.2.4 Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar, prevista no art. 156, IV, § 5°, da Lei n® 14.133/2021, nos casos relacionados nos subitens
12.1.8 a 12.1.12, bem como nos demais casos que justifiquem a imposi¢do da penalidade mais grave, que impedira o responsavel de licitar ou contratar no
ambito da Administragdo Publica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos.

12.3 Sem prejuizo da multa administrativa prevista no art. 156, 11, § 3°, da Lei n® 14.133/2021, o atraso injustificado no cumprimento das obriga¢des
contratuais sujeitard 0 FORNECEDOR, LICITANTE ou CONTRATADO, independente de notificagdo, na forma do art. 408 do Cédigo Civil, a multa
de mora no percentual de 1% (um por cento) por dia 1til que exceder o prazo estipulado, a incidir sobre o valor da nota de empenho ou do saldo ndo
atendido, nos termos do art. 227 da Lei estadual n.° 287, de 04 de dezembro de 1979, respeitado o limite de 30% (trinta por cento) do valor do Contrato.

12.3.1 Em caso de atraso injustificado para apresentagdo, suplementagdo ou reposi¢do da garantia, a multa de mora serd de 0,07% (sete centésimos por
cento) sobre o valor total do Contrato por dia util que exceder o prazo estipulado até o maximo de 2 % (dois por cento).

12.3.2 O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias no cumprimento da obrigagdo prevista no item 12.3.1 autoriza a Administragdo a promover a rescisao
contratual por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas.

12.3.3 A aplicagdo de multa de mora ndo impedira que a Administragdo a converta em compensatoria € promova a extingdo unilateral do Contrato com a
aplicagdo cumulada de outras sangdes previstas neste Contrato.

12.4 No caso de inexecugao total ou parcial do objeto, que acarrete a rescisdo do Contrato, sera automaticamente devida multa compensatdria no valor de
....% do valor do Contrato.

12.4.1 A multa compensatoria, isoladamente aplicada ou quando somada ao valor da multa moratoria convertida, ndo podera exceder o limite previsto no
art. 412 do Cédigo Civil, ou seja, o valor da obrigagao principal.

12.5 Na aplicagao das sangdes serdo considerados os seguintes requisitos, previstos no art. 156, § 1°, incisos I a V, da Lei n® 14.133/2021:
12.5.1 a natureza e a gravidade da infragdo cometida;

12.5.2 as peculiaridades do caso concreto;

12.5.3 as circunstancias agravantes ou atenuantes, observadas aquelas previstas nos arts. 71 e 72 da Lei n° 5.427, de 1° de abril de 2009;
12.5.4 os danos que dela provierem para a Administragdo Publica;

12.5.5 a implantagdo ou o aperfeigoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagdes dos 6rgdos de controle.

12.6 A imposicao das penalidades ¢ de competéncia exclusiva do 6rgao ou entidade contratante, sendo competentes para sua aplicagao:
a) as sang0des previstas nos itens 12.2.1, 12.2.2 e 12.2.3 serdo impostas pelo Ordenador de Despesa;

b) a aplicagdo da sangdo prevista no item 12.2.4, na forma do art. 156, § 6°, 1, da Lei n® 14.133/2021, ¢ de competéncia exclusiva:

b.1) em se tratando de contratagao realizada pela Administragdo Publica direta, do Secretario de Estado;

b.2) em se tratando de contratagao realizada pela Administragdo Publica Indireta (fundagao e autarquia), da autoridade maxima da entidade.

12.7 A aplicacdo de quaisquer das penalidades realizar-se-4 em processo administrativo que assegurard o contraditério e a ampla defesa ao
FORNECEDOR, LICITANTE ou CONTRATADO, na forma do art. 156, § 6° I, da Lei n® 14.133/2021, devendo ser observado o procedimento
previsto na Lei n® 14.133/2021, e, subsidiariamente, na Lei n® 5.427/2009.

12.7.1 A aplicagio de sangdo sera antecedida de intimagdo do FORNECEDOR, LICITANTE ou CONTRATADO, que indicara a infragdo cometida, os
fatos, os dispositivos do Contrato infringidos e os fundamentos legais pertinentes, a penalidade que se pretende imputar e o respectivo prazo e¢/ou valor,
se for o caso, assim como o prazo e o local para a apresentacdo da defesa, com a possibilidade de producao de provas.
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12.7.2 A defesa prévia do FORNECEDOR, LICITANTE ou CONTRATADO sera exercida no prazo de:
a) 15 (quinze) dias tteis, no caso da aplicagdo das san¢des previstas nos itens 12.2.1 e 12.2.2, contado da data da intimagao;

b) 15 (quinze) dias tteis, no caso de aplicac@o das sang¢des previstas nos itens 12.2.3 e 12.2.4, contado da data da intimag@o, observado o procedimento
estabelecido no art. 158 da Lei n°® 14.133/2021.

12.7.3 Sera emitida decisdo conclusiva sobre a aplicagdo ou ndo da sangdo, pela autoridade competente, devendo ser apresentada a devida motivagdo, com
a demonstragdo dos fatos e dos respectivos fundamentos juridicos.

12.8 A aplicacdo das sangdes previstas neste Contrato ndo exclui, em hipétese alguma:

a) a obrigacdo de reparacdo integral do dano causado a Administragdo Publica, na forma do art. 156, § 9°, da Lei n° 14.133/2021 e do art. 416, paragrafo
unico, do Cddigo Civil; e

b) a possibilidade de rescisdo administrativa do Contrato, na forma dos arts. 138 e 139 da Lei n°® 14.133/2021, garantido o contraditério e a ampla defesa.

12.8.1 Aplica-se o disposto na alinea a do item 12.8 a multa compensatoria, nos termos do paragrafo tinico do art. 416 do Codigo Civil.

12.9 As sangoes de impedimento de licitar e contratar e de declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar sdo passiveis de reabilitagdo, observados os
requisitos estabelecidos no art. 163 da Lei n® 14.133/2021.

12.10 Se, durante o processo de aplicagdo de penalidade, houver indicios de pratica de infragdo administrativa tipificada pela Lei n® 12.846/2013, como
ato lesivo a administragdo publica nacional, copias do processo administrativo necessarias a apuragdo da responsabilidade da empresa deverdo ser
remetidas a autoridade competente, com despacho fundamentado, para ciéncia e decisdo sobre a eventual instauragdo de investigagdo preliminar ou
Processo Administrativo de Responsabilizagdo — PAR.

12.10.1 A apuragdo e o julgamento das demais infragdes administrativas ndo consideradas como ato lesivo & Administragdo Publica nacional nos termos
da Lei n°® 12.846/2013 seguirdo seu rito normal na unidade administrativa.

12.10.2 O processamento do PAR ndo interfere no seguimento regular dos processos administrativos especificos para apurag¢do da ocorréncia de danos e
prejuizos a Administrag@o Publica Estadual resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica, com ou sem a participagdo de agente publico.

12.10.2.1 Caso seja possivel, a apurag@o devera ser promovida em conjunto no PAR, na forma do art. 33, § 1°, do Decreto n° 46.366, de 19 de julho de
2018.

12.11 Na hipdtese de abertura de processo administrativo destinado a apuracdo de fatos e, se for o caso, aplicacdo de sangdes ao FORNECEDOR,
LICITANTE ou CONTRATADO, em decorréncia de conduta vedada no contrato, as comunicagdes serdo efetuadas por meio do enderego de correio
eletronico ("e-mail") cadastrado pela empresa junto ao sistema eletronico de contratagdes do Estado.

12.11.1 O FORNECEDOR, LICITANTE ou CONTRATADO devera manter atualizado o endereg¢o de correio eletronico ("e-mail") cadastrado junto
ao sistema eletronico de contratagdes do Estado e confirmar o recebimento das mensagens encaminhadas pelo 6rgdo ou entidade contratante, ndo
podendo alegar o desconhecimento do recebimento das comunicagdes por este meio como justificativa para se eximir das responsabilidades assumidas ou
eventuais san¢des aplicadas.

12.12 O CONTRATANTE devera remeter para o Orgdo Central de Logistica (SUBLOG) o extrato de publicagdo no Diario Oficial do Estado do ato de
aplicagdo das san¢des de impedimento de licitar e contratar e de declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar, de modo a possibilitar a formalizagao
da extensdo dos seus efeitos para todos os orgaos e entidades da Administragdo Pablica do Estado do Rio de Janeiro.

12.12.1 A aplicagdo das sanc¢des de impedimento de licitar e contratar e de declarag@o de inidoneidade para licitar e contratar devera ser comunicada a
Controladoria Geral do Estado, no prazo de 15 (quinze) dias tuteis, contado da sua aplicagdo, que informara, para fins de publicidade, ao Cadastro
Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas — CEIS e ao Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), na forma do art. 161 da Lei n® 14.133/2021.

12.13 Caso o valor da multa aplicada seja superior ao do pagamento eventualmente devido pela Administragaio ao FORNECEDOR, LICITANTE ou
CONTRATADO e da garantia prestada, devera ser emitida nota de débito no valor do saldo, no prazo de 30 (trinta) dias apds a decisdo final quanto a
penalidade.

12.13.1 A nota de débito devera ser encaminhada a Procuradoria Geral do Estado para inscricdo do débito em divida ativa e propositura de execugao
fiscal, na forma do art. 39 da Lei n® 4.320, de 17 de marco de 1964, e do art. 1° da Lei n® 1.012, de 15 de julho de 1986.

12.13.2 O procedimento para inscri¢do do débito em divida ativa devera observar o que dispdem os arts. 4° e 5° da Lei n°® 5.351, de 15 de dezembro de
2008, sendo que, em caso de duvida, a Procuradoria da Divida Ativa devera ser consultada.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA EXTINCAO CONTRATUAL

13.1 O Contrato sera extinto quando vencido o prazo nele estipulado, independentemente de terem sido cumpridas ou ndo as obrigagdes pelos
CONTRATANTES, sem prejuizo da aplicagdo das penalidades eventualmente cabiveis, observados os preceitos da Lei n® 14.133/21 e neste Contrato.

13.2 O Contrato podera ser extinto antes do prazo nele fixado, sem 6nus para 0o CONTRATANTE, quando este 6rgdo ou entidade ndo dispuser de
créditos orcamentarios para sua continuidade, ou quando entender que o Contrato ndo mais lhe oferece vantagem.

13.2.1 A extingdo, na hipdtese do subitem anterior, ocorrera na proxima data de aniversirio do Contrato, desde que haja a notificacdo do
CONTRATADO pelo CONTRATANTE nesse sentido com pelo menos 2 (dois) meses de antecedéncia da data de aniversario.

13.2.2 Caso a notificagao da nao-continuidade do Contrato de que trata este subitem ocorra com menos de 2 (dois) meses de antecedéncia da data de
aniversario, a extingdo contratual ocorrera apds 2 (dois) meses da data da comunicagéo.

13.3 O presente Contrato podera ser extinto, antes de cumpridas as obrigagdes estipuladas, ou antes do prazo neste fixado:

a) por ato unilateral do CONTRATANTE, em razdo da inexecugdo total ou parcial do objeto e/ou das obriga¢des previstas no presente instrumento e/ou
por algum dos motivos previstos no art. 137 da Lei n® 14.133/2021, assegurados o contraditério ¢ a ampla defesa, devendo, ainda, ser observado o
disposto nos arts. 138 e 139 da referida Lei;

b) consensualmente, na forma do art. 138, II, da Lei n® 14.133/2021; ¢

¢) na hipotese de contratagdo direta fundamentada no art. 75, VIII, da Lei n® 14.133/2021, a qualquer tempo, sem indenizagao, ¢ independentemente de
aviso ou prazo, pelo CONTRATANTE, to logo esteja(m) concluido(s) o(s) procedimento(s) licitatorio(s) implementado(s) para a contratagdo do objeto
em questao.

13.3.1 A alteracdo social ou a modificagdo da finalidade ou da estrutura da empresa ndo ensejara a rescisdo se ndo restringir sua capacidade de concluir o
Contrato.
13.3.2 Se a operagao implicar mudanca da pessoa juridica contratada, devera ser formalizado termo aditivo para alteragao subjetiva.

13.4 A extingdo contratual prematura devera ser precedida de autorizagdo escrita ¢ fundamentada da autoridade competente e reduzida a termo no
respectivo processo.

13.4.1 A justificativa da rescis@o por ato unilateral do CONTRATANTE, sempre que possivel, contemplara:



a) as obrigagdes contratuais ja cumpridas ou parcialmente cumpridas;
b) os pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
¢) as indenizagdes e multas.

13.5 A extingdo do Contrato ndo configura Obice para o reconhecimento do desequilibrio econdmico-financeiro, hipotese em que sera concedida
indenizag¢do por meio de termo indenizatorio, desde que o pedido seja formulado durante a vigéncia do contrato e antes de eventual prorrogagio, na forma
131, ¢ ragrafo Gni Lein®14.133/2021

13.6 O ndo pagamento dos salarios e das verbas trabalhistas, e 0 ndo recolhimento das contribui¢des sociais, previdencidrias e para com o FGTS dara
ensejo a rescisdo do Contrato por ato unilateral e escrito do CONTRATANTE e a aplicagdo das penalidades cabiveis.

13.7 O CONTRATANTE podera conceder prazo para que o CONTRATADO regularize suas obrigacdes trabalhistas ou suas condi¢des de habilitagdo,
sob pena de rescisdo contratual, quando ndo identificar ma-fé ou a incapacidade de corregao.

13.8 Quando da extingdo contratual, o gestor do contrato devera verificar o pagamento pelo CONTRATADO das verbas rescisorias ou os documentos
que comprovem que os empregados serdo realocados em outra atividade de prestacdo de servigos, sem que ocorra a interrupgao do contrato de trabalho.

13.9 Até que 0o CONTRATADO comprove o disposto no item anterior, 0 CONTRATANTE retera:
13.9.1 a garantia contratual, que sera executada para reembolso dos prejuizos sofridos pela Administracéo;,
13.9.2 os valores das Notas fiscais ou Faturas correspondentes em valor proporcional ao inadimplemento, até que a irregularidade seja sanada.

13.9.2.1 Caso a irregularidade ndo seja sanada, o CONTRATANTE devera comunicar a Procuradoria Geral do Estado, para fins de depdsito judicial,
perante a Justica do Trabalho, do valor retido, na forma do art. 29, I, § 1° do Decreto n® 48.817/2023.

13.10 Extinto o Contrato, 0 CONTRATANTE podera ainda:
13.10.1 nos casos de obrigacdo de pagamento de multa pelo CONTRATADO, reter ¢ executar a garantia prestada; e

13.10.2 nos casos em que houver necessidade de ressarcimento de prejuizos causados a Administragdo, nos termos do inciso IV do art. 139 da Lei n°
14.133/2021, reter os eventuais créditos existentes em favor do CONTRATADO decorrentes do Contrato.

13.11 O Contrato podera ser extinto caso se constate que o contratado mantém vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista
ou civil com dirigente do 6rgéo ou entidade contratante ou com agente publico que tenha desempenhado fungio na licitagdo ou atue na fiscalizagdo ou na
gestdo do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau (art. 48, paragrafo
unico, da Lei n.° 14.133, de 2021).

CLAUSULA DECIMA QUARTA — ALTERACOES
14.1 Eventuais alteragdes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei n® 14.133/2021.

14.2 O CONTRATADO ¢ obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de
25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do Contrato, na forma do art. 125 da Lei n® 14.133/2021.

14.3 As alteragGes contratuais deverdo ser promovidas mediante celebragdo de termo aditivo, submetido a prévia aprovagdo da assessoria juridica do
CONTRATANTE.

14.4 Registros que ndo caracterizam alteragdo do Contrato poderdo ser realizados por simples apostila, dispensada a celebragdo de termo aditivo, na
forma do art. 136 da Lei n® 14.133/2021.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DOTACAO ORCAMENTARIA

15.1 As despesas com a execugdo do presente Contrato correrdo a conta das seguintes dotagdes orgamentarias, para o corrente exercicio de 2024, assim
classificadas:

Natureza da Despesa: 33903718

Fonte de Recurso: 1.899.223

Programa de Trabalho: 10302050829120000
Nota de Empenho:

15.2 As despesas relativas aos exercicios subsequentes correrdo por conta das dotagdes orcamentdrias respectivas, devendo ser empenhadas no inicio de
cada exercicio.

15.3 No inicio da contratagdo e de cada exercicio devera ser atestada a existéncia de créditos orcamentarios vinculados a contratagdo e a vantagem em sua
manuten¢do, na forma do art. 106, 11, da Lei n® 14.133/2021.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DOS CASOS OMISSOS

16.1 Os casos omissos serdo decididos pelo CONTRATANTE, segundo as disposigdes contidas na Lei n° 14.133/2021 ¢ demais normas federais e
estaduais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposi¢des contidas na Lei n® 8.078/1990 — Cddigo de Defesa do Consumidor — e normas e
principios gerais dos contratos.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - PUBLICACAO E CONTROLE DO CONTRATO

17.1 Incumbira ao CONTRATANTE divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94
da Lei n® 14.133/2021, bem como no respectivo sitio oficial na Internet, em atencdo aoart. 8°, §2° da Lei n® 12.527, de 18 de novembro de 2011, e
publicar extrato da contratagdo no Diario Oficial do Estado, em atengdo ao art. 2°, §2°, da Lei n°® 5.427/2009.

17.1.1 A divulgagdo do Contrato ¢ de seus aditamentos no Portal Nacional de Contratagdes Publicas — PNCP, condigéo indispensavel para sua eficacia,
devera ocorrer nos prazos estipulados pelo art. 94 da Lei n°® 14.133/2021.

17.2 O CONTRATANTE devera adotar as providéncias necessarias para dar conhecimento da contratagao, junto ao Tribunal de Contas do Estado.

CLAUSULA DECIMA OITAVA — FORO

18.1 Fica eleito o Foro da Cidade do Rio de Janeiro, comarca da Capital, para dirimir qualquer litigio decorrente do presente Contrato que ndo possa ser
resolvido por meio amigavel, com expressa rentncia a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art131
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art94
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2011/lei/l12527.htm#art8%C2%A72

E, por estarem assim acordes em todas as condi¢des e clausulas estabelecidas neste Contrato, firmam as partes o presente instrumento, depois de achado
conforme, em presencga das testemunhas abaixo firmadas.

Rio de Janeiro, em de de

FUNDACAO SAUDE DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO
ALESSANDRA MONTEIRO PEREIRA

Diretora Administrativa Financeira

CONTRATADA
IDENTIFICACAO DO REPRESENTANTE

TESTEMUNHA

TESTEMUNHA

Documento assinado eletronicamente por Alessandra Monteiro Pereira, Diretor(a) Administrativo Financeiro, em 20/08/2024, as 08:45, conforme
horério oficial de Brasilia, com fundamento nos art. 282 e 292 do Decreto n? 48.2 1 mbr 2022,

A autenticidade deste documento pode ser conferida no sitehttp://sei.rj.gov.br/sei/controlador_externo.php?
B acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=6, informando o cédigo verificador 80554714 e o cédigo CRC AF2D83A7.

Referéncia: Processo n2 SEI-080002/003574/2024 SEl n2 80554714


https://portalsei.rj.gov.br/documentos/legislacao/decretos/Decreto_SEI_consolidado.pdf
http://sei.rj.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=6
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